PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 5.1 - Fomentar meios

extrajudiciais de prevencao e de M5 - Prevencao de Litigios e Adocao de
resolucdo negociada de conflitos,  Solu¢des Consensuais para 0s

com a participacao ativa do Conflitos

cidadao.

Implantar, até o més de fevereiro de 2023, o CEJUSC
PLN - NUPEMEC - IMPLANTACAO Virtual, unidade responsavel pela disponibilizagao de
CEJUSC VIRTUAL servicos virtuais de mediacao e conciliacao de
conflitos ainda nao ajuizados.

. . . . . OE 2.1 - Promover formas de
Criar e implementar trés campanhas institucionais . . L
comunicacao claras e acessiveis,

em atencao a Resolugao CNJ n° 85/2009, .
assegurando transparéncia,

trabalhando aimagem do PJBA perante a sociedade, . . M2 - Fortalecimento da Relacao
PLN - SGP - CAMPANHAS DE . . prestacao de contas, agilidade dos L o
promovendo a divulgagao das campanhas e i . Institucional do Poder Judiciario com a
PUBLICIDADE PJBA procedimentos e acoes

facilitando o acesso dos cidadaos aos servigos . Sociedade
. . i . colaborativas com outras
prestados pelo Poder Judiciario da Bahia, ate fevereiro . . . _ . )
instituicdes, visando aproximar a
de 2023. . L
sociedade do Poder Judiciario.
OE 11.1 - Desenvolver acdes que
fortalegcam a estratégia
institucional, aprimorando a
overnanca, a infraestrutura e os
Adquirir e implantar, até junho/2023, um Sistema g . ¢ ) . .
PLN - UNICORP - SISTEMA . . servi¢os de TIC, para garantir a M11 - Fortalecimento da Estratégia
- Integrado de Gestao Educacional que ofereca . ) L ) .
INTEGRADO DE GESTAO . ) integridade, a confiabilidade, a Nacional de TIC e de Protecao de
ferramentas adequadas para as agoes educativas da ] o
EDUCACIONAL DA UNICORP UNICORP confidencialidade, a Dados

disponibilidade das informacdes e a
protecao dos dados, comvista a
promover a eficiéncia dos sistemas
e a satisfagao dos usuarios.



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO

PLN- UNICORP - 2VP - FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE
SERVIDORES

PLN-CAPG-AMPLIACAO DO JUIZO
100% DIGITAL

OBJETIVO

Este projeto visa preparar o servidor recém-ingresso
no PJBA ou nas unidades judiciais e administrativas
para a realizacao de tarefas, com impacto na eficacia
na prestacao de servicos e competéncias compativeis
com as fungdes a serem desempenhadas até janeiro
de 2022.

Ampliar aimplantacao da modalidade Juizo 100%
Digital para as demais unidades judiciais do 1° grau
de jurisdicao, de competéncias civel e criminal, além
das varas do Sistema de Juizados Especiais e
unidades judiciais do 2° grau, no &mbito do PJBA até
junho de 2022.

OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 10.1 - Implementar acdes que
promovam o desenvolvimento
profissional, a salde, a seguranca
institucional, a cooperacao e as
relagdes interpessoais no ambiente
de trabalho, valorizando as
competéncias criativas e
inovadoras dos magistrados e
servidores, promovendo a melhoria
continua das condicdes laborais,
qualidade de vida e equilibrio da
forca de trabalho, de maneira a
efetivar a missdo e a visao
institucional.

M10 - Aperfeicoamento da Gestéao de
Pessoas

OE 3.1 -Elevar a eficiéncia e
agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, com a
garantia da duragao razoavel do
processo e da prestacao
jurisdicional efetiva, da segurancga
juridica e processual e da
otimizacao dos servicos judiciais e
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacgao Jurisdicional



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 9.1 - Formular, implementar e
monitorar estratégias de forma
colaborativa entre magistrados,
servidores, sociedade e demais
Desenvolver produtos e iniciativas voltados para a atores do sistema de justica, com
capacitacao e gestdo de unidades judiciarias, foco na eficiéncia administrativa,
reunindo as informagdes, materiais e recursos em humanizagao dos servigos, M9 - Aperfeicoamento da Gestdo
uma Unica plataforma eletrénica, disponibilizando-as desburocratizacao e simplificacao Administrativa e da Governanca
no portal do Tribunal de Justica (Portal do 1° Grau) de processos internos, adotando Judiciaria
tendo como publico-alvo magistrados e servidores da melhores praticas de gestao
12 instancia, até dezembro de 2023. financeira, orcamentaria,
documental, da informacao, de
projetos e processos, visando o
aprimoramento dos servicos
prestados ao cidadéo.

PLN-CAPG-IMPLANTACAO DO
PROJETO EQUALIZATIBA

OE 1.1 - Aprimorar a estrutura, a
forca de trabalho e o0 acesso pleno
ao sistema judiciario de forma a
. . ) . . . garantir o direito a vida, a liberdade,
- Ampliar o acesso a Justica, por meio dainstalagcaode _ . R ) o
PLN-CAPG-IMPLANTACAO L i B aigualdade, a segurancaea M1 - Garantia dos Direitos
Pontos de Inclusao Digital nas localidades que nao . .
PROGRAMA JUSTICA PARATODOS . 3 . propriedade, atenuando as Fundamentais
sejam sede de comarcas, até fevereiro de 2023. ) o
desigualdades sociais e
promovendo os direitos de
minorias, a inclusao e

acessibilidade a todos.



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO

PLN-CGJ - AUTUAR PARA AVANGCAR
META 2

PLN-NACP- O PRECATORIO E SEU

PLN-NAF- IMPLANTAGAO DE NOVO
SISTEMA DE ARRECADAGCAO

OBJETIVO

Atingir o percentual de cumprimento da Meta 2
(Julgar pelo menos, 80% dos processos distribuidos
até 31/12/2019 no 1° grau.

Desenvolver campanha institucional para todo o
Estado da Bahia, nos canais de comunicacao de
massa, de agosto de 2022 até dezembro de 2023,
relacionada aos procedimentos de tramitacdo e
pagamento de precatorios do Tribunal de Justica da
Bahia.

Implantar Sistema de Controle e Gestao de Receitas
Préprias do Poder Judiciario do Estado da Bahia, até
janeiro de 2024.

OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 3.1 -Elevar a eficiéncia e
agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, com a
garantia da duracao razoavel do
processo e da prestacao
jurisdicional efetiva, da seguranca
juridica e processual e da
otimizacao dos servigos judiciais e
extrajudiciais.

OE 2.1 - Promover formas de
comunicacao claras e acessiveis,
assegurando transparéncia,
prestacao de contas, agilidade dos
procedimentos e acoes
colaborativas com outras
instituicdes, visando aproximar a
sociedade do Poder Judiciario.

OE 12.1 - Aprimorar 0s mecanismos
de planejamento financeiro e
orcamentario, visando a eficiéncia e
a economicidade do gasto publico
para garantir suporte orcamentario
as acgodes estratégicas e aos projetos
estabelecidos na LOA.

MACRODESAFIO

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional

M2 - Fortalecimento da Relacédo
Institucional do Poder Judicidriocom a
Sociedade

M12 - Aperfeicamento da Gestdo
Orgcamentaria e Financeira



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 12.1 - Aprimorar 0s mecanismos
de planejamento financeiro e
- ) . . orcamentario, visando a eficiéncia e . .
PLN-SEGESP-IMPLANTAGCAO DO Implantar o eSocial no Tribunal de Justi¢a do Estado o o M12 - Aperfeicamento da Gestao
. . , . a economicidade do gasto publico . ) )

ESOCIAL da Bahia, progressivamente, até 11 de julho de 2022. ) , . Orcamentaria e Financeira

para garantir suporte orgamentario

as acdes estratégicas e aos projetos

estabelecidos na LOA.

OE 9.1 - Formular, implementar e
monitorar estratégias de forma
colaborativa entre magistrados,
servidores, sociedade e demais
atores do sistema de justica, com
foco na eficiéncia administrativa,

PLN-SEPLAN-IDENTIFICAGAO E . i : ~
humanizacgao dos servicos, M9 - Aperfeicoamento da Gestao

ACOMPANHAMENTO DO Identificar e acompanhar o tratamento dos riscos L o - .

, . ] . desburocratizacao e simplificacdo Administrativa e da Governanca
TRATAMENTO DOS RISCOS estrategicos ate fevereiro de 2023. de processos internos. adotando Judiciaria
ESTRATEGICOS P ’

melhores praticas de gestao
financeira, orcamentaria,
documental, da informacao, de
projetos e processos, visando o
aprimoramento dos servicos
prestados ao cidadéo.



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO

PLN-SETIM-PROGRAMA INOVAGAO

PLN-SETIM-SISTEMA DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL ATHOS -
OXO0SSI

OBJETIVO

Fortalecer o ecossistema de inovacdo no ambito do
PJBA, por meio da aceleracao da cultura de inovacao,
reestruturacao do laboratério de inovagao, promogao
de hackathons, contratacao de startups, parcerias
com instituicdes académicas e hubs de inovacao, e
estruturacao de espaco fisico para incentivar a
inovacao, promovendo uma administracao de justica
agil, moderna e alinhada com padrdes internacionais
de exceléncia até Julho/24.

Implantacao de um Sistema de Inteligéncia Artificial,
baseado na metodologia do sistema Athos, que
possibilite 0 agrupamento de processos semelhantes
e mapeamento de demandas repetitivas.

OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 11.1-Desenvolver acoes que
fortalegcam a estratégia
institucional, aprimorando a
governanga, a infraestrutura e os
servicos de TIC, para garantir a
integridade, a confiabilidade, a
confidencialidade, a
disponibilidade das informacgdes e a
protecao dos dados, com vista a
promover a eficiéncia dos sistemas
e a satisfacdo dos usuarios.

M11 - Fortalecimento da Estratégia
Nacional de TIC e de Protecéo de
Dados

OE 11.1 - Desenvolver agoes que
fortalegam a estratégia
institucional, aprimorando a
governancga, a infraestrutura e os
servigos de TIC, para garantir a
integridade, a confiabilidade, a
confidencialidade, a
disponibilidade das informacdes e a
protecao dos dados, comvista a
promover a eficiéncia dos sistemas
e a satisfagao dos usuarios.

M11 - Fortalecimento da Estratégia
Nacional de TIC e de Protecao de
Dados
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PROJETO

PLN-SGP- PROGRAMA DE
INTEGRIDADE/COMPLIANCE DO
PJBA

PLN-SGP-NOVO PORTAL PJBA

CGJ - PROJETO SEM DIAS

OBJETIVO

Elaborar e implantar o Programa de
Integridade/Compliance, nos processos internos e
rotinas operacionais do Poder Judiciario do Estado da
Bahia, até dezembro de 2024.

Criar e Implementar um novo Portal do PJBA com
design funcional, padronizado e adequado as
necessidades dos diversos usuarios até novembro de
2023.

Promover até o més de Dezembro/2025 o
saneamento das Secretarias dos Cartérios Integrados
das comarcas de entrancia final que possuam feitos
paralisados ha mais de 100 dias, reduzindo em 80%
(oitenta por cento) o acervo de processos nesta
situagao, através da implantagao de medidas
especificas de otimizacao de fluxo processual.

OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 4.2 - Implementar medidas
administrativas que aprimorem o
controle e afiscalizacao interna e
externa dos gastos publicos no
ambito do Poder Judiciario, de
forma a proteger a coisa publicae a
integridade nos processos.

M4 - Enfrentamento a Corrupcao, a
Improbidade Administrativa e aos
Ilicitos Eleitorais

OE 1.1 - Aprimorar a estrutura, a
forca de trabalho e o0 acesso pleno
ao sistema judiciario de forma a
garantir o direito a vida, a liberdade,
aigualdade, a segurancae a
propriedade, atenuando as
desigualdades sociais e
promovendo os direitos de
minorias, a inclusao e
acessibilidade a todos.

M1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais

OE 3.1 -Elevar a eficiéncia e
agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, com a
garantia da duragao razoavel do
processo e da prestacao
jurisdicional efetiva, da segurancga
juridica e processual e da
otimizacao dos servicos judiciais e
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacgao Jurisdicional



PROJETO

PLN - CGJ - JULGAR PARA AVANCAR -
META 2

PLN-CAPG-AMPLIAGAO DO NIVEL
DOS PONTOS DE INCLUSAO DIGITAL

PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

OBJETIVO

Atingir o percentual de cumprimento da Meta 2 (julgar
pelo menos, 80% dos processos distribuidos até
31/12/2018 no 1° grau).

Ampliar o nivel dos Pontos de Inclusao Digital (PIDs)
do Tribunal de Justica do Estado da Bahia (TJBA) para
Nivel 1, com a adesao dos servigos do Tribunal
Regional do Trabalho da 52 Regiao (TRT5) até final de
2024, conforme a Resolugao n°® 508/2023 do
Conselho Nacional de Justica (CNJ).

OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 3.1 -Elevar a eficiéncia e

agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, com a
garantia da duracao razoavel do
processo e da prestacao
jurisdicional efetiva, da seguranca
juridica e processual e da
otimizacao dos servigos judiciais e
extrajudiciais.

MACRODESAFIO

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional

OE 1.1 - Aprimorar a estrutura, a
forca de trabalho e 0 acesso pleno
ao sistema judiciario de forma a
garantir o direito a vida, a liberdade,
aigualdade, a segurancae a
propriedade, atenuando as
desigualdades sociais e
promovendo os direitos de
minorias, ainclusao e
acessibilidade a todos.

M1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO

PLN-CAPG-AMPLIACAO DOS
ACORDOS DE EXECUCOES FISCAIS

PLN-CAPG-IMPLANTACAO
CARTORIO INTEGRADO FAZENDA
PUBLICA

OBJETIVO

Ampliacao da adesao ao Acordo de Cooperacao
Técnica em comarcas selecionadas, que apresentem
mais de um terco do acervo composto por processos
de Execucdes Fiscais, até maio de 2025.

Implantar o Cartorio Integrado da Fazenda Publica,
centralizando em Oficio Unico as atividades
cartorarias das 52, 62, 72 e 82 varas da Fazenda
Publica de competéncia administrativas da comarca
de Salvador e de mais 02 (duas) novas varas criadas,
até o final do 1° semestre de 2025.

OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 3.1 -Elevar a eficiéncia e
agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, com a
garantia da duracao razoavel do
processo e da prestacao
jurisdicional efetiva, da seguranca
juridica e processual e da
otimizacao dos servigos judiciais e
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional

OE 3.1 -Elevar a eficiéncia e
agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, coma
garantia da duragao razoavel do
processo e da prestacao
jurisdicional efetiva, da segurancga
juridica e processual e da
otimizacgao dos servi¢os judiciais e
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO

PLN-CAPG-PROJETO 22 EDICAO TJBA
MAIS JURI 2025

PLN-CCI-EU NAO POSSO ESPERAR

OBJETIVO

Implementar, no ano de 2025, ac6es que elevem em
pelo menos 1.000 o nimero de julgamentos de Agdes
Penais de Competéncia do Tribunal do Juri —
abrangendo as fases sumaria e plenaria — no ambito
do Poder Judiciario do Estado da Bahia, tomando por
base as estatisticas do Mapa Nacional do Juri do
Conselho Nacional de Justica.

Julgar até o final de 2024, no minimo, 80% do acervo
processual ajuizado até o ano de 2022, que envolvam
interesses de pessoas idosas, proporcionando uma
resposta rapida e eficaz aos anseios dos idosos que
buscam justica, bem assim estruturar setor de
resolucao de conflitos.

OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 1.1 - Aprimorar a estrutura, a
forca de trabalho e 0 acesso pleno
ao sistema judiciario de forma a
garantir o direito a vida, a liberdade,
aigualdade, a segurancae a
propriedade, atenuando as
desigualdades sociais e
promovendo os direitos de
minorias, a inclusao e
acessibilidade a todos.

MACRODESAFIO

M1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais

OE 3.1-Elevar a eficiéncia e
agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, coma
garantia da duragao razodvel do
processo e da prestacao
jurisdicional efetiva, da seguranca
juridica e processual e da
otimizacgao dos servigos judiciais e
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestagao Jurisdicional



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 1.1 - Aprimorar a estrutura, a

forca de trabalho e 0 acesso pleno

ao sistema judiciario de forma a

garantir o direito a vida, a liberdade,

aigualdade, a segurancae a M1 - Garantia dos Direitos
propriedade, atenuando as Fundamentais
desigualdades sociais e

promovendo os direitos de

minorias, a inclusao e

acessibilidade a todos.

Estabelecer parceria com entidades publicas e

privadas, a fim de viabilizar, de forma gratuita, o

compartilhamento de rede wi-fi com o cidadao local
PLN-NCJ-CONECTA JUSTICA gue nao possua conexao propria, promovendo a

ampliacao do acesso aos servicos digitais da Justica

Estadual, até

marg¢o/2025.

1. Reestruturar o NUPEMEC do Tribunal de Justica do
Estado da Bahia, para cumprir na integralidade as
Resolu¢des CNJ n® 125/2010, TIBA n® 24/2015 e

- Decreto TJBA n° 247/2011 e efetivar a politica OE 5.2 -Promover a conciliagao, M5 - Prevencéo de Litigios e Adocao de
PLN-NUPEMEC- REESTRUTURACAO . . . . L N . ~ :
NUPEMEC nacional dos MASCs, inclusive quanto a capacitacdo, mediacao e arbitragem como Solugdes Consensuais para 0s
aumentando os indicadores de eficiéncia do alternativas ao processo judicial. Conflitos

NUPEMEC em 5 pontos percentual no indice de
Composicao de Conflitos (ICoC), até dezembro de
2025.
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PROJETO

PLN-SEGESP- PROGRAMA DE BOAS
VINDAS

OBJETIVO

Desenvolver e implantar Programa de Formacao
Inicial de Servidores recém-ingressos até fevereiro de
2025.

OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 10.1 - Implementar acdes que

promovam o desenvolvimento

profissional, a salde, a seguranca
institucional, a cooperacao e as

relacdes interpessoais no ambiente

de trabalho, valorizando as

competéncias criativas e M10 - Aperfeicoamento da Gestao de
inovadoras dos magistrados e Pessoas
servidores, promovendo a melhoria

continua das condicdes laborais,

qualidade de vida e equilibrio da

forca de trabalho, de maneira a

efetivar a missdo e a visao

institucional.
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PROJETO

PLN-SEGESP-PROGRAMA + SAUDE

OBJETIVO

1. Implantar o Programa +Saude do TJBA até maio de
2025.

OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 10.1-Implementar acdes que

promovam o desenvolvimento

profissional, a saude, a seguranca
institucional, a cooperacao e as

relacdes interpessoais no ambiente

de trabalho, valorizando as

competéncias criativas e M10 - Aperfeicoamento da Gestao de
inovadoras dos magistrados e Pessoas
servidores, promovendo a melhoria

continua das condicdes laborais,

qualidade de vida e equilibrio da

forca de trabalho, de maneira a

efetivar a missao e a visao

institucional.



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO

PLN-SEGESP-PROGRAMA DE
PREPARAGAO A APOSENTADORIA

OBJETIVO

Implantar Programa de Preparacao a Aposentadoria
(PPA) no ambito do Poder Judiciario do Estado da
Bahia (PJBA), tendo como publico-alvo magistrados e
servidores, destinado a amparar o periodo de
transicao que a antecede, por meio de abordagem
multidisciplinar que promova a conscientizacgao,
avaliacao e planejamento do novo ciclo de vida até
novembro de 2024.

OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 10.1 - Implementar acdes que

promovam o desenvolvimento

profissional, a salde, a seguranca
institucional, a cooperacao e as

relagdes interpessoais no ambiente

de trabalho, valorizando as

competéncias criativas e M10 - Aperfeicoamento da Gestao de
inovadoras dos magistrados e Pessoas
servidores, promovendo a melhoria

continua das condicdes laborais,

qualidade de vida e equilibrio da

forca de trabalho, de maneira a

efetivar a missdo e a visao

institucional.



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO

PLN-SEGESP-PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS
OCUPACIONAIS (PPRO)

SEAD-ALEM DAS BARREIRAS

OBJETIVO

1. Instituir Programa de Prevencao de Riscos
Ocupacionais (PPRO) até outubro de 2025.

Garantir a acessibilidade arquitetonica de todos os

prédios de acesso publico do TJBA.

OBJETIVO ESTRATEGICO

OE 10.1-Implementar agcdes que
promovam o desenvolvimento
profissional, a salde, a segurancga
institucional, a cooperacao e as

relagdes interpessoais no ambiente

de trabalho, valorizando as
competéncias criativas e
inovadoras dos magistrados e
servidores, promovendo a melhoria
continua das condicdes laborais,
qualidade de vida e equilibrio da
forca de trabalho, de maneira a
efetivar a missdo e avisao
institucional.

OE 1.1 - Aprimorar a estrutura, a
forca de trabalho e 0 acesso pleno
ao sistema judiciario de forma a
garantir o direito a vida, a liberdade,
aigualdade, a segurancgae a
propriedade, atenuando as
desigualdades sociais e
promovendo os direitos de
minorias, a inclusdo e
acessibilidade a todos.

MACRODESAFIO

M10 - Aperfeicoamento da Gestéao de
Pessoas

M1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais
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PROJETO

SEAD-CONECTA INTERIOR

PLN-COJE-INOVAGOES
TECNOLOGICAS DA COJE

OBJETIVO

Disponibilizar para os juizes diretores,
administradores e técnicos da unidade gestora do
interior, até 19/12/2025, o portal CONECTA INTERIOR
com informacades Uteis para o desenvolvimento das
atividades administrativas, que seja o meio de
comunicacao entre a administracao central e as
comarcas do interior e que publicize as boas praticas,
tudo isso com o propdsito de tornar mais eficiente a
gestao destas unidades.

Até Dezembro de 2021, desenvolver solugdes em
Tecnologia da Informacao para o Sistema dos
Juizados Especiais que promovam a automacao de
rotinas, simplificacao de procedimentos, reducao de
custos e o0 consequente aumento da celeridade
processual.

OBJETIVO ESTRATEGICO

OE 9.1 -Formular, implementar e
monitorar estratégias de forma
colaborativa entre magistrados,
servidores, sociedade e demais
atores do sistema de justica, com
foco na eficiéncia administrativa,
humanizacao dos servicos,
desburocratizacgao e simplificacdo
de processos internos, adotando
melhores praticas de gestao
financeira, orcamentaria,
documental, da informacao, de
projetos e processos, visando o
aprimoramento dos servigos
prestados ao cidadao.

OE 3.1 -Elevar a eficiéncia e

agilidade na tramitacao processual

em todas as suas fases, com a
garantia da duragao razoavel do
processo e da prestacdo
jurisdicional efetiva, da seguranca
juridica e processual e da
otimizacao dos servigos judiciais e
extrajudiciais.

MACRODESAFIO

M9 - Aperfeicoamento da Gestao
Administrativa e da Governanga
Judiciaria

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

Promover, até maio de 2025, a reestruturacao fisica  OE 2.1 -Promover formas de

do espaco de atendimento das varas de familia e comunicacao claras e acessiveis,

sucessoes, visando a realizacao de atendimento assegurando transparéncia, . .

especializado e humanizado, promovendo prestacao de contas, agilidade dos M2 - Fortalecimento da Relagao
CGJ-LACOS LEGAIS ) ] . i i Institucional do Poder Judiciario com a

atendimento acolhedor realizado por equipe procedimentos e acdes Sociedade

multidisciplinar, através da disponibilizacao de colaborativas com outras

profissionais capacitados para andlise e instituicdes, visando aproximar a

direcionamento das demandas. sociedade do Poder Judicidrio.

Regularizar, até marco de 2026, a documentacao civil OE 1.1 —Aprimorar a estrutura, a

— certiddo de nascimento, CPF, RG e cartdo SUS — e forga de trabalho e 0 acesso pleno

registrar a tipagem sanguinea das criancas e ao sistema judiciario de forma a

adolescentes acolhidos em instituicdes de garantir o direito a vida, a liberdade,

- acolhimento e daqueles em cumprimento de medidas aigualdade, a segurancgae a M1 - Garantia dos Direitos

CGJ - PROJETO SOU CIDADAO ) i ) ) .

socioeducativas (regimes aberto e fechado), propriedade, atenuando as Fundamentais

mediante parcerias formais, via Termo de desigualdades sociais e

Cooperacao, com ARPEN, FECOM, Receita Federal, = promovendo os direitos de

Instituto de Identificacdo Pedro Melo, Secretarias minorias, a inclusao e

Estaduais e Municipais de Saude e SIDH/FUNDAC. acessibilidade a todos.



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO

CAPG-TIBA PROTEGE

AEPII-SEAD-INCLUSAO EM
MOVIMENTO

CAPG-LABORATORIO JURIDICO

OBJETIVO

Incrementar o julgamento das acdes penais
relacionadas a crimes de estupro no ambito do Poder
Judiciario do Estado da Bahia, alcancando a meta de
500 processos julgados até agosto de 2025.

Regulamentar, até novembro de 2025, a reserva de
vagas para PcDs nos contratos de prestacao de
servigos continuados, mediante a implantacao de
clausula padrao nos novos contratos firmados com o
TJBA e previsao de pelo menos 2% de PcDs
contratados nas empresas executoras.

Criar o LABORATORIO JURIDICO no 4mbito do
Tribunal de Justica do Estado da Bahia até janeiro de
2026 e implantar nos municipios do Estado da Bahia
que tiverem interesse.

OBJETIVO ESTRATEGICO
OE 3.1 -Elevar a eficiéncia e
agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, com a
garantia da duracao razoavel do
processo e da prestacao
jurisdicional efetiva, da seguranca
juridica e processual e da
otimizacao dos servicos judiciais e
extrajudiciais.
OE 1.1 - Aprimorar a estrutura, a
forca de trabalho e 0 acesso pleno
ao sistema judiciario de forma a
garantir o direito a vida, a liberdade,
aigualdade, a segurancgae a
propriedade, atenuando as
desigualdades sociais e
promovendo os direitos de
minorias, a inclusao e
acessibilidade a todos.

MACRODESAFIO

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional

M1 - Garantia dos Direitos
Fundamentais

OE 2.1 -Promover formas de
comunicacao claras e acessiveis,
assegurando transparéncia,
prestacao de contas, agilidade dos
procedimentos e acOes
colaborativas com outras

M2 - Fortalecimento da Relacao
Institucional do Poder Judicidriocom a
Sociedade

instituicoes, visando aproximar a
sociedade do Poder Judiciario.



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO

SEPLAN-IMPLANTAGAO EPROC

CAPG-JUSTICA EM REDE

CAPG-TJBA POR ELAS

OBJETIVO

Implantar o sistema de processo judicial eletrénico
(eProc) no Tribunal de Justica do Estado da Bahia,
promovendo a integracao com os sistemas existentes
e assegurando a capacitagcao dos usuarios, com a
concluséao do processo de implantacao até dezembro
de 2030.

Reduzir em 50% as pendéncias identificadas no
Sistema Nacional de Adogéo e Acolhimento (SNA)
até 19 de dezembro de 2025.

Implantar ages estratégicas que visem a reducao
dos prazos processuais em casos de violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher, de acordo com
as metas previstas na Portaria CNJ n® 411/2024.

OBJETIVO ESTRATEGICO

OE 3.1 -Elevar a eficiéncia e
agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, com a
garantia da duracao razoavel do
processo e da prestacao
jurisdicional efetiva, da seguranca
juridica e processual e da
otimizacao dos servigos judiciais e
extrajudiciais.

MACRODESAFIO

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional

OE 3.1-Elevar a eficiéncia e
agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, com a
garantia da duracao razoavel do
processo e da prestacdo
jurisdicional efetiva, da seguranca
juridica e processual e da
otimizacado dos servicos judiciais e
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional

OE 3.1 -Elevar a eficiéncia e
agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, com a
garantia da duragao razoavel do
processo e da prestacao
jurisdicional efetiva, da seguranca
juridica e processual e da
otimizacao dos servigos judiciais e
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na
Prestacao Jurisdicional



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 9.1 - Formular, implementar e

monitorar estratégias de forma

colaborativa entre magistrados,

servidores, sociedade e demais

atores do sistema de justica, com

foco na eficiéncia administrativa,

humanizagao dos servigos, M9 - Aperfeicoamento da Gestao
desburocratizacao e simplificacdo  Administrativa e da Governanca
de processos internos, adotando Judiciaria

melhores praticas de gestao

financeira, orgcamentaria,

documental, da informacao, de

projetos e processos, visando o

aprimoramento dos servicos

prestados ao cidadao.

Implantar o PJeCor nas Corregedorias (CGJ,CCI,NEJ),
Conselho da Magistratura, Tribunal Pleno e Gabinete
Desembargadores, como sistema de tramitacao dos

PLN-CGJ-CCI-IMPLANTACAO DO pedidos de providéncias, atos normativos,

SISTEMA PJECOR representacdes por excesso de prazo, bem como
todos os procedimentos de natureza disciplinar no
Poder Judiciario da Bahia até 31 de dezembro de
2020.

OE 3.1 -Elevar a eficiéncia e
agilidade na tramitacao processual
em todas as suas fases, com a

Alocar, por comarca, os Oficiais de Justica sob uma . . .
garantia da duragao razoavel do

PLN-CGJ-COORDENAGAO DE

Unica Coordenacao objetivando ganho de eficiéncia . M3 - Agilidade e Produtividade na
CUMPRIMENTO DE MANDADOS . . . processo e da prestacao . o

nas atividades desenvolvidas pelos Oficiais de s . Prestacgao Jurisdicional
(CCM) - jurisdicional efetiva, da seguranca

juridica e processual e da
otimizacao dos servigos judiciais e
extrajudiciais.



PROJETO

PLN-CTJUD-IMPLANTACAO DE
UNIDADE DE ACOMPANHAMENTO
DE GESTAO

PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

OBJETIVO

Implantar Unidade de Acompanhamento de Gestao
até julho de 2020.

OBJETIVO ESTRATEGICO

OE 9.1 -Formular, implementar e
monitorar estratégias de forma
colaborativa entre magistrados,
servidores, sociedade e demais
atores do sistema de justica, com
foco na eficiéncia administrativa,
humanizagao dos servigos,
desburocratizacao e simplificacao
de processos internos, adotando
melhores praticas de gestao
financeira, orgcamentaria,
documental, da informacao, de
projetos e processos, visando o
aprimoramento dos servicos
prestados ao cidadéo.

MACRODESAFIO

M9 - Aperfeicoamento da Gestao
Administrativa e da Governanca
Judicidria



PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

PROJETO

PLN-DPG-CONSOLIDACAO DA REDE Governanca Colaborativa Regional, estabelecida pelo

DE GOVERNANCA COLABORATIVA
REGIONAL

OBJETIVO

Capacitar os 22 juizes coordenadores da Rede de

Decreto Judiciario n®311/2019 e garantir que os
Planos Diretores Anuais de suas unidades sejam
elaborados até 31/12/2021.

OBJETIVO ESTRATEGICO MACRODESAFIO

OE 10.1 - Implementar acdes que

promovam o desenvolvimento

profissional, a saude, a seguranca
institucional, a cooperacao e as

relacdes interpessoais no ambiente

de trabalho, valorizando as

competéncias criativas e M10 - Aperfeicoamento da Gestao de
inovadoras dos magistrados e Pessoas
servidores, promovendo a melhoria

continua das condicdes laborais,

qualidade de vida e equilibrio da

forca de trabalho, de maneira a

efetivar a missao e a visao

institucional.



PROJETO

PLN-GTLGPD-IMPLEMENTACAO
LGPD

PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

OBJETIVO

Implantar a estruturacao organizacional e funcional,
assim como estabelecer e executar as medidas
minimas necessarias para a adequacao a Lei Geral de
Protecao de dados (LGPD), no ambito do Poder
Judiciario do Estado da Bahia, até junho de 2022.

OBJETIVO ESTRATEGICO

OE 9.1 -Formular, implementar e
monitorar estratégias de forma
colaborativa entre magistrados,
servidores, sociedade e demais
atores do sistema de justica, com
foco na eficiéncia administrativa,
humanizagéao dos servigos,
desburocratizacao e simplificacdo
de processos internos, adotando
melhores praticas de gestao
financeira, orgcamentaria,
documental, da informacao, de
projetos e processos, visando o
aprimoramento dos servicos
prestados ao cidadéo.

MACRODESAFIO

M9 - Aperfeicoamento da Gestao
Administrativa e da Governanca
Judicidria



PROJETO

PRJ-NAF APRIMORAMENTO DA
GESTAO E FISCALIZAGAO DA
ARRECADACAO

PROJETOS ESTRATEGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

OBJETIVO

Aprimorar os processos de Gestao e Fiscalizacao da
Arrecadacao.

OBJETIVO ESTRATEGICO

OE 9.1 - Formular, implementar e
monitorar estratégias de forma
colaborativa entre magistrados,
servidores, sociedade e demais
atores do sistema de justica, com
foco na eficiéncia administrativa,
humanizagao dos servigos,
desburocratizacao e simplificacao
de processos internos, adotando
melhores praticas de gestao
financeira, orcamentaria,
documental, da informacao, de
projetos e processos, visando o
aprimoramento dos servicos
prestados ao cidadéo.

MACRODESAFIO

M9 - Aperfeicoamento da Gestao
Administrativa e da Governanca
Judicidria



