
PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATÉGICO MACRODESAFIO

PLN - NUPEMEC - IMPLANTAÇÃO 
CEJUSC VIRTUAL

Implantar, até o mês de fevereiro de 2023, o CEJUSC 
Virtual, unidade responsável pela disponibilização de 
serviços virtuais de mediação e conciliação de 
conflitos ainda não ajuizados.

OE 5.1 – Fomentar meios 
extrajudiciais de prevenção e de 
resolução negociada de conflitos, 
com a participação ativa do 
cidadão.

M5 - Prevenção de Litígios e Adoção de 
Soluções Consensuais para os 
Conflitos

PLN - SGP - CAMPANHAS DE 
PUBLICIDADE PJBA

Criar e implementar três campanhas institucionais 
em atenção à Resolução CNJ nº 85/2009, 
trabalhando a imagem do PJBA perante a sociedade, 
promovendo a divulgação das campanhas e 
facilitando o acesso dos cidadãos aos serviços 
prestados pelo Poder Judiciário da Bahia, até fevereiro 
de 2023.

OE 2.1 – Promover formas de 
comunicação claras e acessíveis, 
assegurando transparência, 
prestação de contas, agilidade dos 
procedimentos e ações 
colaborativas com outras 
instituições, visando aproximar a 
sociedade do Poder Judiciário.

M2 - Fortalecimento da Relação 
Institucional do Poder Judiciário com a 
Sociedade

PLN - UNICORP - SISTEMA 
INTEGRADO DE GESTÃO 
EDUCACIONAL DA UNICORP

Adquirir e implantar, até junho/2023, um Sistema 
Integrado de Gestão Educacional que ofereça 
ferramentas adequadas para as ações educativas da 
UNICORP.

OE 11.1 – Desenvolver ações que 
fortaleçam a estratégia 
institucional, aprimorando a 
governança, a infraestrutura e os 
serviços de TIC, para garantir a 
integridade, a confiabilidade, a 
confidencialidade, a 
disponibilidade das informações e a 
proteção dos dados, com vista a 
promover a eficiência dos sistemas 
e a satisfação dos usuários.

M11 - Fortalecimento da Estratégia 
Nacional de TIC e de Proteção de 
Dados 
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PLN- UNICORP - 2VP - FORMAÇÃO E 
APERFEIÇOAMENTO DE 
SERVIDORES

Este projeto visa preparar o servidor recém-ingresso 
no PJBA ou nas unidades judiciais e administrativas 
para a realização de tarefas, com impacto na eficácia 
na prestação de serviços e competências compatíveis 
com as funções a serem desempenhadas até janeiro 
de 2022.

OE 10.1 – Implementar ações que 
promovam o desenvolvimento 
profissional, a saúde, a segurança 
institucional, a cooperação e as 
relações interpessoais no ambiente 
de trabalho, valorizando as 
competências criativas e 
inovadoras dos magistrados e 
servidores, promovendo a melhoria 
contínua das condições laborais, 
qualidade de vida e equilíbrio da 
força de trabalho, de maneira a 
efetivar a missão e a visão 
institucional.

M10 - Aperfeiçoamento da Gestão de 
Pessoas

PLN-CAPG-AMPLIAÇÃO DO JUÍZO 
100% DIGITAL

Ampliar a implantação da modalidade Juízo 100% 
Digital para as demais unidades judiciais do 1º grau 
de jurisdição, de competências cível e criminal, além 
das varas do Sistema de Juizados Especiais e 
unidades judiciais do 2º grau, no âmbito do PJBA até 
junho de 2022.

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação  
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional
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PLN-CAPG-IMPLANTAÇÃO DO 
PROJETO EQUALIZA TJBA

Desenvolver produtos e iniciativas voltados para a 
capacitação e gestão de unidades judiciárias, 
reunindo as informações, materiais e recursos em 
uma única plataforma eletrônica, disponibilizando-as 
no portal do Tribunal de Justiça (Portal do 1º Grau) 
tendo como público-alvo magistrados e servidores da 
1ª instância, até dezembro de 2023.

OE 9.1 – Formular, implementar e 
monitorar estratégias de forma 
colaborativa entre magistrados, 
servidores, sociedade e demais 
atores do sistema de justiça, com 
foco na eficiência administrativa, 
humanização dos serviços, 
desburocratização e simplificação 
de processos internos, adotando 
melhores práticas de gestão 
financeira, orçamentária, 
documental, da informação, de 
projetos e processos, visando o 
aprimoramento dos serviços 
prestados ao cidadão.

M9 - Aperfeiçoamento da Gestão 
Administrativa e da Governança 
Judiciária 

PLN-CAPG-IMPLANTAÇÃO 
PROGRAMA JUSTIÇA PARA TODOS

Ampliar o acesso à Justiça, por meio da instalação de 
Pontos de Inclusão Digital nas localidades que não 
sejam sede de comarcas, até fevereiro de 2023.

OE 1.1 – Aprimorar a estrutura, a 
força de trabalho e o acesso pleno 
ao sistema judiciário de forma a 
garantir o direito à vida, à liberdade, 
à igualdade, à segurança e à 
propriedade, atenuando as 
desigualdades sociais e 
promovendo os direitos de 
minorias, a inclusão e 
acessibilidade a todos.

M1 -  Garantia dos Direitos 
Fundamentais
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PLN-CGJ - AUTUAR PARA AVANÇAR  
META 2

Atingir o percentual de cumprimento da Meta 2 
(Julgar pelo menos, 80% dos processos distribuídos 
até 31/12/2019 no 1º grau.

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional

PLN-NACP- O PRECATÓRIO É SEU

Desenvolver campanha institucional para todo o 
Estado da Bahia, nos canais de comunicação de 
massa, de agosto de 2022 até dezembro de 2023, 
relacionada aos procedimentos de tramitação e 
pagamento de precatórios do Tribunal de Justiça da 
Bahia.

OE 2.1 – Promover formas de 
comunicação claras e acessíveis, 
assegurando transparência, 
prestação de contas, agilidade dos 
procedimentos e ações 
colaborativas com outras 
instituições, visando aproximar a 
sociedade do Poder Judiciário.

M2 - Fortalecimento da Relação 
Institucional do Poder Judiciário com a 
Sociedade

PLN-NAF- IMPLANTAÇÃO DE NOVO 
SISTEMA DE ARRECADAÇÃO

Implantar Sistema de Controle e Gestão de Receitas 
Próprias do Poder Judiciário do Estado da Bahia, até 
janeiro de 2024.

OE 12.1 – Aprimorar os mecanismos 
de planejamento financeiro e 
orçamentário, visando a eficiência e 
a economicidade do gasto público 
para garantir suporte orçamentário 
às ações estratégicas e aos projetos 
estabelecidos na LOA.

M12 - Aperfeiçamento da Gestão 
Orçamentária e Financeira 
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PLN-SEGESP-IMPLANTAÇÃO DO 
ESOCIAL

Implantar o eSocial no Tribunal de Justiça do Estado 
da Bahia, progressivamente, até 11 de  julho de 2022.

OE 12.1 – Aprimorar os mecanismos 
de planejamento financeiro e 
orçamentário, visando a eficiência e 
a economicidade do gasto público 
para garantir suporte orçamentário 
às ações estratégicas e aos projetos 
estabelecidos na LOA.

M12 - Aperfeiçamento da Gestão 
Orçamentária e Financeira 

PLN-SEPLAN-IDENTIFICAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO DO 
TRATAMENTO DOS RISCOS 
ESTRATÉGICOS

Identificar e acompanhar o tratamento dos riscos 
estratégicos até fevereiro de 2023.

OE 9.1 – Formular, implementar e 
monitorar estratégias de forma 
colaborativa entre magistrados, 
servidores, sociedade e demais 
atores do sistema de justiça, com 
foco na eficiência administrativa, 
humanização dos serviços, 
desburocratização e simplificação 
de processos internos, adotando 
melhores práticas de gestão 
financeira, orçamentária, 
documental, da informação, de 
projetos e processos, visando o 
aprimoramento dos serviços 
prestados ao cidadão.

M9 - Aperfeiçoamento da Gestão 
Administrativa e da Governança 
Judiciária 
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PLN-SETIM-PROGRAMA INOVAÇÃO

Fortalecer o ecossistema de inovação no âmbito do 
PJBA, por meio da aceleração da cultura de inovação, 
reestruturação do laboratório de inovação, promoção 
de hackathons, contratação de startups, parcerias 
com instituições acadêmicas e hubs de inovação, e 
estruturação de espaço físico para incentivar a 
inovação, promovendo uma administração de justiça 
ágil, moderna e alinhada com padrões internacionais 
de excelência até Julho/24.

OE 11.1 – Desenvolver ações que 
fortaleçam a estratégia 
institucional, aprimorando a 
governança, a infraestrutura e os 
serviços de TIC, para garantir a 
integridade, a confiabilidade, a 
confidencialidade, a 
disponibilidade das informações e a 
proteção dos dados, com vista a 
promover a eficiência dos sistemas 
e a satisfação dos usuários.

M11 - Fortalecimento da Estratégia 
Nacional de TIC e de Proteção de 
Dados 

PLN-SETIM-SISTEMA DE 
INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL ATHOS - 
OXOSSI

Implantação de um Sistema de Inteligência Artificial, 
baseado na metodologia do sistema Athos, que 
possibilite o agrupamento de processos semelhantes 
e mapeamento de demandas repetitivas.

OE 11.1 – Desenvolver ações que 
fortaleçam a estratégia 
institucional, aprimorando a 
governança, a infraestrutura e os 
serviços de TIC, para garantir a 
integridade, a confiabilidade, a 
confidencialidade, a 
disponibilidade das informações e a 
proteção dos dados, com vista a 
promover a eficiência dos sistemas 
e a satisfação dos usuários.

M11 - Fortalecimento da Estratégia 
Nacional de TIC e de Proteção de 
Dados 
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PLN-SGP- PROGRAMA DE 
INTEGRIDADE/COMPLIANCE DO 
PJBA

Elaborar e implantar o Programa de 
Integridade/Compliance, nos processos internos e 
rotinas operacionais do Poder Judiciário do Estado da 
Bahia, até dezembro de 2024.

OE 4.2 – Implementar medidas 
administrativas que aprimorem o 
controle e a fiscalização interna e 
externa dos gastos públicos no 
âmbito do Poder Judiciário, de 
forma a proteger a coisa pública e a 
integridade nos processos.

M4 - Enfrentamento à Corrupção, à 
Improbidade Administrativa e aos 
Ilícitos Eleitorais 

PLN-SGP-NOVO PORTAL PJBA

Criar e Implementar um novo Portal do PJBA com 
design funcional, padronizado e adequado às 
necessidades dos diversos usuários até novembro de 
2023.

OE 1.1 – Aprimorar a estrutura, a 
força de trabalho e o acesso pleno 
ao sistema judiciário de forma a 
garantir o direito à vida, à liberdade, 
à igualdade, à segurança e à 
propriedade, atenuando as 
desigualdades sociais e 
promovendo os direitos de 
minorias, a inclusão e 
acessibilidade a todos.

M1 -  Garantia dos Direitos 
Fundamentais

CGJ - PROJETO SEM DIAS

Promover até o mês de Dezembro/2025 o 
saneamento das Secretarias dos Cartórios Integrados 
das comarcas de entrância final que possuam feitos 
paralisados há mais de 100 dias, reduzindo em 80% 
(oitenta por cento) o acervo de processos nesta 
situação, através da implantação de medidas 
específicas de otimização de fluxo processual. 

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional
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PLN - CGJ - JULGAR PARA AVANÇAR - 
META 2

Atingir o percentual de cumprimento da Meta 2 (julgar 
pelo menos, 80% dos processos distribuídos até 
31/12/2018 no 1º grau).

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional

PLN-CAPG-AMPLIAÇÃO DO NÍVEL 
DOS PONTOS DE INCLUSÃO DIGITAL

Ampliar o nível dos Pontos de Inclusão Digital (PIDs) 
do Tribunal de Justiça do Estado da Bahia (TJBA) para 
Nível 1, com a adesão dos serviços do Tribunal 
Regional do Trabalho da 5ª Região (TRT5) até final de 
2024, conforme a Resolução nº 508/2023 do 
Conselho Nacional de Justiça (CNJ).

OE 1.1 – Aprimorar a estrutura, a 
força de trabalho e o acesso pleno 
ao sistema judiciário de forma a 
garantir o direito à vida, à liberdade, 
à igualdade, à segurança e à 
propriedade, atenuando as 
desigualdades sociais e 
promovendo os direitos de 
minorias, a inclusão e 
acessibilidade a todos.

M1 -  Garantia dos Direitos 
Fundamentais
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PLN-CAPG-AMPLIAÇÃO DOS 
ACORDOS DE EXECUÇÕES FISCAIS

Ampliação da adesão ao Acordo de Cooperação 
Técnica em comarcas selecionadas, que apresentem 
mais de um terço do acervo composto por processos 
de Execuções Fiscais, até maio de 2025.

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional

PLN-CAPG-IMPLANTAÇÃO 
CARTÓRIO INTEGRADO FAZENDA 
PÚBLICA

Implantar o Cartório Integrado da Fazenda Pública, 
centralizando em Ofício Único as atividades 
cartorárias das 5ª, 6ª, 7ª e 8ª varas da Fazenda 
Pública de competência administrativas da comarca 
de Salvador e de mais 02 (duas) novas varas criadas, 
até o final do 1º semestre de 2025.

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional
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PLN-CAPG-PROJETO 2ª EDIÇÃO TJBA 
MAIS JÚRI 2025

Implementar, no ano de 2025, ações que elevem em 
pelo menos 1.000 o número de julgamentos de Ações 
Penais de Competência do Tribunal do Júri — 
abrangendo as fases sumária e plenária — no âmbito 
do Poder Judiciário do Estado da Bahia, tomando por 
base as estatísticas do Mapa Nacional do Júri do 
Conselho Nacional de Justiça.

OE 1.1 – Aprimorar a estrutura, a 
força de trabalho e o acesso pleno 
ao sistema judiciário de forma a 
garantir o direito à vida, à liberdade, 
à igualdade, à segurança e à 
propriedade, atenuando as 
desigualdades sociais e 
promovendo os direitos de 
minorias, a inclusão e 
acessibilidade a todos.

M1 -  Garantia dos Direitos 
Fundamentais

PLN-CCI-EU NÃO POSSO ESPERAR

Julgar até o final de 2024, no mínimo, 80% do acervo 
processual ajuizado até o ano de 2022, que envolvam 
interesses de pessoas idosas, proporcionando uma 
resposta rápida e eficaz aos anseios dos idosos que 
buscam justiça, bem assim estruturar setor de 
resolução de conflitos.

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional
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PLN-NCJ-CONECTA JUSTIÇA

Estabelecer parceria com entidades públicas e 
privadas, a fim de viabilizar, de forma gratuita, o 
compartilhamento de rede wi-fi com o cidadão local 
que não possua conexão própria, promovendo a 
ampliação do acesso aos serviços digitais da Justiça 
Estadual, até
março/2025.

OE 1.1 – Aprimorar a estrutura, a 
força de trabalho e o acesso pleno 
ao sistema judiciário de forma a 
garantir o direito à vida, à liberdade, 
à igualdade, à segurança e à 
propriedade, atenuando as 
desigualdades sociais e 
promovendo os direitos de 
minorias, a inclusão e 
acessibilidade a todos.

M1 -  Garantia dos Direitos 
Fundamentais

PLN-NUPEMEC- REESTRUTURAÇÃO 
NUPEMEC

1.  Reestruturar o NUPEMEC do Tribunal de Justiça do 
Estado da Bahia, para cumprir na integralidade as 
Resoluções CNJ nº 125/2010, TJBA nº 24/2015 e 
Decreto TJBA n° 247/2011 e efetivar a política 
nacional dos MASCs, inclusive quanto à capacitação, 
aumentando os indicadores de eficiência do 
NUPEMEC em 5 pontos percentual no Índice de 
Composição de Conflitos (ICoC), até dezembro de 
2025.

OE 5.2 – Promover a conciliação, 
mediação e arbitragem como 
alternativas ao processo judicial.

M5 - Prevenção de Litígios e Adoção de 
Soluções Consensuais para os 
Conflitos
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PLN-SEGESP- PROGRAMA DE BOAS 
VINDAS

Desenvolver e implantar Programa de Formação 
Inicial de Servidores recém-ingressos até fevereiro de 
2025.

OE 10.1 – Implementar ações que 
promovam o desenvolvimento 
profissional, a saúde, a segurança 
institucional, a cooperação e as 
relações interpessoais no ambiente 
de trabalho, valorizando as 
competências criativas e 
inovadoras dos magistrados e 
servidores, promovendo a melhoria 
contínua das condições laborais, 
qualidade de vida e equilíbrio da 
força de trabalho, de maneira a 
efetivar a missão e a visão 
institucional.

M10 - Aperfeiçoamento da Gestão de 
Pessoas
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PLN-SEGESP-PROGRAMA + SAÚDE
1. Implantar o Programa +Saúde do TJBA até maio de 
2025. 

OE 10.1 – Implementar ações que 
promovam o desenvolvimento 
profissional, a saúde, a segurança 
institucional, a cooperação e as 
relações interpessoais no ambiente 
de trabalho, valorizando as 
competências criativas e 
inovadoras dos magistrados e 
servidores, promovendo a melhoria 
contínua das condições laborais, 
qualidade de vida e equilíbrio da 
força de trabalho, de maneira a 
efetivar a missão e a visão 
institucional.

M10 - Aperfeiçoamento da Gestão de 
Pessoas
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PROJETOS ESTRATÉGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  2021-2026

PLN-SEGESP-PROGRAMA DE 
PREPARAÇÃO À APOSENTADORIA

Implantar Programa de Preparação à Aposentadoria 
(PPA) no âmbito do Poder Judiciário do Estado da 
Bahia (PJBA), tendo como público-alvo magistrados e 
servidores,  destinado a amparar o período de 
transição que a antecede, por meio de abordagem 
multidisciplinar que promova a conscientização, 
avaliação e planejamento do novo ciclo de vida até 
novembro de 2024.

OE 10.1 – Implementar ações que 
promovam o desenvolvimento 
profissional, a saúde, a segurança 
institucional, a cooperação e as 
relações interpessoais no ambiente 
de trabalho, valorizando as 
competências criativas e 
inovadoras dos magistrados e 
servidores, promovendo a melhoria 
contínua das condições laborais, 
qualidade de vida e equilíbrio da 
força de trabalho, de maneira a 
efetivar a missão e a visão 
institucional.

M10 - Aperfeiçoamento da Gestão de 
Pessoas
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PLN-SEGESP-PROGRAMA DE 
PREVENÇÃO DE RISCOS 
OCUPACIONAIS (PPRO)

1. Instituir Programa de Prevenção de Riscos 
Ocupacionais (PPRO) até outubro de 2025.

OE 10.1 – Implementar ações que 
promovam o desenvolvimento 
profissional, a saúde, a segurança 
institucional, a cooperação e as 
relações interpessoais no ambiente 
de trabalho, valorizando as 
competências criativas e 
inovadoras dos magistrados e 
servidores, promovendo a melhoria 
contínua das condições laborais, 
qualidade de vida e equilíbrio da 
força de trabalho, de maneira a 
efetivar a missão e a visão 
institucional.

M10 - Aperfeiçoamento da Gestão de 
Pessoas

SEAD-ALEM DAS BARREIRAS
Garantir a acessibilidade arquitetônica de todos os 
prédios de acesso público do TJBA .

OE 1.1 – Aprimorar a estrutura, a 
força de trabalho e o acesso pleno 
ao sistema judiciário de forma a 
garantir o direito à vida, à liberdade, 
à igualdade, à segurança e à 
propriedade, atenuando as 
desigualdades sociais e 
promovendo os direitos de 
minorias, a inclusão e 
acessibilidade a todos.

M1 -  Garantia dos Direitos 
Fundamentais



PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATÉGICO MACRODESAFIO

PROJETOS ESTRATÉGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  2021-2026

SEAD-CONECTA INTERIOR

Disponibilizar para os juízes diretores,  
administradores e técnicos da unidade gestora do 
interior, até 19/12/2025, o portal CONECTA INTERIOR 
com informações úteis para o desenvolvimento das 
atividades administrativas, que seja o meio de 
comunicação entre a administração central e as 
comarcas do interior e que publicize as boas práticas, 
tudo isso com o propósito de tornar mais eficiente a 
gestão destas unidades.

OE 9.1 – Formular, implementar e 
monitorar estratégias de forma 
colaborativa entre magistrados, 
servidores, sociedade e demais 
atores do sistema de justiça, com 
foco na eficiência administrativa, 
humanização dos serviços, 
desburocratização e simplificação 
de processos internos, adotando 
melhores práticas de gestão 
financeira, orçamentária, 
documental, da informação, de 
projetos e processos, visando o 
aprimoramento dos serviços 
prestados ao cidadão.

M9 - Aperfeiçoamento da Gestão 
Administrativa e da Governança 
Judiciária 

PLN-COJE-INOVAÇÕES 
TECNOLÓGICAS DA COJE

Até Dezembro de 2021, desenvolver soluções em 
Tecnologia da Informação para o Sistema dos 
Juizados Especiais que promovam a automação de 
rotinas, simplificação de procedimentos, redução de 
custos e o consequente aumento da celeridade 
processual.

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional



PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATÉGICO MACRODESAFIO

PROJETOS ESTRATÉGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  2021-2026

CGJ-LAÇOS LEGAIS

Promover, até maio de 2025, a reestruturação física 
do espaço de atendimento das varas de família e 
sucessões, visando a realização de atendimento 
especializado e humanizado, promovendo 
atendimento acolhedor realizado por equipe 
multidisciplinar, através da disponibilização de 
profissionais capacitados para análise e 
direcionamento das demandas.

OE 2.1 – Promover formas de 
comunicação claras e acessíveis, 
assegurando transparência, 
prestação de contas, agilidade dos 
procedimentos e ações 
colaborativas com outras 
instituições, visando aproximar a 
sociedade do Poder Judiciário.

M2 - Fortalecimento da Relação 
Institucional do Poder Judiciário com a 
Sociedade

CGJ - PROJETO SOU CIDADÃO

Regularizar, até março de 2026, a documentação civil 
— certidão de nascimento, CPF, RG e cartão SUS — e 
registrar a tipagem sanguínea das crianças e 
adolescentes acolhidos em instituições de 
acolhimento e daqueles em cumprimento de medidas 
socioeducativas (regimes aberto e fechado), 
mediante parcerias formais, via Termo de 
Cooperação, com ARPEN, FECOM, Receita Federal, 
Instituto de Identificação Pedro Melo, Secretarias 
Estaduais e Municipais de Saúde e SJDH/FUNDAC.

OE 1.1 – Aprimorar a estrutura, a 
força de trabalho e o acesso pleno 
ao sistema judiciário de forma a 
garantir o direito à vida, à liberdade, 
à igualdade, à segurança e à 
propriedade, atenuando as 
desigualdades sociais e 
promovendo os direitos de 
minorias, a inclusão e 
acessibilidade a todos.

M1 -  Garantia dos Direitos 
Fundamentais



PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATÉGICO MACRODESAFIO

PROJETOS ESTRATÉGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  2021-2026

CAPG-TJBA PROTEGE

Incrementar o julgamento das ações penais 
relacionadas a crimes de estupro no âmbito do Poder 
Judiciário do Estado da Bahia, alcançando a meta de 
500 processos julgados até agosto de 2025.

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional

AEPII-SEAD-INCLUSÃO EM 
MOVIMENTO

Regulamentar, até novembro de 2025, a reserva de 
vagas para PcDs nos contratos de prestação de 
serviços continuados, mediante a implantação de 
cláusula padrão nos novos contratos firmados com o 
TJBA e previsão de pelo menos 2% de PcDs 
contratados nas empresas executoras.

OE 1.1 – Aprimorar a estrutura, a 
força de trabalho e o acesso pleno 
ao sistema judiciário de forma a 
garantir o direito à vida, à liberdade, 
à igualdade, à segurança e à 
propriedade, atenuando as 
desigualdades sociais e 
promovendo os direitos de 
minorias, a inclusão e 
acessibilidade a todos.

M1 -  Garantia dos Direitos 
Fundamentais

CAPG-LABORATÓRIO JURÍDICO

Criar o LABORATÓRIO JURÍDICO no âmbito do 
Tribunal de Justiça do Estado da Bahia até janeiro de 
2026 e implantar nos municípios do Estado da Bahia 
que tiverem interesse.

OE 2.1 – Promover formas de 
comunicação claras e acessíveis, 
assegurando transparência, 
prestação de contas, agilidade dos 
procedimentos e ações 
colaborativas com outras 
instituições, visando aproximar a 
sociedade do Poder Judiciário.

M2 - Fortalecimento da Relação 
Institucional do Poder Judiciário com a 
Sociedade



PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATÉGICO MACRODESAFIO

PROJETOS ESTRATÉGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  2021-2026

SEPLAN-IMPLANTAÇÃO EPROC

Implantar o sistema de processo judicial eletrônico 
(eProc) no Tribunal de Justiça do Estado da Bahia, 
promovendo a integração com os sistemas existentes 
e assegurando a capacitação dos usuários, com a 
conclusão do processo de implantação até dezembro 
de 2030.

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional

CAPG-JUSTIÇA EM REDE
Reduzir em 50% as pendências identificadas no 

Sistema Nacional de Adoção e Acolhimento (SNA) 

até 19 de dezembro de 2025.

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional

CAPG-TJBA POR ELAS

Implantar ações estratégicas que visem à redução 
dos prazos processuais em casos de violência 
doméstica e familiar contra a mulher, de acordo com 
as metas previstas na Portaria CNJ nº 411/2024.

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional



PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATÉGICO MACRODESAFIO

PROJETOS ESTRATÉGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  2021-2026

PLN-CGJ-CCI-IMPLANTAÇÃO DO 
SISTEMA PJECOR

Implantar o PJeCor nas Corregedorias (CGJ,CCI,NEJ), 
Conselho da Magistratura, Tribunal Pleno e Gabinete 
Desembargadores, como sistema de tramitação dos 
pedidos de providências, atos normativos, 
representações por excesso de prazo, bem como 
todos os procedimentos de natureza disciplinar no 
Poder Judiciário da Bahia até 31 de dezembro de 
2020.

OE 9.1 – Formular, implementar e 
monitorar estratégias de forma 
colaborativa entre magistrados, 
servidores, sociedade e demais 
atores do sistema de justiça, com 
foco na eficiência administrativa, 
humanização dos serviços, 
desburocratização e simplificação 
de processos internos, adotando 
melhores práticas de gestão 
financeira, orçamentária, 
documental, da informação, de 
projetos e processos, visando o 
aprimoramento dos serviços 
prestados ao cidadão.

M9 - Aperfeiçoamento da Gestão 
Administrativa e da Governança 
Judiciária 

PLN-CGJ-COORDENAÇÃO DE 
CUMPRIMENTO DE MANDADOS 
(CCM)

Alocar, por comarca, os Oficiais de Justiça sob uma 
única Coordenação objetivando ganho de eficiência 
nas atividades desenvolvidas pelos Oficiais de 
Justiça.

OE 3.1 – Elevar a eficiência e 
agilidade na tramitação processual 
em todas as suas fases, com a 
garantia da duração razoável do 
processo e da prestação 
jurisdicional efetiva, da segurança 
jurídica e processual e da 
otimização dos serviços judiciais e 
extrajudiciais.

M3 - Agilidade e Produtividade na 
Prestação Jurisdicional



PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATÉGICO MACRODESAFIO

PROJETOS ESTRATÉGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  2021-2026

PLN-CTJUD-IMPLANTAÇÃO DE 
UNIDADE DE ACOMPANHAMENTO 
DE GESTÃO

Implantar Unidade de Acompanhamento de Gestão 
até julho de 2020.

OE 9.1 – Formular, implementar e 
monitorar estratégias de forma 
colaborativa entre magistrados, 
servidores, sociedade e demais 
atores do sistema de justiça, com 
foco na eficiência administrativa, 
humanização dos serviços, 
desburocratização e simplificação 
de processos internos, adotando 
melhores práticas de gestão 
financeira, orçamentária, 
documental, da informação, de 
projetos e processos, visando o 
aprimoramento dos serviços 
prestados ao cidadão.

M9 - Aperfeiçoamento da Gestão 
Administrativa e da Governança 
Judiciária 



PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATÉGICO MACRODESAFIO

PROJETOS ESTRATÉGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  2021-2026

PLN-DPG-CONSOLIDAÇÃO DA REDE 
DE GOVERNANÇA COLABORATIVA 
REGIONAL

Capacitar os  22 juízes coordenadores da Rede de 
Governança Colaborativa Regional, estabelecida pelo 
Decreto Judiciário nº 311/2019 e garantir que os 
Planos Diretores Anuais de suas unidades sejam 
elaborados até 31/12/2021.

OE 10.1 – Implementar ações que 
promovam o desenvolvimento 
profissional, a saúde, a segurança 
institucional, a cooperação e as 
relações interpessoais no ambiente 
de trabalho, valorizando as 
competências criativas e 
inovadoras dos magistrados e 
servidores, promovendo a melhoria 
contínua das condições laborais, 
qualidade de vida e equilíbrio da 
força de trabalho, de maneira a 
efetivar a missão e a visão 
institucional.

M10 - Aperfeiçoamento da Gestão de 
Pessoas



PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATÉGICO MACRODESAFIO

PROJETOS ESTRATÉGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  2021-2026

PLN-GTLGPD-IMPLEMENTAÇÃO 
LGPD

Implantar a estruturação organizacional e funcional, 
assim como estabelecer e executar as medidas 
mínimas necessárias para a adequação à Lei Geral de 
Proteção de dados (LGPD), no âmbito do Poder 
Judiciário do Estado da Bahia, até junho de 2022.

OE 9.1 – Formular, implementar e 
monitorar estratégias de forma 
colaborativa entre magistrados, 
servidores, sociedade e demais 
atores do sistema de justiça, com 
foco na eficiência administrativa, 
humanização dos serviços, 
desburocratização e simplificação 
de processos internos, adotando 
melhores práticas de gestão 
financeira, orçamentária, 
documental, da informação, de 
projetos e processos, visando o 
aprimoramento dos serviços 
prestados ao cidadão.

M9 - Aperfeiçoamento da Gestão 
Administrativa e da Governança 
Judiciária 



PROJETO OBJETIVO OBJETIVO ESTRATÉGICO MACRODESAFIO

PROJETOS ESTRATÉGICOS DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  2021-2026

PRJ-NAF APRIMORAMENTO DA 
GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DA 
ARRECADAÇÃO

Aprimorar os processos de Gestão e Fiscalização da 
Arrecadação.

OE 9.1 – Formular, implementar e 
monitorar estratégias de forma 
colaborativa entre magistrados, 
servidores, sociedade e demais 
atores do sistema de justiça, com 
foco na eficiência administrativa, 
humanização dos serviços, 
desburocratização e simplificação 
de processos internos, adotando 
melhores práticas de gestão 
financeira, orçamentária, 
documental, da informação, de 
projetos e processos, visando o 
aprimoramento dos serviços 
prestados ao cidadão.

M9 - Aperfeiçoamento da Gestão 
Administrativa e da Governança 
Judiciária 


