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Prezados instrutores, mediadores e conciliadores,

Agradecemos pela sua disponibilidade de fazer parte desse
projeto.

E relevante a sua permanéncia nesse grupo de trabalho durante
essa jornada, em que o distanciamento social se faz necessario,
mas cada um deve decidir até quando permanecer. Pedimos
apenas que nos avise com a antecedéncia de 15 dias sobre o seu
eventual desligamento desse programa.

Vocé pode colaborar na divulgacao desse trabalho, fazendo com
gue outros mediadores e conciliadores possam vir a integrar essa
iniciativa.

A sua participacdo nesse trabalho pressupde na adesao as
normas e procedimentos adotados pelo Nupemec, sobretudo
em relacao a:

Lei n®9.608/1998, sobre o trabalho voluntariado.
Dispositivos aplicaveis do CPC e Lei de Mediac&o.
Resolucao n® 125/2010, do Conselho Nacional de Justica.
Resolucao n°® 24/2015, do TJBA.

Codigo de Etica do Mediador (anexo da Res. CNJ 125).



Requisitos pessoais:

Formacéao basica em mediacdo e concilia¢éo judicial.
Conhecimento sobre a redacao de instrumentos de acordo de
familia (divorcio, alimentos, partilha de bens, reconhecimento

e dissolucéo de unido estavel, reconhecimento de paternidade)
e matéria civel em geral.

ldade minima de 21 anos; graduacdo em curso superior ha pelo
menos 2 anos; estar no gozo dos direitos politicos e com as
obrigacdes eleitorais; ndo se encontrar respondendo a
processo criminal.

Os inscritos no Cadastro de Mediadores Judiciais e
Conciliadores do CNJ (CCMJ) devem atualizar os seus dados,
caso necessario, e requerer asua inscricdo do Cadastro

Estadual. Vé orientacao disponivel em
https://nupemec.tjba.jus.br/wp-
content/uploads/2020/07/INFORMA%C3%87%C3%95ES-PARA-
MEDIADORES-DECRET0O-335-2020-1.pdf

Requisitos materiais

Ambiente proprio e adequado para a realizacdo da sessédo de
mediacao ou conciliacao, que assegure o normal andamento
dos trabalhos, com preservacao da confidencialidade do
procedimento.

Computador com internet para a realizacao de
videoconferéncia, além de aparelho de telefone que permita a
participacao em grupo de trabalho no aplicativo Whatsapp.



Procedimentos

As audiéncias serdo realizadas através de videoconferéncia pelo
sistema Lifesize (Decreto Judiciario n® 276/2020).

A audiéncia processual podera ser solicitada por meio do
preenchimento do questionario disponivel no links
http://www7.tj.ba.gov.br/formulario_online conciliacao/formul
ario_abertura.wsp

O agendamento sera realizado pelos Cartorios.

A convocacao para a sessao processual sera efetuada por e-
mail, no qual constara o link do ambiente da audiéncia virtual.

As partes serdo informadas sobre os preparativos para a
realizacdo por meio de folder fornecimento pelo Nupemec.

Realizacado da Audiéncia

O conciliador ou mediador solicitara a exibicdo dos documentos
de identificacdo das partes, efetuando, em seguida, a
declaracao de abertura da sesséo.

As partes devem ser informadas de que ndo poderao efetuar
registro em audio ou video, para a preservacao do principio da
confidencialidade (art. 30 e § 1°, da Lei 13.140/2015),
sobretudo nos casos de mediacdo de matéria de familia.

A sessdo deve ter inicio pela escuta da parte que provocou a
audiéncia, passando-se as demais etapas do procedimento.



Havendo acordo, o termo de audiéncia sera redigido na
presenca das partes e advogados. O termo da audiéncia sera
redigido e lido pelo conciliador ou mediador, para que as partes
ratifiquem o seu teor, fase essa que deve gravada em video. As
partes devem exibir os seus documentos de identificacdo nesse
momento.

Uma vez ratificado o termo de acordo, o conciliador dara por
encerrado o ato e encaminhara o termo de audiéncia a
Secretaria do Cejusc. O link do video deve colado no final do
termo (no local destinado as assinaturas).

Caso ndo seja possivel a gravacao dessa etapa do procedimento,
0 mediador/conciliador deve imprimir e assinar fisicamente o
referido documento para, em seguida, envia-lo por e-mail a
Secretaria do Cejusc.

No campo “ASSUNTO” do e-mail deve ser informado o niUmero
dos autos ou 0s nomes das duas partes.

O Ministério Publico sera ouvido previamente a homologacao
de acordo, nos casos previstos em lei, caso nao tenha
participado espontaneamente da audiéncia.

Recursos do aplicativo Lifesize:

e Compartilhamento com as partes do documento que esteja
sendo redigido pelo mediador.

e Excluir determinado participante, nos casos de acesso ao
mesmo ambiente por pessoa estranha.



e Silenciar o microfone de determinado participante, para
restabelecer a ordem dos trabalhos.

e Efetuar a gravacao da leitura do termo de audiéncia com
acordo.

Todas as funcionalidades do Lifesize sdo explicadas nos
videos disponibilizados e novos materiais informativos.

http://www5.tjba.jus.br/juizadosespeciais/index.php/sistema
s/manuais

Encerramento do trabalho — Pesquisa de Opinido

Encerrados os trabalhos, o mediador ou conciliador deve
estimular a participagao dos presentes na pesquisa de opiniao.

Cada mediador ou conciliador tera o seu formulario
individualizado, mas ha um formulario sem identificacdo do
facilitador que sera disponibilizado.

Apoio: NUPEMEC TJBA
https://nupemec.tjba.jus.br/mediac
ao-digital/

nupemec@tjba.jus.br




