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1. IDENTIFICAGAO E INFORMAGOES DA UNIDADE JURISDICIONADA (UJ)

1.1 Identificagcao

Nome/Sigla: Tribunal de Justica do Estado da Bahia
Poder: Judiciario

CNPJ: 13.100.722/0001-60

Vinculagao: Poder Judiciario

1.2 Informacgoes do(s) dirigente(s) maximo(s)

Nome: Des. Gesivaldo Nascimento Brito
Periodo de gestao: 01/02/2018 a 31/01/2020

1.3 Informacgdes gerais

1.3.1 Objetivo e legislagao

Assegurar acesso a Justica aos cidadaos, garantindo, por meio da efetiva prestacao
jurisdicional, o Estado Democratico de Direito, colaborando na constru¢ao de uma
sociedade livre, justa e solidaria.

QUADRO 01 - Legislagao relacionada a UJ

Numero Descricao
Lei n° Dispbe sobre a Organizacgao e Divisdo Judiciaria do Estado da Bahia,
10.845/07 a administragdo e o funcionamento da Justiga e seus servigos

auxiliares.




Numero Descricao

Resolugdo n° | Aprova o Regimento dos Orgéos Auxiliares e de Apoio Técnico

05/13 Administrativo da Justica.

1.3.2 Organograma

TRIBUNAL PLEND

CONSELHO DA MAGISTRATURA

CORREGEDORIA DAS COMARCAS

CAMARAS CIVEIS E CRIMINAIS

CORREGEDORIA GERAL PRESIDENCIA 13 VICE PRESIDENCIA 23 VICE PRESIDENCIA

DO INTERIOR

DIRETORIA DE PRIMEIRO GRAU

ASSESSORIA ESPECIAL DA
PRESIDENCIA | MAGISTRADOS

COMNSULTORIA JURiD":A.

CERIMONIAL DA PRESIDENCIA

CONTROLADORIA DO JUDICIARIO

NUCLEO AUXILIAR DE
CONCILIAGAD E PRECATORIOS

GABINETE DA PRESIDENCIA

ASSESSORIA ESPECIAL DA
PRESIDENCIA Il INSTITUCIONAL

ASSISTEMCIA MILITAR

ASSESSORIA DE COMUNICACAD

JUNTA MEDICA OFICIAL

UNIVERSIDADE CORPORATIVA
UNICORP

SECRETARIA JUDICIARIA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA
ORCAMENTO INFORMACAO E MODERNIZACAD




1.3.3 Finalidade e competéncias institucionais

QUADRO 02 - Principais finalidades e competéncias das areas estratégicas da UJ

Nome da
unidade

Finalidades

Principais competéncias

Gabinete da
Presidéncia

Assisténcia e
assessoramento direto ao
Presidente do Tribunal de

Justica.

Coordenar, supervisionar e preparar o expediente
administrativo da Presidéncia; Examinar processos e
expedientes submetidos a consideragdo superior;
Acompanhar a execugao de decisbes administrativas
emanadas da Presidéncia; Preparar os atos de
competéncia exclusiva da Presidéncia; Elaborar, por
determinacgao superior, ordens de servico, informagdes
e outros atos para decisdes na orbita administrativa;
Encaminhar a Controladoria do Judiciario as
notificagdes oriundas do Tribunal de Contas do Estado;
Responder as notificagdes do Tribunal de Contas do
Estado de acordo com as informacgdes prestadas pela
Controladoria do Judiciario.

Gabinete da
Presidéncia

Assisténcia e
assessoramento direto ao
Presidente do Tribunal de

Justica.

Coordenar, supervisionar e preparar o expediente
administrativo da Presidéncia; Examinar processos e
expedientes submetidos a consideragdo superior;
Acompanhar a execugao de decisbes administrativas
emanadas da Presidéncia; Preparar os atos de
competéncia exclusiva da Presidéncia; Elaborar, por
determinacao superior, ordens de servico, informagdes
e outros atos para decisdes na orbita administrativa;
Encaminhar a Controladoria do Judiciario as
notificagdes oriundas do Tribunal de Contas do Estado;
Responder as notificagdes do Tribunal de Contas do
Estado de acordo com as informagdes prestadas pela
Controladoria do Judiciario.

Assessoria
Especial da
Presidéncia |

Assessoramento direto a
Presidéncia do Tribunal
de Justica nas matérias

administrativas referentes

aos magistrados de 1° e
2° Graus de jurisdigao.

Recepcionar as comunicagbes de posse e assungao;
Processar as habilitagbes de acesso, promogao,
remogdo, permuta e indicagdes para o Tribunal
Regional Eleitoral, aposentadorias, averbagdes de
tempo de servigo, isengdes previdenciarias e revisdes
de proventos; Elaborar e publicar lista anual de
antiguidade.

Assessoria
Especial da
Presidéncia Il

Orgao ligado diretamente
a Presidéncia do Tribunal
de Justica responsavel
pelos assuntos

Assessorar diretamente o Presidente nas questdes
institucionais e outras que a este paregam pertinentes;
Prover o Presidente com informagdes de suporte ao
seu posicionamento como Chefe de Poder e apoia-lo




Nome da
unidade

Finalidades

Principais competéncias

institucionais e projetos
especiais.

em eventos oficiais; Encaminhar informagdes oriundas
da Presidéncia ao Conselho Nacional de Justica;
Cadastrar o usuario para acesso ao sistema de
peticionamento eletrénico do Conselho Nacional de
Justica; Coordenar os Projetos Especiais da
Presidéncia; Gerir, no ambito do Poder Judiciario
Estadual, os sistemas BACENJUD, INFOSEG,
INFOJUD E RENAJUD.

Consultoria
Juridica

Prestar assessoramento
a Presidéncia do Tribunal
de Justica e demais
Orgaos, em suas
atividades jurisdicionais e
administrativas.

Assinar os atos ordinatérios da Presidéncia em
processos administrativos e judiciarios de sua
competéncia; Elaborar despachos e decisdes
interlocutdrias ou definitivas em processos que l|he
forem encaminhados; Uniformizar o entendimento
juridico em pareceres discrepantes para orientacdo e
decisdo da Presidéncia; Examinar e aprovar as
minutas de editais de licitagdo, bem como de
contratos, convénios, portarias, resolugdes ou
quaisquer pegas que envolvam matéria juridica, que
Ihe forem solicitadas; Emitir pareceres, sugerir
providéncias e assessorar a administragao do Tribunal
em todos os assuntos de natureza juridica; Coligir
elementos de fato e de direito e elaborar, em regime
de urgéncia, as informagbdes que devam ser prestadas
em mandados de seguranga, pelo Presidente quando
figure como autoridade coatora; Opinar nos processos
de alienagdo, cessdo, concessdo, permissiao ou
autorizacdo de uso dos bens imoveis afetados ao
Tribunal de Justica, elaborando os respectivos
instrumentos.

Controladoria
do Judiciario

Controle interno do Poder
Judiciario do Estado da
Bahia.

Assessorar a Presidéncia do Tribunal de Justica nos
assuntos relacionados ao controle de gestao
administrativa, financeira e patrimonial do Poder
Judiciario; Acompanhar e avaliar o cumprimento das
metas previstas nas Leis Orgamentarias e no
Planejamento Estratégico do Poder Judiciario; Avaliar
a gestao orgamentaria, financeira, patrimonial, contabil
e operacional, quanto a legalidade, economicidade,
eficiéncia e eficacia; Fiscalizar a arrecadagdao e o
recolhimento das custas, taxas, emolumentos e outras
receitas pertencentes ao Poder Judiciario, originarias
dos servicos judiciais, notariais e de registro,
delegados ou oficializados; Examinar as aplicagbes de
recursos publicos alocados a entidades de direito
privado pelo Poder Judiciario Estadual; Preparar
resposta as notificagdes do Tribunal de Contas do
Estado, a partir da analise das informagbes prestadas
pelos Orgdos e Unidades do Tribunal de Justica;
Propor a normatizagdo, a sistematizacdo e a
padronizacdo dos procedimentos de auditoria,
fiscalizagdo e avaliacdo de gestdo nas Unidades
Administrativas do Poder Judiciario; Opinar sobre os
controles internos, a fim de coibir a reincidéncia de
desconformidades constatadas, expedindo instrugdes
de controle interno, quando couber; Manifestar-se
sobre os atos de gestdo denunciados como irregulares
ou ilegais praticados por agentes publicos, propondo
as autoridades competentes as providéncias cabiveis;
Analisar previamente procedimentos administrativos
de realizagdo de despesas quanto a sua regularidade,




Nome da
unidade

Finalidades

Principais competéncias

nos termos definidos em ato da Presidéncia;
Acompanhar e avaliar as despesas sujeitas ao controle
estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, para
a conferéncia do Relatoério de Gestao Fiscal; Elaborar
e cumprir o Plano Anual de Atividades da Controladoria
do Judiciario composto por acbes de auditoria e
fiscalizagdo e encaminha-lo para apreciagdo da
Presidéncia; Elaborar o Relatério Anual de Atividades
da Controladoria do Judiciario composto por agdes de
auditoria e fiscalizagdo e encaminha-lo para
apreciacdo da Presidéncia; Apoiar o Tribunal de
Contas do Estado e o Conselho Nacional de Justica no
exercicio de suas missdes institucionais; e Executar
outras agoes e atividades concernentes a sua natureza
e determinadas pela Presidéncia.

Nucleo Auxiliar
de Conciliacao
e Precatorios

Assessoramento e
execugao dos atos da
Presidéncia do Tribunal
de Justica em matéria de
precatorios.

Gerenciar o pagamento de precatérios desenvolvendo,
dentre outras atividades, o planejamento, a
organizacgao, a coordenacao, a diregdo, a avaliagao, o
controle e a corregéo dos atos necessarios; Elaborar e
expedir atos de comunicagdo em geral pertinentes ao
Nucleo; Revisar e/ou atualizar valores dos precatérios;
Apurar o valor das parcelas anuais e mensais devidas
pelas entidades publicas devedoras de precatérios
vencidos; Elaborar lista de pagamento, submetendo-a
a apreciagao do Comité Gestor das Contas Especiais
e posterior homologacéo pela Presidéncia; Identificar
credores preferenciais; Controlar entradas e saidas de
valores das contas especiais; Realizar audiéncias para
tentativa de conciliagédo entre credores e devedores;
Elaborar pareceres relacionados aos assuntos que
devem ser decididos diretamente pela Presidéncia;
Encaminhar parecer a apreciagdo da Presidéncia nos
casos em que houver duvida acerca da abrangéncia
ou nao da delegagéo quanto a determinado assunto.

Assessoria de
Comunicacéao
Social —
ASCOM

Programar, coordenar e
executar as politicas e
articulagbes dos
processos de
comunicagao, internos e
externos, de acordo com
as diretrizes
estabelecidas pela
Presidéncia do Tribunal
de Justica.

Coordenar a politica de comunicagao institucional do
Tribunal de Justica do Estado da Bahia; Redigir e
distribuir noticiario encaminhando-os aos veiculos de
comunicacdo social para divulgacao; Atender a midia
sobre assuntos, temas e informacgbes judiciarias;
Cobrir eventos e atividades relacionadas ao Poder
Judiciario; Acompanhar os noticiarios impressos,
radiofénicos, televisivos e veiculados na INTERNET,
registrando, através de recortes e gravagdes, aqueles
de interesse deste Poder; Criar campanhas de
interesse publico que promovam o acesso a Justica;
Coordenar, produzir e manter o portal do Poder
Judiciario da Bahia com informacdes e noticias de
interesse publico; Coordenar, produzir e manter
estratégias de comunicagdo de campanhas interna e
externa; Acompanhar a Presidéncia em entrevistas
individuais e coletivas; Organizar entrevistas
individuais e coletivas entre profissionais dos meios de
comunicagdo e Orgdos do Tribunal de Justiga, de
acordo com planos e programas aprovados pela
Presidéncia; Promover a interlocugdo entre
organismos sociais, imprensa e Poder Judiciario;
Estabelecer, manter e divulgar banco de pautas do
Poder Judiciario; Criar pegas de comunicagao para
meios como revista, internet, radio e TV; Organizar e




Nome da
unidade

Finalidades

Principais competéncias

manter acervo documental, fotografico e eletrénico do
material distribuido para divulgagdo; Efetuar a
divulgacéo do noticiario jornalistico do Diario do Poder
Judiciario; Promover exposicdo de objetos, fotos e
documentos que marcaram ou contribuiram para a
formacao histérica do Poder Judiciario.

Junta Médica
Oficial

Execugédo das atividades
médico-periciais no
atendimento aos

magistrados e servidores.

Proceder a inspegdo médica e procedimentos
assemelhados emitindo laudo pericial circunstanciado
sobre a aptidao fisica e/ou mental de magistrados e
servidores, para fins de: a) Admissao e readaptacao;
b) Concessdo de aposentadoria por invalidez
permanente; c) Concessdao de proventos integrais,
quando a aposentadoria por invalidez permanente
decorrer de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenga grave, contagiosa ou incuravel; d)
Concessdo de licenga por motivo de doenca em
pessoa da familia do servidor; e€) Concessdao de
licenga para tratamento de saude do servidor, quando
a duragdo ultrapassar 15 (quinze) dias consecutivos,
por exercicio; f) Concessao de pensao a beneficiario
invalido ou portador de deficiéncia; g) Emissdo de
parecer em processo de beneficios previdenciarios; h)
Alteragdo do valor de contribuicdo sobre os proventos
de aposentadoria e dos valores recebidos a titulo de
pensao, quando o beneficiario for portador de doenga
incapacitante; i) Reversdao de aposentadoria por
invalidez; j) Aproveitamento, quando a inobservancia
do prazo legal para o servidor entrar em exercicio for
decorrente de acometimento de doenga; k) Remogao a
pedido, para outra localidade, por motivo de saude do
servidor, cbnjuge, companheiro ou dependente que
viva as suas expensas; e |I) Concessao de bolsa de
estudos para excepcionais; Reavaliar pedidos de
reconsideracdo ou recurso fundado em fato novo ou
em documento nao considerado relacionado a doenga
de que estd acometido o inspecionado; Homologar ou
vetar laudos, pareceres e atestados passados por
médico ou junta médica particular, para efeito de
enquadramento do magistrado ou servidor na situagcao
legal pertinente; Ministrar orientacdo para o tratamento
especializado, indicado em cada caso; Opinar sobre a
procedéncia ou validade de laudos ou pareceres sobre
a inspecao meédica que lhes sejam submetidos;
Solicitar todos os documentos, exames subsidiarios
e/ou outras avaliagdes que entendam necessarios,
para analise de aptidao e estado de saude fisico e/ou
mental do inspecionado; Elaborar laudos periciais com
vistas a concessdo de adicionais de insalubridade,
periculosidade e atividades penosas; Notificar e
comunicar aos Orgéos e autoridades competentes,
nos casos de doencgas transmissiveis e infecto-
contagiosas, objetivando providéncias de caréater
preventivo e curativo; Realizar pericias médicas e
avaliacdo social, domiciliares e hospitalares em
comarcas da capital e interior através da Junta Médica
itinerante; Realizar pericia médica solicitada em
processos administrativos para constituicdo de prova.

Assisténcia
Militar

Prestar assessoramento
direto a Presidéncia do

Assessorar a Presidéncia na formatag¢ao da politica de
seguranga organica de informagdo, instalagdes,




Nome da
unidade

Finalidades

Principais competéncias

Tribunal de Justi¢ga nos
assuntos de seguranga,
de natureza institucional.

material e pessoal; Prover a seguran¢a de magistrados
e servidores, sob risco decorrente do exercicio de suas
fungdes; Gerir o planejamento, organizagao, direcédo e
execugao da seguranga pessoal do Presidente e de
seus familiares; Gerir a seguranga, custodia,
organizagdo e controle do armamento encaminhado
para a Central de Armas do Poder Judiciario; Planejar,
organizar e coordenar o encaminhamento do material
bélico remetido pelas Varas e Juizados Criminais para
a destruicdo junto ao Exército Brasileiro; Planejar a
escolta dos bens apreendidos pela Justica Estadual
que sao encaminhados para incineragido; Apoiar o
Cerimonial da Presidéncia no planejamento e
organizacdo de solenidades que requeiram as
regulares honras e saudacdes militares; Elaborar,
conjuntamente com o Cerimonial da Presidéncia, o
planejamento das viagens do Presidente, ou do
Desembargador que o represente; Representar o
Presidente em atos e solenidades militares, quando
designado.

Cerimonial da
Presidéncia

Prestar assessoramento
a Presidéncia do Tribunal
de Justica acerca dos
procedimentos
pertinentes ao cerimonial
publico e ao protocolo.

Orientar o Presidente, sempre que necessario, sobre
assuntos relacionados com o cerimonial, etiqueta e
protocolo; Acompanhar e assessorar o Presidente, ou
seu representante, em visitas oficiais,
solenidades/eventos ou outras atividades — internas ou
externas - adotando as providéncias que forem
pertinentes ao setor; Planejar, organizar e executar as
solenidades e eventos presididos pela Presidéncia,
responsabilizando-se por todas as providéncias
necessarias; Articular com a Assisténcia Militar e a
Assessoria de Comunicagdo estratégias a serem
desenvolvidas para garantr a seguranca e a
divulgagéo das visitas oficiais, viagens, solenidades e
eventos; Recepcionar autoridades que visitem o
Tribunal de Justica e a Presidéncia em seu gabinete,
adotando as providéncias que forem pertinentes ao
setor; Organizar as viagens oficiais do Presidente, seu
representante e comitiva, a outros paises, estados ou
comarcas, adotando as providéncias que forem
pertinentes ao setor, relacionadas ao receptivo e
embarque; Recepcionar e embarcar as autoridades
judiciarias, quando em visita oficial a este Poder,
desde que autorizado pela Presidéncia; Receber a
solicitacdo e desenvolver todas as providéncias
necessarias a aquisicdo de passagens para
Desembargadores, Juizes, Assessores e funcionarios
do Tribunal de Justica; Receber, preparar e expedir a
correspondéncia institucional e social da Presidéncia;
Informar aos Desembargadores e Assessores diretos
dos integrantes da Mesa Diretora, quando for o caso,
acerca do falecimento de magistrados, tomando as
providéncias decorrentes, desde que autorizadas pela
Presidéncia; Coordenar os servicos da Copa da
Presidéncia, Unidade responsavel pela prestacao dos
servigos gerais de copeiragem e pelo controle da
aquisicdo e consumo dos géneros usados em seus
Servicos.




Nome da
unidade

Finalidades

Principais competéncias

Universidade
Corporativa —
UNICORP

Planejar, consolidar e
expandir o sistema
integrado de educacao
corporativa, alinhado as
diretrizes e aos objetivos
estratégicos definidos
pelo Tribunal e ajustado
as necessidades do
Judiciario Estadual em
suas diversas areas.

Contribuir para o aprimoramento da qualidade dos
servigos prestados a sociedade e para o
desenvolvimento e fortalecimento institucional;
Promover e implementar acbées de educagao
corporativa alinhadas as estratégias institucionais,
para a formagdo e o aperfeicoamento técnico-
profissional de magistrados e servidores; Promover e
implementar programas de capacitagdo com foco no
desenvolvimento de competéncias, voltados para a
formacdo e o aperfeicoamento permanente de
magistrados e servidores; Desenvolver e implementar
cursos no nivel de pdés-graduagao stricto sensu, lato
sensu e de extensdo, com universidades, centros
culturais e de pesquisa, publicos ou privados,
observada a legislacéo pertinente; Promover acbes de
capacitacao, visando a formacao inicial e preparagao
dos juizes estaduais substitutos recém-ingressos;
Promover agdes de capacitagdo, visando a formagao
continuada e o aperfeicoamento técnico-profissional
dos magistrados estaduais; Desenvolver agbes de
educagao corporativa envolvendo parceiros,
colaboradores e prestadores de servigos; Incentivar a
pesquisa basica e aplicada e o conhecimento
cientifico; Promover o desenvolvimento de habilidades
em novas tecnologias; Fomentar iniciativas que
contribuam para o processo de autodesenvolvimento
de magistrados e servidores; Promover acbes de
capacitagcao que contribuam para a conscientizagao da
preservagao ambiental; Estabelecer acordos de
cooperagao técnica com instituicbes publicas e
privadas, nacionais e internacionais sobre matéria de
interesse do Judiciario Estadual; Definir o
planejamento orgamentario que garanta a viabilizagao
dos programas e projetos de educagao corporativa e
adotar estratégias que assegurem o controle efetivo da
sua execugado; Adotar estratégias que possibilitem
avaliar permanentemente os resultados das agdes
desenvolvidas; Sistematizar, planejar, supervisionar,
orientar e controlar o recrutamento e a selegcéo de
pessoal para preenchimento de quadros deste Poder.

Diretoria de
Primeiro Grau -
DPG

Proceder a interlocugao
qualificada entre as
unidades da primeira
instancia e os demais
Orgaos de Apoio Técnico-
Administrativo da Justica,
bem como a direcéo e
coordenacgao da politica
de atencao prioritaria ao
primeiro grau.

Apoiar a Corregedoria Geral da Justica, a
Coordenagao dos Juizados Especiais e a Secretaria
de Planejamento na coleta, processamento e
organizagdo de dados e na elaboracdo de relatorios
relativos as unidades da 12 Instancia; promover a
interface com as Secretarias do Tribunal e demais
Orgdos de Apoio Técnico-Administrativo da Justica
como representante das unidades da 1?2 Instancia,
sobretudo no que pertine ao desenvolvimento de
projetos e solugdes conjuntas das demandas
administrativas ~ formalmente  apresentadas  ou
detectadas por meio de procedimentos prévios de
monitoramento; acompanhar, avaliar o desempenho e
orientar o funcionamento das unidades da 12 Instancia,
com base nas determinagbdes da Corregedoria Geral
da Justica e COJE, bem como das areas de
atendimento ao publico; identificar, propor, orientar e,
se for o caso, adotar providéncias que visem aprimorar
o funcionamento da 12 |Instancia, inclusive do




Nome da
unidade

Finalidades

Principais competéncias

atendimento ao publico; Identificar, sistematizar e
propor em conjunto com os demais Orgdos de Apoio
Técnico-Administrativo, estratégias de racionalizacéo
do fluxo de demandas a fim de equacionar o
congestionamento de processos na primeira instancia,
inclusive para fins de promover a equalizagao das
forgcas de trabalho entre instancias; planejar e executar
em conjunto com a UNICORP agbes de capacitagcao
dos servidores da 12 Insténcia; examinar e triar as
demandas administrativas das unidades da 12
Instancia para posterior encaminhamento aos demais
6rgdos de apdio técnico administrativo; catalogar,
coordenar, controlar, planejar, e definir atividades
relacionadas ao planejamento e normas no ambito da
12 Instdncia com base nas determinacbes da
Corregedoria Geral da Justica e COJE, bem como
manter integradas as atividades realizadas pelas
unidades subordinadas; e promover o]
acompanhamento e execucédo de medidas tendentes a
efetivar a institucionalizagdo do cumprimento de metas
do Conselho Nacional de Justica em todas as
unidades da primeira instancia.

Secretaria
Judiciaria -
SEJUD

Promover e coordenar as
agdes de apoio técnico
administrativo aos Orgaos
colegiados, as atividades
de gestao documental e
servigos de estatistica.

Promover a atualizagao e uniformizacdo de métodos e
praticas administrativas adotadas pelos Orgéos
Julgadores do 2° Grau; Manter intercambio com os
desembargadores no encaminhamento de assuntos
juridicos de interesse dos respectivos gabinetes;
Assessorar, em conjunto com a Secretaria do Tribunal
Pleno, as sessdes plenarias e lavrar as respectivas
atas; Secretariar os atos de posse e assungido de
magistrados; Dar posse aos servidores nomeados
para o quadro do Tribunal de Justica.

Secretaria de
Administragao -
SEAD

Coordenar, executar e
controlar as atividades de
apoio administrativo, em
matéria financeira,
servigos gerais,
suprimento e patrimonio,
engenharia e arquitetura,
recursos humanos,
assisténcia a saude e
processos licitatorios.

Planejar e coordenar a execugdo das atividades de
execucdo orgcamentaria, financeira, de contabilidade,
de liquidagdo das despesas e a administragdo e
arrecadagdo das custas cartorarias dos servigos
prestados pelos cartérios judiciais e extrajudiciais do
Estado da Bahia; Controlar a execugcdo de servigcos
pertinentes a zeladoria, portaria, recepc¢ao, locacao de
imovel, transporte, produgéo grafica e de impressos,
gestdo das comarcas descentralizadas e outros
servigos auxiliares necessarios aos servigos da
Justica; Coordenar as atividades relativas a aquisicao
e administracdo de suprimento de material, de bens
moveis, bens imoveis e do controle patrimonial;
Controlar e executar as atividades de engenharia e
arquitetura  compreendendo a elaboracdo e
acompanhamento  de  projetos, execugdo e
acompanhamento de obras e servigos de construcao,
ampliacdo, reforma, avaliacdo e manutencdo de bens
moveis e imoveis, no ambito do Pode Judiciario;
Planejar, organizar e coordenar as atividades inerentes
a gestdo de pessoas do Tribunal de Justica e zelar
pelo cumprimento das diretrizes e programas da
politica de pessoal; Planejar, organizar e promover
acbes de prevengdo e atencdo a saude aos
magistrados e servidores do Poder Judiciario do
Estado da Bahia, assim como seus dependentes;
Coordenar e prover meios para a realizagdo dos




Nome da
unidade

Finalidades

Principais competéncias

procedimentos licitatérios para a aquisicao de bens e
contratagdo de servigos a serem utilizados por este
Poder.

Secretaria de
Planejamento e
Orgamento -
SEPLAN

Formular politicas e
diretrizes de
planejamento, orgamento
e gestao, assim como
normatizar procedimentos
administrativos do Poder
Judiciario.

Cumprir os dispositivos constitucionais coordenando a
elaboragdo dos planos e dos instrumentos legais de
planejamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e Lei Orgamentaria Anual - LOA,
no ambito do Poder Judiciario, promovendo a
compatibilizacdo com o Planejamento Estratégico
Nacional; Assegurar, na elaboracéo e atualizacdo dos
instrumentos de planejamento, a observancia dos
principios, parametros e limites constitucionais legais;
Articular-se com os Orgdos responsaveis pelos
Sistemas de Planejamento e de Contabilidade e
Finangas do Estado, com vistas ao alinhamento
metodologico das propostas do Poder Judiciario;
Promover a retroalimentacdo do processo de
planejamento, acompanhando e monitorando a
execugao dos programas, projetos e metas do Poder
Judiciario; Promover a modernizagdo dos processos e
dos procedimentos administrativos de trabalho das
Unidades deste Poder; Promover a divulgacéo de
acdes relativas ao acompanhamento das agoes
orcamentarias e aos resultados referentes a gestao da
qualidade e dos processos de trabalho.

Secretaria de
Tecnologia da
Informacéo e
Modernizagao —
SETIM

Formular, promover,
coordenar e executar as
politicas, diretrizes e
atividades na area da
tecnologia da informagao
e modernizacado do Poder
Judiciario do Estado da
Bahia.

Pesquisar, desenvolver e aplicar novas tecnologias de
informacao; Orientar sobre investimentos em bens que
integrarao o parque de equipamentos de informatica
do Poder Judiciario Estadual; Prestar assisténcia nos
assuntos relativos a sua area de atuagdo, coligindo
informes  técnicos necessarios ao exame e
apresentacdo de sugestdes sobre a matéria e
encaminhar a apreciagdo superior; Controlar,
acompanhar e elaborar relatérios periédicos acerca da
distribuicio dos equipamentos de informatica,
destinados as Unidades Administrativas, Judiciais e
Extrajudiciais; Controlar as atividades de emissédo dos
certificados  digitais; Atender e acompanhar as
demandas dos magistrados e servidores referentes a
Tecnologia da Informacao e Comunicagao —TIC.

Fonte: Regimento dos Orgdos Auxiliares e de Apoio Técnico Administrativo do TJBA







2. AREA ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

21. Analise da execugao orgamentaria e financeira

A execugao orgamentaria e financeira teve a sua origem na Lei n° 13.833 de 10 de janeiro de
2018, que estimou a receita e fixou a despesa do Estado da Bahia para o exercicio financeiro
de 2018. O Tribunal de Justica, parte integrante da referida Lei, apresenta nas tabelas a
seguir a execugao da receita e da despesa, durante o exercicio financeiro de 2018, com as

variagbes decorrentes do dinamismo proprio da gestdo orgcamentaria.

A partir das informagdes dispostas no item 3 “Area Operacional”, é realizada avaliacdo
conclusiva sobre a evolugdo dos indicadores, metas e compromissos do Programa 259 -
Justica Presente, especifico deste Poder, bem como o éxito dos objetivos do PPA 2016/2019
e do Planejamento Estratégico do Poder Judiciario, em conformidade com o Fundo de

Aparelhamento Judiciario - FAJ.

TABELA 01 — Execucao da receita

Em R$
Fonte
Prevista Atual Realizada
Cdédigo Descrigao
113 | Proprias 87.749.000,00 84.749.000,00 [68.182.762,52
120 | Custas Cartorarias |439.040.000,00 [439.040.000,00 |458.087.503,67
126 | Alienacdes 602.000,00 602.000,00 58.283,96

Outras Transferén-

26.560.000,00

26.860.784,00

27.357.153,14

134 |cias - Adm. Direta

313 | Superavit/113 ] 76.922.757,00 | _

320 | Superavit/120 i 20.776.804,00 | _

334 | Superavit/134 ; 7.851.288,00 |

Total 553.951.000,00 |656.802.633,00 | 553.685.703,29

Fonte: FIPLAN Gerencial

A TABELA 01 indica as receitas arrecadadas e executadas pelo Tribunal de Justica
do Estado da Bahia, durante o exercicio financeiro de 2018, bem como as receitas
oriundas do exercicio 2017 sob a forma de superavit.

A Fonte 134 é decorrente do Convénio n° 33/2016-C, aditado através do instrumento
n°® 05/2017-AC, com vigéncia até 30 de dezembro de 2018, assinado entre o Tribunal
de Justica e o Fundo Especial de Compensacao do Estado da Bahia - FECOM para
custear as "despesas com pessoal" dos servidores que estdo servindo nos cartorios
privatizados. O repasse mensal ocorreu até o décimo dia de cada més apods
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conferéncia realizada em planilha mensal, repassada pelo Tribunal, constando nome
do servidor, lotagdo do cartério e valor nominal referente aos proventos dos
servidores a serem contemplados.

O orgcamento foi suplementado através de crédito por superavit financeiro nas
Fontes 313, 320 e 334 no valor de R$ 105.550.849 (cento e cinco milhdes,
quinhentos e cinqlienta mil e oitocentos e quarenta e nove reais).

Vale ressaltar que as Receitas das Fontes 100 e 300 ndo aparecem na tabela acima
por ndo serem arrecadadas por este Poder, e sim pelo Poder Executivo.

As tabelas seguintes, que compdem o relatério, demonstram a execucdo da

despesa por unidade orgamentaria, fungao, programa, categoria econémica e grupo
de natureza de despesa, elemento e por unidade gestora.

TABELA 02 - Execucao da despesa por unidade orgcamentaria

Em R$
Unidade Orgamentaria Orcado Des?en-
- traliza-
Empenhado Liquidado Pago ~
. . .. ¢oes Con-
Codigo Descrigao Inicial Atual g S

Secretaria do
2.04.04101 |Tribunal de Jus- |2.310.973.000,00 (2.509.892.187,00 |2.482.288.245,05 |2.473.738.985,60 |2.473.700.213,84 |0,00
tica

Corregedoria

2.04.04102 Geral de Justiga

2.700.000,00 1.810.000,00 1.625.673,76 1.625.673,76 1.625.673,76 0,00

Fundo de Apare-
2.04.04601 (lhamento Judi- |165.000.000,00 212.822.446,00 200.644.032,11 182.654.288,95 182.115.847,61 458,60
ciario

Total 2.478.673.000,00 (2.724.524.633,00 |2.684.557.950,92 |2.658.018.948,31 |2.657.441.735,21 (458,60

Fonte: FIPLAN Gerencial

| O Fundo Estadual de Seguranga dos Magistrados - FUNSEG/BA, ente com autonomias
financeira, administrativa e patrimonial préprias, subordinado a Comissao Permanente de
Seguranga do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, foi criado por meio da Lei n® 13.971, de
14 de junho de 2018. No Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finangas -
FIPLAN, o FUNSEG ¢ identificado pela codificagao da Unidade Orcamentaria 04.602. Apesar
de criada em 2018, ndo foram registradas operacbes nessa U.O no referido exercicio
financeiro.

Além desta, o Orcamento do Poder Judiciario € composto por mais trés Unidades
Orgamentarias, quais sejam: 04.101 - Secretaria do Tribunal de Justica, 04.102 -

Corregedoria Geral do Tribunal de Justica e 04.601 - Fundo de Aparelhamento do Judiciario.
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O decréscimo de R$ 890.000 (oitocentos e noventa mil reais), registrado na U.O 04.102, deu-
se em virtude de algumas agbes programadas para as atividades 2031 (Manutengao de
Servigos Técnico e Administrativo de Unidade Judiciaria do 2° Grau) e 4391 (Correicéo e
Fiscalizagdo dos Servicos Judiciarios - 2° Grau) terem sido reprogramadas para serem
executadas apenas no exercicio financeiro de 2019. Este fato viabilizou o remanejamento
destes recursos or¢gamentarios para a atividade 2033, vinculada a UO 04.101, visando o
pagamento de Auxilios Transporte e Alimentagcdo aos Membros do 1° Grau do Poder

Judiciario.

O valor de R$198.919.187 (cento e noventa e oito milhdes, novecentos e dezenove mil, cento
e oitenta e sete reais) foi suplementado na UO 04.101. Deste montante, R$141.638.000,00
(centro e quarenta um milhdes e seiscentos e trinta e oito mil reais) resultaram de um aporte
financeiro realizado pelo Poder Executivo por meio dos Decretos Financeiros n°® 06 de 29 de
janeiro de 2018, publicado no Diario Oficial do Estado de 30 de janeiro de 2018, e o n°® 159 de
21 de dezembro de 2018, publicado no Diario Oficial do Estado de 22 de dezembro de 2018;
R$ 890.000 (oitocentos e noventa mil reais) resultam da realocagdo j& mencionada de
recursos da UO 04.102; e R$ 56.391.187 (cinqlienta e seis milhdes, trezentos e noventa e um
mil e cento e oitenta e sete reais) foram incrementados através do excesso de arrecadagao da

Fonte 134 e de superavit financeiro.

A UO 04.601 foi suplementada em R$ 47.822.446 (quarenta e sete milhdes, oitocentos e vinte

e dois mil, quatrocentos e quarenta e seis reais) para custear despesas de investimento.

A descentralizagcao concedida, indicada na TABELA 2, resulta da transferéncia de recursos
para a Superintendéncia de Patriménio - SUPAT, vinculada a Secretaria de Administracao do
Estado da Bahia - SAEB, para custear o servi¢co de reposicdo de pavimento da tampa de lobo

no edificio sede do TJ no Centro Administrativo da Bahia.
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TABELA 03 - Execucgao da despesa por fungao

Em R$
Funcao Orgado
Empenhado Liquidado Pago
Caodigo Descrigao Inicial Atual
Codigo da Unidade Orcamentaria: 04101 Secretaria do TJ
2.04.0101.02 | Judiciaria 2.310.877.000,00 | 2.509.796.187,00 | 2.482.262.325,67 | 2.473.713.066,22 | 2.473.674.294,46
2.04.0101.28 | Encargos 96.000,00 96.000,00 25.919,38 25.919,38 25.919,04
Especiais

SUB TOTAL 2.158.251.000 2.310.973.000,00 | 2.509.892.187,00 | 2.482.288.245,05 | 2.473.738.985,60
Coédigo da Unidade Orgcamentaria: 04102 Corregedoria Geral da Justica
2.04.04102.02 | Judiciaria 2.700.000,00 1.810.000,00 1.625.673,76 1.625.673,76 1.625.673,76

SUB TOTAL 2.400.000 2.700.000,00 1.810.000,00 1.625.673,76 1.625.673,76

Codigo da Unidade Orgamentaria: 04601 Fundo de Aparelhamento Judiciaria

2.04.04601.02 | Judiciéria 165.000.000,00 212.822.446,00 200.644.032,11 182.654.288,95 182.115.847,61
SUB TOTAL 150.684.000 165.000.000,00 212.822.446,00 200.644.032,11 182.654.288,95
TOTAL 2.478.673.000,00 | 2.724.524.633,00 | 2.684.557.950,92 | 2.658.018.948,31 | 2.657.441.734,87

Fonte: FIPLAN Gerencial

A agregacao das despesas por Funcdo do Poder Judiciario identifica as areas de

atuagao da sua programacado or¢camentaria. A Funcdo 02 — Judiciaria, especifica

deste Poder, inclui todas as acbes do Fundo de Aparelhamento Judiciario, da

Corregedoria Geral de Justica e a maior parte da Secretaria do Tribunal de Justica,

respondendo por quase todo o valor do orcamento. Sua execucido apresentou um

excelente desempenho, tendo sido o valor do "Orgamento Atual" executado em

quase sua totalidade.

A Funcgao 28 - Encargos Especiais, inclui despesas que ndo puderam ser associadas

a um bem ou servico e representou menos de 1% do Orgamento Atual.
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TABELA 04 - Execugao da despesa por programa

Em R$

PROGRAMA

Orgado

Cédigo

Descrigao

Inicial

Atual

Empenhado

Liquidado

Pago

Codigo da Unidade Orgamentaria: 04101 Secretaria do

TJ

2.04.0101.259

Justica Presen-
te

1.758.385.000,00

1.875.168.066,27

1.869.351.195,60

1.869.317.936,85

1.869.316.396,85

Acgbes de Apoio
Administrativo

2.04.0101.501 . 552.588.000,00 634.724.120,73 612.937.049,45 604.421.048,75 604.383.816,99
do Poder Judi-
ciario
SUB TOTAL 2.310.973.000,00 | 2.509.892.187,00 | 2.482.288.245,05 | 2.473.738.985,60 | 2.473.700.213,84
Codigo da Unidade Orcamentaria: 04102 Corregedoria Geral da Justica
2'04'0‘;1 02.25 tJe“St'ga Presen- | 4 350.000,00 950.000,00 785.285,87 785.285,87 785.285,87
Acgdes de Apoio
2.04.0102,501 |Administrativo |4 55 154 69 860.000,00 840.387,89 840.387,89 840.387,89
do Poder Judi-
ciario
SUB TOTAL 2.400.000 2.700.000,00 1.810.000,00 1.625.673,76 1.625.673,76
Cddigo da Unidade Orgcamentaria: 04601 Fundo de Aparelhamento Judiciaria

2.04.04601.25
9

Justica Presen-
te

65.855.000,00

133.217.328,00

127.517.001,37

117.142.483,53

116.606.982,19

2.04.0601.501

Acgbes de Apoio
Administrativo
do Poder Judi-
ciario

99.145.000,00

79.605.118,00

73.127.030,74

65.511.805,42

65.508.865,42

SUB TOTAL

2.400.000

165.000.000,00

212.822.446,00

200.644.032,11

182.654.288,95

TOTAL

2.311.335.000

2.737.029.427

2.635.753.782

2.605.336.338

2.605.246.901

Fonte: FIPLAN Gerencial

O Tribunal de Justica, na qualidade de ¢érgéo setorial do Sistema Estadual de

Planejamento do Estado da Bahia, integra o PPA 2016/2019 desenvolvendo agdes

que integram dois Programas, assim definidos:

1. Programa 259 - Justica Presente, reune as ag¢des da area fim, planejadas no
Plano Plurianual - PPA 2016/2019; e

2. Programa 501 - Ag¢des de Apoio Administrativo do Poder Judiciario, reune as

acdes relacionadas a manutengao do Poder.

Pode-se perceber que os Programas 259 e 501 abrangem ag¢bes de todas as Unidades
Orcamentarias do Poder Judiciario. Ao realizar analise do quadro, importante mencionar que o
pagamento da folha de pessoal ocorre de forma concentrada na UO 04.101 - Secretaria do

Tribunal de Justiga; o que justifica, conforme pode ser observado na tabela, seu montante ser
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superior a soma do orgcamento disponivel nas demais Unidades Orgamentarias. A despesa

com pessoal foi orgamentariamente assim distribuida:

1. Programa 259 - Pagamento dos magistrados e servidores vinculados aos 1° e 2° Graus
(PAOE 4050 e 4085); e

2. Programa 501 - Pagamento dos servidores vinculados a area administra (PAOE 2001).

TABELA 05 — Execucao da despesa por categoria econdmica e grupo de natureza

da despesa
Em R$
Categoria econémica/grupo Orgcado L.
— — — Empenhado Liquidado Pago
Codigo ‘ Descrigao Inicial Atual
Codigo da Unidade Orgcamentaria: 04101 Secretaria do TJ
DESPESAS
2.04.04101.3 CORENTES 2.310.973.000,00 | 2.509.892.187,00 | 2.482.288.245,05 | 2.473.738.985,60 | 2.473.700.213,84
Pessoal e En-

2.04.04101.3.1

cargos Sociais

1.951.922.000,00

2.106.711.693,00

2.100.945.030,13

2.100.937.366,68

2.100.937.366,68

2.04.04101.3.3

Outras Despe-
sas Correntes

359.051.000,00

403.180.494,00

381.343.214,92

372.801.618,92

372.762.847,16

SUB TOTAL 2.158.251.000 | 2.310.973.000,00 | 2.509.892.187,00 | 2.482.288.245,05 | 2.473.738.985,60
Codigo da Unidade Orgamentaria: 04102 Corregedoria Geral da Justica
DESPESAS
2.04.04102.3 | LopertEe 2.700.000,00 1.810.000,00 1.625.673,76 1.625.673,76 1.625.673,76
2.04.04102.3.3 | Outras Despe- 2.700.000,00 1.810.000,00 1.625.673,76 1.625.673,76 1.625.673,76
sas Correntes
SUB TOTAL 2.400.000 2.700.000,00 1.810.000,00 1.625.673,76 1.625.673,76

Cdédigo da Unidade Orgcamentaria: 04601 Fundo de Aparelhamento Judiciaria

2.04.04601.3

DESPESAS
CORRENTES

110.018.000,00

107.687.880,30

98.817.198,62

87.847.621,07

87.309.179,73

Outras Despe-

2.04.04601.3.3 54.982.000,00 | 105.134.565,70 | 101.826.833,49 | 94.806.667,88 | 94.806.667,88
sas Correntes
2.04.04601.4 | DESPESAS 54.982.000,00 | 105.134.565,70 | 101.826.833,49 | 94.806.667,88 | 94.806.667,88
CAPITAL
2.04.04601.4.4 | Investimento - - - -
2.04.04601.4.5 Ll‘fg:oes Finan- | 465000.000,00 | 212.822.446,00 | 200.644.032,11 | 182.654.288,95 | 182.115.847,61
SUB TOTAL 150.684.000 | 2.478.673.000,00 | 2.724.524.633,00 | 2.684.557.950,92 | 2.658.018.948,31
TOTAL 2.311.335.000 | 110.018.000,00 | 107.687.880,30 | 98.817.198,62 | 87.847.621,07

Fonte: FIPLAN Gerencial

No exercicio financeiro de 2018, as despesas executadas pelo Poder Judiciario foram

classificadas como "Despesas Correntes", "Outras Despesas Correntes" e "Despesas de

Capital", conforme definigdo a seguir:
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1. Despesas Correntes (Grupo 3.1) - contempla recursos destinados as despesas com
Pessoal e Encargos Sociais;

2. Outras Despesas Correntes (Grupo 3.3) - contempla recursos destinados a
manutencdo da maquina administrativa; e

3. Despesas de Capital (4.4 e 4.5) - contempla recursos destinados a Investimentos e

Inversdes Financeiras.

Como demonstra a TABELA 05, o Grupo 3.1 representa o montante mais expressivo dos
recursos executados por conter no seu bojo a despesa com pessoal. As despesas com
investimento sdo especificas da UO - 04.601 - Fundo de Aparelhamento Judiciario e as

correntes aparecem nas trés unidades orgcamentarias.
Os investimentos do grupo 4.4 indicam agdes de construgcdo, ampliacdo, adequacao e

reforma de unidades judiciarias do 1° e 2° Graus, aquisigdes de equipamentos, inclusive de

informatica, para todo o Poder.

TABELA 06 - Execugao da despesa por elemento de despesa

Em R$
Elemento Orcado A
Empenhado L dado Pago
Caédigo Descrigao Inicial Atual P qul 9
Caodigo da Unidade Orgamentaria: 04101 Secretaria do TJ

Outros Beneficios

2.04.04101.0 | Previdenciarios do 155.000,00 28.570,33 24.796,80 24.796,80 24.796,80
5 Servidor ou do Mili-

tar

2.04.04101.0 | Contribuicdo a 102

7 Entidades Fechadas 000.00° 77.664,36 71.164,36 71.164,36 71.164,36
de Previdéncia '

Outros Beneficios
Assistenciais do Ser- 240.000,00 180.620,69 180.620,15 180.620,15 180.620,15
vidor ou do Militar

2.04.04101.0
8

Vencimentos e Van-

2.04.04101.11 | tagens Fixas - Pes- 1.638.568.000,00 | 1.611.044.042,53 | 1.607.657.804,11 | 1.607.657.804,11 1.607.657.804,11
soal Civil

2'04'0§101 1 g:iggagoes Patro- 312.437.000,00 | 320.171.799,46 319.225.270,19 | 319.225.270,19 319.225.270,19

2‘04'0:'1 01.1 Diarias Civil 4.267.000,00 5.930.065,00 5.815.502,60 5.815.502,60 5.815.502,60

2'04'08'101 3 mztenal de Consu- 4.480.000,00 4.195.731,89 4.102.385,16 4.025.229,10 4.019.701,10
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Elemento Orcado
T — — Empenhado Liquidado Pago
Codigo Descrigao Inicial Atual . 9 9
2.04.04101.3 | Passagens e DespF' 1.309.000,00 1.433.280,97 1.288.066,75 1.286.964,95 1.286.964,95
3 sas com Locomogéao
2.04.04101.3 Serwgos de Consul- 691. 118.356,00 118.356,00 99.308,00 99.308,00
5 toria 000,00
204.04101.3 Qutros Servigos de
T 6 " | Terceiros - Pessoa 30.638.000,00 39.518.061,43 37.655.301,28 37.639.344,68 37.636.020,24
Fisica
2.04.04101.3 | Locaggo de Méo de 40.172.000,00 |  37.104.501,39 37.082.33359 |  34.350.932,29 34.350.932,29
7 Obra
204.04101.3 Qutros Servigos de
" 9 "~ | Terceiros - Pessoa 116.364.000,00 | 106.915.448,57 96.563.316,44 90.866.384,20 90.845.845,90
Juridica
f'04'041 014 Contribuigbes 43.100.000,00 25.839.029,00 19.771.793,95 19.771.793,95 19.771.793,95
2‘04'03101 4 Auxilio Alimentagéo 64.933.000,00 108.815.838,66 107.391.913,58 107.391.913,58 107.391.913,58
2.04.04101.4 Obngagoeg Tr_|butar|- 5.586.000,00 5.783.652,00 5.420.073,40 5.420.073,40 5.420.073,40
7 as e Contributivas
2'04'0;'1 01.4 Auxilio Transporte 14.935.000,00 26.920.214,71 26.374.561,91 26.374.561,91 26.374.561,91
2‘04'0;11 01.9 Sentengas Judiciais 96.000,00 96.000,00 25.919,38 25.919,38 25.919,38
2.04.04101.9 | Despesas de Exerci- 182.430.700,96 180.916.081,56 | 180.916.081,56 180.916.081,56
2 cios Anteriores -
2.04.04101.9 I.nd.e nizagoes e Res- 32.240.000,00 31.497.333,50 30.865.388,84 30.865.388,84 30.856.007,82
3 tituicbes
2.04.04101.9 I.nd.erl'zagoes e Res- 1.158.313,03 1.158.312,69 1.158.312,69 1.158.312,69
4 tituicdes Trabalhistas -
Ressarcimento de
2'04'03 101.9 Despesas de Pesso- 660.000,00 632.962,52 579.282,31 571.618,86 571.618,86
al Requisitado
SUB TOTAL 2.310.973.000,00 | 2.509.892.187,00 | 2.482.288.245,05 | 2.473.738.985,60 2.473.700.213,84
Codigo da Unidade Orgamentaria: 04102 Corregedoria Geral da Justica
2'04'0:'1 02.1 Diarias Civil 1.790.000,00 1.550.000,00 1.433.290,00 1.433.290,00 1.433.290,00
2.04.04102.3 | Material de Consu- 5.000,00
0 mo -
2.04.04102.3 | Passagens e Desp~e- 200.000,00 213.722,00 177.508,76 | 177.508,76 177.508,76
3 sas com Locomogao
Qutros Servigos de
2.04.04102. )
0 06 02.3 Terceiros - Pessoa 5.000,00 )
Fisica
r rvi
2.04.04102.3 | Qutros Servicos de
9 Terceiros - Pessoa 700.000,00 46.278,00 14.875,00 | 14.875,00 14.875,00
Juridica
2.04.04102.9 | Despesas de Exerci- i i i i
2 cios Anteriores -
SUB TOTAL 2.400.000 2.700.000,00 1.810.000,00 1.625.673,76 1.625.673,76

Cédigo da Unidade Orgcamentaria: 04601 Fundo de Aparelhamento Judiciario
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Elemento Orcado
T — — Empenhado Liquidado Pago
Codigo Descrigao Inicial Atual . 9 9
2‘04'03601 3 mitenal de Consu- 8.595.000,00 7.271.491,00 5.100.748,62 4.603.372,53 4.600.922,53
2.04.04601.3 Serv igos de Consul- 349. 355.216,73 335.020,00 205.620,00 205.620,00
5 toria 000,00
Outros Servicos de
2.04.04601.3 : ¢
6 Terceiros - Pessoa 691.000,00 137.979,00 135.225,50 128.825,50 128.825,50
Fisica
2.04.04601.3 | Locagéo de Mao de 708.000,00 1.369.708,00 1.335.742,83 1.335.742,83 1.335.742,83
7 Obra
2.04.04601.3 Qutros Servigos de
" 9 "~ | Terceiros - Pessoa 100.775.000,00 26.591.694,57 23.593.606,25 21.418.815,89 20.882.824,55
Juridica
Servigos de
Tecnologia da
2.04.04601.4 gle
0 Informagéo e 75.983.222,31 74.163.879,61 66.002.268,51 66.002.268,51
Comunicagéo -
Pessoa Juridica
2.04.04601.4 | Obrigagdes Tributari- 34.792,00 26.907,90 26.907,90 26.907,90
7 as e Contributivas
2'04'0;1'601 = Obras e Instalagbes 31.107.000,00 34.055.142,70 33.953.165,48 27.125.970,39 27.125.970,39
2.04.04601.5 | Equipamento e Ma- 22575.000,00 |  62.205.114,18 50.032.541,02 | 58.839.570,50 | 58.839.570,50
2 terial Permanente
2.04.04601.6 Aqwsu;oes de Imé- 200.000,00
1 veis
2.04.04601.9 D.espesas.de Exerci- 4.764.907,51 2.914.017,20 2.914.017,20 2.914.017,20
2 cios Anteriores
2.04.04601.9 I_ndg nizagoes e Res- 53.178,00 53.177,70 53.177,70 53.177,70
3 tituicoes
SUB TOTAL 150.684.000 | 165.000.000,00 212.822.446,00 200.644.032,11 182.654.288,95
TOTAL 2.311.335.000 | 2.478.673.000,00 | 2.724.524.633,00 | 2.684.557.950,92 2.657.441.735,21

Fonte: FIPLAN Gerencial

A Tabela 06 identifica os itens de todas as despesas empenhadas, liquidadas e

pagas no exercicio de 2018, por unidade orgamentaria, constituindo os objetos dos

gastos associados aos elementos de despesa.

Verifica-se que na UO 04.101 — STJ o elemento 11 é o que mais se destaca pois €&
responsavel pelo pagamento de pessoal. Além deste, o elemento 13 por ser também

integrante da folha com as obriga¢des patronais, ambos pertencentes ao grupo 3.1.

Os recursos destinados a folha de pessoal sdo oriundo do Tesouro do Estado, Fonte 100 e
Fonte 300. Em 2018, usou-se também as Fontes 134, 334 e 120.
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Na UO 04.601, ressalta-se o incremento nos elementos 40, 51 e 52 que referem-se,
respectivamente, a servigos de tecnologia, obras e equipamentos. Esse significativo aumento
indica a atencdo expressiva da administracdo em acdes que resultem em melhorias na

infraestrutura das edificagdes do Poder Judiciario, bem como na renovacido de equipamentos

de informatica e aparelhamento do Poder de forma geral.

TABELA 07 — Execugédo da despesa por unidade gestora

Em R$
Unidade gestora o I_Jesc~entra-
Cédigo Descrigdo Empenhado Liquidado Pago Ilzggtc,}zz sre-
0006 E(i)rset_o[r)i;ge Recursos Huma- | ; 555 366.251,66 | 2.336.355.488,21 | 2.336.355.488.21 | 1.332.691,51
0008 _Dlijrgtgria de Servigos Gerais 82.199.730,96 75.609.403,48 75.609.403,48 )
0010 | Diretoria de Financas - DFA 12.950.174,70 12.932.464,52 12.930.924,52 i
0011 | Comarca de Alagoinhas 104.970,41 104.970,41 104.970,41 i
0012 | Comarca de Amargosa 55.077,33 55.077,33 55.077,33 i
0013 | Comarca de Barreiras 251.907,06 251.907,06 251.907,06 i
0014 | Comarca de Brumado 50.947,19 50.222,19 50.222,19 i
0015 | Comarca de Cachoeira 19.078,80 18.778,80 18.778,80 i
0016 |Comarca de Camacari 236.237,12 236.237,12 236.237,12 i
0017 | Comarca de Canavieiras 49.861,85 49.861,85 49.861,85 i
0018 | Comarca de Candeias 101.800,00 101.800,00 101.800,00 i
0019 | Comarca de Catu 78.686,31 78.686,31 78.686,31 i
0020 |Comarca de Cruz das Almas 60.529,14 60.529,14 60.529,14 i
0021 | Comarca de Esplanada 15.245,35 15.245,35 15.245,35 i
0022 Sﬁ;ﬂarca de Euclides da Cu- 46.449,42 46.449,42 46.449,42 i
0023 | Comarca de Eunapolis 118.261,35 118.261,35 118.261,35 i
0024 S:marca de Feira de Santa- 472.526,94 472.526,94 472.526,94 )
0025 |Comarca de Gandu 97.490,05 97.490,05 97.490,05 i
0026 | Comarca de Guanambi 88.683,02 88.683,02 88.683,02 i
0027 | Comarca de llhéus 231.929,99 231.929,99 231.929,99 i
0028 | Comarca de Ipiau 72.076,31 72.076,31 72.076,31 i
0029 | Comarca de Ipira 61.803,11 61.059,11 61.059,11 i
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Unidade gestora

Empenhado

Liquidado

Pago

Descentra-

- . lizagoes re-
Codigo Descrigao i A
0030 |Comarca de Irara 72.421,64 72.421,64 72.421,64
0031 | Comarca de Irecé 71.023,45 71.023,45 71.023,45
0032 | Comarca de Itaberaba 17.530,11 17.530,11 17.530,11
0033 | Comarca de Itabuna 387.062,63 387.062,63 387.062,63
0034 |Comarca de ltaparica 34.510,32 32.335,32 32.335,32
0035 | Comarca de Itapetinga 33.574,96 33.574,96 33.574,96
0036 |Comarca de Jacobina 201.350,91 201.350,91 201.350,91
0037 | Comarca de Jequié 99.176,07 99.176,07 99.176,07
0038 | Comarca de Juazeiro 440.331,05 440.331,05 438.531,05
0039 | Comarca de Lauro de Freitas 226.667,58 226.667,58 226.667,58
0040 | Comarca de Maragogipe 25.980,43 25.980,43 25.980,43
0041 Co_marca de Mata de Séo 114.229,59 114.229,59 114.229,59
Joéo -
0042 | Comarca de Nazaré 27.645,67 27.645,67 27.645,67
0043 | Comarca de Paulo Afonso 166.698,65 166.698,65 166.698,65
0044 | Comarca de Porto Seguro 78.521,93 78.521,93 78.521,93
0045 | Comarca de Riachdo do Ja- 32.032,57 32.032,57 32.032,57
cuipe -
0046 g):lmarca de Ribeira do Pom- 69.280,75 69.280,75 69.280,75
0047 | Comarca de Santo Amaro 66.999,41 66.999,41 66.999,41
0o4g | Comarca de Santo Antonio 83.796,69 83.796,69 81.516,69
de.Jesus -
0049 | Comarca de Santo Estevéao 40.985,89 40.985,89 40.985,89
0050 ]Si)rtr)]marca de Senhor do Bon- 216.841,56 216.841,56 216.841,56
0051 | Comarca de Serrinha 33.812,20 33.812,20 33.812,20
0052 | Comarca de Simoes Filho 89.655,92 89.655,92 89.655,92
0053 g;marca de Teixeira de Frei- 73.046,95 73.046,95 72.826,95
0054 | Comarca de Valenca 74.860,37 74.860,37 74.860,37
0055 | Comarca de Vitria da Con- 217.829,75 217.829,75 216.742,75
quista -
0056 | Comarca de Baixa Grande 45.241,80 45.241,80 45.241,80
0057 Comarca de Bom Jesus da 64.576,08 64.576,08 64.576,08

Lapa
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Unidade gestora

Empenhado

Liquidado

Pago

Descentra-

- . lizagoes re-
Codigo Descrigao i A
0058 | Comarca de Caetité 57.928,40 57.928,40 57.928,40
0059 Co_m’arca de Conceiggo do 3.183,80 3.183,80 0,00
Coité -
0060 | Comarca de Conde 140.093,10 140.093,10 140.093,10
0061 | Comarca de Dias D'Avila 86.163,04 86.163,04 86.163,04
0062 | Comarca de Ibicui 40.375,69 40.375,69 40.375,69
0063 | Comarca de Ibirapitanga 5.341,69 5.341,69 5.341,69
0064 | Comarca de Itamaraju 29.466,04 29.466,04 29.466,04
0065 | Comarca de Jeremoabo 22.364,79 22.364,79 22.364,79
0066 | Comarca de Milagres 91.461,35 91.136,35 91.136,35
0067 | Comarca de Palmeiras 15.497,45 15.497,45 15.497,45
0068 | Comarca de Piritiba 104.970,41 104.970,41 104.970,41
0069 | Comarca de Rio de Contas 55.077,33 55.077,33 55.077,33
0070 | Comarca de Ruy Barbosa 251.907,06 251.907,06 251.907,06
0o71 | Comarca de Santa Cruz de 50.947,19 50.222,19 50.222,19
Cabralia -
0072 | Comarca de Santa Maria da 19.078,80 18.778,80 18.778,80
Vitéria -
0073 | Comarca de Sao Félix 236.237,12 236.237,12 236.237,12
0074 | Comarca de Taperoa 6.050,89 6.050,89 6.050,89
0075 | Comarca de Barra 20.302,68 20.302,68 20.302,68
0076 | Comarca de Castro Alves 32.707,17 32.707,17 32.707,17
0077 | Comarca de Cicero Dantas 34.376,22 34.376,22 34.376,22
0078 | Comarca de Coaraci 24.814,55 24.814,55 24.814,55
oo7g | Comarca de Conceigao do 1.991,32 1.991,32 1.991,32
Almeida -
oogo | Comarca de Governador 19.234,90 19.234,90 19.234,90
Mangabeira -
0081 | Comarca de Ibotirama 25.864,36 25.864,36 25.864,36
0082 | Comarca de ltajuipe 45.568,24 45.568,24 45.568,24
0083 | Comarca de Laje 45.568,24 45.568,24 45.568,24
0084 | Comarca de Miguel Calmon 14.161,17 14.161,17 14.161,17
0085 ngﬂarca de Morro do Cha- 15.748,28 15.748,28 15.748,28
0086 |Comarca de Mundo Novo 10.443,83 10.443,83 10.443,83
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Unidade gestora

Empenhado

Liquidado

Pago

Descentra-

- . lizagoes re-
Codigo Descrigao i A
0087 | Comarca de Muritiba 26.952,21 26.952,21 26.952,21
0088 | Comarca de Paripiranga 58.527,89 58.527,89 58.527,89
0089 | Comarca de Planalto 33.597,73 33.597,73 33.597,73
0090 |Comarca de Prado 5.103,96 5.103,96 5.103,96
0091 | Comarca de Sapeagu 28.372,84 28.100,91 27.588,91
0092 Comarca de Sao Francisco 26.920,07 26.920,07 26.920,07
do Conde -
00g3 | Gomarca de Sdo Gongalo 25.547,28 25.547,28 25.547,28
dos Campos -
00g4 | Comarca de Sdo Sebastiao 91.143,16 91.143,16 91.143,16
do Passé -
0095 | Comarca de Seabra 26.548,80 26.548,80 26.548,80
0096 |Comarca de Ubaitaba 19.182,28 19.182,28 19.182,28
0097 | Comarca de Uruguca 14.708,80 14.708,80 14.708,80
0098 | Comarca de Xique-Xique 9.378,50 9.378,50 9.378,50
0099 | Comarca de Mairi 28.869,26 28.706,26 28.706,26
0100 |Comarca de Amélia Rodri- 14.156,28 14.156,28 14.156,28
gues -
0101 | Comarca de Capim Grosso 20.482,85 20.482,85 20.482,85
0102 | Comarca de Cipo 33.969,10 33.969,10 33.969,10
0103 | Comarca de Entre Rios 7.908,89 7.908,89 7.908,89
0104 | Comarca de ltapicurt 21.491,58 21.491,58 21.491,58
0105 Comarca de Livramento de 12.416,25 12.416.25 12.416,25
Nossa Senhora -
0106 | Comarca de Piata 32.412,68 32.412,68 32.412,68
0107 | Comarca de Pogdes 3.424,50 3.424,50 3.424,50
0109 | Comarca de Rio Real 15.329,61 15.329,61 15.329,61
0110 | Comarca de Tanhagu 25.685,09 25.685,09 25.685,09
0111 | Comarca de Ubaira 4.703,80 4.703,80 4.703,80
0112 | Diretoria de Assisténcia a 1.282.029 1.190.828 1.190.828
Saude - DAS -
0114 | Comarca de ltacaré 11.648,58 11.648,58 11.648,58
0115 | Comarca de Jaguaquara 29.566,82 29.566,82 29.566,82
0116 | Comarca de Mucuri 35.736,45 35.736,45 35.736,45
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Unidade gestora

Empenhado

Liquidado

Pago

Descentra-

Cédigo Descrigéo lizagGes re-
0117 | Comarca de Caravelas 11.821,37 11.821,37 11.821,37 i
0118 | Comarca de ltagiba 17.759,59 17.759,59 17.759,59 i
0119 | Comarca de Macaubas 58.663,07 58.663,07 58.663,07 i
0120 | Comarca de Caculé 5.952,01 5.952,01 5.952,01 i
0121 | Comarca de Araci 9.248,50 9.248,50 9.248,50 i
0122 g:marca de Campo Formo- 59.622,79 58.986,79 58.986,79 i
0123 | Comarca de Ibicarai 28.181,60 28.181,60 28.181,60 i
0124 | Comarca de Condeuba 7.814,87 7.814,87 7.814,87 i
0125 | Comarca de Barra do Choga 16.676,00 16.676,00 16.676,00 i
0126 gﬁ?arca de Palma de Monte 9.319,70 9.319,70 9.319,70 )
0128 |Comarca de Ubata 15.914,22 15.914,22 15.914,22 i
0129 | Comarca de Uaua 16.449,75 16.449,75 16.449,75 i
0130 | Comarca de Monte Santo 30.357,18 30.357,18 30.357,18 i
0131 | Comarca de Marau 34.076,26 34.076,26 34.076,26 i
0132 | Comarca de Remanso 7.301,56 7.301,56 7.301,56 i
0134 | Comarca de Santa Terezinha 124.287,70 124.287,70 124.287,70 i
0135 | Comarca de Acajutiba 12.863,07 12.863,07 12.863,07 i
0137 |Comarca de Candido Sales 14.382,52 12.632,52 12.632,52 i
0138 | Comarca de Mutuipe 11.648,58 11.648,58 11.648,58 i
0139 | Comarca de Tucano 29.566,82 29.566,82 29.566,82 i
0140 |Comarca de Retirolandia 56.275,20 56.275,20 56.275,20 i
0141 | Comarca de Terra Nova 10.760,50 10.760,50 10.760,50 i
0142 | Comarca de ltubera 16.794,28 16.794,28 16.794,28 i
0143 | Comarca de Camaca 82.510,10 82.510,10 81.458,10 i
0144 | Comarca de Sento Sé 13.242,78 13.242,78 13.242,78 i
0145 | Comarca de Inhambupe 70.964,68 70.964,68 70.964,68 i
0146 |Comarca de Anagé 9.988,44 9.988,44 9.988,44 i
0147 | Comarca de ltorord 50.558,13 50.558,13 50.558,13 i
0148 | Comarca de Belmonte 28.819,24 28.819,24 28.819,24
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Unidade gestora

Empenhado

Liquidado

Pago

Descentra-

Cédigo Descrigo lizagoes re-
0149 | Comarca de Nova Canaa 38.338,17 38.338,17 38.338,17 i
0150 |Comarca de ltambé 17.614,80 17.614,80 17.614,80 i
0151 X% rgferca de Capela do Alto 9.639,07 9.031,07 9.031,07 ]
0152 | Comarca de Abaré 5.962,51 5.962,51 5.962,51 i
0154 | Comarca de Antas 49.822,94 49.822,94 49.822,94 i
0155 | Comarca de Barra da Estiva 23.142,50 23.142,50 23.142,50 i
0156 | Comarca de Belo Campo 19.316,36 19.316,36 19.316,36 i
0157 | Comarca de Boquira 30.491,47 30.491,47 30.491,47 i
0159 | Comarca de Brejoes 32.669,09 32.669,09 32.669,09 i
0161 | Comarca de Cansancgéo 30.503,23 30.503,23 30.503,23 i
0163 | Comarca de Carinhanha 6.809,71 6.809,71 6.809,71 i
0164 | Comarca de Casa Nova 6.406,18 6.406,18 6.406,18 i
0166 | Comarca de Chorrochdé 23.729,53 23.729,53 23.729,53 i
0167 ?:éz?gga de Conceigéo do 13.422,55 13.422,55 13.422,55 )
0168 fi);)marca de Coragdo de Ma- 19.103,58 19.103,58 18.551,58 )
0170 | Comarca de Gentio do Ouro 10.449,33 10.449,33 10.449,33 i
0172 | Comarca de lagu 21.265,64 21.265,64 21.265,64 i
0176 | Comarca de ltuagu 13.242,78 13.242,78 13.242,78 i
0177 | Comarca de ltiiba 70.964,68 70.964,68 70.964,68 i
0179 | Comarca de Jaguaripe 9.988,44 9.988,44 9.988,44 i

181 Comarca de Jodo Dourado 50.558,13 50.558,13 50.558,13 i
186 | Comarca de Nova Fatima 28.819,24 28.819,24 28.819,24 i
187 | Comarca de Nova Soure 38.338,17 38.338,17 38.338,17 i
188 | Comarca de Olindina 26.331,28 26.331,28 26.331,28 i
189 g?e??r?;gas de Oliveira dos 11.102,53 11.102,53 11.102,53 )
190 | Comarca de Paramirim 20.420,31 20.420,31 20.420,31 i
193 | Comarca de Pindobacu 10.416,41 10.416,41 10.416,41 i
0193 | Comarca de Santa Barbara 44.132,12 44.132,12 44.132,12 i
197 | Comarca de Santa Luz 5.976,52 5.976,52 5.433,32
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Unidade gestora

Descentra-

— — Empenhado Liquidado Pago izacé -
Codigo Descricao P 9 9 I|zago_es re
cohidaec
199 | Comarca de Sio Gabriel 36.570,03 36.570,03 36.570,03
0202 | Comarca de Sobradinho 9.970,87 9.970,87 9.970,87
0204 | Comarca de Teofilandia 11.714,18 11.714,18 11.714,18
0205 | Comarca de Tremedal 33.841,98 33.841,98 33.841,98
0206 |Comarca de Una 81.478,77 81.478,77 81.478,77
o208 | Comarca de Wenceslau Gui- 4.902,80 4.902,80 4.902,80
maraes -
0210 | Comarca de Valente 10.335,50 10.335,50 10.335,50
0211 | Comarca de Alcobaga 54.758,59 54.758,59 54.758,59
0212 | Comarca de Andarai 15.060,67 15.060,67 15.060,67
0213 | Comarca de Angical 19.534,40 19.534,40 19.534,40
0214 | Comarca de Aurelino Leal 13.370,40 13.370,40 13.370,40
0215 | Comarca de Baiandpolis 52.898,81 52.898,81 52.898,81
0216 Comarca de Barra do Men- 5.961,93 5.961,93 5.961,93
des -
0218 | Comarca de Boa Nova 13.138,90 13.138,90 13.138,90
0220 Comarca de Brotas de Ma- 17.499,44 17.499,44 17.499,44
caubas -
0221 | Comarca de Buerarema 3.601,00 3.601,00 3.601,00
0222 | Comarca de Camamu 26.331,28 26.331,28 26.331,28
0223 | Comarca de Canarana 11.102,53 11.102,53 11.102,53
0224 | Comarca de Cocos 20.420,31 20.420,31 20.420,31
0226 | Comarca de Correntina 10.416,41 10.416,41 10.416,41
0227 | Comarca de Cotegipe 44.132,12 44.132,12 44.132,12
0230 | Comarca de Encruzilhada 5.976,52 5.976,52 5.433,32
0231 Comarca de Formosa do Rio 12.486,50 12.486,50 12.486,50
Preto -
0232 | Comarca de Guaratinga 10.003,14 10.003,14 9.178,14
0234 | Comarca de Ibirapua 17.768,97 17.768,97 17.768,97
0235 | Comarca de Ibirataia 15.792,80 15.792,80 1.340,50
0238 | Comarca de Igapora 8.759,91 8.759,91 8.759,91
0239 | Comarca de Iguai 46.587,41 46.587,41 46.587,41
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Unidade gestora

Empenhado

Liquidado

Pago

Descentra-

Cédigo Descrigo lizagoes re-
0241 | Comarca de Iraquara 9.132,90 9.132,90 9.132,90 i
0242 | Comarca de ltabela 31.950,00 31.670,00 31.670,00 i
0244 | Comarca de Itagimirim 19.747,32 19.747,32 18.787,88 i
0246 | Comarca de Itanhém 22.210,73 22.210,73 22.210,73 i
0247 | Comarca de ltapebi 25.086,19 25.086,19 25.086,19 i
0248 | Comarca de Itapitanga 31.955,30 31.955,30 31.955,30 i
0249 | Comarca de ltarantim 12.486,50 12.486,50 12.486,50 i
0250 | Comarca de ltirugu 10.003,14 10.003,14 9.178,14 i
0251 | Comarca de Jacaraci 17.768,97 17.768,97 17.768,97 i
0252 | Comarca de Jitauna 15.792,80 15.792,80 1.340,50 i
0253 | Comarca de Lapéao 8.759,91 8.759,91 8.759,91 i
0254 | Comarca de Lencgois 10.312,87 10.312,87 10.312,87 i
0256 | Somarca de Luiz Eduardo 27.939,65 27.939,65 27.939,65

Magalhaes -
0257 | Comarca de Macarani 31.393,14 31.393,14 31.393,14 i
0259 | Comarca de Maracas 6.926,82 6.926,82 6.926,82 i
0260 |Comarca de Medeiros Neto 72.889,94 72.889,94 72.889,94 i
262 | Comarca de Mucuge 31.936,54 31.936,54 31.936,54 i
0263 | Comarca de Nova Vigosa 85.740,67 85.740,67 85.740,67 i
0265 | Comarca de Pau Brasil 5.167,10 5.167,10 5.167,10 i
0266 |Comarca de Pojuca 8.354,80 8.354,80 8.354,80 i
269 | Comarca de Queimadas 10.312,87 10.312,87 10.312,87 i
0270 | Somarca de Riachdo das 27.939,65 27.939,65 27.939,65

Neves -
0272 | Comarca de Santa Inés 13.949,03 13.949,03 13.949,03 i
0274 Comgrca de Santa Rita de

Cassia 2.405,63 2.405,63 2.405,63
0275 | Comarca de Santana 15.669,61 15.669,61 15.669,61 i
0276 | Comarca de S&o Desidério 4.259.94 4.250.94 4.250.94 ]
0277 | Comarca de Séo Felipe 7.025,45 7.025,45 7.025,45 i
0280 | Comarca de Saude 40.073,70 39.868,70 39.868,70
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Unidade gestora E had Liquidad - Descentra-
— — mpenhado iquidado ago izacé -
Codigo Descrigéo P 9 9 Ilzag:is re
caninas
0281 | Comarca de Serra Dourada 31.089,10 31.089,10 31.089,10 i
0285 | Comarca de Urandi 4.676,00 4.676,00 4.676,00 i
0290 ?ScDretana Judiciaria - SE- 36.026.245,65 34.944.786,59 34.944.786,59
300 | Diretoria de Primeiro Grau 82.456,00 78.708,00 78.708,00 i
301 |Secretaria Geral da Presi- 1.245.787,03 1.232.362,83 1.232.362,83
déncia - SGP -
302 | Nucleo de Arrecadagéo e 3.783.858,69 3.111.566,69 3.102.185,67
Fiscalizagédo - NAF -
0001 |Corregedoria Geral de Justi- | o 575 6 1625.673,76 1625.673,76 _
¢a - Executora
0002 |Diretoria de Engenharia € Ar- | 1520, 6451 | 4104958002 | 41.049.099,92 )
quitetura - DEA
00o3 | Diretoria de Suprimento e 47.735.750,92 | 47.244.98038 | 47.242.530,38 -
Patrimonio - DSP
Secretaria de Tecnologia da -
0004 |Informagéo e Modernizagéo - | 99.420.032,73 90.633.743,70 90.633.743,70
SETIM
Diretoria de Recursos Huma- -
0005 |nos - DRH-FAJ 540.377,22 535.501,34 0,00
Secretaria Judiciaria -
0008 |SEJUD-FAJ 2.350.967,21 2.350.967,21 2.350.967,21 -
Universidade Coorporativa - -
873.781,12 839.047,80 839.047,80
0010 | yNICORP
Total 2.685.657.610,02 | 2.659.118.607,41 | 2.658.541.778,31 | 1.332.691,51

Fonte: FIPLAN Gerencial

O Poder Judiciario possui 206 Unidades Gestoras - UG em todo o Estado, distribuidas
em 14 unidades centralizadas, na capital, e 192 descentralizadas, no interior,
representadas por Comarcas, sendo todas organizadas por codificagdo orcamentaria e
financeira de acordo com o FIPLAN. Esse numero excetua as Unidades Gestoras

executoras das Unidades Orgamentarias.

As despesas realizadas pelas comarcas do interior limitam-se a pequenos gastos,
compras e obras inseridas até os limites legais definidos para a dispensa de licitagao.
Esse valor, conforme Decreto Judiciario n® 558, de 06 de agosto de 2018, corresponde
a R$17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais) para compras e servicos e a
R$33.000,00 (trinta e trés mil reais) para pequenas reformas e reparos em iméveis do

Poder Judiciario que possibilitem o normal funcionamento das instalagdes existentes.
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Essas despesas fazem parte dos recursos programados na Agao 4557 — Manutencao
das Unidades Judiciarias do Interior do Estado e s&o representadas pelos elementos
30, 36, 39 e 47, especificos de manutencdo, que referem-se, respectivamente, a
despesas orgamentarias relacionadas a aquisicao de material de consumo, pagamento
de servigos prestados por pessoa fisica, pagamento de servigos prestados por pessoa
juridica e pagamento de tributos e contribuigdes sociais e econbémicas. Eventualmente,
algumas despesas enquadradas nessas caracteristicas sdo pagas por meio do

elemento 92 que refere-se a despesas de exercicios anteriores.

A execucgao dessas despesas, durante o exercicio de 2018, teve um bom desempenho,
e a maioria dos recursos recebidos foi gasto na sua integralidade.

As acdes relacionadas a investimentos, quando necessarias nas Unidades Gestoras
Descentralizadas, séo de responsabilidade das gestoras da capital, responsaveis pelo

tipo de despesa especifico. O mesmo ocorre com o gasto de pessoal dessas unidades.

O acompanhamento das despesas realizadas pelas Unidades Descentralizadas é
realizado pela Coordenagao de Unidades Descentralizadas, vinculada a Diretoria de

Servigos Gerais.

No decorrer do exercicio financeiro de 2018 foram criadas duas novas Unidades
Gestoras centralizadas dentro da Unidade Orgamentaria 04.101, quais sejam:
Secretaria Geral da Presidéncia - SGP (0301) e Nucleo de Arrecadacéo e Fiscalizagéo
- NAF (0302). As referidas unidades foram criadas, respectivamente, através das
Portarias n° 062, de 07 de margo de 2018, e n® 161, de 13 de agosto de 2018, ambas
da Secretaria da Fazenda do estado da Bahia, visando a correta manutencdo das
praticas administravas do Poder Judiciario, em virtude das Resolug¢des n° 06, de 02 de
fevereiro 2018 e n° 11, de 25 dejulho de 2018, terem alterado parcialmente a

estrutura organizacional do TJBA.

Com relagéo as descentralizagbes recebidas, apenas a Corregedoria Geral da Justica
(Unidade Orgamentaria 04.102) ndo recebe provisdo, pois a sua despesa € realizada
exclusivamente pela Unidade Gestora Executora - 0001, onde empenha, liquida e
paga. As demais Gestoras receberam recursos através de descentralizagdes internas

(provisdes) transferidas das Unidades Orgamentarias 04.101 - Secretaria do Tribunal
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de Justica e 04.601- Fundo de Aparelhamento do Judiciario. Importa ressaltar que a
Diretoria de Recursos Humanos - DRH e a Secretaria Judiciaria receberam recursos de
acdes de duas Unidades Orcamentarias.

A Diretoria de Recursos Humanos - DRH, 04.101.0006, recebeu, também,
descentralizacbes externas (destaques), créditos orcamentarios de outros Org3os,
integrantes de outras estruturas que delegam o poder de utilizagdo dos recursos a eles
dotados. Estes recursos foram advindos da Secretaria de Administracado — SAEB, da
Secretaria da Fazenda — SEFAZ, da Secretaria de Planejamento e da Procuradoria
Geral do Estado, Orgéos do Poder Executivo, como também da Defensoria Publica,
respondendo pelos salarios dos servidores do Tribunal que estdo a disposicao desses

outros Orgaos.

No exercicio de 2018, esse montante totalizou R$1.332.691,51 (um milhdo, trezentos e
trinta e dois mil, seiscentos e noventa e um reais e cinquenta e um centavos), estando

incluso com as provisdes.

As diferencas existentes entre os valores empenhados, liquidados e pagos sao
justificadas pelos valores dos destaques que sao empenhadas pelas gestoras que as
recebem. Fato que explica a diferenca de R$459,00 (quatrocentos e cinqlienta e nove
reais) na UO 04.601 e de R$ 1.100.137,69 (um milhdo, cem mil, cento e trinta e sete

reais e sessenta e nove centavos) na UO 04.101.

TABELA 08 — Despesas pagas de exercicios anteriores por categoria

Em R$

Unidade gestora Categoria "

Restos a

Despesas de Compromissos

. Pagar com o
& T exercicios e reconhecidos
Caédigo Nome @ prescrigao : Total
encerrados interrompida @ pela autoridade
P competente @
04.101.0006 | Diretoria de Recursos 177.364.945,00 - - 177.364.945,00

Humanos (DRH)

04.101.0008 | Diretoria de Servigos Gerais 2.229.308,32 - - 2.229.308,32
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Unidade gestora

Categoria "

Restos a .
Despesas de P Compromissos
. . agar com .
Caodigo Nome exercicios prescricao reconhec_ldos Total
encerrados @ | . 3| pelaautoridade
interrompida @)
competente
(DSG)
04.101.0010 | Diretoria de Finangas (DFA) 1.251.112,32 - - 1.251.112,32
04.101.0011 | Comarca de Alagoinhas 2.288,34 - - 2.288,34
04.101.0014 |Comarca de Brumado 1.770,84 - - 1.770,84
04.101.0016 | Comarca de Camagari 2.799,28 - - 2.799,28
04.101.0019 | Comarca de Catu 2.125,04 - - 2.125,04
04.101.0026 |Comarca de Guanambi 1.000,00 - - 1.000,00
04.101.0029 | Comarca de Ipira 3.780,02 - - 3.780,02
04.101.0037 | Comarca de Jequié 762,32 - - 762,32
04.101.0042 | Comarca de Nazaré 1.304,14 - - 1.304,14
04.101.0084 | Comarca de Miguel Calmon 4.500,00 - - 4.500,00
04.101.0087 | Comarca de Muritiba 35.000,00 - - 35.000,00
04.101.0088 | Comarca de Paripiranga 1.977,39 - - 1.977,39
04.101.0154 | Comarca de Antas 1.385,00 - - 1.385,00
04.101.0190 |Comarca de Paramirim 1.215,72 - - 1.215,72
04.101.0221 | Comarca de Buerarema 1.950,00 - - 1.950,00
04.101.0223 | Comarca de Canarana 540,00 - - 540,00
04.101.0234 | Comarca de Ibirapua 8.317,93 - - 8.317,93
04.601.0002 | Diretoria de Engenharia e 1.781.446,03 - - 1.781.446,03
Arquitetura (DEA
04.601.0003 | Diretoria de Suprimento do 900.180,91 - - 900.180,91
Patriménio (DSP)
04.601.0004 | Secretaria de Tecnologia da 224.590,26 - - 224.590,26
Informagéo e Modernizagao
- SETIM
04.601.0010 | Universidade Coorporativa - 7.800,00 - - 7.800,00

UNICORP

Total

183.830.098,76

183.830.098,76

Fonte:Fiplan Gerencial

Notas:

(™ Conforme Decreto n° 181-A, de 09/07/1991.

@ Despesas para as quais 0 orgamento respectivo consignava crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo
se tenham processado na época propria.
® S&o aqueles cancelados, mas ainda vigente o direito do credor.
“ Os compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio sdo aqueles cuja obrigagdo de pagamento foi criada em
virtude de lei, mas somente reconhecido o direito do reclamante apds o encerramento do exercicio correspondente.

3. AREA OPERACIONAL

Os quadros a seguir demonstram que existe compatibilidade da execu¢do com a

evolugcdo das metas e dos compromissos do Programa, comprovada através das
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analises de execucado orcamentaria fisica e financeira destes e suas respectivas
acoes.

Na execugao orgamentaria deste Poder ndo houve contingenciamento em relagao
aos cortes unilaterais, mas houve remanejamento entre as trés Unidades
Orcamentarias e entre as agbes do Programa 259 - Justica Presente e o Programa
501 - Agbes de Apoio Administrativo do Poder Judiciario, através de Créditos
Suplementares, ndo havendo desconformidade com o planejado, e sim uma

reprogramagao que nao causou impacto orgamentario-financeiro.

3.1 Avaliagao dos resultados da execucao das acoes
orcamentarias/compromisso(s)/programa(s):

3.1.1 Avaliagao dos resultados dos indicadores

O Tribunal de Justica do Poder Judiciario possui, no PPA 2016/2018, apenas um
Programa - Justiga Presente, Codigo 259. Os compromissos listados no PPA e as
sua respectivas iniciativas correspondem, em sua maioria, as agdes orcamentarias
que compdéem o Orcamento 2018. As iniciativas que n&o estdo vinculadas
diretamente as agdes finalisticas sao aquela que nao necessitam diretamente de
recursos financeiros.

As agdes orcamentarias por compromisso e programa foram distribuidas nas trés
Unidades Orgamentarias deste Poder (04.101- STJ ; 04.102-CGJ e 04.601-FAJ),
todas vinculadas ao Planejamento Estratégico. Considerando a execucgao fisica e
financeira de cada uma delas, observa-se que os resultados esperados foram
atingidos de forma efetiva e eficaz, respeitando os principios de economicidade
estabelecidos pela programagao orgamentaria para o alcance de suas metas. A
evolucado das agdes, no segundo ano de execugao do PPA, indica a otimizagao dos
processos de trabalho deste Poder; fato que pode ser atestado a partir da obtencéo
do Selo Justica em Numeros, categoria Ouro, emitido pelo Conselho Nacional de
Justica, em reconhecimento da exceléncia na produgdo, gestdo, organizagéo e
disseminacao das informagdes administrativas e processuais deste Tribunal.

O Quadro 03 engloba todos os indicadores de desempenho utilizados pela UJ, o

que dispensa a apresentacdo do Quadro 04.
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QUADRO 3 - Evolugéo anual dos indicadores do(s) programa(s)

, Aferido indi
. e Unidade de | Indice de Data de indice gs'ee'rado
ez medida referéncia | referéncia 1° ano 2° ano 3°ano 4° ano gquacirienio
(2016) (2017) (2018) (2019) (PPA 2016-2019)

PROGRAMA: 259 - JUSTICA PRESENTE

indice do nimero de magistrados e servidores do TJ
em acbes de capacitacdo direcionadas na execucao % 60 2016 80% 90% 85% - 100%
da estratégia

Proporgao de efetividade das audiéncias de

0, o, 0, o, . 0,

conciliagéo realizadas no 1° Grau' % 80 2016 13.62% 10,08% 12,38% 100%
Proporgao de municipios com acesso a justica % 54 2016 51% 49% 49% - 57%
Prop.olr(;éf) de efetlwdade daslaudler;uas de % 70 2016 14,65% 11.49% 9.31% ) 80%
conciliagao realizadas nos Juizados

Propolfg_éo de Orgamento Estratégico do Poder % 70 2016 74% 100% 100% ) 70%
Judiciario

Proporgao de processos de trabalho mapeados e % 0 2016 20% 21% 26% ) 80%

otimizados
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3.1.2 Avaliagao dos resultados das metas dos compromissos

O Quadro 05 apresenta a evolugao das metas no segundo ano do PPA 2016/2019. A maioria dos compromissos apresentou um

crescimento anual significativo no alcance das suas metas. Aquelas que previam apenas uma unidade aumentaram a area de atuacao

(regionalizagéo), passando de Metropolitano de Salvador para Estado.

QUADRO 5 - Evolugédo das metas dos compromissos/programa sob responsabilidade da UJ

Programa: 259 - JUSTICA PRESENTE

Compromisso: Facilitar o acesso a Justi¢ca para atender os direitos do cidadao mediante o desenvolvimento de a¢6es que propiciem a
expansao e a celeridade dos servigos

Meta: Padronizar os procedimentos cartorarios

Unidade 1° ano (2016) 2° ano (2017) 3° ano (2018) 4° ano (2019) PPA (2016-2019)
- - ~ (1) -
Reglonalizagao de medida | Previsto® | Aferido | Previsto? | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® c?::rdlggnri‘:
ESTADO % 0% 10% 0% 30% 0% 50% 100%
Meta: Implantar projeto de ampliagdo dos servigos judiciarios do 1° Grau
Unidade 1° ano (2016) 2° ano (2017) 3° ano (2018) 4° ano (2019) PPA (2016-2019)
- - ~ (1) -
Reglonalizagao de medida | Previsto? | Aferido | Previsto? | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® gzzgggn?:
ESTADO UN 1 1 1 1 1 1 1 1
Meta: Apoiar agéo de inclusao social do 1° Grau
Unidade 1° ano (2016) 2° ano (2017) 3° ano (2018) 4° ano (2019) PPA (2016-2019)
- - ~ (1) I -
R e e de medida | Previsto® | Aferido | Previsto? | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® inz::gn?:
ESTADO UN 1 1 1 1 1 1 1
Meta: Apoiar entidade social do 1° Grau
Unidade 1° ano (2016) 2° ano (2017) 3° ano (2018) 4° ano (2019) PPA (2016-2019)
- . 2 A1) 1 =
R e e de medida | Previsto® | Aferido | Previsto? | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® t?:izggn?:
Metropolitano de Salvador| unidade 1 0 1 1 1 1 2

Meta: Assegurar o cumprimento dos servigos de Justi¢ca prestados pelos Magistrados e Servidores do 1° Grau
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Unidade 1° ano (2016) 2° ano (2017) 3° ano (2018) 4° ano (2019) PPA (2016-2019)

i izacio" I .

Regionalizagao de medida | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® c?:?dlfi'gn?:
Estado % 100 100 100 100 100 100 100

Compromisso: Incentivar a conciliagdo e outras formas alternativas para resolucao de conflitos

Meta: Implantar projeto voltado para as a¢6es de conciliagao

1° ano (2016)

2° ano (2017)

3° ano (2018)

4° ano (2019)

PPA (2016-2019)

Regionalizagao” Unidade e (2) . e (2) . e (2) . cen(2) . . .| Aferidono
de medida | Previsto®? | Aferido | Previsto” | Aferido | Previsto'? | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto quadriénio
ESTADO unidade 1 1 1 1 1 1 1

Compromisso: Propiciar a transparéncia das agoes do Poder Judiciario, favorecendo a credibilidade da instituicdo perante a sociedade

Meta: Implantar projeto com a finalidade de favorecer a transparéncia das agées do Poder Judiciario

Unidade 1° ano (2016) 2° ano (2017) 3° ano (2018) 4° ano (2019) PPA (2016-2019)

- - ~ (1) -

R e e de medida | Previsto® | Aferido | Previsto? | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® :‘Jiz::gn?g
ESTADO UN 1 1 1 1 1 1 1

Compromisso: Buscar exceléncia na gestao administrativa e melhores condi¢cdes de trabalho para garantir o bom desempenho das atividades

judiciarias

Meta: Implementar projetos de desenvolvimento de agdes que propiciem a melhoria da gestao

Unidade

1° ano (2016)

2° ano (2017)

3° ano (2018)

4° ano (2019)

PPA (2016-2019)

- - ~ (1) -
Regionalizagao de medida | Previsto® | Aferido | Previsto? | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® :‘Sizggn?g
ESTADO UN 1 1 1 1 1 1 1
Meta: Apoiar acdes de inclusao social
Unidade 1° ano (2016) 2° ano (2017) 3° ano (2018) 4° ano (2019) PPA (2016-2019)
- - ~ (1) -
Regionalizagao de medida | Previsto® | Aferido | Previsto? | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® :‘Jizggn?g
ESTADO UN 1 1 1 1 1 1 2

Compromisso: Desenvolver agdes que propiciem a expansao e a celeridade dos servigos jurisdicionais no ambito do 2° Grau

Meta: Realizar agao de melhoria dos fluxos de processo de trabalho do 2° Grau

1° ano (2016)

2° ano (2017)

3° ano (2018)

4° ano (2019)

PPA (2016-2019)
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. ) Unidade | Previsto® | Aferido | Previsto” | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto®® | Aferido | Previsto®® AETEDIE
Regionalizagao . quadriénio
de medida
ESTADO % 0 20 0 50 0 70 100
Meta: Implantar projeto de ampliagao dos servigos judiciarios do 2° Grau
_ 1° ano (2016) 2° ano (2017) 3° ano (2018) 4° ano (2019) PPA (2016-2019)
Regionalizagao!" Jalte LD Aferido no
de medida | Previsto® | Aferido | Previsto®? | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® RS
ESTADO UN 1 1 1 1 1 1 1
Meta: Realizar correicao e fiscalizagao de unidades judiciarias Vilma
Unidad 1° ano (2016) 2° ano (2017) 3° ano (2018) 4° ano (2019) PPA (2016-2019)
. ) nidade -
elEn el P de medida | Previsto® | Aferido | Previsto®? | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® ::zrdlggnri‘:
ESTADO UN 310 324 250 350 250 691 200
Meta: Apoiar a¢oes de inclusado social do 2° Grau
Unidade 1° ano (2016) 2° ano (2017) 3° ano (2018) 4° ano (2019) PPA (2016-2019)
- - ~ (1) I -
FEE Rl de medida | Previsto®® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® Q:i:ggnri‘:
Metropolitano de Salvador unidade 1 1 1 1 1 1 1

Meta: Assegurar o cumprimento dos servigos de Justica prestados pelos Magistrados e Servidores do 2° Grau

Unidade 1° ano (2016) 2° ano (2017) 3° ano (2018) 4° ano (2019) PPA (2016-2019)

- - ~ (1) -

R et e de medida | Previsto® | Aferido | Previsto? | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® | Aferido | Previsto® Q:i:ggn?g
ESTADO % 0 20 0 70 0 100 100

Fonte: SEPLAN/PPA (2016-2019)/FIPLAN

Notas:

A regionalizagéo corresponde a area de abrangéncia da Meta tal qual descrita no PPA (Estado ou Territério de Identidade).

3.1.3 Avaliagao da execugao dos compromissos e dos resultados das agées orgamentarias
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O Orgamento de custeio e investimento (Fontes 113, 120, 126), em 2017, foi aberto com o valor de R$ 450.600.000 (quatrocentos e
cinquenta milhdes e seiscentos mil reais) no qual foi aportada uma suplementagéo oriunda do superavit de 2016. Consequentemente, o
Orcamento Atual passou para R$ 805.974.557 (oitocentos e cinco milhdes, novecentos e setenta e quatro mil, quinhentos e cinquenta e
sete reais). Entretanto, ao final do exercicio, observamos uma execugdo orcamentaria de R$ 676.346.249 (seiscentos e setenta e seis
milhdes, trezentos e quarenta e seis mil, duzentos e quarenta e nove reais). Considerando o que foi empenhado, liquidado e pago, a

execucao das Despesas Corrente e de Capital alcangou o percentual de cerca de 95,5%.

Os recursos destinados ao grupo 3.1 (Pessoal e Encargos Sociais), Fontes 100 e 120 iniciou-se com uma Cota Orgamentaria de R$
1.861.235.000 (um bilh&o, oitocentos e sessenta e um milhdes, duzentos e trinta e cinco mil reais) e no decorrer do exercicio financeiro
sofreu acréscimos suplementares nas Fontes 134, 300, 313 e 320, perfazendo um total de RS$ 2.071.182.975 (dois bilhdes, setenta e
milhdes, cento e oitenta e dois mil e novecentos e setenta e cinco reais). Ao final do periodo, foram empenhados R$ 2.063.636.554

(dois bilhdes, sessenta e trés milhdes, quinhentos e cinquenta e quatro mil reais), alcangando um percentual de 99%.
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QUADRO 6 — Demonstrativo da execugao or¢camentaria e financeira dos Compromisso(s)/Programa(s) sob responsabilidade da UJ

Compromisso: Buscar exceléncia na Gestdo administrativa e melhores condigbes de trabalho para garantir o bom desempenho das atividades judiciarias.

Execugao Orcamentaria e Financeira
Orgado Inicial (R§) Orcado atual (R$) | Empenhado (R$) Liquidado (R$) | Pago (R$)
5.279.000,00 39.031.308,00 37.021.854,02 36.925.707,61 36.390.206,27

Compromisso:Facilitar o acesso a Justica para atender os direitos do cidaddo mediante o desenvolvimento de a¢cbes que propiciem a expansao e a
celeridade dos servigos jurisdicionais.

Execugao Orcamentaria e Financeira
Orgado Inicial (R$) Orcado atual (R$) Empenhado (R$) Liquidado (R$) Pago (R$)
1.610.601.000,00 1.737.274.443,27 1.728.745.030,79 1.719.035.062,10 1.719.033.522,10
Compromisso: Desenvolver acbes que propiciem a expansao e a celeridade dos servigos jurisdicionais no ambito do 2° Grau

Execugao Orgcamentaria e Financeira
Orgado Inicial (R$) ‘ Orgado atual (R$) ‘ Empenhado (R$) Liquidado (R$) ‘ Pago (R$)
209.710.000,00 233.029.643,00 231.886.598,03 231.284.936,54 231.284.936,54
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QUADRO 7 — Agbes orgcamentarias prioritarias por compromisso/programa sob
responsabilidade da UJ (por unidade orcamentaria)

Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente ‘ Codigo: 259

Compromisso: Desenvolver agdes que propiciem a expansao e a celeridade dos servigos jurisdicionais no dmbito
do 2° grau.

Iniciativa: Apoiar agao de inclusao social do 2° grau.

Ac¢oes orcamentarias prioritarias

Cédigo Descrigao

4345 Apoio as Agdes de Inclusdo Social em Unidades Judiciarias de 2° Grau
Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Cédigo: 259

Compromisso': Desenvolver agdes que propiciem a expanséo e a celeridade dos servigos jurisdicionais no ambito
do 2° grau.

Iniciativa: Ampliar o parque computacional do 2° grau.

Ac6es orcamentarias prioritarias

Cédigo Descrigao

5436 Ampliacdo do Parque Computacional de Unidade Judiciaria do 2° Grau

Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Codigo: 259

Compromisso': Desenvolver agdes que propiciem a expanséo e a celeridade dos servigos jurisdicionais no ambito
do 2° grau.

Iniciativa: Realizar acdes de melhoria de infraestrutura e equipamentos nas unidades judiciarias do 2° grau.
Acdes orgamentarias prioritarias

Cédigo Descrigao

5443 Aparelhamento de Unidade Judiciaria do 2° Grau

5435 Reforma de Unidade Judiciaria do 2° Grau

Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Cédigo: 259

Compromisso': Desenvolver agdes que propiciem a expanséo e a celeridade dos servigos jurisdicionais no ambito
do 2° grau.

Iniciativa: Realizar eventos de capacitagdo de Magistrados e Servidores do 2° grau.

Ac6es orcamentarias prioritarias

Cédigo Descrigao

5439 Capacitagado de Magistrado e Servidor do 2° Grau do Poder Judiciario

Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Codigo: 259

Compromisso': Desenvolver agdes que propiciem a expanséo e a celeridade dos servigos jurisdicionais no ambito
do 2° grau.

Iniciativa: Realizar correi¢ao e fiscalizagdo em unidades judiciarias.

Acdes orgamentarias prioritarias




Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Cédigo: 259
Cédigo Descricao

4391 Correicéo e Fiscalizagdo dos Servigos Judiciarios

Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Cédigo: 259

Compromisso: Facilitar o acesso a justiga para atender os direitos do cidaddo mediante o desenvolvimento de
agdes que propiciem a expansao e a celeridade dos servigos jurisdicionais no &mbito do 1° grau.

Iniciativa: Apoiar acao de inclusdo social do 1° grau.

Ac¢6es orcamentarias prioritarias

Cédigo Descrigao

4128 Apoio as Agdes de Inclusdo Social em Unidades Judiciarias de 1° Grau
Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Cédigo: 259

Compromisso'): Facilitar o acesso a justica para atender os direitos do cidaddo mediante o desenvolvimento de
acgdes que propiciem a expansao e a celeridade dos servigos jurisdicionais no &mbito do 1° grau.

Iniciativa: Apoiar entidade social do 1° grau.

Ac6es orcamentarias prioritarias

Cédigo Descrigao

4512 Apoio a Entidade Social

Unidade Or¢amentaria (UO):

Programa: Justica Presente Caodigo: 259

Compromisso'): Facilitar o acesso a justica para atender os direitos do cidaddo mediante o desenvolvimento de
acbes que propiciem a expansao e a celeridade dos servigos jurisdicionais no &mbito do 1° grau.

Iniciativa: Ampliar o parque computacional do 1° grau.

Ac¢oes orcamentarias prioritarias

Codigo Descrigao

5437 Ampliacdo do Parque Computacional de Unidade Judiciaria do 1° Grau

Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Codigo: 259

Compromisso': Facilitar o acesso a justica para atender os direitos do cidaddo mediante o desenvolvimento de
acgdes que propiciem a expansao e a celeridade dos servigos jurisdicionais no &mbito do 1° grau.

Iniciativa: Realizar agcdes de melhoria de infraestrutura e equipamentos nas unidades judiciarias do 1° grau.

Ac¢oes orcamentarias prioritarias

Codigo Descrigao

5434 Reforma de Unidade Judiciaria do 1° Grau

5336 Construcao de Unidade Judiciaria

5441 Ampliagdo de Unidade Judiciaria do 1° Grau

5442 Aparelhamento de Unidade Judiciaria do1° Grau

5333 Aquisicao de imovel para instalagao de Unidade Judiciaria

Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Caédigo: 259




Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Cédigo: 259

Compromisso'): Facilitar o acesso a justica para atender os direitos do cidaddo mediante o desenvolvimento de
agdes que propiciem a expansao e a celeridade dos servigos jurisdicionais no &mbito do 1° grau.

Iniciativa: Realizar eventos de capacitagdo de Magistrados e Servidores do 1° grau.

5438 Capacitagcado de Magistrado e Servidor do 1° Grau do Poder Judiciario

Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Cédigo: 259

Compromisso: Propiciar a transparéncia das acdes do Poder Judiciario, favorecendo a credibilidade da instituigdo
perante a sociedade.

Iniciativa: Realizar campanhas de publicidade institucional.

Acgoes orcamentarias prioritarias

Cédigo Descrigao
2050 Publicidade Institucional

Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Cédigo: 259

Compromisso: Buscar exceléncia na gestdo administrativa e melhores condi¢des de trabalho para garantir o bom
desempenho das atividades judiciarias.

Iniciativa: Apoiar agdes de inclusao social.

Ac¢des orgcamentarias prioritarias

Cédigo Descrigao

4128 Apoio as Agbes de Inclusdo Social em Unidades Judiciarias de 1° Grau
Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Codigo: 259

Compromisso: Buscar exceléncia na gestdo administrativa e melhores condi¢des de trabalho para garantir o bom
desempenho das atividades judiciarias.

Iniciativa: Ampliar o parque computacional.

Ac¢oes orcamentarias prioritarias

Cédigo Descrigao

5437 Ampliacdo do Parque Computacional de Unidade Judiciaria do 1° Grau
Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Cédigo: 259

Compromisso: Buscar exceléncia na gestdo administrativa e melhores condi¢cdes de trabalho para garantir o bom
desempenho das atividades judiciarias.

Iniciativa: Realizar concurso publico.

Ac6es orcamentarias prioritarias

Cédigo Descrigao

5349 Realizacdo de Concurso Publico de TJ

Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Codigo: 259

Compromisso: Buscar exceléncia na gestdo administrativa e melhores condi¢cdes de trabalho para garantir o bom
desempenho das atividades judiciarias.




Unidade Orcamentaria (UO):

Programa: Justica Presente Codigo: 259

Iniciativa: Realizar eventos de capacitagdo de servidores.

Ac¢oes orcamentarias prioritarias

Codigo Descrigao

3538

Capacitagédo de Magistrado e Servidor do Tribunal de Justica

Fonte: FIPLAN/PPA 2016-2019
Nota:

" Apenas os compromissos que tenham agdes prioritarias.

QUADRO 8 — Acbes orgcamentarias nao prioritarias por compromisso/programa,
consideradas relevantes pela UJ (por unidade orcamentaria)

No PPA - 2016/2019 nao existiu, para o exercicio de 2018, Programas nao
prioritarios de governo considerados relevantes pela UJ no exercicio de 2018.

Unidade Orgamentaria (UO):

Programa: Cédigo:

Compromisso™:

Iniciativa:

Acoes orgamentarias nao prioritarias, consideradas relevantes pela UJ

Cédigo Descrigao

Fonte:
Nota:

(™ Apenas os compromissos que tenham agdes nao prioritarias, consideradas relevantes pela UJ.



QUADRO 9 - Demonstrativo da execugao orgamentaria, financeira e fisica das agdes orgamentarias/compromisso/programa

Unidade Orgamentaria (UO): 04.101 - Secretaria do Tribunal de Justica

Programa: 259 - JUSTICA PRESENTE

Compromisso: Facilitar o acesso a Justica para atender os direitos do cidadao mediante o desenvolvimento de a¢6es que propiciem a expansao e
a celeridade dos servigos

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Chefia de Gabinete

Execucgao Fisica Execugao Orgamentaria/Financeira
Acéo (1) Unidade | Previsto | Previsto | Em exe- . Orcado Inicial | Or¢cado Atual | Empenhado

(Cédigo e descriao) | Froduto | edida | inicial | atual | cucdo |Concluido (R$) (R$) (R$) Pago (RS)
4512 - Apoio a Enti- | Entidade Social | ) ;5546 | 4 1 1 0 100.000,00 | 100.000,00 | 86.999,60 | 86.999,60
dade Social apoiada
Iniciativa(s): Apoio a entidades sociais
Unidade Setorial de Planejamento: Secretaria de Administracao

Execucao Fisica Execucgao Or¢camentaria/Financeira
Acao (1) Unidade | Previsto | Previsto | Em exe- . Orgado Inicial | Orgado Atual | Empenhado

(Cédigo e descrigao) | Tro9Ut® | edida | inicial | atual | cugao |COncluide (R$) (R$) (R$) Pago (RS)
6320 - Apoio as Acdes de Inclu-
Acbes de Inclusao sao Social Unidade 1 1 1 0 1.038.000,00 136.622,32 136.622,32

) . 250.000,00

Social apoiadas
Iniciativa(s): Apoio as agoes de inclusao social
4128 - Apoio as Agoes de Inclu-
Acdes de Incluséo sdo Social em

GO ; Unidades Judi- | Unidade un 1 1 1 0 2.361.000,00 | 250.000,00 128.655,60
Social em Unidades o o

. o ciarias de 1
Judiciarias de 1° Grau .
Grau apoiadas

Iniciativa(s): Apoio as agdes de inclusao social




4345 - Apoio as
Acgdes de Inclusao

Acdes de Inclu-
sdo Social em

) : Unidades Judi- | Unidade 1 1 0 0 372.000 - - -

Social em Unidades cidrias de 2°
Judiciarias de 2° Grau | 5o, apoiadas
Iniciativa(s): Apoio as agdes de inclusao social
4050 - Administragao Pessoa:je En-
de Pessoal e Encar- KAargobs 03 10
gos dos Membros do Gfarz Jgspo?jer Unidade | 1 1 1 1 1.462.718.000,00 | 1.618.920.805,00 | 1.612.224.182,85 | 1.612.224.182,85
1 Grau do Poder Ju- | judiciario admi-

iclaro nistrados
Iniciativa(s): Melhoria na gestdo de pessoal

Execugao Fisica Execugao Orgamentaria/Financeira
Acao (1) Unidade | Previsto | Previsto | Em exe- . Orgado Inicial | Orgado Atual | Empenhado

(Codigo e descrigcao) AL medida | inicial atual cugao CEmENED (R$) (R$) (R$) Pago (R$)

4085 - Administragao | - eSs0al & En-
cargos dos
de Pessoal e Encar- Membros do 2°
gos dos Membros do Grau do Poder Unidade 1 1 1 1 187.462.000,00 | 220.929.030,00 | 220.089.586,99 | 220.089.586,99
2° Grau do Poder Ju- Judiciario admi
diciario udiciario admi-
nistrados

Iniciativa(s): Melhoria na gestao de pessoal
5351 - Ampliagdo de | Servico de
Servigo de Apoio a Apoio a Justica | Unidade 3 3 0 0 32.144.000,00 34.981.099,27 33.202.251,57 33.167.452,82
Justica ampliado

Iniciativa(s): Ampliacado de servigos de apoio a justica

UNIDADE ORGAMENTARIA (UO): 04.102 - Corregedoria Geral da Justiga

PROGRAMA 259 - JUSTICA PRESENTE

COMPROMISSO: Facilitar o acesso a Justi¢ca para atender os direitos do cidadao mediante o desenvolvimento de acées que propiciem a expan-
sdo e a celeridade dos servigos

Unidade Setorial de Planejamento: Corregedoria Geral da Justica

Execucgao Fisica

Execugao Orcamentaria/Financeira




Unidade

Previsto

Previsto

Em exe-

Orgado Inicial

Orgado Atual

Empenhado

Agio (1) .
(Cédigo e descriao) | Froduto | edida | inicial | atual | cucdo |Concluido (R$) (R$) (R$) Pago (R$)
Correicéo e
4391 - Correigao e Fiscalizagao
Fiscalizacdo dos Ser- | dos Servigos Unidade | 250 350 0 350 1.200.000,00 1.762.892,00 1.700.671,44 1.700.671,44

vicos Judiciarios

Judiciarios rea-
lizadas

Iniciativa(s): Correigao e fiscalizagdo de unidades judiciarias

UNIDADE ORGAMENTARIA (UO): 04.601 - Fundo de Aparelhamento Judiciario

PROGRAMA 259 - JUSTICA PRESENTE

COMPROMISSO: Facilitar o acesso a Justi¢ca para atender os direitos do cidadao mediante o desenvolvimento de acées que propiciem a expan-
sdo e a celeridade dos servigos

Unidade Setorial de Planejamento: Secretaria de Tecnologia da Informagao e Modernizagao

Execucao Fisica

Execucgao Orgcamentaria/Financeira

Acao (1) Unidade | Previsto | Previsto | Em exe- . Orcado Inicial | Or¢cado Atual | Empenhado
(Cédigo e descricao) | FTodUO | edida | inicial | atual | cugdo |COncluido (R$) (R$) (R$) Pago (R$)
5337 - Ampliagdo do | | ardue Com-
Parque Computacio- pu_taC|onaI do .
. Tribunal de Unidade 1 1 0 1 916.000,00 | 2.149.650,00 | 2.121.894,84 | 2.033.595,33
nal do Tribunal de : .
. Justica amplia-
Justica
do
Iniciativa(s): Aquisi¢ao de equipamentos de informatica
5437 - Ampliagio do | ©arque Com-
Parque Computacio- putacional do
Tribunal de Unidade 1 1 0 1 13.377.000,00 | 32.896.658,00 | 31.315.824,54 | 29.737.794,41

nal de Unidade Judi-
ciaria do 1° Grau

Justica do 1°
Grau ampliado




Iniciativa(s): Aquisicdo de equipamentos de informatica

5436 - Ampliagao do
Parque Computacio-
nal de Unidade Judi-
ciaria do 2° Grau

Parque Com-
putacional do
Tribunal de
Justica do 2°
Grau ampliado

Unidade

4.032.000,00

12.142.529,00

11.799.794,53

11.382.883,63

Iniciativa(s): Aquisi¢ao de equipamentos de informatica

Unidade Setorial de Planejamento: Secretaria de Administragao

Execucao Fisica

Execucgao Or¢camentaria/Financeira

Acao (1) Unidade | Previsto | Previsto | Em exe- . Orgado Inicial | Orgado Atual | Empenhado
(Cédigo e descricao) | 79U | edida | inicial | atual | cugdo |COncluido (R$) (R$) (R$) Pago (R$)
5341 - Aparelhamento | Unidade do Po-
de Unidade do Poder | der Judiciario Unidade 100 100 0 100 1.425.000,00 |26.679.861,00 | 26.556.074,04 | 26.553.103,02
Judiciario aparelhada
Iniciativa(s): Aparelhamento de unidades judiciarias
5333 — Aquisigao de Unidade do Po-
imovel para instalagdo | der Judiciario Unidade 1 1 1 0 200.000,00 0,00 0,00 0,00
de Unidade Judiciaria | aparelhada
Iniciativa(s): Aparelhamento de unidades judiciarias
5442 - Aparelhamento ggri%i%?c(ija’orisc:j_o
de Unidade Judiciaria 1° Grau apare- Unidade | 805 805 0 805 3.420.000,00 | 5.822.140,00 | 5.188.039,25 | 4.998.039,75
do1° Grau P
Ihada

Iniciativa(s): Aparelhamento de unidades judiciarias
5443 - Aparelhamento ggﬂi%?c?éiii%o
de Unidade Judiciaria G Unidade 1 1 0 0 855.000,00 393.811,00 125.970,82 125.970,82

o rau apare-
do 2° Grau

lhada

Iniciativa(s): Aparelhamento de unidades judiciarias
5355 - Argpliagéo e Frota de Veiculos
Renovagdo da Frota | do Tribunal de UN 1 80 0 80 100.000,00 | 7.867.694,00 | 7.490.000,00 | 7.490.000,00

de Veiculos do Tribu-
nal de Justica

Justica ampliada
e renovada




Iniciativa(s): Ampliagéo e renovagao da frota de veiculos

5336 - Construgao de

Unidade Judi-

X L ciaria construi- UN 1 2 2 0 19.767.000,00 | 33.214.515,70 | 33.190.537,65 | 26.596.030,29
Unidade Judiciaria da
Iniciativa(s): Construgao, ampliagao e reforma de unidades judiciarias
5434 - Reforma de Unidade Judi-
Unidade Judiciaria do | ciaria do 1° un 0 2 36 36 12.723.000,00 | 7.478.534,30 | 6.911.599,37 | 5.623.343,08
1° Grau Grau reformada
Iniciativa(s): Construgdo, ampliagao e reforma de unidades judiciarias
5435 - Reforma de Unidade Judi-
Unidade Judiciaria do | ciaria do 2° UN 1 3 0 1 1.700.000,00 | 1.179.829,00 | 1.016.591,27 840.657,34
2° Grau Grau reformada
Iniciativa(s): Construgao, ampliagao e reforma de unidades judiciarias
Execucao Fisica Execucgao Or¢camentaria/Financeira
Acao (1) Unidade | Previsto | Previsto | Em exe- . Orgado Inicial | Orgado Atual | Empenhado
(Cédigo e descricao) | P90 | edida | inicial | atual | cugao |COncluide (R$) (R$) (R$) Pago (R$)
5441 - Ampliagao de | Unidade Judi-
Unidade Judiciaria do | ciaria do 1° un 3 4 1 0 2.340.000,00 | 388.106,00 386.516,72 386.516,72
1° Grau Grau ampliada
Iniciativa(s): Construgao, ampliagcédo e reforma de unidades judiciarias
5349 - Realizacdo de | Concurso
Concurso Publico de | Publico UN 1 1 1 0 1.000.000,00 | 1.760.000,00 | 540.377,22 0,00
TJ realizado
Iniciativa(s): Realizagdo de concurso publico
Unidade Setorial de Planejamento: Universidade Corporativa
Execucgao Fisica Execugao Orcamentaria/Financeira
Acao (1) Unidade | Previsto | Previsto | Em exe- . Orgado Inicial | Orgado Atual | Empenhado
(Codigo e descrigao) LT medida | inicial atual cugao et (R$) (R$) (R$) Pago (R$)




3538 - Capacitagao
de Magistrado e Ser-

Magistrado e

. : Servidor capa- UN 3 3 800.000,00 324.103,00 176.885,60 176.885,60

vidor do Tribunal de .
. citados

Justica
Iniciativa(s): Capacitagao para magistrados e servidores
5438 - Capacitagao Magistrado e
de Magistrado e Ser- | Servidor do 1° | ) iy 40 | 5 124 1.200.000,00 799.265,00 799.265,00 785.551,00
vidor do 1° Grau do grau capacita-
Poder Judiciario dos
Iniciativa(s): Capacitagao para magistrados e servidores
5439 - Capacitagao Magistrado e
de Magistrado e Ser- | Servidor do 2° Unidade 3 0 400.000,00 ) ) )

vidor do 2° Grau do
Poder Judiciario

grau capacita-
dos

Iniciativa(s): Capacitagao para magistrados e servidores

Fonte: FIPLAN Gerencial

Nota: (1) Para cada agéo orgamentaria descrita devera ser informado no campo apropriado, a(s) iniciativa a(s) a ela relacionada(s).




AVALIAGAO CONCLUSIVA QUANTO A GESTAO DE AGOES/PROGRAMAS SOB
RESPONSABILIDADE DA UJ, CONSIDERANDO OS ASPECTOS DE EFICACIA,
EFICIENCIA, ECONOMIA E EFETIVIDADE.

O indice de execugao do Poder Judiciario foi em torno de 99% nas trés Unidades
Orcamentarias que foram operacionalizadas em 2018, considerando 0s recursos
empenhados em relagdo a dotagao atual, conforme Tabela 02. Afere-se, dessa
forma que as agbes planejadas para o exercicio financeiro de 2018 foram
realizadas em conformidade com a estratégia adotada. Este fato, inclusive, serve
como um bom indicador do desempenho favoravel do planejamento estratégico
desenvolvido por este Poder.

O Orgamento de custeio e investimento (Fontes 100, 113, 120, 126 e 134 ), em
2018, foi aberto com o valor de R$ 526.751.000 (quinhentos e vinte e seis milhdes e
setecentos e cinquenta e um mil reais) no qual foi aportada uma suplementacao
oriunda do superavit de exercicios anteriores, correspondente a R$91.061.940
(noventa e um milhdes, sessenta e um mil e novecentos e quarenta reais).
Consequientemente, o Orcamento Atual passou para R$ 617.812.940 (seiscentos e
dezessete milhdes, oitocentos e doze mil, novecentos e quarenta reais).
Considerando o que foi liquidado, a execucédo das Despesas Corrente e de Capital
alcancgou o percentual de cerca de 90,17%.

O grupo 3.1 (Pessoal e Encargos Sociais), Fontes 100 e 120, iniciou o exercicio
financeiro de 2018 com uma Cota Orgamentaria de R$ 1.951.922.000 (um bilh3o,
novecentos e cinquenta e um milhdes, novecentos e vinte e dois mil reais) e no
decorrer do exercicio financeiro sofreu acréscimos suplementares nas Fontes 120,
134, 300 e 334, perfazendo um total R$2.106.711.693 (dois bilhdes, cento e seis
milhdes, setecentos e onze mil, seiscentos e noventa e trés reais). Ao final do
periodo, foram liquidados R$ 2.100.937.366,68 (dois bilndes, cem milhdes,
novecentos e trinta e sete mil, trezentos e sessenta e seis reais e sessenta e oito
centavos), alcangando um percentual de 99,73%.

Avalia-se, entdo, que as agdes inicialmente previstas para o exercicio financeiro
deste Poder foram, na sua maioria, executadas, garantindo a eficacia do
planejamento inicial.



4 . AREA ADMINISTRATIVA

4.1 Anadlise da gestao e controles das licitagoes, dispensas, inexigibilidades,
contratos, convénios de repasse, sindicancias e processos administrativos
disciplinares

TABELA 09 - Licitagbes, dispensas e inexigibilidades

Em R$
Quantidade
Descrigao Iniciadas =0 Concluidas Valor das
7 andamento - Total concluidas
@
Modalidade de licitagao
Convite - 01 02 03 163.850,00
Tomada de pregos - 02 05 07 3.021.353,78
Concorréncia - 01 04 05 70.768.529,09
Pregao Presencial - 01 - 01 0,00
Pregéo Eletrénico - 13 31 44 197.158.290,16
Concurso - - - - -
Consulta - - - - -
Regime Diferenciado de - - - - -
Contratagbées Publicas
(RDC)
Outros®  Registro de - 14 31 45 8.118.366,46
Precos
Subtotal - 32 73 105 279.230.389,49
Contratagao direta
- 4428 4428 14.398.165,39
Dispensa -
- 168 168 29.365.224,71
Inexigibilidade -
Outros® - - - - -
Subtotal - - 4596 4596 43.763.390,10
Total - 32 4638 4656 322.993.779,59
Fonte: Nucleo de Licitagdo e Unidades Gestoras
Notas:

™ Abertas no exercicio da prestagéo de contas e ainda ndo concluidas.

@ Abertas em exercicios anteriores ao da prestagéo de contas e ainda ndo concluidas.
® Concluidas no exercicio da prestagio de contas.

“Discriminar outros tipos de licitagdo — Registro de Pregos.

®Discriminar outros tipos de contratago direta.



TABELA 10 — Contratos firmados no exercicio

s . Valor (R$)
Descrigao Quantidade -
Contratado atualizado Desembolsado
Contratos 74 326.324.356,64 81.265.522,96
Contratos de gestao - - -
Total 74 326.324.356,64 81.265.522,96

Fonte: Unidades Gestoras

TABELA 11 — Contratos de gestao firmados no exercicio

Descrigao

Quantidade

Valor (R$)

Contratado atualizado

Desembolsado "

Contratos de gestéao

Fonte:
Nota:

™ valor desembolsado no exercicio (acumulado).

TABELA 12 — Contratos vigentes firmados em exercicios anteriores

Valor contratado Desembolso (R$)
Descrigao Quantidade atualizado -
No exercicio Acumulado
(R$)
Contratos 335 703.845.366,67 | 163.552.616,34 | 578.038.352,48
Contratos de gestéo - - - -
Total 335 703.845.366,67 | 163.552.616,34 | 578.038.352,48

Fonte: Unidades Gestoras

TABELA 13 — Contratos de gestao vigentes firmados em exercicios anteriores

Descrigao

Quantidade

Valor contratado

Desembolso (R$)

atualizado

(R$)

No exercicio

Acumulado

Contratos de gestéao

Fonte:
Nota:
™ Incluindo os aditivos.



QUADRO 10 — Tomadas de contas de contratos de gestao

Descrigao Quantidade

Iniciadas ™ -

Em andamento @ -

Concluidas ® _

Fonte:

Notas:

™ Instauradas no exercicio da prestagéo de contas e ainda n&o concluidas.

@ |nstauradas em exercicios anteriores ao da prestagéo de contas e ainda ndo concluidas.
® Encerradas no exercicio da prestagdo de contas.

TABELA 14 — Convénios de captacao

BT CEGh Valor total Recebimento (R$)

. conveniado

Descrigao " m Encerrado | Aatualizado
Iniciados | andamento s (RS) No exercicio | Acumulado

) @ o @
Convénios - 1 - 769.300,00 0,00 510.000,00
Outros

Ajustes © - - - - - -
Total 1 - | 769.300,00 0,00 | 510.000,00

Fonte:Unidades Gestoras

Notas:

(™ Celebrados no exercicio da prestagio de contas e ainda ndo encerrados.

2 Celebrados em exercicios anteriores ao da prestag&o de contas e ainda ndo encerrados.
) Encerrados no exercicio da prestagdo de contas. Considera-se encerrado o convénio na data final de sua vigéncia.
)Valor original mais os aditivos dos convénios vigentes no exercicio da prestagdo de contas.
® Instrumentos que tém a natureza de convénio mas que possuem outra denominagao.

(
3
@
(

TABELA 15 — Convénios de repasse

tidad Valor total
CUEGHCECE conveniado Desembolso (R$)
e Em i
D . . atualizado
GSEHEAs | Iniciados | 5gamento | Encerrados (R$) -
@ . - No exercicio | Acumulado
Convénios 1 1 - 2.021.484,37 976.615,00 | 1.678.990,00
Outros
Ajustes ® - - - - - -
Total - - | 2.021.484,37 976.615,00 | 1.678.990,00

Fonte:Unidades Gestoras

Notas:

™ Celebrados no exercicio da prestagdo de contas e ainda ndo encerrados.

) Celebrados em exercicios anteriores ao da prestagio de contas e ainda ndo encerrados.
) Encerrados no exercicio da prestagdo de contas. Considera-se encerrado o convénio na data final de sua vigéncia.
) Valor original mais os aditivos dos convénios vigentes no exercicio da prestagéo de contas.
% Instrumentos que tém a natureza de convénio mas que possuem outra denominagao, tais como: Termos de Outorga, Termo

@
3
(
(

de Acordo e Compromisso, Termo de Adesao ao PETE etc..



QUADRO 11 — Tomadas de contas de convénios de repasse

Descrigao Quantidade

Iniciadas -

Em andamento @ -

Concluidas ® -

Fonte:

Notas:

(™ Instauradas no exercicio da prestagdo de contas e ainda ndo concluidas.

@ Instauradas em exercicios anteriores ao da prestagdo de contas e ainda ndo concluidas.
® Encerradas no exercicio da prestagio de contas.

Nao houve tomadas de contas de convénios de repasse durante o exercicio

TABELA 16 — Acordos de cooperacgao, termos de fomento e termos de colaboragao

SR EELD Valor total Desembolso (R$)
D _— Em atualizado
escrigio -
¢ Iniciados | angamento | Encerrados ('(‘4?) No A »
@ @) exercicio | ~rcumuiado

Acordos de
Cooperacao

Termos de
Fomento

Termos de
Colaboragao

Total

Fonte:

Notas:

" Celebrados no exercicio da prestagdo de contas e ainda no encerrados.

@ Celebrados em exercicios anteriores ao da prestagdo de contas e ainda ndo encerrados.

® Encerrados no exercicio da prestagdo de contas. Considera-se encerrado na data final de sua vigéncia.
“Valor original mais os aditivos dos acordos/termos vigentes no exercicio da prestagéo de contas.

QUADRO 12 - Tomadas de contas de acordos de cooperagao, termos de fomento e
termos de colaboragao

Tomadas de contas de acordos de cooperagao

Descrigdo Quantidade

Iniciadas ™ -

Em andamento @ -

Concluidas ® -

Tomadas de contas de termos de fomento

Descrigao Quantidade

Iniciadas ™ -

Em andamento @ -

Concluidas ® -

Tomadas de contas de termos de colaboragao

Descrigao Quantidade




Iniciadas ™ -

Em andamento @ -

Concluidas @ -

Fonte:

Notas:

™ Instauradas no exercicio da prestagdo de contas e ainda n&o concluidas.

@ Instauradas em exercicios anteriores ao da prestagdo de contas e ainda ndo concluidas.
® Encerradas no exercicio da prestagio de contas.

QUADRO 13 — Sindicancias e processos administrativos disciplinares

Quantidade
Descricao Iniciados Em andamento Concluidos
() @) @)
Sindicancias - - -
Processos administrativos disciplinares 1 1 0
Fonte:
Notas:

(™ Instaurados no exercicio da prestagdo de contas e ainda ndo concluidas.
@ Instaurados em exercicios anteriores ao da prestagdo de contas e ainda nio concluidas.
® Encerrados no exercicio da prestagio de contas.

4.2 Area patrimonial

O objetivo do Relatorio foi comparar o valor efetivo dos bens em estoque com o
informado no SISPAT. A metodologia utilizada para constituicdo do Relatério foi a
contagem fisica dos bens do almoxarifado por amostragem para estimagdo dos
valores, devido a impossibilidade pratica de contagem item a item, ja que existe uma
grande rotatividade e fracionamento dos bens de consumo. A amostragem cobriu
55,52% do valor total do estoque segundo o SISPAT. Para o célculo dos valores em
reais, multiplicou-se o quantitativo do estoque pelo valor médio dos itens. O valor
estimado na contagem fisica dos bens de consumo foi de R$ 2.818.024,53 e o valor
apresentado no Relatério do SISPAT era também de R$ 2.818.024,53. Nado houve
diferenca encontrada nos bens de consumo. Ja o valor estimado na contagem fisica
dos bens permanentes foi de R$ 3.355.913,22 e o valor apresentado no Relatério do
SISPAT também de R$ 3.355.913,22. Nao houve diferenca encontrada nos valores
dos bens permanente.

TABELA 17 — Movimentagao dos bens de consumo e permanentes
Em R$

Descrigao

Saldo inicial

Entradas

Saidas

Saldo final

Bens de consumo

R$ 2.270.078,70

R$ 3.999.839,08

R$ 3.451.893,25

R$ 2.818.024,53

Bens permanentes

R$ 13.000.931,03

R$ 8.822.393,50

R$ 18.467.411,31

R$ 3.355.913,22

Total

R$ 15.271.009,73

R$ 12.822.232,58

R$ 21.919.304,56

R$ 6.173.937,75

Fonte: SISPAT/CODIS

TABELA 18 — Movimentacao quantitativa do patriménio imobiliario



Em R$

Tipo de Situacao

imovel Saldo inicial Incorporagoes Baixas | Alienagoes Doagoes Cessoes Saldo final
Terreno 15.707.834,50 5.418.273,76 - - - 21.126.108,26
Fazenda - - - - - -
Edificacdo 320.866.924,45 68.768.692,24 - - - 389.635.616,69
Barragem - - - - - -
Adutora - - - - - -
Total 336.574.758,95  74.186.966,00 - - - 410.761.724,95

Fonte: UNISPAT/COPAT

QUADRO 14 - Resumo do Relatério da Comissdao de Inventario de bens de

consumo

Situagio identificada

Quantidade

Recomendag¢oes para corregao das
irregularidades apontadas

019.0212.058) apresentando
monetario de -R$ 68,34,,

Observamos uma diferenca negativa de 02
unidades de cartuchos HP1000, (codigo

saldo

--02 unidades / | Evidenciamos um erro sistémico, considerando
-R$ 68,34 |que o SISPAT ndo deveria contabilizar saldos

negativos, devendo ser posteriormente ajustado
junto a COSIS, mediante Comunicagéao Interna.

Fonte: SISPAT/CODIS

QUADRO 15 - Resumo do Relatério da Comissdao de Inventario de bens

permanentes
. = : i . Recomendacgoes para corregao das
Q)
Situagao identificada Quantidade irregularidades apontadas
O Relatério do SISPAT, referente R$ 0,00 - Na&o foram constatadas divergéncias

aos bens permanentes néo
apresentou qualquer inconsisténcia.

durante a apuragdo pormenorizada do
inventario de bens patrimoniais no
Almoxarifado Central do PJBA.

Fonte: SISPAT/CODIS




5 AREA DE PESSOAL

5.1 Analise da gestao de pessoal

Com o intuito de coibir a acumulagao indevida de cargos, fungdes e empregos publi-
cos, no momento da posse, todos os agentes publicos sdo compelidos a apresentar
a este Tribunal de Justica “Pedido de Exoneracéo de cargo que exerce em outra Ins-
tituicao” e “Declaragao de proprio punho de que ndo exerce outra fungao publica”.

Ademais, o TJBA utiliza-se do Sistema de Gestdo de Frequéncia dos Servidores do
Poder Judiciario do Estado da Bahia (GEFRE), que conta com o cadastramento bio-
meétrico dos servidores e gestores, para servir de controle a gestdo administrativa,
uma vez que permite o acompanhamento dos registros das jornadas diarias de tra-
balho, e é integrado com a folha de pagamento.

Outro procedimento de controle para averiguagdo da acumulagéo irregular de car-
gos, empregos e fungdes consiste no recadastramento de pessoal ativo para os ser-
vidores ocupantes de cargos de provimento permanente e temporario, que é feito
anualmente, com o objetivo de: identificar a lotacdo de cada servidor; quantificar os
servidores existentes em cada lotagcdo, Comarca e Entrancia; verificar a assiduidade;
identificar servidores que estdo com algum tipo de afastamento ou que tenham fale-
cido; identificar servidores que ndo estdo frequentando regularmente a unidade de
trabalho, caracterizando abandono de cargo ou emprego publico; efetuar maior con-
trole da despesa com pessoal; dentre outras finalidades.

A Relagao Anual de Informagdes Sociais (RAIS) foi entregue pelo Tribunal de Justica
da Bahia no dia 20/03/2018.

TABELA 19 — Pessoal por natureza da vinculagao

Natureza da vinculacao Quantidade em 31/12
2017 2018
Servidores da UJ
Efetivos 8351 8156
Celetistas - -
A disposigao de outros 6rgéos 20 24
Subtotal 8371 8170
Outros
REDA - -




De outros 6rgaos a disposigao da UJ 38 32

Subtotal 38 32

Total 8409 8202
Fonte:DRH
TABELA 20 — Cargos comissionados

L Quantidade em 31/12
Descrigcao
2017 2018

Com vinculo 891 900
Sem vinculo 463 487

Total 1354 1387
Fonte:DRH

TABELA 21 — Evolucéo da despesa de pessoal sem encargos sociais

L Total da despesa (R$) L
Descrigao % de variagao
2017 2018
Servidores 1.743.627.009,68 | 2.075.454.146,07 19,03%
REDA - - -
Total 1.743.627.009,68 | 2.075.454.146,07 19,03%
Fonte:DRH

QUADRO 16 — Movimentagao de pessoal no exercicio

Descrigao Quantidade

Admissoées

Efetivo 52

Cargo comissionado 368

REDA -
Exoneragédo/Desligamento

Efetivo 20

Cargo comissionado 328

REDA -
Disponibilizagao

De outros 6rgaos 32




Para outros 6rgaos 36

Aposentadoria 233

Fonte: DRH

6. CONTROLE INTERNO

O Tribunal de Justica da Bahia utiliza-se do sistema FIPLAN, que efetua de fato as
transacdes da execugdo financeira do Poder Judiciario Estadual, sob a gestdo da
Secretaria da Fazenda do Governo do Estado da Bahia e Coordenacido de
Execucédo Orgcamentaria e Financeira, cujo publico-alvo envolve todas as Unidades
Gestoras do TJBA.

O Tribunal também possui sistemas de gestdo de pessoas, patrimonial, controle de
arrecadacdo, dentre outras importantes fontes de informagdo para sua a
administragdo. A Unidade Gestora de Tecnologia e Informacgéao sustenta em torno de
90 sistemas, aproximadamente, entre as areas judiciais, extrajudiciais e
administrativas. Dentre esses sistemas destacam-se:

- Fluxo de Caixa: gerencia as transacfes bancarias das contas do TJBA, sob a
gestdo da Coordenacédo de Execucdo Orcamentaria e Financeira;

- Sistema de Folha de Pagamentos: mantém os dados financeiros necessarios para
calcular a Folha de Pagamento dos servidores do TJBA, sob a gestdo da Diretoria
de Recursos Humanos;

- Sistema de Controle de Processos Pagos: realiza o controle dos processos
administrativos pagos, através de cadastro, pesquisa e relatérios, sob a gestdo da
Coordenacao de Contabilidade;

- Sistema de Gerenciamento Financeiro (SGF): gerencia toda a execugéao financeira
do Poder Judiciario Estadual como contratos, GL's e empenhos, sob a gestdo da
Diretoria de Financas e Coordenacao de Execucao Orcamentdaria e Financeira, cujo
publico-alvo envolve todas as Unidades Gestoras do TJBA;

- Sistema Integrado de Gestdo Administrativa (SIGA): sistema implantado para
possibilitar a gestdo documental de Expedientes e Processos Administrativos, tanto
de natureza fisica quanto eletrénica;

- Sistema de Compras (SISCOMP): ferramenta que torna os processos de compras
mais rapidos, produtivos e consistentes, possibilitando organizacdo, controle,
rastreabilidade e informac¢des atualizadas, acompanhando as requisicdes de compra
dos bens de consumo através de consulta, inclusdo, alteracdo e exclusao para o
usuario solicitante da mesma, sob a gestédo da Diretoria de Suprimento e Patriménio.
O ciclo de pagamento demonstra estabilizado entre as Unidades Gestoras com a
presenca de uma Unidade de Liquidacdo, responsavel pela analise final dos



processos de pagamento antes do desembolso dos recursos, 0 que apresenta um
bom nivel de segregacao de fungao.

Os controles de contratacdo de bens e servigos sao realizados, em sua grande
maioria, através de licitagcbes na modalidade pregéao eletronico, com divulgagao das
etapas licitatérias, dos recursos e julgamentos através do portal do Tribunal de
Justica, garantindo transparéncia aos certames. As aquisi¢bes de bens, quando
possivel, sdo realizadas através da referida modalidade para registro de pregos, o
que reduz o custo com armazenagem, perdas na estocagem e aumenta a
rentabilidade na aplicagdo financeira, garantindo assim maior economicidade a
Entidade. Relata-se que atas registradas sao publicadas no referido portal.

Com o intuito de aprimorar os controles do Tribunal de Justica da Bahia, foi
desenvolvido, em 2017, o projeto de Implementacdo do Sistema de controle interno
relacionado aos processos de Contratacdo e Fiscalizacdo de Contratos, com trés
linhas de defesa e foco no gerenciamento eficaz de riscos, conforme metodologia
abaixo:

2. Atualizacdo e melhoria da sistematica dos processos de contratacao
administrativa com definicao do novo fluxo e das novas atividades de
acompanhamento e controle dos contratos

3. Proposta dos pontos criticos de controle e respectivas atividades para seu
acompanhamento, instrugcao e auditoria, estabelecendo controles internos por
processo de trabalho

4. Estruturagdo de matriz simplificada de riscos

5. Elaboragdo de cartilhas instrutivas de contratagcdo por familia/tipo de
contratagao

6. Indicacdo de agbes para fiscalizagao trabalhista de contratos, assim como
preparacao para possivel quarteirizacao

7. Estruturacdo interna de areas e alocacéo de profissionais responsaveis para
as novas atividades de acompanhamento e controle dos contratos

8. Elaboragdo e atualizagcdo de normativos e estabelecimento do marco
regulatorio

9. Aperfeicoamento do software interno de contratagdes

10. Capacitacao interna nas novas praticas e apresentacdo da nova estrutura de
contratagcao e controle

Todos os documentos produzidos no projeto serdo objetos de regulamentacdo em
2019, inclusive, mediante a revisdo dos normativos do Sistema de Registro de Precgo
(SRP) e de aplicagdo de Sangbdes Administrativas, realizando a sua integragdo ao
Normativo da Contratacdo Geral, com a capacitacdo dos servidores nas novas
praticas.

Além disso, houve a publicagdo do Decreto Judiciario n® 379, disponibilizado no
Diario da Justica Eletrénico do dia 09 de maio de 2018, determinando que nos
contratos firmados pelo Tribunal de Justica devera ser designado um fiscal de
contrato a quem cabera supervisionar, fiscalizar e acompanhar a sua execugao, bem
como apresentar relatérios quando do término de cada etapa ou sempre que
solicitado pela administragao.

A Controladoria do Judiciario, por sua vez, também expediu Instru¢do de Controle



Interno, recomendando as unidades gestoras do Tribunal de Justica que, além de
observarem a tempestividade da nomeagao dos fiscais, promovam, também, uma
avaliacao critica do conteudo da acgao fiscalizadora no cumprimento de obrigacbées
contratuais, com geracdo as evidéncias documentais do cumprimento, com
perfeicdo, das condi¢des previstas em contrato em conformidade com as instrugées
contidas no Manual de Gerenciamento e Fiscalizagao de Contratos do Tribunal de
Justica.

Igualmente, foi editada Instru¢do de Controle Interno, recomendando que a realiza-
¢ao de qualquer evento deve levar em consideragao as limitacbes determinadas
pelo TCE nos autos do processo TCE/00999/2013, cujo Acordao fora publicado em
05 de dezembro de 2017, recomendando, ainda, que os profissionais envolvidos na
organizacao dos eventos institucionais observem os seguintes aspectos:

a. Cumpram o quanto determinado pela Corte de Contas, ou seja:

a.1 Se abstenham de realizar eventos que nao guardem pertinéncia com as fi-
nalidades institucionais, a exemplo de eventos de cunho festivo ou comemo-
rativo,vocacionados precipuamente ao congragamento de magistrados e ser-
vidores, em desconformidade com o principio do interesse publico e com a
proibicao contida na Lei Estadual n°® 4.174/1983;

a.2 Se abstenham de fornecer brindes a servidores e magistrados, em aten-
¢ao ao que dispde o art. 1°, §2°, da Lei Estadual n°® 4.174/1983;

b. Realizem o estudo da demanda de cada evento para definigdo da quantidade
estimada de itens e servicos a serem contratados, considerando a real neces-
sidade e conveniéncia dos mesmos;

c. Realizem a analise de viabilidade, razoabilidade e economicidade acerca dos
valores apresentados nas cotagdes de precos dos itens e servigos;

d. Mantenham o registro documentado de todos os elementos capazes de evi-
denciar a execugdo, na data e local previstos, dos eventos, treinamentos, den-
tre outros assemelhados, cuja comprovacgéo se dara, além da documentagéo
prevista em Lei, por registros fotograficos, videos, noticias publicadas na mi-
dia, impressos de divulgacao, publicagbes produzidas, listas de presencas e
relatorios de atividades, dentre outros elementos.

E de bom alvitre registrar que para uma melhor eficiéncia dos procedimentos licitatd-
rios e reducgao do risco da morosidade na efetivagao de eventual aquisicao e os seus
efeitos indesejaveis que a curto e médio prazo sdo, administrativamente, prejudici-
ais, foi emitida pela Controladoria do Judiciario uma Instrugdo de Controle Interno
com o objetivo de dar conhecimento aos servidores envolvidos direta ou indireta-
mente nas contratagdes de compras, obras e servigcos no ambito do Tribunal de Jus-
tica da Bahia, acerca das orientagdes gerais quanto aos aspectos que devem ser
observados, recomendando aos servidores e gestores envolvidos direta ou indireta-
mente nas contratagdes de compras, obras e servigos que observem 0s seguintes
aspectos que mitigam os riscos que podem acarretar a ineficiéncia do processo lici-
tatorio e de possiveis contratagcdes emergenciais:



a. Elaborar o projeto basico ou o termo de referéncia com os elementos neces-
sarios e suficientes para definir e caracterizar o objeto a ser contratado, com
um nivel de precisao adequando, a partir dos estudos técnicos preliminares;

b. Realizar a estimativa de custos que permita verificar se os pregos propostos
sao realizaveis, exequiveis ou compativeis com os precos praticados no mer-
cado;

c. Desenvolver um plano de capacitagao na legislagao relacionada as licitagdes
publicas, com énfase em especificacdes, elaboracado de termos de referéncia;

d. Aperfeicoar o planejamento e a programacéo de suas futuras licitagdes, de
maneira a evitar a ocorréncia de contratagdes emergenciais embasadas no
art. 59, inciso |V, da Lei n° 9.433/2005, e a realizagdo de pagamentos a titulo
de indenizagdo, por auséncia de suporte contratual (art. 128 da Lei n°
9.433/2005);

e. Adotar agdes que visem a otimizagao do tempo e a eficiéncia do procedimen-
to de licitagdo, tanto na fase interna como na fase externa, que afastem a mo-
rosidade e seus efeitos prejudiciais a administragao;

f. Ao setor de licitagdo cabera a conducao do processo licitatério atentando-se
para os prazos previstos na Lei Estadual n°® 9.433/05, e subsidiariamente a
Lei Federal n° 8.666/93, realizando as sessdes publicas, recebimento, exame
e decisao das impugnagdes e consultas a licitagdo, com apoio do setor requi-
sitante do objeto e do responsavel pela elaboracdo do edital; verificagdo da
conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no ato convocato-
rio e julgamento das condi¢gdes de habilitacdo; recebimento, exame e deciséo
dos recursos encaminhados a autoridade competente quando for mantida a
decisao; indicacado do vencedor; adjudicagao do objeto e encaminhamento do
processo devidamente instruido a autoridade superior com proposta de homo-
logacéo, de modo a preservar o devido e regular tramite do processo licitato-
rio.

g. Na hipotese de contratagdo por dispensa de licitagdo por emergéncia ou cala-
midade publica, que sejam observados os apontamentos desta Instru¢cdo de
Controle Interno, assim como o artigo 37, caput, da CF/88, além dos preceitos
dispostos na Lei Estadual 9.433/2005, especialmente o artigo 59, inciso IV, c/c
artigo 65, §§ 1°, 2° e 39,

Sendo assim, pode-se considerar que os sistemas, processos, fluxos e controles-
chaves existentes no TJBA tém possibilitado maior confiabilidade e seguranca
financeira para este Poder.



QUADRO 17 - Trabalhos de auditoria/inspecao realizados no exercicio pelo

controle interno da UJ

Setor abrangido

Secretaria de  Tecnologia, Informatica
Modernizagao

e

Natureza da auditoria/inspegao

Operacional - Servigos de impressao corporativa,
digitalizacao e reprografia

Diretoria de Servigos Gerais

Operacional — Servico de gerenciamento e
abastecimento de veiculos automotores

Nucleo de Documentagao e Informagao

Operacional — Servico de coleta, transporte,
entrega de documentagao em ambito regional, de
objetos com entrega sob registro, com aviso de
recebimento

Diretoria do Primeiro Grau

Conformidade — Gestdo da qualidade do Projeto
Cartérios Integrados

12 Vice-Presidéncia

Conformidade — Gestao da qualidade do - Servigo
de Comunicacgbes Gerais

Secretaria do Tribunal de Justica e Fundo
Aparelhamento Judiciario

de

Auditoria de Contas — Exercicio de 2016

Secretaria de Administracdo e Secretaria
Tecnologia, Informatica e Modernizagao

Secretaria de Administracdo e Secretaria
Tecnologia, Informatica e Modernizagéo

de

de

Monitoramento - Acompanhamento das recomen-
dagdes propostas nos Relatérios de Auditoria

Operacional — Servigos especializados e
continuados de desenvolvimento e manutengao
de sistemas na area de Tecnologia da Informacao

Secretaria do Tribunal de Justica e Fundo
Aparelhamento Judiciario

de

Retengdes de provisées de encargos trabalhistas,
previdenciarios a serem pagos as empresas
terceirizadas, com méao de obra residente nas
dependéncias do TJBA.

Fonte: Controladoria do Judiciario - CTJUD



7 CONTROLE EXTERNO

QUADRO 18 — Determinacgées/recomendagdes do TCE/BA

Determinagodes /
recomendagoes

Acoes adotadas

Justificativa

Processo TCE n.° TCE/002556/2015

ACORDAM os Exmos.
Srs. Conselheiros do
Tribunal de Contas do
Estado da Bahia,
reunidos em  Sessdo
Plenaria, a unanimidade:

a) pela aprovagdo das
contas do Tribunal de
Justica do Estado da
Bahia (TJ/BA) referentes
ao exercicio 2014, com
ressalvas a celebragdo
intempestiva de garantias
contratuais, bem como
ressalvas ao Contrato n°
02/2014-S firmado com a
Maciel,

b) pela expedicdo das
seguintes determinagdes
ao atual gestor do
Tribunal de Justica do
Estado da Bahia:

I) para que apresente, no
prazo de 30 dias, o
resultado do processo
Administrativo n°® TJ-
ADM-2015/41425, com a

indicacéo dos
responsaveis apurados e
as medidas adotadas,
bem como imputagéo de
possiveis  débitos por
danos ao erario
decorrentes das

irregularidades ocorridas
na execucao e entrega do
objeto do Contrato n°
02/2014- S;

Il) para que informe, no
prazo de 30 dias, as
medidas empreendidas a

Encontra-se em tramite o Processo TJ-
ADM-2015/44846. Devidamente
notificada, a Maciel Auditores S/S
entregou a esta CPSA sua Defesa
Prévia, composta com 146 paginas, e,
com efeito, os autos foram enviados a
Secretaria Geral da Presidéncia, area
identificada como gestora do contrato a
época, para tomar conhecimento e,
querendo, se manifestar. Em sua
Defesa Prévia a empresa Maciel
Auditores S/S requereu a oitiva de
testemunhas, o que foi indeferido por
esta Comissao, por estar em
desconformidade com o art. 113 da Lei
estadual n® 12.209/2011, que limita ao
nimero maximo de 5 (cinco)
testemunhas. A empresa foi intimada,
através do Oficio CPSA n° 382/2018,

para que apresentasse novo
requerimento, indicando as
testemunhas que entendesse
necessarias, desde que estivessem
devidamente qualificadas,

especificando objetivamente quais fatos
cada uma testemunharia. Diante disso,
a empresa se manifestou mantendo o

interesse na oitiva, sem, contudo,
especificar quantas e quais
testemunhas deverdo ser ouvidas, nem
os fatos a serem narrados.
Considerando a persistente
inobservancia a regra legal, ja
supramencionada, e a tentativa da

empresa de reverter o Onus para
apresentacao de testemunhas ao TJBA,
esta Comissdo indeferiu o pleito e
determinou a intimagdo da mesma para,
querendo, apresentar suas Razbes
Finais. Com efeito, a empresa interpds
pedido de reconsideragdo contra
decisdo desta Comisséo, referente a
apresentacao do rol de testemunhas na
forma requerida. Pelo  exposto,

Apuracdo de eventuais responsabilidades
da empresa contratada e do gestor.




partir dos resultados da
auditoria realizada pelo
Grupo Maciel Auditoria,
Consultoria, Pericia e
Assessoria S/S - EPP,
especialmente no ponto
em que houve dispensa
do Plano de Agéo sob o
argumento de que
caberia apenas ao gestor
a adocdo de medidas
saneadora diante das
verbas e servidores que,
segundo a empresa, nao

poderiam integrar o0s
quadros do Poder
Judiciario;

Ill) para que apresente,
no prazo de 30 dias,

medidas adotadas em
corregao dos itens
indicados no Relatério
Final do Grupo Maciel
S/S como "néo
conformes" ou
justificativas para néao
acolhimento do indicativo,
bem como

esclarecimentos para os
pontos em que houve
indicagao de limitagdo de
€scopo;

IV) para que cumpra os
termos dos contatos que
preveem apresentagao de
garantia, em face ao risco
econdmico das
contratagdes, a luz do art.
137 da Lei Estadual no
9.433/2005,
concomitantemente com
os seus Termos Aditivos;

V) no sentido de que seja
aprimorado o0 mecanismo
de controle interno, com a
criagao de procedimentos
de fiscalizagao do
gerenciamento e da
execugao das agbes sob
sua gestdo, com a
finalidade de detectar
previamente eventuais
desvios ou problemas
que venham ocorrendo
seguido pela adocao de
medidas corretivas para
que O processo se
reoriente na diregéo da
aplicacao mais

considerando o disposto no art. 202, §
4°, da Lei n® 9.433/2005, os autos foram
remetidos a Secretaria de
Administracdo, para conhecimento e
deliberagdo. Ad cautelam, a SEAD
encaminhou os autos a Consultoria
Juridica da Presidéncia, estando
atualmente aguardando por anadlise e
emissao de Parecer Juridico.




econdmica e razoavel do
recurso publico;

ACORDAM os Exmos.
Srs. Conselheiros do
Tribunal de Contas do
Estado da Bahia:

(..)

b) por maioria de votos,

pela expedicédo de
recomendacdes, nos
termos do parecer

Ministerial, ao Tribunal de
Justica do Estado da
Bahia, no sentido de que:

b.1) Faga publicar, na

imprensa oficial,
autorizagao para
dispensas e
inexigibilidades,

assinadas pela
autoridade  competente,

na forma do art. 65, caput
e §1° da Lei estadual n°
9.433/2005 (item 5.3.1 do
relatério de auditoria);

b.2) Designe
tempestivamente fiscais
para os contratos
administrativos  firmados

(art. 67 da Lei 8.666/93)
(item 5.3.2 do relatério de
auditoria);

b.3) Adote medidas
tempestivas para
assegurar a  regular
atuacdo da Comissao

Permanente de Licitagao,
dos pregoeiros e das
equipes de apoio (item
5.3.3 do relatério de
auditoria)

c) por maioria de votos,
pela expedicdo  das
seguintes determinagbes
ao atual gestor do
Tribunal de Justica da
Bahia:

c.1) para que promova o
registro contabil do
montante das obrigagdes
pecuniarias assumidas e
ndao adimplidas pela
Administragao Pubilica,
conforme dispde o inciso
Il, do art. 50 da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

c.2) faga publicar, na
imprensa oficial,

O Acérddo n° 0199/2018 foi
encaminhada para as respectivas areas
técnicas do Tribunal de Justica da
Bahia, mediante processos TJ-COI-
2019/03119, TJ-COI-2019/03121, TJ-
COI-2019/03125-A, TJ-COI
-2019/03126,TJCOI 2019/03131, TJ-
COl 2019/03136-A, TJ-COI -
2019/03139, TJ-COI-2019/03145 e TJ-
COI- 2019/03152, com vistas a atender
as recomendagbes e determinagdes
expedidas pelo TCE.

Além disso, foi disponibilizado no Diario
da Justiga Eletrénico do dia 09 de maio
de 2018, a publicagdo do Decreto
Judiciario n° 379, de 08 maio de 2018,
regulando a necessidade de
designacéo formal do fiscal de contrato.

Necessidade de dar conhecimento aos
servidores e magistrados envolvidos direta
ou indiretamente nos processos de
contratagao/licitagdo, bem como trazer
orientagbes gerais quanto aos aspectos que
devem ser observados durante as fases de
planejamento e contratagéo.




autorizagao para
dispensas e
inexigibilidades,

assinadas pela
autoridade competente,

na forma do art. 65, caput
e §1° da Lei estadual n°
9.433/2005;

c.3) designe
tempestivamente fiscais
para os contratos
administrativos firmados,
conforme dispde o art.
153 da Lei estadual
9.433/05;

a) pela expedigdo de
determinagédo ao Tribunal
de Justica do Estado da
Bahia, para que verifique
a regularidade das
empresas contratadas e
instrua corretamente os
processos de dispensa e
de inexigibilidade, na
forma do art. 65, §3°,
inciso  XiIlI, da Lei
Estadual n® 9.433/2005;

b) pela expedigdo de
recomendacgdes a
Secretaria de
Administragdo do Tribunal
de Justica do Estado da
Bahia, para que envide
esforcos no sentido do
adequado planejamento
das solugbes a serem
adotadas, com vistas ao
atendimento de
demandas dentro da sua
area de competéncia e
gestdo, bem como que se

abstenha de revogar
procedimento licitatério
em andamento, sem
observar o0s requisitos
estabelecidos na
legislacédo aplicavel,

capazes de justificar o
instituto em questao;

c) pela expedicdo de
recomendacgdes ao
Nucleo de Licitagdes do
Tribunal de Justica do
Estado da Bahia, para
que atue de acordo com o
quanto estabelecido no

Regimento Interno,
reconhecendo a
capacidade técnica das
areas demandantes, no
escopo da atuagao
destas, cuidando do fiel
cumprimento dos

requisitos legais, para a

Emissdo de Instrucdo de Controle
Interno pela Controladoria do Judiciario,
bem como encaminhamento das
determinagbes e recomendagbes as
respectivas areas através dos
processos TJ-COI-2019/03066 e TJ-
COI-2019/03068.

Necessidade de dar conhecimento aos
servidores e magistrados envolvidos direta
ou indiretamente nos processos de
contratagaol/licitagdo, bem como trazer
orientagbes gerais quanto aos aspectos que
devem ser observados durante as fases de
planejamento e contratagéo.




realizagao dos
procedimentos licitatérios,
com vistas a salvaguardar
0s principios da isonomia,
economicidade,

moralidade, legalidade,
impessoalidade, entre
outros, de forma a

assegurar a melhor e
mais econdmica solugdo
no atendimento das
demandas institucionais;

d) pela expedigéo de
recomendacgdes a
Consultoria da
Presidéncia do Tribunal
de Justica do Estado da
Bahia, para que nao
admita a revogacéo de
procedimentos licitatérios,
sem que esteja
caracterizada a hipotese
prevista no art. 122 da Lei
estadual n°® 9.433/2005.

Processo TCE n.° TCE/009262/2016

a) por maioria de votos,
elaborar uma Politica
voltada a pessoa com
deficiéncia e com
mobilidade reduzida, no
ambito do Estado da
Bahia, com vistas a
estabelecer metas e
diretrizes norteadoras das
acdes de governo;

b) a unanimidade,
observar o cumprimento
das regras da Associagéo
Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT) relativas
a acessibilidade, no
contexto do
planejamento, da licitacdo
e da execugado de obras

publicas em geral,
especialmente nas
construgdes, ampliagdes

e reformas de edificagbes

destinadas ao uso
publico;

c) a unanimidade,
elaborar um diagnéstico
completo sobre as
condicoes de
acessibilidade das
unidades que prestam

atendimento ao publico
no Estado, promovendo o

cadastramento e
atualizagdo dos dados
sobre as condicoes

basicas de acessibilidade
dos imoéveis do Estado;

d) a unanimidade,

A Resolugdgo n° 069/2018 foi
encaminhada para a Comissdo de
Acessibilidade e Inclusdo do Tribunal de
Justica da Bahia, através do processo
TJ-ADM-2018/47432, com vistas a
atender ao quanto requerido pelo TCE,
dentro do prazo ali consignado, para
que de acordo com o quanto disposto
no art. 5, | e ll, do Decreto 214 do Poder
Judiciario, possa a Comissao
acompanhar e opinar junto as areas
técnicas acerca da elaboragao do Plano
de Acdo, contemplando o cronograma
de execugao das medidas necessarias
a implementagao das recomendagdes
proferidas pelo TCE.

A Comissdo de Acessibilidade e
Inclusdo do Tribunal de Justiga aprovou
recentemente Relatérios elaborados
pela Diretoria de Engenharia e
Arquitetura — DEA, que tém como
conteudo a adaptagdo dos Foruns da
Capital as exigéncias da ABNT relativas
a acessibilidade.

Observar o cumprimento das regras da
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT) relativas a acessibilidade, no
contexto do planejamento, da licitagdo e da
execucdo de obras publicas em geral,
especialmente nas construgdes, ampliagdes
e reformas de edificagdes destinadas ao
uso publico.




elaborar um diagndstico
da cobertura de
atendimento em LIBRAS
nos diversos o6rgdos e
entidades da
administragéo publica;

e) por maioria de votos,
promover a formacdo de
instrutores de
treinamentos em LIBRAS,
visando ao incremento no
numero de treinamentos
ofertados pelos 6rgaos
publicos estaduais;

f) a unanimidade, divulgar
a existéncia da Central de
Interpretagcdo de LIBRAS
da Bahia (CILBA), por
todos os 6rgao publicos;

g) por maioria de votos,
elaborar relatério
circunstanciado sobre o
cumprimento dos prazos
estabelecidos por forga
das Leis Federais nos
10.048/2000 e
10.098/2000, conforme
exigido pelo art. 120 da
Lei Brasileira de Incluséo,
encaminhando o relatério
supracitado ao Ministério
Publico e aos 6rgaos de
regulagcédo, como previsto
na LBI;

h) por maioria de votos,
divulgar, por meio da
internet, os relatérios a
respeito das condigdes de
acessibilidade nos 6rgéos
publicos do Estado, em
atendimento a Lei de
Acesso a Informagéo;

i) por maioria de votos,
observar os padroes
internacionais

estabelecidos pelo W3C
no cumprimento das
Diretrizes de
Acessibilidade para o
Conteudo da Web versao
2 (WCAG2), e seguir as
recomendacdes contidas
no modelo federal de

acessibilidade em
Governo Eletrénico
(eMAG).

1. recomendagdao ao
Governo do Estado, a
SEAP, a SSP/BA e ao

A Resoluggo n° 112/2018 foi
encaminhada ao Grupo de
Monitoramento e Fiscalizagdo do
Sistema Carcerario — GMF/BA, através

O Grupo de Monitoramento e Fiscalizagédo
do Sistema Carcerario — GMF/BA foi
constituido pelo Decreto n°. 293 /2009,




TJ/BA, para
estabelegcam,

que

conjuntamente, acbes
para implementagéo de
sistema informatizado
estadual do Sistema
Prisional, aprimorando o
controle interno e

investindo na eficiéncia
desse sistema;

2. recomendagdao ao
Governo do Estado para
que: a) institua comité
com representantes da
SEAP, SSP, TJ, MPE e
DPE para viabilizar o
atendimento a Lei Federal

12.714/2012; b)
disponibilize recursos
financeiros a DPE/BA,

conforme previsto no art.
16, § 10 da LEP, para
viabilizar o adequado
exercicio de suas fungdes
dentro e fora dos
estabelecimentos penais,
nos termos do artigo 98
do Ato das Disposicbes
Constitucionais

Transitérias (ADCT), da
Constituicao Federal,
incluido pela Emenda
Constitucional n°® 80/2014;
c) apresente o montante
das despesas pagas pelo
estado, no periodo de
2016 e 2017 (segregando
por exercicio e comarca),
decorrentes da nomeagao
de defensores dativos
para prestacao de
assisténcia juridica aos
presos e seus familiares
sem recursos financeiros

para constituir
advogados. E, em
concomitancia, avalie o

custo x beneficio das

despesas pagas com
defensores dativos e/ou
passivo judicial
(precatorios) com
assisténcia judiciaria,
confrontando com a

estimativa do custo da
expansdo de atuagdo da
DPE/BA a cidades do
interior;

do processo TJ-ADM-2018/63436 para
que tome conhecimento acerca das
recomendacdes expedidas pelo TCE.

alterado pelos Decretos Judiciarios n° 065,
068 e 101/2010, em cumprimento a portaria
e resolugdo do CNJ, especialmente a
resolugdo 96/2009, a qual criou, no ambito
do Poder Judiciario, o Projeto Comecar de
Novo.

O GMF tem as seguintes atribuigdes:

1 — Planejar e coordenar os mutirdes
carcerarios para verificagdo das prisdes
provisorias e processos de execugao penal;

2 — Acompanhar e propor solugdes em face
das irregularidades verificadas nos mutirdes
carcerarios e nas inspegdes em
estabelecimentos penais, inclusive hospitais
de custédia e tratamento psiquiatrico e
delegacias de policia e 6rgaos correcionais
da Policia Civil e Militar;

3 — Acompanhar projetos relativos a
construgao e ampliagao de
estabelecimentos penais, inclusive em fase
de execugdo, e propor solugdes para o
problema da superpopulagao carceraria;

4 — Acompanhar a implantagao de sistema
de gestdo eletrénica da execugdo penal e
mecanismo de acompanhamento eletrénico
das prisdes provisorias;

5 — Acompanhar o cumprimento das
recomendagdes, resolugdes e dos
compromissos assumidos nos seminarios
promovidos pelo Conselho Nacional de
Justica, em relagéo ao Sistema Carcerario;

6 — Implementar a integragdo das agbes
promovidas pelos o6rgados publicos e
entidades com atribuicbes relativas ao
sistema carcerario;

7 — Estimular a instalagdo de unidades de
assisténcia juridica voluntaria aos internos e
egressos do Sistema Carcerario;

8 — Propor ao Tribunal de Justigca do Estado
da Bahia a uniformizagédo de procedimentos
relativos ao Sistema Carcerario, bem como
estudos para aperfeicoamento da legislagédo
sobre a matéria;

9 - Coordenar seminarios em matéria
relativa ao Sistema Carcerario;

10 — Fomentar, coordenar e fiscalizar a
implantagdo de projetos de capacitagédo
profissional e de reinsercdo social de
presos, egressos do sistema carcerario e de
cumpridores de medidas e penas




3. recomendagdao ao
TJ/IBA, para que: a)
proceda ao levantamento
do quantitativo de
defensores dativos
nomeados por juizes, no
periodo de 2016 e 2017
(segregando por exercicio
e comarca), para
prestacao de assisténcia
juridica  gratuita  aos
presos e seus familiares,
sem recursos financeiros

para constituir
advogados; b)
implemente rotinas e

procedimentos que
permitam o controle e
transparéncia das
nomeagoes de

defensores dativos, para
prestacdo de assisténcia
juridica aos presos e seus
familiares, com vistas a
suprir auséncia de
defensores publicos;

4. recomendacgao ao
Governo do Estado, a
SEAP, a SSP, ao TJ/BA, a
DPE/BA e ao MPE/BA,
para que seja
apresentado, no prazo de
120 dias, um Plano de
Agéo conjunto,
contemplando acdes a
realizar, responsaveis e
prazo, para a adogao das
medidas necessarias a
implementagéo das
determinacbes e
recomendacgdes deste
Tribunal, sob pena de
aplicacdo de multa,
conforme previsto no
inciso IV do art. 5° da Lei
Complementar n° 05 de
04/12/1991;

alternativas;

11 — Implantar, manter e cumprir as metas
do Projeto Comecar de Novo;

12 — Acompanhar a instalagdo e o
funcionamento dos Patronatos e dos
Conselhos da Comunidade de que tratam
os artigos 78, 79 e 80 da Lei n. 7.210/84,
juntamente com o juiz da execug&o penal,
relatando a Corregedoria Geral de Justica, a
cada trés meses, no minimo, suas
atividades e caréncias e propondo medidas
necessarias ao seu aprimoramento.

Fonte: Controladoria do Judiciario - CTJUD




QUADRO 19 — Recomendacgdes dos demais 6rgaos de controle

Seguem achados da Inspecao realizada pelo CNJ no ambito do Poder Judiciario do
Estado da Bahia, ano de 2018, cuja competéncia de monitoramento também
incumbe a Controladoria do Judiciario:

Identificacdo
do Relatério

Recomendago6es

Acoes adotadas

Justificativa

Trabalhos realizados pela Auditoria Geral do Estado (AGE)

Nao ocorréncia

Nao ocorréncia

Nao ocorréncia

Nao ocorréncia

Trabalhos realizados pela Controladoria Geral da Unidao (CGU)

Nao ocorréncia

N&o ocorréncia

Nao ocorréncia

Nao ocorréncia

Trabalhos realizados pelo Tribunal de Contas da Unidao (TCU)

Nao ocorréncia

N&o ocorréncia

Nao ocorréncia

Nao ocorréncia

Trabalhos realizados pelo Co

nselho Nacional de Just

ica (CNJ)

000460-
89.2018.2.00.000
0

1. Cumpra, integralmente as
determinagdes/recomendagdes
constantes do Relatério conclusivo
de Auditoria (AUD 001/2015-OPE).
2. Cumpra, integralmente as
determinagbes e recomendagdes
constantes do Relatério Preliminar
de Auditoria das Contas
Vinculadas (CNF 001-2017
Auditoria de conformidade
conta corrente vinculada).

3. Adéqiie-se, integralmente, as
determinagbes e recomendagdes
constantes do Relatorio
Conclusivo de Auditoria do TJBA
(AUD 001/2016-OPE).

na

Inclui-se, no Planejamento
Anual de Auditora do
Exercicio de 2019, o
projeto de monitoramento
das recomendagdes
constantes do relatério
AUD 001/2015-OPE.
Inclui-se, no Planejamento
Anual de Auditora do
Exercicio de 2019, o
projeto de monitoramento
das recomendagdes
constantes do relatério
CNF 001-2017.
Saliente-se, outrossim,
que foi Disponibilizado no
Diario da Justica
Eletrbnico no dia 14 de
novembro de 2018, o
Decreto Judiciario n°® 767
que criou o Grupo de
Trabalho para realizagéo
de estudos e elaboracao
de proposta para a
regulamentagéo da
Resolugéo CNJ n°
169/2013, com alteragbes
promovidas pela
Resolugdo CNJ n°
183/2013 e Resolugéo
CNJ n° 248/2018.
Posteriormente, foi
Disponibilizado no Diario
da Justica Eletrénico, do
dia 07 de fevereiro de
2019, o Decreto Judiciario
n° 62 dispondo sobre a
abertura, gestao,
operacionalizagao de
Conta Vinculada no ambito
do Tribunal de Justica da
Bahia.

Acompanhar as providéncias
tomadas pela unidade
auditada em resposta as
recomendagbes sugeridas no
relatério da auditoria com o
objetivo de assegurar o
aprimoramento dos controles
internos adotados nos
processos de gestdo e
fiscalizagdo dos contratos
administrativos.

Acompanhar as providéncias
tomadas pela unidade
auditada em resposta as
recomendagbes sugeridas no
relatério da auditoria com o

objetivo de assegurar o
aprimoramento dos controles
internos adotados na

retengdo de provisdes de
encargos trabalhistas,
previdenciarios a serem
pagos as empresas
terceirizadas, com mao de
obra residente nas
dependéncias do TJBA.

Fonte: Controladoria do Judiciario — CTJUD e Assessoria Especial da Presidéncia — Assuntos Institucionais

Salvador, 27 de fevereiro de 2018




