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§ 2° Os prazos dos mandatos dos integrantes do Nucleo de Cooperagado Judiciaria coincidirdo com os dos membros da
Mesa Diretora do Poder Judiciario do Estado da Bahia.

Art. 3° O Nucleo de Cooperacgao definira as fungdes dos Juizes de Cooperagédo eventualmente integrados ao Nucleo,
dividindo-as por Comarcas, regides ou unidades de especializagéo.

§ 1° O Nucleo devera informar ao Comité Executivo da Rede Nacional de Cooperacgao Judiciaria a definicdo das fungdes de
cada um de seus Juizes de Cooperagao, a fim de que elas constem no cadastro nacional que sera gerenciado por esse
Comité.

§ 2° O Nucleo devera organizar reunides periddicas entre os seus Juizes de Cooperagao e incentivar a melhoria dos
processos de cooperacao judiciaria com os demais Nucleos.

§ 3° Cabera ao Nucleo de Cooperagéo Judiciaria estabelecer critérios e procedimentos para registro de dados relevantes e
boas praticas de Cooperacgéo Judiciaria.

Art. 4° O Juiz de Cooperagédo tem a funcdo de facilitar a pratica de atos de cooperacgéo judiciaria, e tem por atribuigdes
especificas:

| — identificar solugbes para os problemas que possam surgir no processamento de pedido de cooperacgéo judiciaria;

Il — facilitar a coordenagao do tratamento dos pedidos de cooperagéo judiciaria, no ambito do Poder Judiciario do Estado da Bahia;
Il — fornecer todas as informagdes necessarias a permitir a elaboragéo eficaz de pedido de cooperagéo judiciaria, bem
como estabelecer contatos diretos entre os diversos 6érgaos e juizes;

IV — intermediar o concerto de atos entre juizes cooperantes e ajudar na solugéo para problemas dele decorrentes;

V — comunicar ao Nucleo de Cooperagao Judiciaria a pratica de atos de cooperagdo, quando os juizes cooperantes néo o
tiverem feito;

VI — participar de comissdes de planejamento estratégico do Poder Judiciario do Estado da Bahia;

VII — participar das reunibes convocadas pela Corregedoria de Justica, pelo Conselho Nacional de Justiga ou pelos juizes
cooperantes; e

VIII — promover a integracao de outros sujeitos do processo a rede de cooperagéo.

§ 1° Sempre que um Juiz de Cooperacgao receber, de outro membro da rede, pedido de informagdo a que ndo possa dar
seguimento, devera comunica-lo a autoridade competente ou ao membro da rede mais proximo para fazé-lo.

§ 2° O Juiz de Cooperagao deve prestar toda a assisténcia para contatos ulteriores.

§ 3° O Juiz de Cooperacgao devera registrar, em arquivo eletrénico proprio, todos os atos que praticar no exercicio dessa
atividade, que sera gerido pelo Nucleo de Cooperagéo Judiciaria.

Art. 5° O pedido de Cooperacao Judiciaria deve ser prontamente atendido e prescinde de forma especifica, facultando-se a
utilizagcdo dos modelos constantes nos anexos da Resolugdo CNJ n°. 350, de 27 de outubro de 2020.

Art. 6° Revoga-se o Decreto Judiciario n® 052, de 11 de janeiro de 2012.
Art. 7° Este Decreto Judiciario entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, em 30 de novembro de 2020.

Desembargador LOURIVAL ALMEIDA TRINDADE
Presidente

DECRETO JUDICIARIO N° 873 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2020.
Institui a Comissédo de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagédo, no ambito do
Poder Judiciario do Estado da Bahia, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugédo CNJ n° 351, de 28 de outubro de 2020, que dispde sobre a Politica de Prevencgéo
e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagéo;

CONSIDERANDO a adesédo do Conselho Nacional de Justica ao pacto pela implementagdo dos Objetivos de Desenvolvi-
mento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU, entre os quais estdo o apoio e o respeito a protecdo de direitos humanos
reconhecidos internacionalmente, bem como com a sua néo participacdo em violagdes destes direitos;

CONSIDERANDO que a Resolugcao CNJ n° 230/2016 determina que os 6rgdos do Poder Judiciario instituam Comissbes
Permanentes de Acessibilidade e Incluséo (artigo 10) e promovam “igual e efetiva protecéo legal contra a discriminagéo por
qualquer motivo” (artigo 14);
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CONSIDERANDO o disposto no art. 8°, inc. Xll, da Resolugdo CNJ n° 240, de 09 de setembro de 2016, que dispde sobre a
Politica Nacional de Gestdo de Pessoas no ambito do Poder Judiciario e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o principio da dignidade da pessoa humana, o valor social do trabalho, a proibicao de todas as formas de
discriminagéo e o direito a saude e a seguranga no trabalho (artigos 1°, inc. lll e 1V; 3°, IV; 6°; 7°, inc. XXII; 37 e 39, § 3°; 170°,
caput, da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que o assédio e a discriminagao podem configurar violagdo a Lei no 8.112/90 e a Lei n° 8.429/92;

CONSIDERANDO que o assédio sexual viola o direito a liberdade sexual, a intimidade, a vida privada, a igualdade de
tratamento e ao meio ambiente de trabalho saudavel e seguro, atentando contra a dignidade da pessoa humana e o valor
social do trabalho;

CONSIDERANDO que as praticas de assédio e discriminagcdo sdo formas de violéncia psicologica que afetam a vida do
trabalhador, comprometendo sua identidade, dignidade e relagdes afetivas e sociais, podendo ocasionar graves danos a
saude fisica e mental, inclusive a morte, constituindo risco psicossocial concreto e relevante na organizagdo do trabalho;

RESOLVE

Art. 1° Instituir a Comisséo de Prevengédo e Combate do Assédio Moral, do Assédio Sexual e de todas as formas de Discrimi-
nac¢ao, no ambito do Poder Judiciario do Estado da Bahia, a fim de promover o trabalho digno, saudavel, seguro e sustenta-
vel, nos termos do art. 15 da Resolugédo CNJ n°® 351, de 28 de outubro de 2020.

Art. 2°. S&o atribuicbes da Comisséo:

l. Monitorar, avaliar e fiscalizar a adogao da Politica de Prevengao e Combate do Assédio Moral, do Assédio Sexual e de
todas as formas de Discriminagéo;

1. Contribuir para o desenvolvimento de diagndstico institucional das praticas de assédio moral e sexual;

1. Solicitar relatérios, estudos e pareceres aos 6rgéos e unidades competentes, resguardados o sigilo € 0 compromis-
so ético-profissional das areas técnicas envolvidas;

V. Sugerir medidas de prevengéo, orientagdo e enfrentamento do assédio moral e sexual no trabalho;

V. Representar aos 6rgaos disciplinares a ocorréncia de quaisquer formas de retaliacdo aquele(a) que, de boa-fe,
busque os canais proprios para relatar eventuais praticas de assédio moral ou sexual;

VI. Alertar sobre a existéncia de ambiente, pratica ou situagao favoravel ao assédio moral ou assédio sexual;

VII. Fazer recomendagdes e solicitar providéncias as diregbes dos 6rgados, aos gestores das unidades organizacionais

e aos profissionais da rede de apoio, tais como:

a) apuragao de noticias de assédio;

b) protegdo das pessoas envolvidas;

c) preservagao das provas;

d) garantia da lisura e do sigilo das apuragoes;

e) promogéao de alteragbes funcionais temporarias até o desfecho da situagéo;

f) mudangas de métodos e processos na organizagédo do trabalho;

g) melhorias das condi¢des de trabalho;

h) aperfeicoamento das praticas de gestdo de pessoas;

i) acdes de capacitagdo e acompanhamento de gestores e servidores;

j) realizacdo de campanha institucional de informagéo e orientagéo;

k) revisao de estratégias organizacionais e/ou métodos gerenciais que possam configurar assédio moral organizacional;
I) celebracdo de termos de cooperagéo técnico-cientifica para estudo, prevencéo enfrentamento do assédio moral e sexual;
VIII. Articular-se com entidades publicas ou privadas que tenham objetivos idénticos aos da Comisséo.

Paragrafo unico. A Comisséo, criada por forga deste Decreto, ndo substitui as Comissdes de sindicancia e processo
administrativo disciplinar, nos termos do §2° do art. 16 da Resolugao CNJ n°® 351, de 28 de outubro de 2020.

Art. 3° Integram a Comisséo:
| Um magistrado indicado pela Presidéncia, que presidira a Comisséo;

1. Um servidor indicado pela Presidéncia;
1. Um servidor indicado pelo Presidente da Comissdo Permanente de Acessibilidade e Inclusdo (Resolugdo CNJ n°

230/2016);

V. Um magistrado indicado pela Associagdo dos Magistrados da Bahia - AMAB;

V. Um magistrado eleito em votagéo direta entre os magistrados membros do Tribunal Pleno, a partir de lista de inscri¢éo;
VI. Um servidor indicado pelo Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario do Estado da Bahia — SINPOJUD;

VII. Um servidor indicado pelo Sindicato dos Servidores dos Servigos Auxiliares do Poder Judiciario do Estado da Bahia - SINTAJ;
VIII. Um servidor indicado pela da Associagao dos Servidores do Tribunal de Justica do Estado da Bahia — ASSETBA;
IX. Um servidor eleito em votacao direta entre os servidores efetivos do quadro, a partir de lista de inscrigéo;

X Um colaborador terceirizado; e

XI. Um estagiario.
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Art. 4°. Havendo necessidade, serdo convocados outros magistrados e servidores que possam contribuir com os trabalhos
da Comisséo.

Art. 5°. Devera ser ofertada a participagédo na Comissdo aos membros do Ministério Publico do Estado da Bahia, da Defensoria
Publica do Estado da Bahia e da Ordem dos Advogados do Brasil — Sec¢édo do Estado da Bahia, na condigao de convidados, facultada
a respectiva participagao a critério de cada Entidade, nos termos do § 2° do art. 15 da Resolugédo n°® 351, de 28 de outubro de 2020.

Art. 6°. As reunides da Comissao deverao ocorrer, prioritariamente, por meio virtual, e suas deliberagdes deverao ser registradas em ata.

Art. 7°. A Comissao podera expedir normatizagbes complementares sobre as indicacdes de membros integrantes, nos
termos do § 3° do art. 15 da Resolugéo n° 351, de 28 de outubro de 2020.

Art. 8°. A Comisséo devera observar os principios, conceitos e diretrizes estabelecidos pela Resolugao CNJ n°® 351, de 28 de
outubro de 2020.

Art. 9° O prazo do mandato dos integrantes da Comissé&o coincidira com o da Mesa Diretora do Tribunal de Justica do Estado da Bahia.
Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, em 30 de novembro de 2020.

DESEMBARGADOR LOURIVALALMEIDATRINDADE
Presidente

DECRETO JUDICIARIO N° 874, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2020.
Dispde sobre a data para instalagdo da 20? Vara do Sistema dos Juizados Especiais do Consumidor da Comarca de Salvador.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigbes legais, e, a vista do disposto
na Resolugéo n° 07, de 14 de outubro de 2020,

RESOLVE
Art. 1° Considerar designado o dia 13 de novembro do ano em curso, as 13 horas, para instalagdo da 202 Vara do Sistema
dos Juizados Especiais do Consumidor da Comarca de Salvador, em sessao presidida pelo Presidente do Poder Judiciario

do Estado da Babhia.

Paragrafo unico. A ata de instalagcéo lavrada, sera registrada em livro préprio e encaminhada, apds, as instituicées relacio-
nadas no art. 28, paragrafo Unico, da Lei n° 10.845/2007.

Art. 2° Compete a Coordenagéo dos Juizados Especiais adotar todas as providéncias necessarias ao funcionamento pleno
desta Unidade Judiciaria, no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor tem efeito retrooperante ao dia 13 de novembro de 2020.

Desembargador LOURIVAL ALMEIDA TRINDADE
Presidente

DECRETO JUDICIARIO N° 875, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2020.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DABAHIA, no uso da atribuigéo legal que lhe confere o art. 15 da Lei
n°® 7.033/1997,

RESOLVE

Art. 1°. Designar o Juiz de Direito PAULO CESAR ALMEIDA RIBEIRO para a partir do dia 30/11/2020 até 18/12/2020, na condicéo de
Cooperador, e sem prejuizo de suas fungdes jurisdicionais, julgar os processos conclusos em geral (diversos, com pedidos de
urgéncia e para sentenga), no gabinete da 202 Vara do Sistema dos Juizados Especiais do Consumidor da Comarca de Salvador.
Art. 2°. Os trabalhos seréo desenvolvidos remotamente, pelo Sistema PROJUDI, e presencialmente, quando necessario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, em 30 de novembro de 2020.

Desembargador LOURIVAL ALMEIDA TRINDADE
Presidente



