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ATA DE REUNIAO

Membros
efetivos
presentes:

Freddy Carvalho Pitta Lima - Juiz de Direito
(Coordenador)

Leonardo Rulian Custédio - Juiz de Direito
Glautemberg Bastos de Luna - Juiz de Direito
Janaina Barreto de Castro - Servidora (Secretaria de
Gestao de Pessoas)

Sara dos Santos Teles - Servidora

Robson Matos da Gama — Servidor

Marcus de Souza Reis - Servidor

Data:
13/09/2021

Participantes:

Adriana Sales Braga - Juiza de Direito (representante
da AMAB)

Valmy Gomes Guimaraes - Servidor (representante
do SINPOJUD)

| Inicio: 10:15h

| Fim: 11:25h | Local: sala de reunido virtual do CGP(Lifesize)

EVENTO

ITEM

PONTOS DISCUTIDOS

1

TJ-ADM-2021/32955 - Servidora realiza consulta acerca da
possibilidade de concessdo do teletrabalho parcial para
Administrador de Forum:;

TJ-OFI-2021/05597 - Andamento do processo que encaminha
minuta de proposta de resolugcdo para instituicdo do regime de
teletrabalho para magistrados no ambito do Poder Judiciario do
Estado da Bahia,;

312 Reuniao
do CGP

TJ-COI-2016/12168-A - Andamento da minuta de proposta de
regulamento das atribuicbes dos servidores efetivos no PJBA,
apos aplicacdo de pesquisa com 0s ocupantes dos cargos da
Justica Comum e dos Juizados Especiais.

TJ-ADM-2019/21628 - Apresentacao da redacao final do parecer
sobre a possibilidade de designacao de servidor(a) substituto(a)
no periodo de licenca maternidade de servidoras investidas em
funcdo ou cargo em comisséo;

Elaboracédo da proposta de criacdo do Regulamento Interno do
CGP;

Proposta de instituicdo de Gratificacéo para os servidores(as) que
participam de Comissfes, Comités e Grupos de trabalho;

O que ocaorrer.

DESENVOLVIMENTO DA PAUTA
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Aberta a reunido, realizada por videoconferéncia, foi registrada a presenga dos membros
efetivos do Comité de Gestdo de Pessoas acima citados; além da magistrada Dra. Adriana
Sales Braga, representando a AMAB; e do servidor Valmy Gomes Guimaraes, como
representante indicado pelo SINPOJUD.

Em seguida, Dr. Freddy Carvalho Pitta Lima saudou os presentes e passou a discusséo da
pauta.

1. TJ-ADM-2021/32955 - Servidora realiza consulta acerca da possibilidade de
concessao do teletrabalho parcial para Administrador de Forum;

A servidora Sara apresentou breve resumo do teor do autos, informando que a servidora
Nadja Maria de Almeida Ramos, ocupante do cargo de Administrador(a) de Forum
encaminhou consulta a DRH nos seguintes termos: solicito informacdes acerca da
possibilidade de o Administrador do FGrum poder, ou ndo, ser contemplado com o regime
de teletrabalho parcial, ja que, diante da Unidade Gestora, o Administrador do FOrum
sempre realiza trabalho externo, a exemplo de realizacao de cotacdo e compra de material,
além de outras funcdes realizadas de forma remota.

As fls. 4-6, a DRH relacionou as vedacdes e as permissdes ao teletrabalho, conforme
Resolucdo n.° 11/2020 (art. 8° e art. 9°), e, também, descreveu as atribuicdes do
Administrador de FGrum, consoante a Lei n° 10.845/2007 (LOJ), concluindo que o cargo de
Administrador do Forum possui competéncias que se referem a atividade realizada
predominantemente nas dependéncias do Forum, sem prejuizo das atividades perante a
Unidade Gestora.

Prosseguindo, Sara informou que, a fl. 8, a SEGESP deu ciéncia a servidora da
incompatibilidade do cargo com o teletrabalho, pontuando também acerca das atividades
externas mencionadas pela servidora, vez que néo séo passiveis de teletrabalho, fugindo
ao regramento da Resolucéo.

Ja as fls. 9-10, a requerente descreve as atuais atribuicbes do Administrador Férum,
destacando que a LOJ foi sancionada ha 14 anos, e sugerindo a reavaliacdo da Resolucdo
n.° 11/2020, para possibilitar pelo menos a realizacao do teletrabalho parcial, duas vezes
por semana. Em face disso, a SEGESP, a fl. 13, enviou o processo ao CGP para ciéncia
das funcdes elencadas pela servidora interessada em relacédo ao Administrador do FGrum,
bem como da sugestédo de reavaliacdo da Resolugdo 11/2020.

Por Dr. Leonardo foi dito que a prépria Resolucdo n.° 11/2020 traz vedacfes aos dispor
acerca de quais atribuicGes podem ser realizadas em regime de teletrabalho, ndo estando
as atividades do Administrador do FOrum relacionadas entre as compativeis com o trabalho
remoto.

Em seguida, Sara informou que, na SEGESP, ja foram recebidos alguns pedidos de
teletrabalho parcial, formulados por servidores que exercem o cargo de Administrador de
Férum ou designados. Ela prosseguiu dizendo que o proprio pedido em regime parcial ja
denota que o(a) servidor(a) tem ciéncia de que se trata de atividade impossivel de ser
realizada integralmente a distancia, e que o Administrador de F6rum é um gestor,
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responsavel ndo apenas pelo que envolve a administracéo dos prédios dos féruns, como
também das chamadas residéncias dos magistrados, que existem em muitas comarcas.

Sara ressaltou, ainda, que ha, sim, atividades que podem ser realizados de maneira remota,
lendo em seguida tarefas que foram relacionadas por respondente da Pesquisa sobre as
Atribuicdes dos Cargos Efetivos, tais como: relatérios, planilhas, listas de imperfeicdes,
malote digital, SIGA, processos de pagamento por dispensa de licitacdo, entre outras
atividades que podem ser realizadas por meio da internet.

A servidora concluiu dizendo que, embora existam essas tarefas, elas ndo descaracterizam
a esséncia da natureza do cargo, que consiste, ainda, nas atribuicées relacionadas no art.
255 da Lei n® 10.845/2007 (LOJ), inclusive de acompanhar as obras e servicos realizados
pela Diretoria de Engenharia e Administracao - DEA, prestadores de servico, trabalhadores
terceirizados e até mesmo cedidos etc., ainda que tenham sido incorporados fluxos de
trabalho virtual as atribuicbes do Administrador de Forum.

Ao fim das exposicdes, considerando a complexidade da questéo, que envolve o cotejo
entre diversas normas, além da Resolucao n.° 11/2020 e da Lei n°® 10.845/2007 (LOJ);
considerando, também, que o Comité de Gestdo de Pessoas ndo possui competéncia
consultiva, e; considerando, ainda, que nao fora instituida a Comissédo de Gestao do
Teletrabalho — CGT, - como ressaltou Dr. Leonardo -, Dr. Freddy fez a proposicao de
remessa dos autos a Consultoria Juridica, para um parecer técnico. A sugestdo foi
acolhida a unanimidade.

2. TJ-OFI-2021/05597 - Andamento do processo que encaminha minuta de proposta
de resolucao para instituicdo do regime de teletrabalho para magistrados no ambito
do Poder Judiciario do Estado da Bahia;

A servidora Sara justificou que o processo autuado em 19/08/2021 fora encaminhado, pelo
SIGA, & AMAB, contudo, nesta data, em contato com a secretaria da entidade, fora
informada do ndo recebimentos dos autos, pois a AMAB ndo possui acesso a esse sistema.

Dra. Adriana afirmou que em contato com a Presidente da AMAB, Dra. Nartir Weber,
também fora informada do ndo recebimento da minuta. Em face disso, a servidora
comunicou que estaria enviando cépia do processo para o email da Presidéncia da AMAB,
sendo necessario definir novo prazo para apreciacdo. No ensejo, Dr. Freddy solicitou apoio
de Dra. Adriana, que representa a AMAB no Comité, no tocante a analise da proposta e
encaminhamento de sugestoes.

Por fim, foi fixado prazo até o dia 29/10/2021, com possibilidade de realiza¢céo de reunides
extraordinarias, ainda na gestao atual, para finalizacdo e encaminhamento da minuta.

3. TJ-COI-2016/12168-A - Andamento da minuta de proposta de regulamento das
atribuicbes dos servidores efetivos no PJBA, apds aplicacdo de pesquisa com 0s
ocupantes dos cargos da Justica Comum e dos Juizados Especiais.
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Dada a palavra a servidora Sara, ela informou que a pesquisa ja fora aplicada, de
18/08/2021 a 10/09/2021, com 193 respondentes, de todos os cargos das carreiras de
Técnico(a) Judiciario(a) e Analista Judiciario(a), exceto de Técnico Juridico. A servidora
aproveitou a oportunidade para agradecer aos sindicatos SINTAJ e SINPOJUD,
representados no CGP pelos servidores Luiz Claudio e Valmy Gomes, respectivamente,
pela nota e matéria convidando os servidores para participarem da pesquisa. Sara
prosseguiu dizendo que os dados coletados estdo sendo tabulados, e, em seguida, sera
elaborado um relatorio, para analise pelos subgrupos, o qual subsidiara a redacao final.

A minuta de proposta de regulamento das atribuicdes dos servidores efetivos no PJBA
sera apresentada ao CGP na reunido ordinéaria do dia 04/10/2021.

4. TJ-ADM-2019/21628 - Apresentacdo da redacdo final do parecer sobre a
possibilidade de designacdo de servidor(a) substituto(a) no periodo de licenca
maternidade de servidoras investidas em funcdo ou cargo em comisséao;

Dada a palavra ao servidor Robson, ele informou que fora identificado um impeditivo a
autorizacdo de substituto para servidoras ocupantes do cargo de Diretora de Secretaria,
contudo, j& estaria finalizada toda a parte que trata da substituicio de Assessoras de
Juizes, e que o parecer sera concluido em breve.

5. Proposta de criacdo do Regulamento Interno do CGP (sera apresentada proposta
até o final do més de setembro, com sugestdo de discussdo na reunido do dia
04/10/2021);

A servidora Sara Teles informou que, até o final do més de setembro, sera encaminhada
uma minuta do regulamento, para discusséo pelo subgrupo composto por Dr. Leonardo e
os servidores Robson e Sara. Apds, os membros do CGP receberdo copia da proposta,
com possivel deliberacdo na préxima reunido ordinaria.

6. Proposta de instituicdo de gratificacdo para os servidores(as) que participam de
comissdes, comités e grupos de trabalho;

Trata-se de proposta apresentada por Dr. Leonardo, na 292 reunido, realizada em
19/07/2021. A Secretaria Janaina ficou responsavel pelo levantamento de quantos
servidores atuam em comissdes, qual o impacto e a disponibilidade financeira, e apresentar
essa proposta ao Tribunal.

Pela servidora Sara foi dito que havia o entendimento de que a Resolucao n° 10, de 06 de
outubro de 2010, no artigo 6°, inciso V, autorizaria tal concessao, contudo, com a sancao
da Lei n°® 13.806/2017 (nova lei de CET), o Tribunal de Justica revogou a concessao da
gratificacdo até nos casos antes expressos, como de servidores(as) que atuavam no Nucleo
de Prisdo em Flagrante — NPF e no Grupo de Monitoramento e Fiscalizacdo do Sistema
Carcerario — GMF.

Em seguida, Janaina informou que ja fora solicitado o levantamento do numero de
servidores que exercem essas atividades especiais, contudo, nao foi possivel aferir o
impacto, porquanto nao fora definido um valor ou percentual. Ela explicou que enquanto os

Quinta Avenida do CAB, n° 560, Edificio Anexo Il, Sala 316, Centro Administrativo da Bahia, Salvador, BA
CEP 41.745-971 Telefones: (71)3483-3686



J jﬁlﬂ PODER JUDICIARIO .
N TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA Uy

)p JBA COMITE LOCAL DE GOVERNANCA DA POLITICA DE COMITE D
\ " GESTAO DE PESSOAS Fessons.

magistrados recebem remuneracdo em valor idéntico (subsidio), os servidores possuem
remuneracdes diferentes de acordo com a carreira a qual pertencam, questionando, em
seguida, se seria definido um valor fixo ou percentual.

Dr. Leonardo, a Secretaria Janaina, e os servidores Valmy e Robson se pronunciaram
sobre a necessidade de se atribuir um valor nominal, que n&o diferencie os servidores por
carreira/cargo/remuneracédo, a fim de evitar injusticas e garantir a isonomia. Dr. Freddy se
manifestou no sentido de se estimar percentual idéntico ao dos magistrados, que € de 10%
sobre o valor do subsidio, tendo em vista que nas comissées/comités/grupos de trabalho
os servidores desempenham as mesmas atividades dos juizes, citando como exemplo o
valor das diarias pagas aos servidores quando acompanham magistrados em viagem, que
€ 0 mesmo.

A servidora Sara sugeriu que fosse definido um valor nominal fixado em lei, propondo que
a esse(as) servidores(as) seja concedida a Gratificacdo por Condi¢cdes Especiais de
Trabalho — CET, Simbolo TJFCS, discriminado no Anexo Unico, da Lei n.° 13.806, de 28 de
novembro de 2017, tendo em vista tratar-se, apés os descontos devidos, de montante que,
em percentual, € compativel com a remuneracdo média dos servidores, excluidas as
remuneracoes que divergem da recebida pela maioria.

Apoés, Dr. Leonardo sugeriu que a Secretaria Janaina fizesse uma consulta ao 6érgao
especializado, a fim de conhecer a viabilidade da proposta, inclusive para possibilitar a
definicdo de um valor que seria aceitavel.

O servidor Valmy pontuou que o servidor efetivo ocupante de cargo permanente designado
como liquidante e pré- liquidante de unidade gestora das comarcas descentralizadas do
interior do Estado recebem 50% do (cinquenta por cento) do valor pago atualmente aos
ocupantes dos cargos Simbolo TIFCB6, e que os servidores ja vém reivindicando majoracao
desse valor, pois, apés a incidéncia dos encargos, sobra pouco mais de R$ 700,00
(setecentos reais), pois o valor do simbolo, na verdade, € dividido para o liquidante e pré-
liquidante, cada um recebendo metade, sendo que muitos desses servidores estao
entregando a funcao por esse motivo.

A Secretéria Janaina esclareceu que nesse tipo de verba incidem os encargos, e que 0
Tribunal de Contas do Estado — TCE vem fiscalizando esse recolhimento, pois trata-se de
verba remuneratéria, ndo indenizatéria, conforme legislacdo aplicada ao caso. Em face
disso, ndo pode criar essa gratificacdo com natureza indenizatéria, pois ndo se enquadra
como indenizacao ou restituicao trabalhista.

Por dltimo, feitas as exposicfes, os membros do CGP definiram que, por ora, sera
considerado como referéncia para estimar o impacto, o valor do Simbolo TIJFC6 pago
aos servidores designados como liquidante e pré- liquidante de unidade gestora das
comarcas descentralizadas do interior do Estado.

Quinta Avenida do CAB, n° 560, Edificio Anexo Il, Sala 316, Centro Administrativo da Bahia, Salvador, BA
CEP 41.745-971 Telefones: (71)3483-3686



PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA U :,
p JBA COMITE LOCAL DE GOVERNANGA DA POLITICA DE COMITE DI
~ GESTAO DE PESSOAS Ceecons

7. O que ocorrer.

e Dr. Leonardo consultou a Secretaria Janaina sobre a possibilidade designacdo de
estagiario de pds graduacao para auxiliar os Juizes substitutos, tendo em vista que os
mesmos nao tém assessoria. Ela respondeu que tem recebido, diariamente, inimeros
de pedidos de designacdo desses estagiarios, porém nao é possivel atender, pois
encontra obice no limite do contrato com o CIEE, que ja fora aditado ao percentual
maximo, exatamente para prover as vagas criadas para estudantes de pds graduacao,
nao havendo possibilidade de realizar mais contratacdes de estagiarios;

e A servidora Sara fez breve explanacao acerca da implantacdo do teletrabalho no PJBA,
gue teve inicio de fato apos a publicacdo da Instrucdo Normativa 01/2021, em 26 de
janeiro de 2021; ela abordou alguns problemas que vém acontecendo em relacédo ao
preenchimento do Plano de Trabalho Individual, pois alguns trazem metas genéricas,
nao numeéricas ou percentuais, impossiveis de serem verificadas, medidas e
controladas; metas com baixa produtividade ou vedadas pela Resolucédo n.° 11/2020,
como atendimento/contato com partes e advogados pelo Balcdo Virtual, o que tem
gerado indeferimento desses pedidos. Também tem havido reclamacao no tocante ao
fluxo do processo, pois os pedidos dos servidores lotados nos Juizados Especiais tém
recebido andamento diferente quanto aos requerimentos dos servidores lotados na
Justica Comum e na Secretaria do Tribunal, estes impulsionados pela SEGESP. No
ensejo, a servidora sugeriu que o CGP oficiasse a Chefia de Gabinete da Presidéncia,
para instituicdo da Comisséo de Gestdo do Teletrabalho — CGT, prevista no art. 30, da
Resolucdo n.° 11/2020, pois as reclamacdes tém sido direcionadas a SEGESP e
membros do CGP, contudo, € a aludida comissdo quem detém atribuicdo normativa
para dirimir essas questdes. Dr. Leonardo também anuiu com o proposto. A Secretaria
Janaina ratificou que a SEGESP tem recebido essas demandas atinentes ao
teletrabalho, as quais fogem a competéncia da Secretaria, e que ja fora solicitado a
Chefia a criacdo da Comissao.

ApG@s, Dr. Freddy determinou a expedi¢cdo do mencionado oficio, em nome do CGP, a
fim de reforcar o pedido.

Nada mais havendo a ser tratado, Dr. Freddy Carvalho Pitta Lima deu por encerrada a
reuniao.

Salvador/BA, 13 de setembro de 2021.

Quinta Avenida do CAB, n° 560, Edificio Anexo Il, Sala 316, Centro Administrativo da Bahia, Salvador, BA
CEP 41.745-971 Telefones: (71)3483-3686



Y PODER JUDICIARIO

;L NH TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA U :,
)p JBA COMITE LOCAL DE GOVERNANGA DA POLITICA DE OMITE D
GESTAO DE PESSOAS Ceecons

i .

leo cus... robson

Mearcus de Souza Reis glautemberg LUNA lifil-++ valmy Guima

o |

Janaina de Castro - SEGESP Sara Teles

= |80 CUS...

SaraTeles glattemberg LUNA - Juiza Subs 20 grau Adriana Braga

3 |

[ex__rF

-+ MARCUS REIS - CANSANQAO

Quinta Avenida do CAB, n° 560, Edificio Anexo Il, Sala 316, Centro Administrativo da Bahia, Salvador, BA
CEP 41.745-971 Telefones: (71)3483-3686



