PODER JUDICIARIO

@

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA Uy
p JBA COMITE LOCAL DE GOVERNANGA DA POLITICA DE COMITE DE
~ GESTAO DE PESSOAS PESSOAS.

ATA DE REUNIAO

Membros
efetivos
presentes:

Freddy Carvalho Pitta Lima - Juiz de Direito
(Coordenador)

Leonardo Rulian Custédio - Juiz de Direito
Glautemberg Bastos de Luna - Juiz de Direito
Janaina Barreto de Castro - Servidora (Secretaria de
Gestao de Pessoas)

Sara dos Santos Teles - Servidora

Robson Matos da Gama - Servidor

Marcus de Souza Reis - Servidor

Data:
08/11/2021

Participantes:

Adriana Sales Braga - Juiza de Direito (representante
da AMAB)

Valmy Gomes Guimaraes - Servidor (representante
do SINPOJUD)

Luiz Claudio da Silva Oliveira - Servidor
(representante do SINTAJ)

| Inicio: 10:25h

| Fim: 12:15h | Local: sala de reunido virtual do CGP(Lifesize)

EVENTO

ITEM

PONTOS DISCUTIDOS

E-mail encaminhado pela servidora Camila Gongalves,
Coordenadora de Desenvolvimento Organizacional e de Pessoas,
tratando das progressdes por antiguidade, merecimento-titulacéo
e merecimento-avaliagado de desempenho, além da avaliagao dos
servidores em estagio probatério, do Banco de Talentos e da
Minuta de Proposta de Regulamento das Atribui¢gdes e Requisitos
para ingresso nos Cargos Efetivos do Quadro Unico de Pessoal
do Poder Judiciario do Estado da Bahia;

332 Reuniao

TJ-OFI-2021/05597 — Recebimento, em 29/10/2021, de
proposicdes da AMAB referentes a minuta de resolucdo para
regulamentacao do teletrabalho para magistrados(as) no ambito
do Poder Judiciario do Estado da Bahia.

do CGP

TJ-COI-2016/12168-A - Andamento da minuta de proposta de
regulamento das atribuicbes dos servidores efetivos no PJBA,
encaminhada aos membros do CGP em 24/10/2021,

Apresentacao da proposta de criacdo do Regulamento Interno do
CGP, que fora finalizada em 29/10/2021 pelo subgrupo formado
por Dr. Leonardo e os servidores Sara e Robson;

Andamento do estudo que visa instituicao de gratificacdo para os
servidores(as) que participam de Comissdes, Comités e Grupos
de trabalho;

Definicdo do Calendario de Reunibes 2022.1;
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\ | 7 | Oque ocorrer.

DESENVOLVIMENTO DA PAUTA

Aberta a reunido, realizada por videoconferéncia, foi registrada a presenca dos membros
efetivos do Comité de Gestdo de Pessoas acima citados, além da magistrada Dra. Adriana
Sales Braga, representando a AMAB; do servidor Valmy Gomes Guimaraes, representante
indicado pelo SINPOJUD; e do servidor Luiz Claudio da Silva Oliveira, representando o
SINTAJ.

Em seguida, Dr. Freddy Carvalho Pitta Lima saudou os magistrados e servidores e solicitou
a Dr. Leonardo Rulian Custédio que presidisse a reunido, mantendo-se presente. Apos,
passou-se a discussio da pauta:

1. E-mail encaminhado pela servidora Camila Goncalves, Coordenadora de
Desenvolvimento Organizacional e de Pessoas, tratando das progressdes por
antiguidade, merecimento-titulacdo e merecimento-avaliacdo de desempenho, além
da avaliacao dos servidores em estagio probatoério, do Banco de Talentos e da Minuta
de Proposta de Regulamento das Atribui¢cdes e Requisitos paraingresso nos Cargos
Efetivos do Quadro Unico de Pessoal do Poder Judiciario do Estado da Bahia;

Dr. Leonardo iniciou justificando a auséncia da servidora Camila Gongalves, que participaria
da reunido, mas que enviara um email ao CGP. Em razéo da relevancia da mensagem, o
magistrado propés que fosse lida no inicio da reuniéo.

A missiva discorreu, sobretudo, acerca da situacdo das progressdes por antiguidade,
merecimento-titulacdo e merecimento-avaliacdo de desempenho, notadamente esta ultima,
tendo em vista que ainda néo foi implantada pelo Poder Judiciario do Estado da Bahia, em
gue pese os esforcos da SEGESP, por meio da Secretaria Janaina Barreto de Castro, e da
Coordenadora Camila Gongalves.

Segundo informado por Camila, na realizacdo da homologacédo final do sistema de
avaliacao de desempenho, percebeu-se que o fluxo proposto pela SETIM estava incorreto,
bem como néao fora feita a inclusdo das alteracfes solicitadas em agosto de 2021. Assim,
novos ajustes foram solicitados, e houve esperanca de funcionamento em novembro deste
ano, mas foram avisados no fim do més de outubro que a entrega nado seria realizada,
diante da urgéncia de finalizacdo do projeto e-Social, o qual também tem prazo final de
entrega em novembro do ano corrente.

No email, a Coordenadora Camila prosseguiu dizendo que a Secretaria Janaina esta
negociando junto a SETIM para que a entrega do sistema para homologacéao seja feita em
dezembro, e em janeiro de 2022 seja realizada a avaliacdo de desempenho de todos os
servidores que completaram os requisitos no ano de 2021. Camila informou ainda que o
sistema de avaliacdo de desempenho funcionard dentro do Portal RH-Net, e, com a
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confirmacédo das datas, sera feita uma campanha de apresentacdo do sistema, bem como
de apoio a conduc¢édo da avaliacdo pelos gestores de unidade e chefes imediatos.

Ademais, ela ressaltou também a inexisténcia, no Tribunal do Estado da Bahia, da
avaliacdo de desempenho dos servidores em estagio probatério, cujo projeto foi proposto
pela SEGESP no ano de 2019, sendo recebido apenas recentemente na CODES, apos
tramitar por diversos 6rgaos da Corte.

Na mensagem, Camila ainda destacou a publicacdo do Decreto Judiciario n.° 672, de 27
de outubro de 2021, que instituiu 0 Banco de Talentos, e ressaltou que, sobre a opcéao de
migracado automatica dos dados da plataforma Lattes para a Portal RH-Net, desde quando
sugerido pelo Comité, a solicitacao foi realizada junto a COSIS. Contudo, o convénio deve
ser realizado pela SETIM com a plataforma Lattes e ainda nao foi finalizado, estando esse
item também registrado no backlog junto a COSIS.

Por fim, no tocante a Minuta de Proposta de Regulamento das Atribuicbes e Requisitos
para ingresso nos Cargos Efetivos do Quadro Unico de Pessoal do Poder Judiciario do
Estado da Bahia, a Coordenadora informou que nao foi possivel realizar a revisdo geral do
material encaminhado no prazo proposto, solicitando, em havendo prorrogacao do prazo,
acesso ao material das pesquisas, para que a CODES possa se debrucar na proposta com
o maximo de material possivel. Camila também se colocou a disposi¢édo para participar da
préxima reunido.

Em seguida, Dr. Leonardo parabenizou as servidoras Janaina Barreto e Camila Gongalves,
estendendo as congratulacdes a todos que trabalharam para a instituicdo do Banco de
Talentos, destacando-o como um processo de eficacia de longo prazo e um grande salto
para a area de Gestao de Pessoas no PJBA.

Dada a palavra a servidora Janaina, ela agradeceu e também elogiou o trabalho de
exceléncia realizado pela Coordenadora Camila, citando ainda o sucesso na realizacao da
Semana do Servidor 2021. Apés, os servidores Sara Teles, Robson Gama, Valmy
Guimaraes e Marcus Reis também externaram admiracao pela servidora.

Ao fim, o servidor Robson Gama prop6s uma mocdo honrosa a Camila Goncalves pelos
relevantes servicos prestados na Coordenacdo de Desenvolvimento Organizacional e de
Pessoas, com anotacao no assentamento funcional da servidora.

Os membros decidiram: a) renovar o convite para participacdo de Camila
Gongalves na reunido ordinaria de 06/12/2021, a fim de obter mais esclarecimentos
acerca das progressdes e inicio da avaliacdo de desempenho dos servidores; b)
encaminhar para a SEGESP mocao honrosa a servidora Camila Goncalves; c)
encaminhar para a CODES os resultados das pesquisas sobre as atribui¢cdes do
cargos; d) prorrogar para a primeira reunidao ordinaria do biénio 2022-2024, em
janeiro, a andlise final da minuta de proposta de regulamento das atribuicdes dos
servidores efetivos do PJBA.
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2. TJ-OFI-2021/05597 — Recebimento, em 29/10/2021, de proposicdes da AMAB
referentes & minuta de resolucdo para regulamentacdo do teletrabalho para
magistrados(as) no ambito do Poder Judiciario do Estado da Bahia.

Dr. Leonardo destacou as boas sugestdes encaminhadas pela AMAB, ressaltando que sé&o
muito importantes e necessarias. Em seguida, sugeriu que o material fosse enviado a
Comissdo de Gestdo do Teletrabalho - CGT, que ficaria responsavel pela conclusao e
impulsionamento da minuta de resolucéo, ressaltando que com a criacdo da CGT, o Comité
de Gestéo de Pessoas néo teria mais competéncia para tal.

Nesse contexto, a servidora Sara esclareceu que dos 12 (doze) servidores inscritos na
eleicdo para compor a Comissao de Gestao do Teletrabalho — CGT, apenas 1 (um) servidor
havia preenchido os requisitos da Resolucdo 11/2020, ndo tendo havido, até aquele
momento, inscricdes de servidores lotados no 2° Grau e nem de magistrados. Sara frisou
gue as inscricfes seriam encerradas no dia subsequente e pediu apoio ao CGP, sobretudo
aos representantes da AMAB, SINTAJ e SINPOJUD, na divulgacéo e sensibilizacdo de
magistrados e servidores aptos a atuarem na CGT.

Em face disso, Sara sugeriu que a confeccao da minuta de resolucdo para regulamentacao
do teletrabalho para magistrados(as) permanecesse no ambito do Comité de Gestédo de
Pessoas, que ja esté estruturado e tem experiéncia na elaboracao dessa proposta de ato
normativo.

Respondendo ao questionamento do servidor Robson acerca do quantitativo de servidores
em regime de teletrabalho, Janaina pontuou que jA ha um bom ndimero de servidores que
tiveram o trabalho remoto deferido nos termos da Resolucdo n.° 11/2020, principalmente
dos Juizados Especiais. Em seguida, a Secretéaria ressaltou que tem havido muita confusao
entre o que é teletrabalho e em que consiste o trabalho externo, sendo que o primeiro é
restrito as atividades que podem ser mensuradas objetivamente e passiveis de execucao
por meio tecnolégico remoto. Ela destacou que tem havido inUmeros problemas
relacionados a pedidos em desacordo com a norma, cargos e atividades para os quais 0
teletrabalho é vedado pela natureza do servico e pela Resolucédo n.° 11/2020 etc., sendo
imperiosa a necessidade de criacdo da Comissado de Gestédo do Teletrabalho — CGT para
dirimir essas questfes que chegam diariamente a SEGESP.

Retornando a discusséo principal do tépico, Dra. Adriana pontuou que ha um grande
namero de magistrados interessados na aprovacao da resolucao, destacando o notavel
aumento da produtividade durante o periodo de teletrabalho que fora realizado na
pandemia.

Feitas as consideracdes pertinentes: a) os membros do CGP se comprometeram a
auxiliar na divulgacdo das eleicdbes para compor a Comissdo de Gestdo do
Teletrabalho, previstas no Edital 148/2021; b) Dr. Leonardo propds que o Comité de
Gestdo de Pessoas permaneca trabalhando na minuta de resolu¢cdo enquanto néo
se institui a CGT, podendo deliberar na reunido de janeiro de 2022 acerca do
encaminhamento a Comisséo de Gestéo de Teletrabalho.
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3. TJ-COI-2016/12168-A - Andamento da minuta de proposta de regulamento das
atribuicdes dos servidores efetivos no PJBA, encaminhada aos membros do CGP em
24/10/2021;

Dada a palavra ao servidor Marcus, ele informou que a proposta encaminhada apresentou
mudancas significativas em relacdo as atribuicbes dos Técnicos Judiciarios, sugerindo
assim que fosse dilatado o prazo de apresentacdo para o final de janeiro de 2022. Ele
pontuou que o TJGO ja possui uma lei especifica acerca das atribuicbes e carreiras dos
servidores, e, recentemente, o TIJDFT também encaminhou projeto de lei que tem
semelhanca com o tema que vem sendo discutido no CGP. Marcus destacou que no TJGO
verificou-se a desnecessidade do cargo de 2° grau (nivel médio), em razdo do avanco
tecnoldgico e dos sistemas judiciais, tendo sido extinta a carreira de nivel médio e foram
criadas trés carreiras de analistas.

O servidor ressaltou que, embora os servidores ocupantes do cargo de Técnico Judiciario
realizem atividades préprias de Analistas Judiciarios, portanto, em desvio de funcéo, que
fazem isso ha anos em razéo da necessidade, até mesmo sem conhecimento, sendo que
muitos ja responderam processos. O servidor também chamou a atencédo para que a
proposta de regulamento das atribuicdes dos servidores no ambito do PJBA néo termine
por formalizar o desvio de fungéo.

Considerando que fora aprovada a prorrogacdo do prazo para apresentacdo da
redacao final (24/01/2022), deliberou-se que o subgrupo formado pelos servidores
gue representam a Justica Comum, Juizados Especiais e Secretaria do Tribunal
realizara reunido extraordindria nesse intersticio, a fim de aperfeigcoar o texto da
minuta.

4. Apresentacao da proposta de criacdo do Regulamento Interno do CGP, que fora
finalizada em 29/10/2021 pelo subgrupo formado por Dr. Leonardo e os servidores
Sara e Robson;

Deliberou-se que a proposta sera encaminhada nesta data aos membros do CGP,
0S quais terdo prazo até o dia 29/11/2021 para encaminhar sugestdes. Com ou sem
alteracdes, o texto sera submetido a aprovacédo em 06/12/2021.

5. Andamento do estudo que visa instituir gratificacdo para os servidores(as) que
participam de Comissdes, Comités e Grupos de trabalho;

A Secretaria Janaina informou que fora realizada consulta ao setor juridico, havendo, de
fato, uma vedacao legal a implantacdo no ano de 2021, em razdo da Lei Complementar n.°
173/2020. Contudo, o estudo do impacto esta em elaboracédo na Coordenacéo de Despesa
de Pessoal — CODESP, todavia, somente pode haver proposta no ano de 2022, pois trata-
se de criacdo de uma gratificacao.

A servidora Sara informou que, em contato com alguns servidores que atuaram na
elaboracéo no novo Plano de Cargos e Salarios — PCS, foi sugerido que essa proposta do
CGP, ja acompanhada do estudo de impacto, fosse incluida na redacéo do novo PCS.
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Pelo servidor Luiz Claudio, que representa o SINTAJ no Comité de Gestdo de Pessoas, e
atuou no novo PCS, participando, inclusive, da entrega do documento a Presidéncia do
PJBA, foi dito que néo se opde a sugestao, existindo, sim, a possibilidade de inclusao.

6. Definicdo do Calendério de Reunides 2022.1;
Considerando que os atuais membros do Comité de Gestdo de Pessoas foram
reconduzidos para mais um mandato, no biénio 2022-2024, por meio do Decreto Judiciario

Nn.° 655, publicado no DJE n.° 2.964, de 20 de outubro de 2021, foi aprovado o seguinte
calendério semestral de reunides ordinarias:

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
24/01/2022 | 14/02/2022 | 14/03/2022 | 04/04/2022 | 02/05/2022 | 06/06/2022

7. O que ocorrer.

& Dr. Leonardo sugeriu verificar junto a Secretaria de Gestao de Pessoas — SEGESP
a possibilidade de designacao de estagiario(a) para secretariar o CGP, executando
as atividades relacionadas na proposta de regulamento, tais como confecgao de atas,
relatérios, oficios e demais documentos, autuacao de processos, envio de e-mails,
minuta de despachos efc;

« Dr. Leonardo e a servidora Sara apresentaram, ligeiramente, a proposta sugerida
pela servidora Alana, da ASCOM, de realizacdo de um Censo dos Servidores do
PJBA. Trata-se de um grande levantamento de informagdes acerca do perfil dos
servidores que compdéem o PJBA, a ser realizado por meio da aplicagdo de
questionario eletrdnico, com vistas a subsidiar a Administragdo do Tribunal, Comités,
Comissoes e demais 6rgaos na formulacdo de politicas baseadas nesses dados,
sobretudo na area de Gestdo de Pessoas, por isso a relevancia da iniciativa e
participacdao do CGP. A servidora Sara informou que ja conversou informalmente com
os servidores Luis Melo e Amilcar Magalhdes, Diretor de Recursos Humanos e
Assessor - Técnico da SEGESP, respectivamente, e ambos afirmaram a viabilidade
de realizag&o do censo juntamente com o recadastramento funcional de magistrados
e servidores.

Dr. Leonardo sugeriu encaminhar convite a servidora Alana, da ASCOM, para
discussao da proposta do censo na proxima reuniao, dia 06/12/2021.

& Acerca da sugestao de Dr. Leonardo realizada na reuniao anterior, de trazer para o
PJBA a exposicao “17 ODS para um Mundo Melhor, sobre a Agenda 2030”, da
Organizagdo das Nacbes Unidas (ONU), o servidor Robson informou da
impossibilidade de consecucéo, tendo em vista que a exposi¢cao seguiria para outros
estados do Brasil. A servidora Sara sugeriu que, ainda assim, fosse contactado(a)
o(a) artista/responsavel pela exposi¢cao, para que em outra oportunidade o PJBA
possa receber a exposicdo. Sara ainda ressaltou que o Judiciario Brasileiro foi o
primeiro no mundo a aderir a Agenda 2030, podendo haver o interesse em realizar
essa exposicao nos tribunais.
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Nada mais havendo a ser tratado, Dr. Freddy Carvalho Pitta Lima deu por encerrada a
reuniao.
Salvador/BA, 08 de novembro de 2021.
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