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UNICORP

UNIVERSIDADE CORPORATIVA TIBA

OFIiCIO n. 869/2021/UNICORP

Salvador, 27 de julho de 2021.

A sua Exceléncia o Senhor
Desembargador JOSE SOARES FERREIRA ARAS NETO

Diretor-Geral em exercicio da Universidade Corporativa do Tribunal de Justica do Estado da
Bahia '

Nesta

Assunto: 2° Curso Oficial de Formacao Inicial de Juizes Substitutos do Poder Judicidrio do
Estado da Bahia — Contratagao do Tutor Dr. Antonio Sa da Silva.

Com o propésito de dar efetividade e continuidade ao processo de formagao
inicial para os Magistrados Ingressos na Carreira, conforme disposi¢cdes constantes no art.
93, inciso II, alinea “c”, da Constituicdo Federal de 1988 - o qual prevé a realizagdao de
cursos oficiais de preparagao, aperfeicoamento e promog¢ao de magistrados, constituindo-se,
ainda, etapa obrigatoria do processo de vitaliciamento a participagdo em curso oficial ou
reconhecido por escola nacional de formagdo e aperfeicoamento de magistrados, conforme
disposto no inciso IV do mesmo artigo - esta magistrada Coordenadora-Geral propode a
contratagdo do Dr. Antonio S4& da Silva, por meio da Prestagdo do Servigo, dando
continuidade a A¢ao de Capacitacio e Treinamento, iniciada pelo Processo Administrativo n.
TJ-ADM-2021/28276, nominada ""2° CURSO OFICIAL DE FORMACAO INICIAL DE
JUIZES SUBSTITUTOS DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DA BAHIA”.

A referida capacitacdo visa atender a demanda disposta no Oficio n.
447/2021, de 18/05/2021, firmado pelo Excelentissimo Senhor Presidente desta Corte

Estadual, Desembargador Lourival Almeida Trindade, elaborado em resposta ao teor do

'Em razio do gozo de férias do Diretor-Geral da Unicorp, Desembargador Nilson Soares Castelo Branco, durante o periodo de 28/06/2021
a 06/08/2021 (deferimento publicado no Diario de Justiga Eletronico n. 2.861, de 14 de maio de 2021).

2Regimento Interno da UNICORP. Anexo da Resolugao TIBA n. 22/2008 (atualizada pela Resolugao TJIBA n. 01 de 22 de julho de 2020)
Art. 4°. A UNICORP-TJBA funcionara com os seguintes 6rgaos: (...) 2. VICE-DIRETOR: a vice-dire¢do sera exercida privativamente por
desembargador designado pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado Bahia, para mandato de dois anos, permitida uma recondugao,
competindo-lhe auxiliar a Diretoria e substituir o Diretor nos impedimentos, afastamentos e nas auséncias eventuais.

Regimento Interno da MASB. Anexo da Resolu¢do TJBA n. 05/2010 (atualizada pela Resolu¢do TIBA n. 02 de 22 de julho de 2020) Art.
4°. (...) Paragrafo tinico. Nas auséncias ou impedimentos do Diretor-Geral, exercera as suas atribuicdes o Vice-Diretor.
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Oficio n. 573/2021/UNICORP, de 12/05/2021, subscritos pelos Excelentissimos Diretor-
Geral e Vice-Diretor desta Universidade Corporativa - UNICORP, Desembargadores Nilson
Castelo Branco e José Aras e Oficio n. 514/2021/UNICORP, de 8/05/02021, subscrito por
esta Coordenadora-Geral.

O "2° Curso Oficial de Formacao Inicial de Juizes Substitutos do Poder
Judiciario do Estado da Bahia” Mddulo Local serd realizado na modalidade nao
presencial, com atividades sincronas e assincronas, no periodo de 09/08 a 13/09/2021 e
20/09 a 04/11/2021, cumprindo integralmente a Resolu¢do ENFAM n.02, de 08/06/2016, no
seu art. 19, incisos Il e IV, §§1° € 2°, com 2 horas/aula de ambientagdo via Ambiente Virtual
de Aprendizagem - AVA, 234 horas/aulas — Modulo Tedrico e 238 horas/aula — Modulo
Pratico, totalizando 474 horas/aulas, na forma do Plano de Capacitacdo elaborado pela
Universidade Corporativa (em anexo).

Acresce-se a carga horaria, conforme dispostos nos incisos I e III do citado
art. 19 da Res. ENFAM 02/2016, as 40 horas/aula do modulo Nacional realizado pela
ENFAM e 24 horas/aula correspondente ao desenvolvimento do médulo de Direito Eleitoral
pela EJE do TRE-BA. Desta forma, a carga horaria total ¢ de 538 horas /aula.

Importa consignar que o oferecimento da presente acdo de capacitacao pela
UNICORP, estd em consonancia com o art. 1.° da Resolu¢ao TJIBA n. 05, de 21 de julho de
2010 (Regimento Interno da MASB); c/c o art. 1°, §1°, incisos L, II, III e IV, alinea a, § 2°,
incisos I, II, VI, VII e VIII; o art. 3°, inciso I e o art. 6°, §1°, inciso II da Resolu¢ao TJBA n.
22, de 25 de novembro de 2008 (Regimento Interno da UNICORP).

No quantitativo total da carga horaria descrita, 2 horas/aulas serdo referentes
a prestacdo de servigcos por meio do Tutor Dr. Antonio S& da Silva, seguindo o Plano de
Capacitagdo, para a realizacdo da aula especifica nas Unidades V e VI, intitulada
“FILOSOFIA DO DIREITO, SOCIOLOGIA JURIDICA, HERMENEUTICA E
ARGUMENTACAO JURIDICA”, acerca do Tema “Objeto da Filosofia do Direito e da
Sociologia Juridica. Logica e Direito. Relacio entre Direito, mudancas sociais e
transformacio dos costumes. O Direito do ponto de vista sociolégico e suas funcoes de
prevenir e compor conflitos, manter o controle social e regular condutas na sociedade.
Hermeneéutica filosofica e interpretacao juridica. Conceito de justica. A formaciao do
convencimento do juiz e a construcio do ato decisorio, a partir de processo plural que
resulta de multiplas acdes e interesses dos sujeitos que participam ou integram a
relaciao processual. Caso concreto", que ocorrerd no dia 25/08/2021.

A pretendida capacitacdo decorre, por sua vez, da Resolugdo ENFAM n.
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02/2016, que dispde acerca dos programas para a formagdo e o aperfeicoamento de
magistrados e regulamenta os cursos oficiais para o ingresso, a formag¢do inicial e o
aperfeicoamento de magistrados e de formadores, e atende também a Resolu¢do ENFAM n.
01/2020 (com as alteragdes inseridas pela Resolugdo ENFAM n. 07/2021) que estabelece
normas excepcionais para as ac¢des educacionais direcionadas a magistrados federais e
estaduais no periodo de enfrentamento da situagdo de emergéncia de satde publica
decorrente da pandemia da Covid-19.

De acordo com a competéncia normativa da Unicorp, descrita nos artigos 6° e
7° da Resolugdo TIBA n. 06/2018, alterada pela Resolu¢ao TIBA n. 21/2019, a selecdo dos
instrutores pode ser feita pela Escola a partir de convite, do seu cadastro ou por meio de
selecio mediante edital, atendendo os critérios previstos na aludida resolugdo, conforme
abaixo:

Art.  6°. Compete UNICORP selecionar os profissionais que
desempenhardo as atividades previstas no §1.° do art. 1°, com base na
andlise dos dados dos servidores cadastrados, a fim de selecionar aqueles
que melhor atendam a consecu¢do dos objetivos estabelecidos para as
acoes de educagdo corporativa, levando em consideragdo:

I - analise curricular;

II — dominio do conteudo a ser ministrado;

III - desempenho anterior em acées de educagdo corporativa, promovidas
ou ndo pelo Tribunal;

1V - participa¢do em oficinas pedagogicas;

V - outros critérios relacionados com a natureza, complexidade e
finalidade da acdo de capacitacio;

VI — indicagdo por parte da unidade demandante, devidamente justificada.
§1° Cabe ao servidor manter o seu curriculo atualizado no cadastro da
UNICORP;

§2°° A UNICORP podera convidar magistrado e servidor, ainda que ndo
cadastrado como instrutor, para ministrar evento, tendo em Vvista o
publico-alvo e a exceléncia do conhecimento em determinada area.

Art. 7°. A UNICORP, quando necessario, selecionara os instrutores para
atuarem, nas agoes de educacdo corporativa, nas modalidades presencial e
a distdncia, por processo seletivo, mediante edital.

A escolha dos docentes para realizacdo da presente acdo educativa foi
promovida mediante analise curricular, conforme previsao do inciso I, II, IIl e V do artigo 6°
da Resolucdo acima epigrafada, a partir de suas atuagdes profissionais em docéncia,
conforme consulta a Plataforma Lattes.

Para ministrar a agdo educativa, dentro do Plano de Capacitagdo, o Tutor Dr.
Antonio Sa da Silva foi identificado por sua forca de atuacao profissional, por deter solido
e aprofundado conhecimento sobre a matéria e pelo notdrio saber juridico sobre a tematica,

conforme se depreende do cadastro na Plataforma Lattes, e cuja experiéncia constata-se no
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breve curriculo infra descrito:

e O Professor Anténio Sa da Silva, Doutorado, Mestrado e Especializacao
em Ciéncias Juridico-Filosoficas pela Faculdade de Direito da
Universidade de Coimbra, Portugal, com bolsa do Instituto de Investigagdo
Interdisciplinar da Universidade de Coimbra e orientagdo do Prof. Doutor
Jos¢ Manuel Aroso Linhares; graduagdo em Direito pela Faculdade de
Direito de Conselheiro Lafaiete, Minas Gerais, Brasil. Professor de
Filosofia, Teoria, Etica ¢ Hermenéutica Juridica da Faculdade de Direito da
Universidade Federal da Bahia (UFBA), na graduacdo e no Programa de
Po6s-Graduagdo em Direito; ex-Professor do Mestrado Profissional
Interdisciplinar em Seguranca Publica, Justica ¢ Cidadania da UFBA; ex-
Professor da Faculdade Baiana de Direito, da UniJorge, da Universidade
Federal de Ouro Preto e da Faculdade de Direito de Conselheiro Lafaiete;
ex-pesquisador do Instituto de Investigagdo Interdisciplinar da
Universidade de Coimbra, Portugal; ex-coordenador do Curso de Pos-
Graduagdo em Direito e Magistratura ¢ do Curso de Pos-Graduacdo em
Atividade Judicante da UFBA/Escola de Magistrados da Bahia; ex-
coordenador Académico do Curso Noturno da Faculdade de Direito da
UFBA; advogado. A produgdo cientifica se ocupa dos seguintes problemas:
fronteiras do pensamento juridico, Direito e Literatura, teoria do "ethos"
sertanejo ¢ poesia oral do sertdo, cosmopolitismo juridico-politico e ética
da hospitalidade, ensino do direito e teorias da decis@o juridica, decisdes
tragicas e "capabilities approach". Os autores de maior interesse siao os
poetas tragicos, Aristoteles, Martha C. Nussbaum ¢ A. Castanheira Neves.

Registre-se que, a partir das qualificagdes observadas, o Tutor acima
destacado esta habilitado para ministrar aulas na ac¢do formativa inicial, cuja atuagao
profissional poderd ser ali evidenciada e comprovada.

Ademais, saliente-se que, o mencionado formador e tutor Dr. Antoénio Sa da
Silva ministrou aulas no 1° Curso Oficial de Formacao Inicial de Juizes Substitutos do
Poder Judiciario do Estado da Bahia, realizado no inicio do corrente ano, conforme
registrado em sede do Processo Administrativo n. TJ-ADM-2021/07428.

Considerando o Plano de Capacitagio da UNICORP, a Metodologia
Pedagdgica, os Objetivos Especificos e os Valores Praticados serdo da seguinte maneira:

> Metodologia:

A proposta metodologica da UNICORP esta alinhada ao objetivo de desenvolver a educagao inicial e
continuada dos juizes com vista ao amadurecimento progressivo do seu conhecimento e
aprofundamento da atengdo permanente para o alcance pratico e repercussao social de suas decisdes.
A metodologia do Curso estd em consonancia com a proposta da Enfam, que em sua Resolugdo n.
07/2017, estabelece a necessidade da formagdo dos magistrados possuirem um carater humanista e
interdisciplinar. Dessa forma, ela sera tedrica-pratica, tomando a pratica jurisdicional como ponto de
partida e integradora, buscando apreender a pratica jurisdicional como parte e em suas relagdes com a
totalidade complexa constituida pela sociedade.

Assim, o processo de aprendizagem ocorre com o protagonismo do magistrado-aluno, desencadeando
processos de reflexdo sobre as situagdes concretas da pratica jurisdicional, estimulando formas de agir
criticas e produtivas. Os formandos utilizardo suas experiéncias e conhecimentos - a partir de uma
avaliacdo diagnéstica - em atividades teodrica-pratica, para melhor compreender, aprofundar e
concretizar sua atuagdo em novas praticas. Para isso, o aprofundamento teérico sera realizado por
meio de aulas expositivas dialogadas, debates, exibicdo de videos, analise de textos legais,
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jurisprudenciais e artigos cientificos, utilizando em todas as aulas metodologias ativas, como o estudo
de casos concretos, oficinas, estudo de meio, Role Play, GV/GO e demais estratégias de ensinagem.
Estas serdo empregadas a partir da sintonia entre as diversas técnicas e os objetivos educacionais
especificos definidos para cada mddulo. As aulas terdo uma parte expositiva dialogada na qual os
docentes apresentardo os aspectos tedricos com relagdo a questdo tema. O tempo destinado a esta
atividade ira corresponder &, no maximo, 60% do curso.

Nas abordagens expositivas serdo utilizados recursos de multimidia, realizadas via plataforma Lifesize
e ambiente virtual de aprendizagem da UNICORP, enquanto espago virtual, que nesse momento tera
duas fungdes: local de interagdo, compartilhamento, problematizagdo, reflexdo e avaliagdo para a
aprendizagem, iniciada pela ambientagdo, de forma a possibilitar recep¢do dos cursistas e
disponibilizacao dos recursos e ferramentas que contribuirdo para potencializagdo da aprendizagem
tais como: tutoriais, videos, slides, textos, foruns etc. A segunda fungdo ¢ de repositorio de conteudo,
materiais, ferramentas pedagogicas utilizadas e registros de desempenho dos cursistas.

Sera aberta aos participantes a possibilidade de debates sobre as teses e as posigdes apresentadas, com
destaque pela reflexdo em torno de temas que reiteradamente sdo trazidos ao judiciario. Os métodos
ativos serdo, nesse momento, utilizados para a promog¢ao do protagonismo do aluno enquanto produtor
de seu conhecimento. Ao refletir sobre e vivenciar, pela experiéncia e pratica, as questdes trazidas a
tona pelos docentes, os magistrados alunos estardo, de fato, tendo uma aprendizagem significativa.

Essa parte pratica e reflexiva das aulas ird corresponder a, no minimo, 40% do curso. Os recursos para
a aplicagdo dos métodos ativos serdo compostos por diversas técnicas de ensinagem, tais como
estudos de caso dirigidos, problematizagdo/reflexdo, Brainstorming, dentre outros.

Durante ou ao final de cada Unidade sera disponibilizado no ambiente virtual de aprendizagem o
Forum de Discussdo com o objetivo de aprofundar os temas abordados. Para essa atividade o Curso
terd o computo de 72 horas aula, a mesma carga horaria utilizada para a formagao dos 50 alunos que
participaram do 1° Curso de Formagdo que iniciou em janeiro e findou em abril do corrente ano,
conforme Portaria de Credenciamento Enfam n. 52, de 16/03/2021. Registre-se que em relagdo ao 1°
Curso de Formagdo Inicial, credenciado na Enfam, mediante a Portaria n. 52, houve um diferencial,
visto que este 2° Curso sera oferecido a uma tnica Turma de 50 (cinquenta) alunos, ¢ o 1° Curso foi
composto de 2 (duas) Turmas, a A (25 alunos) e a B (25 alunos). Por esta razdo, as atividades
desempenhadas pelo Tutor para realizar a interlocugdo, proceder com a mediagdo, orientagdo e
elaborar tarefas e correcdo no Forum, exigird o dobro do tempo que foi utilizado no 1° Curso, pelas
razdes acima demonstradas. Justificado o porqué do aumento das horas aulas de tutoria no Ambiente
Virtual.

Durante o estdgio supervisionado os participantes serdo divididos em grupos, e, mediante rodizio,
terdo oportunidade de conhecer a competéncia e o funcionamento da unidade jurisdicional definida
para a realizag@o dos trabalhos, com acompanhamento e supervisdo de magistrados orientadores. Os
grupos serdo compostos por 5 integrantes, e poderdo ser alocados em diversas competéncias (tais
como: Varas de Relagdes de Consumo; da Fazenda Publica; Civel e Comercial; Violéncia Doméstica e
Familiar Contra a Mulher; Criminal; de Toéxicos; de Execucgdes Penais; dos Feitos Relativos aos
Crimes Praticados Contra Crianca ¢ Adolescente; de Sucessdes, Orfios e Interditos; da Infancia e
Juventude; do Juri; de Familia; de Audiéncia de Custddia; Empresarial;, de Registros Publicos; de
Execucdes Penais); e Juizados Especiais.

A parte tedrica (aulas sincronas e o forum de debates em ambiente EAD-moodle) serd ministrada,
preferencialmente, nos primeiros meses, em ambos 0s turnos, o que ocasionara uma imersao total dos
alunos as aulas, enquanto a parte pratica sera realizada, preferencialmente, apos a conclusdo de todas
as aulas tedricas, possibilitando que o magistrado aluno se dedique completamente a elaboragdo de
atos como sentengas, decisdes, despachos, realizagdo de audiéncias, vivenciando na pratica o seu dia a
dia forense, como Juizes Auxiliares, sob a orientagdo dos respectivos juizes formadores orientadores,
além de contato com o Juiz Titular e/ou em exercicio na Unidade.

A Atuagdo de tutores e cursistas e suas respectivas responsabilidades

ocorrerao conforme abaixo:
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> Tutores: Mediar debates, esclarecer duvidas, dar feedbacks, avaliar as atividades realizadas
pelos alunos de acordo com a proposta metodologica e avaliativa, estimular a participacdo, criar clima
de cooperacao entre os participantes,etc.

> Cursistas: Participagdo nas atividades propostas, acesso aos materiais e ferramentas
disponibilizadas no ambiente virtual de aprendizagem, produgdo e postagem das tarefas solicitadas,
dentro do prazo definido, participag@o nos foruns, acesso as salas virtuais e interagdo com os demais
participantes, acesso e operacionalizagdo dos sistemas judiciais, com a mediacdo dos tutores
responsaveis, realizagdo das demais atividades previstas e de acordo aos critérios de avaliagdo.

> Objetivos Especificos:

Os objetivos especificos referem-se as aprendizagens conceituais (saber conhecer), de competéncias
profissionais (saber fazer) e as atitudinais (saber ser) que serdo desenvolvidas ao longo do curso.
Assim, ao final, o magistrado devera ser capaz de:

v' Aplicar corretamente o conhecimento adquirido nas suas atividades forenses, atuando de
forma eficaz e eficiente no contexto da magistratura do Estado da Bahia;

v Combinar o conhecimento juridico e humanistico a praxis, de forma integrada e ética, para o
enfrentamento da realidade da atividade judicante;

v' Criticar a realidade da sociedade em sua complexidade, a fim de conseguir desenvolver novas
formas de interpretar e atuar sobre as condi¢des presentes;

v’ Assinalar a importincia das relagdes interpessoais e interinstitucionais para o aprimoramento
da pratica judicante;

v’ Estabelecer os vinculos adequados com os meios de comunicagio, identificando as técnicas e
estratégias utilizadas pelas diversas midias;

v’ Identificar as melhores praticas de gestdo e aplicar as novas ferramentas para administrar
suas unidades judiciarias;

v Aplicar e validar os novos recursos de TI que estdo disponiveis para o trabalho do dia a dia e
para a gestdo cartoraria;

v Avaliar os impactos que a introdugdo do processo eletrdnico tem no funcionamento das

unidades judiciarias de prestagdo jurisdicional e quais as exigéncias praticas que isto traz

para o gestor;

Usar os recursos eletronicos e de tecnologia da informagdo disponiveis para otimizar o

desenvolvimento do trabalho;

Sublinhar a importancia dos métodos consensuais de resolu¢do e prevengao de conflitos;

<

v’ Precisar o impacto social, econdmico e ambiental das decisdes judiciais na efetivacdo de

direitos fundamentais.

A Contratacao do Tutor Dr. Antonio Sa da Silva, CPF n. 469.427.505-49,
atende a Base Legal no art. 60, II, § 2° c¢/c art. 23, inciso VI, da Lei Estadual n. 9.433/2005,
alinhada ao valor abaixo aplicado a Tutoria, em cumprimento a Lei Estadual n.

14.040/20418.

Previsao
Docente Carga Classificacao/Produto Valor (RS)
Ari Hora/Aula
Horaria
Antonio S4 da Silva 2h Tutor de ensino a distancia R$ 247,39

Assim sendo, investida da competéncia para conducao da Coordenacao-Geral
(pedagogica e administrativa) da UNICORP e da MASB, em consonadncia com as
atribuicdes dispostas no art. 5°, caput e incisos I e I do Regimento Interno da MASB, anexo

a Resolugao TIBA n. 05/2010, Portaria da UNICORP n. 01/2020, e com fulcro nas razoes
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apresentadas, submeto o presente Oficio a apreciacao e andlise do Excelentissimo Diretor-
Geral em exercicio desta Universidade Corporativa, Desembargador José Aras, que, em
caso de aquiescéncia, encaminhard & Consultoria Juridica da Presidéncia, para manifestacao,
a fim de viabilizar os procedimentos legais para a contratacao técnica especializada, para a
execucdo de aula nas Unidades V e VI, intitulada “FILOSOFIA DO DIREITO,
SOCIOLOGIA JURIDICA, HERMENKEUTICA E ARGUMENTACAO JURIDICA”,
acerca do Tema “Objeto da Filosofia do Direito e da Sociologia Juridica. Légica e
Direito. Relacao entre Direito, mudancas sociais e transformacio dos costumes. O
Direito do ponto de vista sociolégico e suas funcdes de prevenir e compor conflitos,
manter o controle social e regular condutas na sociedade. Hermenéutica filosofica e
interpretacio juridica. Conceito de justica. A formacido do convencimento do juiz e a
construcao do ato decisorio, a partir de processo plural que resulta de multiplas acoes e
interesses dos sujeitos que participam ou integram a relacio processual. Caso
concreto'", que ocorrerd no dia 25/08/2021, conforme cronograma de execucdo disposto

abaixo:

Docente Periodo de Execucio das Aulas

Antonio S4 da Silva 25/08/2021

Por fim, destaco que cabera a Coordenacao Financeira, sob a supervisdo da

Secretaria-Geral, acompanhar o andamento do processo, a fim de cumprimento dos prazos.

Respeitosamente,

RITA DE CASSIA RAMOS DE CARVALHO
Juiza Coordenadora-Geral da UNICORP
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