
ATA DE REUNIÃO 

09-12-2024

Aos nove dias do mês de dezembro de dois mil e vinte e quatro, às 10:00h, na Sala
de Reunião nº 305, situada no 3º andar, do Anexo II, do Edifício Advogado Pedro
Milton  de  Brito,  do  Complexo  do  Tribunal  de  Justiça  da  Bahia,  reuniram-se  os
integrantes  da Comissão  Permanente de Acessibilidade e Inclusão -  CPAI,  para
tratar de assuntos da mencionada Comissão, sob a presidência do magistrado Dr.
Rilton  Goes  Ribeiro,  devido  à ausência  do  presidente,  o   Desembargador
Rolemberg Costa,  em gozo de férias.   Presentes os seguintes magistrados Dra.
Marielza Maués Pinheiro Lima, Dra. Maria do Rosário Passos da Silva Calixto
Dra Lívia de Melo Barbosa, Dra. Mabile Machado Borba e Dra. Melissa Mayoral
Pedroso  Coelho  Lukine  Martins.  Para  além  destes,  presentes  os  servidores
integrantes  desta  Comissão:João Eudes Alves  Ferreira,  Maria Clara Jesus  Reis,
Leonice Santos Salgado, Cristina Hireche  representando Moisés Bisesti de Queiroz
-  Assessor  de  Comunicação, Juliana  Nunes  Serva  (SEAD),  Verônica  Mendes
Santos  e  Débora  Fiuza  Lima  (Estagiária  de  pós  graduação).   Participaram  da
reunião de forma telepresencial através do sistema Microsoft Teams os servidores:
Daniela  Pelosi  de  Figueiredo,  Diva  Maria  de  Jesus  Roxinho  e  José  Romilson
Mascarenhas  . Lista  de  presença  em  anexo.  Depois  de  saudar  a  todos,  o
magistrado Dr.  Rilton  Goes Ribeiro,   iniciou  a apresentação  da  pauta,  com o
primeiro  item: 1.  Inclusão  do  símbolo  da  fibromialgia  como  prioridade  nas
placas do Tribunal de Justiça na Comarca de Salvador,  nos termos da Lei
Municipal Nº 9.708/2023. O Magistrado Rilton Goes Ribeiro  passou a palavra a
Magistrada Lívia de Melo Barbosa que esclareceu a patologia, além das inúmeras
dificuldades enfrentadas pelos portadores da doença, explanou a importância da
inclusão  do  símbolo  nas  placas  do  TJ,  a  fim  proporcionar  pertencimento  aos
servidores PCDs. Em seguida, votado e aprovado pelos membros por unanimidade.
Sendo  disponibilizado  pela  servidora  Juliana  Nunes  Serva  o  formulário  para
preenchimento e solicitação das providências.  2. Solicitação de providências da
CPAI referente ao plano de sáude UNIMED;  Os membros presentes pontuaram
que  diante  das  dificuldades  enfrentadas  pelos  usuários  autistas  e  levando  em
consideração a quantidade de processos no judiciário,  compreenderam que uma
das medidas imediata  a ser adotada  é oficiar ao Ministério Público  e à   Defensoria
Pública e propor a mediação junto a operadora de saúde UNIMED e o coletivo das
mães dos autistas,  desse modo, sugeriu-se o envio de ofício a NUPEMEC, a fim de
adotar  as  devidas  providências;  3.  Implementação  do  NÚCLEO  DE
ACESSIBILIDADE  E  INCLUSÃO-NAI;   A  estagiária  de  Pós-graduação  Débora



Fiuza de Lima, informou a respeito da implantação do NAI, com a designação do
servidor  Daniel  Campos  Carneiro  Mehlem,  o  qual  trouxe  melhorias  na  parte
operacional  do  núcleo  como:  solicitação  de  computadores  novos,  móveis,
microondas e materiais de uso e consumo. 4. O que ocorrer;   4.1.  Relatório das
atividades da   CPAI  2024;  Em continuidade,  o  magistrado Rilton Goes Ribeiro
explanou sobre o relatório anual, deixando a disposição de todos os membros para
possíveis sugestões.  4.2. Envio de ofício com  O SELO.  Os membros presentes
entraram em consenso de solicitar reunião junto a Presidência, com a finalidade de
que  todos  os  eventos  do  Tribunal  de  Justiça,  que  envolva  a  temática  de
acessibilidade e inclusão que sejam comunicados à comissão, a fim da participação
e inclusão do selo, além da pontuação junto ao CNJ. 4.3 Prorrogação do contrato
da estagiária de pós-graudação; A magistrada Maria do Rosário Passos da Silva
Calixto propôs votação, com a finalidade de prorrogar o contrato da estagiária de
pós-graduação  Débora  Fiuza  de  Lima,  levando  em  consideração  o  bom
desempenho da mesma nas atividades junto à comissão, além de treinar os novos
servidores e estagiários do NAI. A proposta foi votada e aprovada pelos membros
de  forma  unânime,  a  fim  de  que  se  prorrogue  por  mais  5  (cinco)  meses  até
completar os 2 anos de estágio na Comissão de Acessibilidade. 4.4. Elevadores do
prédio principal Sul  e Norte sem sensor de voz; O servidor João Eudes informou
que o problema com o sensor de voz dos elevadores, ainda não foi solucionado,
problema que  deve ser encaminhado para a SEAD;  4.5.  Inclusão da servidora
MÁRCIA  ABENSUR  ao NAI.  A  servidora  Verônica  Mendes  Santos  sugeriu  a
indicação  da  servidora  Márcia  Abensur  para  compor  o  NAI,  levando  em
consideração o interesse da mesma, sendo votado e aprovado por unanimidade;
4.6. Envio  do  PDA para todos os membros da CPAI. O Magistrado Rilton Goes
Ribeiro  solicitou  o  envio  do  PDA  por  e-mail  para  todos  os  membros,  ficando
responsável por essa tarefa a estagiária de pós-graduação Débora Fiuza de Lima. A
próxima reunião fica, de logo, agendada para o dia 27/01/2025, às 10h, em sala do
Anexo II, sendo que, posteriormente, haverá aviso específico no grupo do whatsapp.
Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada e lavrada a presente ata que
será assinada pelo magistrado que a presidiu, Dr. RILTON GOES RIBEIRO.
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