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REUNIAO DA ACESSIBILIDADE E INCLUSAO
Ata de Reuniao
07-07-2025

Aos sete dias de julho de dois mil e vinte e cinco, as 10:30 horas, na sala de reunido
n° 305, situada no 3° andar, do Anexo Il, do Edificio Advogado Pedro Milton de Brito,
do Complexo do Tribunal de Justica da Bahia, reuniram-se os integrantes da
Comissdo Permanente de Acessibilidade e Inclusdo — CPAI, para tratar de assuntos da
mencionada Comissao, inicialmente sob a presidéncia da Dra. Livia de Melo Barbosa,
tendo sido substituida com a chegada do desembargador, Dr. Rolemberg José Araujo
Costa, apés um breve atraso. Estavam presentes os magistrados: Dra. Marielza
Maués Pinheiro Lima, Dra. Melissa Mayoral Pedroso Coelho Lukine Martins, Dra.
Maria do Roséario Passos da Silva Calixto, Dra. Mabile Machado Barbosa. Os
servidores integrantes desta Comissao presentes foram: Diva Maria de Jesus Roxinho
(Assistente de Gabinete), Leonice Santos Salgado (Controladoria do Judiciario), Bruno
Bellas Prado (CPRQJ), Larisssa Torquato de Oliveira (SEPLAN), Juliana Nunes Serva
(Representante da SEAD), Eveline Aguiar dos Santos Alves (Secretaria da CPAI),
Daniel Campos Carneiro Mehlem (NAI), Maira Dantas Fernandes (NAI) e Maria Clara
Jesus Reis (NAI). Participaram da reunido de forma telepresencial através do sistema
Microsoft Teams:, Dr. Rilton Gdées Ribeiro, Dra. Mariana Varjdo, Larissa da Silva
Smeraldi (Diretora de Secretaria, 192 Vara de Relagdo de Consumo), e José Romilson
Mascarenhas (Representante do Nucleo Socioambiental), Felisberto Buriti de Sousa
(Assessor Sistema de Informacéo) e Daniela Pelosi de Figueiredo (Representante da
Coord. Desenv. Org. de Pessoas). Discussao dos Pontos de Pauta: Identificacdo do
Orcamento, foi confirmada a existéncia da Acdo Orcamentaria 5044, com recursos
alocados na Secretaria Geral da Presidéncia (SGP) (R$ 320.000,00), Diretoria de
Engenharia e Arquitetura (DEA) (R$ 100.000,00) e Diretoria de Supreimento e
Patriménio (DSP) (R$ 700.000,00). Apesar da previsdo orcamentéria, foram relatadas
dificuldades para execucdo dos gastos, como auséncia de procedimentos claros e
entraves administrativos. A DSP possui processo para aquisicdo de materiais de
acessibilidade, enquanto a SGP esta construindo seu préprio procedimento. Discutiu-
se 0 pagamento de cachés para artistas que se apresentardo na VI Semana da
Pessoa com Deficiéncia, com valor previsto de aproximadamente R$ 500,00
(quinhentos reais) por apresentacdo, mas enfrentando dificuldades legais e
orcamentarias. A assessoria juridica da presidéncia esta estudando a criacdo de um
procedimento para esse tipo de despesa, visto que se trata de modalidade ainda néo
prevista. Foi sugerido que a UNICORP também contemple essa previsao
or¢camentaria, uma vez que ja possui procedimentos para pagamento de palestrantes.
Houve ainda proposta de remanejamento or¢camentario da DSP para aquisicao de
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cadeiras de rodas e equipamentos. Destacou-se a necessidade de sensibilizar o
Tribunal quanto a correta aplicagdo do orcamento e a sugestdo de reunido
extraordinaria com a SGP e consultoria juridica para definir os fluxos.
Nova Resolucdo CPAI/NAI: foi apresentada a cadeia de valor da Comissdo e do
Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI), definindo o papel estratégico da CPAI e
operacional do NAI. A Comissao formulara politicas institucionais, analisara metas e
estratégias, propora normativas e mantera relacfes interseccionais com outras
comissdes, enquanto o NAI sera responsavel pela execucdo de campanhas, acdes
tematicas, producdo de materiais educativos e atendimento de demandas. Sugeriu-se
a criacdo de uma nova resolucao Unica, baseada na minuta do CNJ, contemplando
eleicdo de membros, incluséo obrigatéria de magistrado com deficiéncia e a criacao da
Assessoria em Acessibilidade, com um coordenador com deficiéncia moderada ou
grave. A minuta sera desmembrada da politica atual e enviada aos membros apés
aprovacdo do Desembargador. Termo de Cooperacdo: a minuta de termo de
cooperagdo com o Governo do Estado, com eixos voltados a capacitacdo em
avaliacdo biopsicossocial, aceitagdo mutua de laudos e promocao da acessibilidade. A
capacitacdo consistira em curso de 120 horas com a UNICORP e a Universidade do
Recbncavo. Foi aprovado o convite a Dra. Isabela Lago para compor a comisséo e o
grupo de trabalho sobre o tema. A minuta serd enviada ao grupo para manifestacéo
em até 48 horas. Reforma do Complexo do Férum Ruy Barbosa: A area lateral esta
acessivel, mas a fachada principal é tombada e depende de autorizacdo do IPHAN
para modificacbes. Sugeriu-se a cobertura da rampa, melhoria da sinalizacdo e
instalacdo de corrimdos nas escadas. Sera feito oficio a prefeitura para
disponibilizacdo de vagas de estacionamento para PCD na via publica. O que
ocorrer: A reinauguracdo do Férum de Irecé integra a programacao do projeto 'TIBA
Mais Perto', ocasido em que foi solicitada a presenca de um representante da CPAI
para a entrega do Selo 'Comarca 100% Acessivel', premia¢édo vinculada ao Projeto
'Além das Barreiras. Também foi proposta a realizacdo de curso sobre acessibilidade
para a equipe técnica e comissao, com o arquiteto Eduardo Ronchetti, especialista na
area. A comissao aprovou a solicitacdo de DFD para substituicdo dos simbolos de
acessibilidade pelo novo padréo. Deliberacdes e Encaminhamentos: 1- Continuidade
dos procedimentos de aquisicdo pela SGP, Envio do DOD para camisas da VI Semana
da Pessoa com Deficiéncia, Elaboracédo de procedimento juridico para pagamento de
cachés artisticos, Inclusdo de previsdo orcamentaria na UNICORP; 2-
Encaminhamento da nova resolucédo apés aprovacao; 3- Envio da minuta do termo de
cooperacgédo para andlise; 4- Elaboracao de oficio a prefeitura sobre vagas para PCD e
Convite ao arquiteto Eduardo Ronchetti para curso técnico; 5- Serd incluida na
programacdo do evento a entrega oficial de selo de acessibilidade; Verificar a
viabilidade de transporte oficial para reunido em Irecé (17/07) com a Dra. Melissa
Mayoral; 6- Foi decidido que sera incluida na programacdo da Semana da Pessoa
com Deficiéncia a entrega oficial do selo de acessibilidade. 7- Aprovada a realizacdo
de curso sobre acessibilidade para a equipe técnica da DEA e Comissédo, com o
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arquiteto Eduardo Ronchetti, especialista na area relacionada a normas arquiteténicas.
8- Aprovada a elaboracdo de DFD para substituicdo dos simbolos de acessibilidade
pelo novo padrdo definido pela ONU. A préxima reunido foi agendada para 04 de
agosto de 2025. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada e lavrada a
presente ata que serd assinada pelo Presidente da  Comissao.
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