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PORTARIA PRESIDENCIA N° 62, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026.

Institui Grupo de Trabalho destinado a promover estudos e propor a revisao,
consolidagao ou substituicdo da Resolugdo CNJ n° 81/2009.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ), no uso da atribuigao que Ihe confere o art. 6°, inciso XXXI, do Regimento
Interno do CNJ e o art. 2°, inciso VIl e § 5°, da Instru¢gdo Normativa n® 107/2025 e considerando o disposto no processo SEI/CNJ n° 08937/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho destinado a promover estudos e propor a revisdo, consolidagdo ou substituicdo da Resolugdo CNJ n°
81/2009, que dispde sobre os concursos publicos de provas e titulos, para a outorga das delegagdes de notas e de registro, da minuta de
edital e de atos normativos correlatos, no ambito da competéncia normativa do Conselho Nacional de Justica.

Art. 2° S&o finalidades do Grupo de Trabalho:

| - analisar a aplicagdo da Resolugdo CNJ n°® 81/2009 pelos tribunais, identificando boas praticas, dificuldades operacionais e eventuais
assimetrias na realizacdo dos concursos publicos de provas e titulos para a outorga de delegacdes de notas e de registro; e

Il - elaborar proposta de reviséo, consolidagao ou substituicdo da Resolugdo CNJ n° 81/2009, com vistas a sua atualizagdo, simplificacdo
e harmonizagdo com a Constituicdo da Republica, a legislagéo aplicavel, a jurisprudéncia dos tribunais superiores e os atos normativos do
Conselho Nacional de Justiga.

Art. 3° Compete ao Grupo de Trabalho:

| - realizar estudos técnicos, levantamentos, andlises de impacto regulatério, quando cabivel, e consolidagao de informagbes sobre os
concursos publicos de provas e titulos para a outorga de delegacdes de notas e de registro;

Il - examinar contribuicbes recebidas da Corregedoria Nacional de Justi¢a, de tribunais, de entidades representativas, da comunidade
académica e demais setores interessados, relacionadas a revisdo da Resolugdo CNJ n° 81/2009;

11l - elaborar minuta de texto normativo a ser submetida ao Plenario do CNJ, acompanhada de exposi¢édo de motivos que justifique as alteragdes
recomendadas;

IV - elaborar minuta de edital-padrdo de concurso publico de provas e titulos para a outorga de delegagbes de notas e de registro, com
diretrizes claras sobre etapas, critérios de avaliagao, prazos, publicidade e demais requisitos;
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V - propor diretrizes e parametros para editais e atos de gestdo que assegurem transparéncia, isonomia, seguranca juridica e eficiéncia na
realizagdo dos concursos;

VI - sugerir mecanismos de monitoramento e avaliagao da aplicagdo da regulamentagéo proposta pelos tribunais;

VII - sistematizar as propostas em relatérios parciais e relatorio final, a serem submetidos 8 Comissdo Permanente de Eficiéncia Operacional,
Infraestrutura e Gestéo de Pessoas e ao Plenério do CNJ; e

VIII - praticar outros atos necessarios ao cumprimento de suas finalidades, compativeis com sua natureza técnica, consultiva e propositiva.
Art. 4° Para o cumprimento de suas atribui¢cdes, o Grupo de Trabalho podera:

| - convocar audiéncias publicas, presenciais ou virtuais, para colher subsidios de 6rgdos do Poder Judiciario, membros da comunidade
juridica, entidades de classe, especialistas e representantes da sociedade civil sobre matérias relacionadas a revisdo da Resolugdo CNJ n°
81/2009 e ao edital-padréo;

Il - realizar consultas publicas, por meio do portal eletrdnico do Conselho Nacional de Justi¢ca, com divulgagéo prévia dos temas em discusséo
e dos prazos para envio de contribui¢des;

Il - promover reunides técnicas, seminarios, oficinas e outras formas de debate, presenciais ou virtuais, com a participagcéo de especialistas
e representantes de 6rgéos e entidades publicas e privadas;

IV - convidar autoridades, especialistas e representantes de 6rgdos e entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, para
participarem de reunibes, estudos ou debates ou colaborarem com subsidios técnicos, sem 6nus adicional ao Conselho Nacional de Justica; e

V - solicitar informac¢des e documentos necessarios ao desempenho de suas atividades aos 6rgaos internos e aos tribunais submetidos ao
controle administrativo e financeiro do Conselho Nacional de Justiga.

Art. 5° O Grupo de Trabalho sera composto por integrantes designados em ato da Presidéncia do Conselho Nacional de Justica, sendo:

| - o(a) Conselheiro(a) responsavel pela conducéo dos trabalhos de revisdo, consolidagdo ou substituicdo da Resolugdo CNJ n° 81/2009,
que o coordenara;

Il - um(a) juiz(a) auxiliar da Presidéncia do Conselho Nacional de Justica;
Il - um(a) juiz(a) auxiliar da Corregedoria Nacional de Justica, indicado(a) pelo Corregedor Nacional;

IV - trés representantes de Tribunais de Justica, sendo um de cada porte, considerando-se a classificagdo do Departamento de Pesquisas
Judiciarias do CNJ;

V - um(a) representante do Ministério Publico dos Estados, indicado(a) pelo Conselho Nacional do Ministério Publico;
VI - dois servidores do Conselho Nacional de Justica, indicados(as) pelo Corregedor Nacional;

VII - um(a) advogado(a), indicado(a) pelo Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil;

VIII - um(a) notario(a); e

IX - um(a) registrador(a).

Paragrafo unico. A composi¢do do Grupo de Trabalho observara, na maior medida possivel, a diversidade regional, a paridade de género e
a representatividade de minorias sociais.

Art. 6° Compete ao(a) Coordenador(a) do Grupo de Trabalho:

| - elaborar e apresentar o plano de agéo do Grupo de Trabalho;

Il - acompanhar a execugéo do plano de trabalho, monitorando prazos, entregas e responsabilidades;

Il - elaborar relatério de atividades, contendo sintese das a¢des desenvolvidas, das propostas debatidas e dos resultados parciais alcangados;

IV - assegurar a divulgagéo, no Portal do Conselho Nacional de Justica e em outras instancias julgadas necessarias, das atividades, audiéncias,
consultas publicas e principais deliberagées do Grupo de Trabalho;

V - assegurar a elaboragao das atas de reunido de que trata o art. 8° desta Portaria;

VI - elaborar relatdrio final ao término dos trabalhos, contendo as agbes desenvolvidas, os resultados obtidos e eventuais orientagbes para
a continuidade e melhoria de agdes a serem ainda desenvolvidas;

VII - representar o Grupo de Trabalho perante os 6rgdos do Conselho Nacional de Justica e entidades externas, inclusive em eventos,
audiéncias publicas e manifestacdes solicitadas em procedimentos em tramite no Conselho;

VIII - proferir voto de qualidade em caso de empate nas deliberagbes; e

IX - exercer outras atribuicdes compativeis com sua funcdo de direcdo e coordenagéo, necessarias ao adequado funcionamento do Grupo
de Trabalho.

Paragrafo unico. O(a) Coordenador(a) sera substituido(a), em suas auséncias e impedimentos, pelo(a) juiz(a) auxiliar da Corregedoria Nacional
de Justica designado nos termos do art. 5°, inciso Ill, desta Portaria.

Art. 7° O apoio técnico e administrativo e a execugéo das deliberagdes do Grupo de Trabalho e da Coordenagéo ficardo a cargo de Secretaria-
Executiva, composta por servidores indicados pelo Conselheiro(a) coordenador(a) e designados no ato da Presidéncia a que se refere o art.
5?2 desta Portaria.

Art. 8° O Grupo de Trabalho reunir-se-a sempre que necessario ao desempenho de suas atividades, por convocagao do(a) Coordenador(a),
preferencialmente por meio de recursos de tecnologia da informagéo e comunicagéo.

§ 1° O Grupo de Trabalho podera deliberar de forma assincrona, mediante consulta eletrénica aos seus integrantes, assegurado prazo para
manifestacéo e registro em ata.
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§ 2° As deliberacdes do Grupo de Trabalho serao tomadas por maioria simples, presente a maioria absoluta de seus integrantes.
Art. 9° O Grupo de Trabalho tera duragéo de 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagéo do ato de designagéo de sua composigéo.

Paragrafo unico. O prazo de conclusdo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante requerimento
fundamentado, nos termos do art. 8° da Instrugdo Normativa n® 107/2025.

Art. 10. Os integrantes do Grupo de Trabalho desempenhardo suas atividades em carater honorifico, sendo a participagdo considerada
prestacéo de servigo publico de natureza relevante, sem prejuizo das atividades profissionais regulares, e ndo implicara remuneracao adicional
a membros designados ou convidados, salvo disposi¢gdo em contrario.

Art. 11. Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacédo do Grupo de Trabalho, ouvida, quando necessario, a Comissao Permanente
de Eficiéncia Operacional, Infraestrutura e Gestédo de Pessoas.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ministro Edson Fachin

Presidente






