Regjras cle ¥ g4
cla icle Ocupacional

Boas atitudes constroem ambientes saudaveis,
seguros e produtivos para todos.

Respeito Trate todos com educacgado, cordialidade e
Mutuo respeito, valorizando as diferencas.

Comunicagio Seja objetivo, especialmente em ambientes de
clara alta demanda. Evite ruidos, mensagens
e transparente agressivas, ironias e interpretacoes precipitadas.

Colaboraciao ao | Trabalhe em equipe, compartilhe
invés de conhecimento e apoie o0s colegas quando “‘
competicio hecessario.

Eticae Cumpra nhormas, seja honesto e assuma
integricdacde responsabilidade pelas proprias acées.

Valorizacio da Promova um ambiente onde todas as pessoas

diversicdacde e sejam respeitadas e tenham oportunidades
inclusio iguais.
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Regras cle et
ca Saucie Ocupacional

Boas atitudes constroem ambientes saudaveis,
seguros e produtivos para todos.

Feedback Dé e receba feedback com foco na melhoria,
construtivo sem ataques pessoais.

Equilibrio entre
trabalho e vida
pessoal

Respeite horarios, pausas e periodos de
descanso para evitar esgotamento.

Organizacio e |Planeje tarefas, cumpra prazos e mantenha
Responsabilidade |0 ambiente de trabalho organizado.

Siga as hormas de seguranca, adote boas

praticas ergonémicas e incentive habitos
saudaveis.

Cuicdlacdlo com
satide e seguranca

Reconhecimento Celebre conquistas, reconheca os esforcos da

equipe e incentive o0 desenvolvimento

e valorizacio .
profissional.
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