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N° 15/22-S
INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTA^AO DE 
SERVICOS QUE ENTRE SI, CELEBRAM O TRIBUNAL 
DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA E SERVIT SER­
VICES TERCEIRIZADOS EIRELI, NA FORMA ABAI-
XO:

O ESTADO DA BAHIA, pessoa jundica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 
13.937.032/0001- 60, por intermedio do TRIBUNAL DE JUSTICA DA BAHIA, 6rgao do Poder 
Judici&rio, inscrito no CNPJ/MF sob n° 13100722/0001-60, com sede e foro nesta cidade do Salvador, 
Estado da Bahia, na Quinta Avenida, n° 560, Centro Administrative da Bahia - CAB, representado pelo seu 
Presidente, DES. NILSON SOARES CASTELO BRANCO, adiante denominado simplesmente 
CONTRATANTE, e, do outro lado, SERVIT SERVICES TERCEIRIZADOS EIRELI , inscrita no 
CNPJ sob N°. 19.886.771/0001-56 , com sede na Rua Rio Grande do Sul, 82 - centra - Laura de Freitas - 
BA CEP. 42.702-450, doravante designada simplesmente CONTRATADA, representada por LUIZ 
IGNACIO CIDREIRA SANTA ROSA DANTAS, inscrito no CPF/MF sob n° 063.006.025-83 , resolvem, 
tendo em vista o constante do PA n° TJ-ADM-2021/39365, relative ao Preg2o Eletronico N° 066/2021, 
com arrimo nas normas pertinentes da Lei Estadual n° 9.433/05 e, no que couber, na Lei Federal n° 8.666/93 
e demais dispositivos legais aplicaveis, ajustando e reciprocamente aceitando as seguintes clausulas e 
condigoes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Habilitada nos termos do Pregao Eletronico n° 066/2021 devidamente homo- 
logada e publicagao no DJE, obriga-se a CONTRATADA a prestagao de servigos de apoio administrativo 
na sirea de pesquisa de pregos, tudo em perfeila observSncia as condigoes e especificagoes constantes do 
EDITAL, seus ANEXOS e PROPOSTA VENCEDORA, os quais passam a integrar o presente instrument 
de modo indissoci&vel.

Panigrafo primeiro: CONTRATADA ficara obrigada a aceitar nas mesmas condigoes contratuais, acresci- 
mos ou supressoes que se Fizerem no objeto, ate 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado 
do contrato, na forma do §1° do art. 143 da Lei Estadual n° 9.433/05.

ParAgrafo segundo: Nenhum acr6scimo ou supressao podera ser realizado sem a devida motivagao ou ex- 
ceder o limite estabelecido no paragrafo anterior, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre 
os contratantes.

Par&grafo terceiro: E vedada a subcontratagao total ou parcial do objeto, a associagao da CONTRATADA 
com outrem, a cessao ou transferencia, total ou parcial do contrato, bem como a fusao, cisao ou incorporagao 
da CONTRATADA, nao se responsabilizando o CONTRATANTE por nenhum compromisso assumido por 
aquela^com terceiros.

DO REGIME DE EXECUQAO

CLAUSULA SEGUNDA - A execugao do objeto do presente contrato sera de forma indireta, por 
empreitada de prego unitario em conformidade com o disposto na Lei n° 9.433/05.

Paragrafo primeiro: Os servigos objeto deste contrato nao podem sofrer solugao de continuidade durante 
todo o prazo da sua vigencia, devendo ser executados por empregados da CONTRATADA, se 
responsabilidade funcional e operacional, sobre os quais manlera estrito e exclusive controle^c^
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DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

CLAUSULA TERCEIRA - 0 objeto indicado na clausula primeira sera fornecido pela CONTRA" 
em conformidade com a descri?ao pormenorizada contida em edital e seus anexos, partes integrantes 
contrato, sem pagamento de quaisquer despesas adicionais por parte do CONTRATANTE, obrigai 
ainda, a:

a) Iniciar a prestagao dos services a partir da assinatura do Contrato;
profissionais, por todas as despesas decorrenb) Responsabilizar-se, em rela?ao aos seus 

execuQao dos servi?os contratados, tais como: sal&rios; seguros contra acidentes; taxas, imp' 
contribui?6es; indeniza?6es; auxilio-refei?ao; auxilio-transporte; cracha e outras que, porv 
sejam criadas e exigidas pelo Govemo ou por Conven^ao Coletiva de Trabalho;
c) Considerando as qualificagoes exigidas e atribuigoes do cargo, o salario dos pesquisado 
pre?os deve considerar o piso normative para a fun^ao de Assistente Administrative Financ 
previsto na ultima Conven?ao Coletiva do SIND1LIMP (dispomvcl em: http://ww\; 
ba.com.br/index.Dhp/o-seac-ba/produtos/norma-coletiva/lista-de-documentos/category/375-ba
d) Considerando as qualificagoes exigidas e atribuigoes do cargo, o salario do supervisor de- 

mlnimo, 10% (dez por cento) superior ao salario dos pesquisadores de pre?os;
e) Garantir que nao haja solu?6es de continuidade ou perda de efetividade dos service 
prestados;
f) Contratar, sob sua inteira responsabilidade, os profissionais a serem alocados para a pre 
dos services mediante selegao precedida por exame psicotecnico realizado por profis 
habilitado. Os profissionais deverSo ter idade minima de 18 (dezoito) anos; estar quite c 
obrigacoes eleitorais; com as obrigacoes do service militar (para profissionais do 
ter aptidao fisica e mental para o exercicio de suas atribuicoes; apresentar certidao dos setc 
distribuicao dos foros criminals dos lugares em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco) ar 
Justica Federal e Estadual; e apresentar folha de antecedentes da Policia Federal e da Polic 
Estados onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, expedida, no maximo, ha 6 (seis) me;
g) Proceder & avaliacao tecnica e psicologica de todos os profissionais a serem alocj 
CONTRATANTE, com vistas a aprovagao;
h) Apresentar documentacao comprobatoria da aptidao para execucao dos services contratad 
funcion&rios alocados para a prestacao dos services;
i) Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos services objeto do presente documento, util 
empregados habilitados e qualificados a prestarem os services;
j) Manter seus empregados, quando em horario de trabalho, identificados por crach& fomeci 
CONTRATADA;
k) Substituir definitivamente, no prazo de ate 48 horas, sempre que exigido pelo CONTRA 
e independentemente de justificativa por parte deste, qualquer profissional prestador do 
atuacao ou comportamento seja julgado insatisfatdrio, prejudicial ou inconveniente & discip 
reparticao, a prestacao do service contratado ou ao interesse do service publico.

• Fica vedado o retorno do profissional substituido as dependdneias do CONTRAT 
para cobertura de licencas, dispensas, suspensao ou fSrias de outros profissionais;

l) Substituir funcionario em caso de falta, impedimento legal ou fdrias, de maneira qi 
prejudique o andamento e a boa execucao dos services, com a prdvia anuencia do Poder Judii
m) Remunerar o profissional substitute com o salario proporcional devido ao profi
substituldo, recolhendo os encargos correspondentes e previstos contratualmente; '
n) O substitute devera obedecer aos mesmos requisites e obrigacoes exigido/«^bs funcicr
alocados para a prestacao dos services; [O .
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o) Caso nao ocorra a substituigao, sera descontado do faturamento mensal o valor correspondeme 
ao numero de boras nao trabalhadas.
p) Manter nas depend§ncias do CONTRATANTE, sob responsabilidade do supervisor, cadastro 
atualizado dos profissionais de forma que seja possfvel verificar, a qualquer tempo, a conformidade 
dos requisites exigidos para o servigo;
q) Garantir que seus empregados cumpram, rigorosamente, todas as suas obrigagoes e prestem os 
servigos com base na boa tecnica;
r) Arcar com possfveis despesas com treinamento para atendimento das qualificagoes dos 
profissionais previstas neste documento;
s) Manter seus empregados sob vinculo empregaticio exclusive da CONTRATADA, 
responsabilizando-se por todos os 6nus, encargos e obrigagoes previstas na legislagao social, fiscal 
e trabalhista em vigor;
t) Manter sempre em dia e atualizados as obrigagoes com os empregados, inclusive salaries, 
alimentagao e transporte, bem como por todos os beneficios previstos em leis e demais exigencias 
legais para o exerefeio da atividade objeto do contrato;
u) Assumir as obrigagoes estabelecidas na legislagao aplicavel a execugao dos servigos contratados, 
assim como aquelas referentes a seguranga e a medicina do trabalho, quando seus empregados 
porventura forem vitimas de acidente de trabalho, ainda que ocorridos nas dependencias do Poder 
Judiciario;
w) Garantir que sejam cumpridas as normas relativas a seguranga e a prevengao de acidentes nas 
dependencias do CONTRATANTE, informando imediatamente eventuais ocorrencias ao Poder 
Judiciario;
x) Manter em perfeito estado de conservagao e limpeza os equipamentos da Contratante utilizado 
para a prestagao dos servigos;
y) Apresentar, na data da assinatura do Contrato, a relagao dos empregados designados para a 
prestagao dos servigos, com a anuencia do Poder Judiciario, para serem entrevistados pela 
fiscalizagao do contrato antes de entrarem em operagao;
z) Disponibilizar em ate 05 (cinco) dias os profissionais para a prestagao dos servigos, a partir da 
data da assinatura do contrato;
aa) Designar supervisor-preposto na data da assinatura do contrato;
bb) Acatar as orientagoes do gestor do Contrato ou de seu substitute legal, sujeitando-se a mais 
ampla e irrestrita fiscalizagao, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as 
reclamagoes formuladas;
cc) Prestar esclarecimentos ao Contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, 
bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungao da prestagao dos servigos 
contratados;
dd) Manter, durante a vigencia do Contrato, as condigoes de habilitagao para contratar com a 
Administragao Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade fiscal, 
trabalhista e previdenci£ria;
ee) Responder por danos e desaparecimentos de bens materials e avarias que venham a ser causadas 
j)or seus empregados ao Poder Judiciario ou a terceiros, desde que fique comprovada sua 
responsabilidade, de acordo com o ait. 70 da Lei n° 8.666/93 e Lei Estadual n° 9.433/05, devendo 
ser descontado, no primeiro pagamento subsequente a ocorrencia, o valor correspondente aos 
prejufzos causados, conforme o caso;
ff) Responder civil e penalmente por quaisquer danos pessoais e materiais que, comprovadamente, 
vierem a ocorrer em prejuizo do patrimonio do Poder Judiciario e/ou a terceiros pop 
omissao de seus empregados, durante a execugao dos servigos, adotando-se, no prazt 
48 horas, as providencias necessarias, procedendo em qualquer caso, a devida reposid
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ressarcimento do(s) prejufzo(s);
gg) Cumprir rigorosamente as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE, poren^ 
qualquer vinculo empregatfcio com o orgao; 
hh) Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, se forem verificadas condicoes inadequacy 
execuijao dos servi?os ou a iminencia de fatores que possam prejudicar a perfeita execu? - 
Contrato;
ii) Criar m&odos de incentivo profissional, visando motivar o profissional no desempenho d^ 
atividades.
jj) Orientar seus profissionais a manter conduta e apresentagao condizente com as ativ^3 
laborais, inclusive a nao permanecer em grupos conversando sobre assuntos diversos da ati-_ 
exercida no posto, a portar o cracha em local visfvel, a utilizar o telefone exclusivamente —^ 
service (as chamadas extemas realizadas em carrier particular serao cobradas em conta teleSp 
devendo ser pagas at6 o 5° dia util, a contar da notifica$ao);
kk) Apresentar com antecedencia de 30 (trinta) dias de antecedencia o piano de feria= 
profissionais alocados para prestagao dos servigos ao CONTRATANTE para avaliagao e apreq- 
do Contratante, que observard a necessidade de servigos do Tribunal de Justiga do Estado da
11) Entregar, sempre que solicitado, a unidade fiscalizadora do Contrato, c6pias dos comprc^ 
de pagamento de salario e de fornecimento de auxilio-alimentagao e auxflio-transpor—- 
profissionais, os quais deverao constar nome e matrfcula do profissional, data da entregs^- 
como a quantidade e o valor dos vales e o mes de competencia e, ainda, assinatura do profi^- 
atestando o recebimento, cuja comprovagao deverd ocorrer em ate 2 (dois) dias uteis 
solicitagao do CONTRATANTE;
mm) Entregar aos profissionais o auxflio-transporte e o auxilio alimentagao atd o ultimo dia | 
mes anterior;
nn) Efetuar o pagamento dos salaries dos profissionais via deposito bancario na ccJ 
trabalhador, de modo a possibilitar a conferencia do pagamento por parte do CONTRATANTE
oo) Manter matriz, durante toda a vigencia do Contrato, filial ou escritdrio em Salvador/H 
condigoes adequadas e suficientes para gerenciar a prestagao dos servigos; 
pp) Fornecer, em ate 5 (cinco) dias uteis, a contar da assinatura do Contrato, enderego daj 
filial ou escritdrio em Salvador/BA, bem como numero de telefone comercial em Salvadcz: 
enderego eletronico (e-mail), devendo atualizar todos os dados sempre que houver alteragao^
qq) CONTRATADA devera realizar, anualmente, por
e/ou reciclagem abordando temas pertinentes ao servigo, de relagoes interpessoais e segur= 
trabalho, de acordo com a necessidade da prestagao do servigo e sempre que o CONTRA” 
entender conveniente. Deve apresentar o piano de treinamento ao CONTRATANT^ 
aprovagao;
rr) Todos os treinamentos devem ser avaliados pelo CONTRATANTE, quanto ao c-^= 
(aplicagao ao trabalho), ao instrutor, aos recursos didaticos e ao local fisico. A CONTR-Jijj 
deve se comprometer a enviar os relatdrios das avaliagoes para o gestor ou fiscal do Contrat-E
ss) Eventualmente, quando indispens^vel, a crit6rio do Contratante, prestar servigos e 
suplementares/alternativas. A prestagao nao ultrapassara o limite legalmente esta 
ocorrendo a compensagao em qualquer hipdtese;
tt) Somente ser& considerada hora suplementar aquela que exceder a quantidade de horas c 
semanais previstas para o servigo prestado;
uu) Orientar seus empregados quanto ao sigilo profissional que deverS ser mantido em re: 
informagoes que venham a ter acesso, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrs
ww) Controlar a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados atrav^s de registro c 
eletronico e apresentar relatorios mensais de frequencia ao fiscal do contrato, que, caso .*
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procedera ao desconto de faltas e atrasos por ocasiao da elaboragao da fatura;
xx) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal ate as dependencias do Poder Judiciario, e o 
retomo, em caso de paralisagao dos transportes coletivos

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

CLAUSULA QUARTA - Alem das obrigagoes contidas neste contrato por determinagao legal, o CON­
TRATANTE obriga-se ainda, a:

a) Fomecer k CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato ate o prazo 
maximo de 10 (dez) dias apos sua assinatura;

b) Disponibilizar as condigoes materials para execugao dos servigos contratados;

c) Realizar o pagamento pela execugao do contrato;

d) Proceder a publicagao resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa 
oficial, condigao indispens£vel para sua validade e eficacia, no prazo de ate 10 (dez) dias corridos 
da sua assinatura;

e) Facilitar o acesso dos empregados da CONTRATADA, designados para execugao do contrato, &S 
instalagoes onde os mesmos serao executados;

f) Disponibilizar a CONTRATADA normas, regulamentos internos e instrugoes aplicaveis aos 
locais e a execugao dos servigos contratados.

DO PRECO

CLAUSULA QUINTA: Estima-se que o valor MENSAL do presente contrato e de R$ 54.033,10 (cinquenta 
e quatro mil c trinta e tres rcais e dez centavos), e o valor global para o periodo de 12 (doze) meses e de 
R$ 648.397,20 (seiscentos e quarenta e oito mil e trezentos e noventa e sete reais e vinte centavos), obser- 
vados os Anexos do Edital e a proposta vencedora. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos ser­
vigos efetivamente prestados os valores discriminados a seguir:

SERV1T SERVICOS TERCE1RIZADOS E1REL1EMPRESA VENCEDORA
19.886.771/0001-56CNPJ

Valor UnitArio 
Mensal (R$)

Valor Total 
Mensal (R$)

Honirio de 
funcionamento Nu de funcionariosItem RelagSo de Unidades

Assistente 
Administrativo 
financeiro II

R$ 48.733,40RS 4.873,3408h as 18h 1001

R$ 5.299,70RS 5.299,7008h hs 18h 102 Supervisor
RS 54.033,10VALOR GLOBAL MENSAL

RS 648.397,20VALOR GLOBAL ANUAL

Paragrafo primeiro: Estima-se para o contrato o valor global de RS 648.397,20 (seiscentos e quarenta e 
oito mil e trezentos e noventa e sete reais e vinte centavos).

Panigrafo segundo: Todas e quaisquer despesas necessarias ao cumprimento do objeto desta licitagao, tais 
como mao de obra (deslocamento, hospedagem, alimentagao, seguros, etc.) impostos, tributes, encargos e

___ contribuigoes sociais, Fiscais, parafiscais, fretes, seguros, transporte, estadia, alimentagao e demais despesas
. inerentes, correrao por conta da CONTRATADA, nao cabendo ao CONTRATANTE, o reembolso de despe­

sas com transporte, hospedagem e outros custos operacionais, nao previstos neste termo de referencia, que 
devem ser de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.
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DO PAGAMENTO

CLAUSULA SEXTA - O processo para pagamento dos services prestados devera observar o roteiro* 
damente detalhado nos paragrafos desta clSusula:

I - IDENTIFICACAO DOS VALORES DEVIDOS:
Paragrafo primeiro: Terminado o mes de presta?ao dos servi(?os, o representante do CONTRA!/-- 
apresentara k CONTRATADA ate o dia 7 (sete) do mes seguinte o “Relatdrio de Serv^os Verifies 
Qualidade Percebida”, onde ja constara a indica9ao do valor a ser pago devido k qualidade avaliada - 
services executados e indicate do valor final para emissao da nota fiscal;

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA podera entao, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, impug- 
respectivo Relatdrio, devendo indicar cada item de sua discordancia acompanhada de provas, e incH 
valor final para faturamento que entende adequado. A nao impugna<?ao implica em aceita^ao «
conteudo;

Pardgrafo terceiro: Caso haja impugna^ao, o CONTRATANTE avaliarS a mesma, e podera pro 
diligencias, devendo apresentar relatdrio final da avalia^ao da impugnagao com indica?ao do efetivc 
devido;
Paragrafo quarto: Caso a avaliagao da impugnagao nao seja conclufda ate o dia 15 (quinze) do mes 
apresentagao, considerar-se-a, para ef'eito de emissao da Nota Fiscal para pagamento, o valor ap-. 
originalmente pelo CONTRATANTE;
Par&grafo quinto: Caso o resultado da avaliagao da impugnagao, posteriormente obtido, contemple^ 
de valor em favor da CONTRATADA, esta podera emitir Nota Fiscal complementar e apresei— 
CONTRATANTE, para pagamento das diferengas;

II - EMISSAO E ENTREGA DA NOTA FISCAL ACOMPANHADA DE DOCUM 
COMPROBATORIOS DA REGULARIZACAO TRABALHISTA. PREVEDENCIARIA E FISCAL.

Paragrafo primeiro: A CONTRATADA deverd apresentar Nota Fiscal contendo os valores apontadc 
CONTRATANTE, conforme item anterior, entre os dias 15 (quinze) e 20 (vinte) do mes segu: 
trabalhado;
Paragrafo segunda: A nota fiscal devera ser emilida em nome do TRIBUNAL DE JUSTI£A DO ES5— 
DA BAHIA, CNPJ: 13.100.722/0001-60, End. 5a Av. do CAB, 560, CEP-41.745-971 - Salvador-Bahi I

Paragrafo terceiro: Como condigao para imcio da contagem de prazo para pagamento e sua efetivas— 
Notas Fiscais deverao ser acompanhadas obrigatoriamente de:

a) Comprovantes da quita^ao das obrigagoes trabalhistas do mes vencido (equivalente ao : 
referSncia/competencia dos services objeto da Nota Fiscal emitida), especialmente de pag 
dos salaries de todos os empregados que trabalharam na execugao dos servigos, atr 
estabelecimento bancario em conta salario, e da entrega dos vales-transporte e auxllio-alimen
b) Comprovantes da quitagao dos encargos trabalhistas e previdenciarios do mes 
(equivalente ao mes de referencia/competencia dos servigos objeto da Nota Fiscal e 
devidamente pagos no mSs de apresentagao da Nota Fiscal, especialmente:

c) Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
d) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagao mecanica ou acompante— 
comprovante de recolhimento banc&rio ou o comprovante emitido quando recolhimento for e= 
pela Internet;
e) Guia da Previdencia Social (GPS) com a autenticagao mecanica ou acompanhada do co ^ 
de recoll)rfn9nto bancariojj-iKfcomprovante emitido quando recolhimento for efetuado pftgp
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f) Protocolo de Envio dc Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

g) Certidoes Negativas de DSbito de: Tributes Contribui^des Fcderais; Tributes Contribuigoes 
Estaduais; Tributes Contribuigdes Municipais; Rcgularidade do FGTS (CRF); INSS (CND); Debitos 
Trabalhistas (CNDT)

Paragrafo quarto: Case tenha ocorrido discussao sobre os valores finais dos servigos e a CONTRATADA 
tenha direito & complementagao, devera apresentar Nota Fiscal Complementar sem a necessidade dos 
documentos acima listados, cuja liquidagao e pagamento ocorrera nos mesmos prazos previstos no item 
seguinte, desde que mantida a rcgularidade fiscal;

Paragrafo quinto: As situagdes a que alude o art. 228-B do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto 
Estadual n° 6.284/97, sujeitar-se-ao, nas hipoteses previstas, a emissao de nota fiscal eletronica;

III - LIOUIDACAO E PAGAMENTO

Paragrafo primeiro: Os pagamentos devidos h CONTRATADA serao efetuados atravds de ordem banc&ria 
ou erddito em conta corrente promovidos no prazo de atd 08 (oito) dias liteis da apresentagSo da Nota 
Fiscal, desde que tenha sido emitida e acompanhada dos documentos conforme previsto no item anterior e 
nao haja pendencia a ser regularizada pela CONTRATADA;
Paragrafo segundo: Em havendo alguma pendencia impeditiva do pagamento, a exemplo de erro na 
apresentagao da nota fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou, ainda, circunstancia que 
impega a liquidagao da despesa, como obrigagdes financeiras pendentes, decorrentes de penalidade imposta 
ou inadimplencia, o pagamento ficara sobrestado ate que a CONTRATADA providencie as medidas 
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagao da 
situagao, nao acarretando qualquer onus para o CONTRATANTE;

Par&grafo terceiro: O CONTRATANTE podera promover dedugoes no pagamento devido a 
CONTRATADA, conforme previsao na parte final do artigo 164 da Lei Estadual n°. 9.433/05, e em 
decorrencia de servigos prestados abaixo dos criterios qualitativos maximos estabelecidos na descrigao dos 
servigos contratados no Termo de Referencia. Eventuais descontos promovidos na forma prevista neste item 
nao serao caracterizados como multa, mas aplicagao do prinefpio da proporcionalidade, de modo que 
descumprimentos contratuais identificados nao impedem a aplicagao das penalidades previstas em lei e neste 
contrato, inclusive com rescisao contratual;
Paragrafo quarto: O CONTRATANTE descontara da fatura mensal da CONTRATADA valores 
decorrentes de indenizagao por rejeigao de servigos, multas, e quaisquer prejufzos causados pela execugao 
deste contrato, assim como os valores retidos, conforme resolugao do CNJ;
Paragrafo quinto: Caber& a CONTRATADA proceder, sem onus para o CONTRATANTE, eventuais 
adequagoes, de forma a propiciar a perfeita execugao dos servigos contratados;

^ Paragrafo sexto: A atualizagao monet&ria dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, em caso de
___ mora, sera calculada considerando a data do vencimento da Nota Fiscal e a do seu efetivo pagamento, de

acordo com a variagao do INPC do IBGE pro rata tempore',
Paragrafo setimo: A contratada deverd obedecer integralmente as disposigoes quanto a obrigatoriedade de 
emissao da Nota Fiscal por meio eletronico, nos termos do Regulamento do ICMS Bahia, com as alteragdes 
contidas no Decreto Estadual n° 10.666 de 03/08/2006, quando for pertinente ao objeto licitado;

Paragrafo oitavo: A nota fiscal dever& ser emitida em nome do TRIBUNAL DE JUSTI£A DO ESTADO 
wm DA BAHIA, CNPJ: 13.100.722/0001-60. End. 5a Av. do CAB, 560, CEP-41.745-971 - Salvador-Bahia;

== Paragrafo nono: Caso tenha ocorrido discussao sobre os valores e a contratada tenha direito & 
complementagao, devera apresentar Nota Fiscal Complementar, cuja liquidagao e pagamento ocorrera.,nios 
mesmos prazos previstos no item seguinte, desde que mantida a rcgularidade fiscal.
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DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIC~

CLAUSULA SETIMA - Do valor mensal faturado pela empresa CONTRATADA, pela presta?-. 
services com mao de obra residente nas dependencias da CONTRATANTE, sera retido percentual incsn 
sobre as provisoes de encargos trabalhistas relativas a ferias, abono de f6rias, decimo terceiro sal^rio, ^ 
do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidSncia dos encargos previdcnci&rios, soc= 
FGTS sobre ferias, abono de ferias e decimo terceiro salario, observadas disposigoes de normas cole 
conforme quadro a seguir:

ROVJS&ES DE ENCARGOS TRABALBSS 
K1SNA CONTA DEP^SITO VlNC 
50 PELA RESOLUCAON? 169/201

PERCENTUAiS MiNIMOS RELATIVOS AS 
SOGIA1S E PREVIDENClARIOS a serem d|pc 
DA (PROVISIONAMENtO CONFORME EStABE 
CONSEEHO NACIONAL DE JUSTICA E LEI N° 12.949/2014)

Itens dos encargos trabalhistas a serem provisionados (para todos os servigos pre- 
vistos no Decreto 12.366/2010) 

Percentuais—-

11,11Ferias e abono de ferias
8,33Decimo terceiro salario
3,20Multa do FGTS por dispensa sem justa causa
1,56FGTS incidente sobre ferias, abono de ferias e decimo terceiro salario

Contribuigoes previdenciarias incidentes sobre ferias, abono de ferias e decimo terceiro 
salario___________________________________________________
Contribuigoes sociais, tais como sal&rio educagao, SESI/SESC, SENAI/SENAC, IN- 
CRA, seguro acidente do trabalho e SEBRAE, incidentes sobre ferias, abono de ferias 
e d6cimo terceiro salario

3,89

1,71

Tabela 01 (Percentuais minimos definidos no Decreto Judicifirio n° 705 /2019, que aprovou o IV-* 
de Operacionalizagao da Conta Vinculada no ambito do Poder Judicisirio do Estado da Bahia ■■ 
lecendo a Tabela de Percentuais minimos relatives &s provisoes de Encargos trabalhistas, sociaiM 
videnciarios).
Parsigrafo primeiro: O contingenciamento sera feito, mensalmente, mediante deposito em conta-<U’ 
vinculada, bloqueada para movimentagao, cujo saldo sera remunerado pelo mdice da poupanga ou ol^ 
finido com a instituigao financeira, recaindo a opgao sempre pelo de maior rentabilidade, na forma ej=. 
cida pelo art. 8°, da Resolugao CNJ n. 169/2013.Pardgrafo segundo: O valor da retengao das provisS 
cados na caput da clausula decima - primeira, sefe destacado da fatura e depositado na conta-dep6sitc=?i 

■ lada cio contrato, em nome da CONTRATADA — bloqueada para movimentagao — no prazo previsto pi 
gamento das faturas mensais, observados os termos e condigoes contratuais.

jH Paragrafo terceiro: A CONTRATADA devera providenciar a assinatura dos documentos relatives a I 
movimentagao da conta deposito vinculada - bloqueada para movimentagao - em afe 20 (vinte-i 

contar da notificagao da CONTRATANTE e de termo espectfico da instituigao financeira oficial que 
a CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagao dos valores depositaries 
torizagao da CONTRATANTE, conforme modelo indicado no Anexo XIX do Edital.

a) O descumprimento deste prazo caracterizarS inexecugao parcial do contrato sujeitando-se -4 
TRATADA, as cominagoes legais previstas na clausula decima terceira, inciso I, letra “e”.

Paragrafo quarto: As despesas com abertura e manutengao da conta deposito vinculada estao tern ^ 
mente suspensas, nao devendo integrar os custos com taxa de administragao para esta contratagao.

ra e

Pa nigra fo quinto: A CONTRATANTE se reserva ao direito de realizar diretamente aos empregado.^- 
gamentos de sal&rios, bem como das contribuigoes previdenciarias e do FGTS, quando estesJjSPfBtlH 
rados pela CONTRATADA^

16
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Paragrafo sexto: As parcelas correspondentes a Ferias e 13° salario serao liberadas ao longo da execugao do 
Contrato na medida em que os eventos ocorrerem.
Paragrafo setimo: Durante a execugao do contrato poderd ocorrer liberagao de valores da conta deposito, 
mediante autorizagao da CONTRATANTE, que devera expedir offcio ao banco publico oficial. ( art. 7° da 
Res. 169)

Paragrafo oitavo: A movimentagao financeira da conta deposito depende de previa autorizagao da 
CONTRATANTE E somente podera ser movimentada mediante Termo de Autorizagao para Movimentagao 
de Conta Vinculada.

Paragrafo nono: Para o resgate de valores de retengoes relativas as provisoes das verbas, a empresa 
CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE solicitagao de movimentagao da conta deposito 
vinculada ao contrato, instrufda com os documentos comprobatorios da ocorrencia de eventos das relagdes 
de trabalho ocorridos na vigencia do contrato e respectivos pagamentos.

Par&grafo decimo: O valor das parcelas provisionadas por conta do contrato originador dos recursos, 
depositado na conta depdsito vinculada ao contrato, bloqueada para movimentagao, deverd ser liberado 
proporcionalmente ao tempo de servigo prestado pelo empregado.

a) O tempo de prestagao de servigo devera ser certificado e validado pelo empregado. pelo 
empregador e pelo CONTRATANTE.

Paragrafo decimo - primeiro: Ap6s a extingao do contrato e a devida comprovagao, pela empresa, do 
cumprimento das obrigagoes e quitagao de encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, proporcional ao 
tempo integral do servigo prestado pelos empregados, certificado conforme o paragrafo anterior, havendo 
saldo remanescente na conta-deposito, este sera liberado em favor da empresa CONTRATADA.

a) A comprovagao devera ser feita pela empresa CONTRATADA no prazo de ate 60 (sessenta) dias 
da data de extingao do contrato;
b) Na hipotese de reaproveitamento do empregado vinculado ao contrato extinto em outro contrato 
formalizado com a CONTRATANTE, o saldo remanescente relative a rescisao trabalhista sera 
transferido para a conta deposito vinculada ao Contrato para o qual for realocado o empregado;
c) As obrigagoes protraidas para alem do termo final do contrato nao induz sua prorrogagao, sendo o 
contrato considerado extinto nos termos da Lei n° 9.433, de 01 de margo de 2005, devendo a 
CONTRATADA prosseguir com as medidas necessarias a comprovagao, pela empresa, do 
cumprimento de obrigagoes eventualmente remanescentes.

Par&grafo decimo — segundo: O direito ao recebimento, pela CONTRATADA, das faturas mensais pelos 
servigos executados, com obediencia a ordem cronologica dos vencimentos, assim como dos reequilibrios 
economico-financeiros dos contratos, decorrentes de remuneragao e beneffeios gerados pelas convengoes, 
dissidios ou acordos coletivos de trabalho e reajustes previstos contratualmente, no prazo de ate 90 (noventa) 
dias, ficara condicionado a regular comprovagao, pela empresa, do fato gerador do reequilfbrio solicitado e 
de sua incidencia no contrato a que se referir, devidamente atestado pelo orgao competente, excluido o 
tempo utilizado pela empresa CONTRATADA para o cumprimento de diligencias complementares 
determinadas pelo CONTRATANTE.

Paragrafo decimo - terceiro: Demais casos omissos serao resolvidos com base na Resolugao CNJ n° 
169/2015 e no que couber, Decreto Estadual n° 15.219/14.

DA GARANTIA

pae previ- 6^ 
h execugao

i 2
CLAUSULA OITAVA - Em face ao risco economico da contratagao que preve corresponsabijQ 
denci&ria, trabalhista e tribritlria por pate da STRATANTE, cm garantia de plena, fiel e se;

Wsro -
' C
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de tudo o que se hd obrigado, a CONTRATADA prestara garantia de 5 % (cinco por cento) sobre o 
global do objeto a ser contratado, devendo apresentar comprovante de sua prestagao, no prazo m£xi 
10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura do contrato, devendo, ainda, ser atualizada periodic
te.

Paragrafo primeiro: A garantia sera prestada em caugao em dinheiro ou titulos da divida publica, s M 
garantia ou fianga bancaria, pelo prazo equivalente ao deste contrato acrescido de mais 03 (tres) me= 
termino da vigencia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao.
Paragrafo segundo: A garantia em dinheiro devera ser efetuada por banco indicado, com ccn 
monetaria, em favor da CONTRATANTE. O c£lcu!o da atualizagao monetaria do valor cauciona^; : 
dinheiro ser^ feito aplicando-se o indice mais vantajoso para a Administragao entre a data de retei^= 
caugao e da devolugao do seu valor.

Paragrafo terceiro: A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento ds

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das 
obrigagoes nele previstas;
b) prejufzos causados & administragao ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo du 
execugao do contrato;
c) as multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragao h CONTRATADA;
d) obrigagSes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao honrad 
CONTRATADA.

Paragrafo quarto: Nao serao aceitas garantias em cujos termos nao constem expressamente os 
indicados nas almeas a a d do paragrafo terceiro.

Paragrafo quinto: O garantidor devera declarar expressamente que tern plena ciencia dos termos d 
das cl^usulas contratuais.

Paragrafo sexto: O garantidor nao e parte interessada para figurar em processo administrative in 
pelo Tribunal de Justiga da Bahia com o objetivo de apurar prejufzos e/ou aplicar sa 
CONTRATADA.

Paragrafo sltimo: A CONTRATANTE nao executara a garantia na ocorrencia de uma ou r 
seguintes hipdteses:

a) caso fortuito ou forga maior;
b) alteragao, sem prdvia anuencia da seguradora ou do fiador, das obrigagoes contratuais;
c) descumprimento das obrigagoes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos pratica 
Administragao;
d) atos ilfeitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

Paragrafo oitavo: Cabe & prdpria administragao apurar a isengao da responsabilidade prevista 
e d do pardgrafo acima, nao sendo a entidade garantidora parte no processo instaur 
CONTRATANTE.

Paragrafo nono: Nao serao aceitas garantias que incluam outras isengoes de responsabilidade q 
previstas no paragrafo s6timo.

Paragrafo decimo: Sera considerada extinta a garantia:
a) com a devolugao da apolice, carta fianga ou autorizagao para o levantamento de im 
depositadas em dinheiro a tftulo de garantia, acompanhada de declaragao da CONI 
mediante termo circunstaijettfcio, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cl£usulas

nas

1m
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b) no prazo de 90 (noventa) ap6s o termino da vigencia contratual, caso a CONTRATANTE nao 
comunique a ocorrencia de sinistros.

Paragrafo decimo primeiro: A garantia sera obrigatoriamente revista e complementada quando houver 
redugao da sua representatividade percentual por variagao cconomica do contrato ou descontos de valores 
devidos a CONTRATANTE.

Paragrafo decimo segundo: A liberagao da garantia ou sua restituigao se dara apos o recebimento definitive 
do objeto do contrato ou da comprovagao de quitagao de todas as obrigagocs trabalhistas e previdenciarias 
dos recursos humanos envolvidos na prestagao de servigos, inclusive garantidas eventuais demandas 
judiciais decorrentes da presente contratagao, nos termos do Instrumento Contratual, e quando em dinheiro, 
atualizada monetariamente, deduzidos eventuais valores devidos a CONTRATANTE.

Par&grafo decimo terceiro: No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigencia, a 
garantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas condigoes.

Parigrafo decimo quarto: O valor da garantia permanecera integral ate o t«Srmino da vigencia do Contrato. 
Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela CONTRATANTE, para compensagao de 
prejmzo causado no decorrer da execugao contratual por conduta da CONTRATADA, esta devera proceder a 
respectiva reposigao no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que tiver sido notificada.

DA EXECUGAO E FISCALIZACAO DO SERVING

CLAUSULA NONA - Competira ao CONTRATANTE proceder ao acompanhamento da execugao do con­
trato, na forma do art. 154 da Lei estadual 9.433/05, ficando esclarecido que a agao ou omissao, total ou par- 
cial, da fiscalizagao do CONTRATANTE nao eximird a CONTRATADA de total responsabilidade na exe­
cugao do contrato.

Par&grafo Primeiro: Os servigos prestados serao gerenciados e fiscalizados por representantes do CON­
TRATANTE, que poderao exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, esclarecimentos, demonstragdes e 
documentos que comprovem a regularidade das condigSes exigidas para o correto cumprimento do contrato.

Paragrafo segundo: A agao ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagao do CONTRATANTE, nao eximira 
a CONTRATADA de total responsabilidade na execugao do contrato.
Par&grafo terceiro: Nao obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela execugao de

___ todos os servigos, o CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
■ plenitude dessas responsabilidades, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao sobre os servigos,
== diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) Solicitar a imediata retirada do local, bem como, a substituigao de profissional da 
v0(5NTRATADA que estiver sem crach£, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagao ou cuja 
permanencia na area, a seu exclusive crit6rio, julgar inconveniente;
b) Examinar as carteiras profissionais dos funcionarios alocados nos postos de trabalho, para 
comprovar o registro de fungao profissional e valor do saldrio; e o cumprimento das obrigagoes 
trabalhistas.

Paragrafo quarto: O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, solicitar que a CONTRATADA 
apresente copias dos comprovantes de pagamento de salaries, de fornecimento de auxilio-alimentagao e 
transporte aos profissionais;
Paragrafo quinto: O CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento dos ser^^/^x 
prestados ap6s a comprovagao do pagamento dos correspondentes salaries, auxilio-alimentagao g^fexfiio- ^
transporte dos profissionais alocados na prestagao dos servigos e dos respectivos encargos sociais.
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Par^grafo sexto: A comprovagao de que trata o par&grafo anterior devera ser feita mediante apresentac 
documentos oficiais, correspondentes ao mes do adimplemento da obrigagao ou, excepcionalmente, cl 
anterior, quando ainda nao vencidas as referidas contribuigoes;
Par^grafo setimo: O pagamento dos servigos prestados no ultimo mes de vigencia contratual soments^ 
rera apos a comprovagao do cumprimento das obrigagoes trabalhistas (pagamento sal&rio referente ao 
mes de vig£ncia do contrato e quitagao relativa a rescisao do contrato de trabalho entre empregado e ea 
gador), por parte da CONTRATADA.
Paragrafo oitavo: O adimplemento da obrigagao contratual por parte da CONTRATADA ocorre conr 
tiva prestagao do servigo, a realizagao da obra, a entrega do bem, assim como qualquer outro evento a 
tual cuja ocorrencia esteja vinculada a emissao de documento de cobranga, consoante o art. 8°, inc. 
da Lei estadual 9.433/05.

DOS PRAZOS

CLAUSULA DEC1MA - O contrato tera vigencia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de st 
natura, admitida a sua prorrogagao, nos termos do artigo 140 da Lei Estadual n° 9.433/05, quando a 
vadamente vantajosos para a Administragao, desde que haja autorizagao formal da autoridade 
observados os requisites:

com]

Os servigos tenham sido prestados regularmente;
A Administragao mantenha o interesse na realizagao do servigo;
O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragao; e 
A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

Paragrafo primeiro: A publicagao resumida do contrato no Di£rio da Justiga Eletronico 6 a 
indispensavel para sua validade e efidicia, devendo ocorrer no prazo de atd 10 (dez) dias corridos 
assinatura.

Paragrafo segundo: A prorrogagao devera ser previamente justificada e autorizada pela aut 
competente para celebrar o ajuste e sera realizada atraves de termo aditivo, condicionada a obter 
pregos e condigoes mais vantajosas, devendo o pedido ser realizado no prazo maximo de 60 (sessen 
antes do termo final do contrato.

Paragrafo segundo: Para a assinatura do contrato, a empresa sera representada por socio que tenha 
de administragao, apresentando o contrato social da empresa e suas alteragoes, ou por procura' 
poderes especificos, conforme indicado na sua proposta de prego.

a)
b)
c)
d)

3contrato caso a CONTRATADA tiParagrafo terceiro: O CONTRATANTE nao prorrogara o 
declarada inidonea no ambito da Administragao Publica ou suspensa no ambito do Poder Ju

-

enquanto perdurarem os seus efeitos.

DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DA PROPOSTA - REAJUSTAMENTO E REVI

CLAUSULA DtCIMA PRIMEIRA- Os pregos serao fixos e irreajust£veis durante o transcurso c 
de 12 (doze) meses da data de apresentagao da proposta. Em havendo prorrogagao contratual, o reaj^ 
dera ser concedido & CONTRATADA, a criterio do CONTRATANTE, sempre tomando como limH 
mo, a variagao do INPC/IBGE.

Paragrafo primeiro: A revisao de pregos, nos termos do inc. XXVI do art. 8° da Lei estadual n° ^ 
dependera de requerimento da CONTRATADA quando visar recompor o prego que se tornou insuJ 
instrufdo com a documentagao que comprove o desequilfbrio economico-financciro do contrato, de>^ 
instaurada pela propria administragao quaijdo colimar recompor o prego que se tornou excessivo.

o
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Par^grafo segundo: O requerimento de revisao de pregos deverd ser formulado pela contratada no prazo 
maximo de um ano a partir do fato que a ensejou, sob pena de decadencia, em consonancia com o art. 211 da 
Lei 10.406/02.

Paragrafo terceiro: A variagao do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no prdprio 
contrato, quando for o caso, as atualiza?6es, compensa?oes ou apenagoes financeiras decorrentes das condi- 
goes de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotagoes orgamentarias suplementares ate o li- 
mite do seu valor corrigido, nao caracterizam alteragao do mesmo, podendo ser registrados por simples 
apostila, dispensando a celebragao de aditamento.

DOS ILICITOS E PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-A CONTRATADA cumprira, rigorosamente as condigSes estabele- 
cidas no edital e seus anexos e na proposta vencedora, para execugao do objeto deste contrato, inclusive 
obrigagScs adicionais estabelecidas neste instrumento e no Anexo 1 - Termo de Referencia, com fundamento 
no art. 7° da Lei n. 10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n. 8.666/1993, assegurada previa e ampla defe- 
sa, sob pena de, sujeitar-se hs seguintes penalidades:

• Advertencia;

• Multa:
a) De 0,1% (um d6cimo por cento) ao dia sobre o valor mensal do Contrato, por ocorrencia 
notificada, nos casos de a CONTRATADA deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade 
e a pontualidade dos seus profissionais;

b) De 0,2% (dois decimos por cento) ao dia, sobre o valor mensal do Contrato, limitado a 5% (cinco 
por cento), nos casos de a CONTRATADA:

b.l) atrasar a quitagao das verbas mensais previstas ou multas rescisdrias por ocasiao do 
encerramento do contrato com empregado;

b.2) Nao substituir profissional, conforme previsto nos subitens 14.9 e 14.10 do termo de 
referencia;

b.3) Em caso de atraso injustificado na abertura da conla-correnle vinculada - bloqueada para 
movimentagao;
b.4) Em caso de atraso injustificado na apresentagao, renovagao, substituigao ou 

complementagao da garantia do contrato;
c) De 0,5% (meio por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato, por ocorrencia notificada, nos 
casos de a CONTRATADA deixar de cumprir determinagao formal ou instrugao complementar do 
6rgao fiscalizador;
d) De 2% (dois por cento) ao dia, sobre o valor mensal do contrato, no caso de suspensao ou 
interrupgao dos servigos contratados, salvo por motive de forga maior ou caso fortuito;

e) 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, no caso de descumprimento de quaisquer 
outras obrigagoes previstas neste Termo de Referencia, que nao tenham sido objeto de previsao 
especifica. A penalidade serd aplicada a partir do segundo registro do acontecimento de mesma 
natureza, pela Administragao, por ocorrencia ou por dia, conforme o caso;
f) 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao parcial da obrigagao 
assumida;

/

g) 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total da obrigagao as­
sumida;

Paragrafo primeiro: As multas previstas neste artigo nao tern carater compensatorio e o seu p^rftento nao Cq
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eximira a contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infra^oes cometidas.

Panigrafo ter?a: A multa, aplicada apos regular processo administrative, sera descontada dos pagartss 
eventualmente devidos pela Administrate) ou, ainda, se for o caso, cobrada judicialmente.

Par&grafo quarto: Serao punidos com a pena de SUSPENSAO TEMPORARIA DO DIREITO Dr 
DASTRAR E LICITAR E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRA^AO e d : 
denciamento do FIPLAN, aos que incorrerem nos illcitos previstos nos incisos VI e VII do art. 184 
sos I, IV, VI e VII do art. 185 da Lei Estadual n° 9.433/05, sem prejulzo das multas previstas acima.

Paragrafo quinto: Serao punidos com a pena de DECLARA£AO DE INIDONEIDADE PARA LIC 
E CONTRATAR COM A ADMINISTRA^AO, enquanto perdurarem os motivos determinantes ds^- 
gao ou ate que seja promovida a reabilitagao perante a autoridade competente para aplicar a punigao, M 
incorram nos ilicitos previstos nos incisos I a V do art. 184 e incisos II, III e V do art. 185 da Lei Estaosi 
9.433/05, sem prejulzo das multas previstas acima.

Par&grafo sexto: Para a aplicagao das penalidades previstas serao levados em conta a natureza e a gr 
de da falta, os prejuizos dela advindos para a Administragao Publica e a reincidencia na pr£tica do ato.

Paragrafo setimo: Toda sangao aplicada ser£ processada pela Comissao Permanente de Cadastre de 
cedores e Aplicagao de Sangoes Administrativas do Tribunal de Justiga da Bahia.

DA RESCISAO

CLAUSULA D&CIMA TERCEIRA: O inadimplemento de clausula estabelecida neste Contrato, pe­
te da CONTRATADA, assegurara ao CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante notifi i
com prova de recebimento.

Paragrafo primeiro: A inexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as conseq 
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

longo da vigencia do contrato podera rescindi-lo cParagrafo segundo: O CONTRATANTE ao 
disposto no art. 168, da Lei n° 9.433/09, motivadamente, desde que seja a CONTRATADA notifies— 

antecedencia de 30 (trinta) dias corridos, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.escrito, com

Paragrafo terceiro: Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos I e XVI a XX do art. 167, ds 
9.433/09, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente c= 
vados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

a) pagamentos devidos pela execugao do contrato ate a data da rescisao;
b) pagamento do custo da desmobilizagao.

Paragrafo quarto: No caso de rescisao determinada por ato unilateral da CONTRATADA ficam a 
das a CONTRATANTE, sem prejulzo das sangoes cabiveis:

a) execugao dos valores das multas e indenizagoes devidas a CONTRATANTE;
b) retengao dos cnklitos decorrentes do contrato at6 o limite dos prejuizos causados & CONTRATAR™

Paragrafo quinto: O contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes, desde que haja conv~ 
para o CONTRATANTE, consoante o disposto no inciso II do art. 168 da Lei n° 9.433/05. /S=

j
o
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DA REGENCIA LEGAL

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Submcte-se, o presente contrato as disposi?6es contidas na Lei Esta- 
dual n° 9.433/05 e suas altera^oes, Decreto Estadual n° 19.896/2020, Decreto Estadual n° 15.219/14, Lei 
Complementar n° 123/2006, das Leis Federais n° 10.520/02 e 8.666/93, no que for pertinente, Resolu?ao 
n° 169/2013 com as alteragoes da Resolugao CNJ n.° 183/2013, Resolugao CNJ n.° 248 e Resolugao CNJ n° 
301/2019 do Conselho Nacional de Justiga, Resolugoes n° 07/05 e 229/16 do CNJ, alem dos Decretos Judici­
aries n° 12/03, 44/03, 13/06, 95/14, 784/14 e 813/19 do TJBA, bem como aos demais dispositivos legais 
aplicaveis, obrigando a CONTRATADA a firmar todo e qualquer instrumento de retificagao que tenha por 
objeto o cumprimento de prescrigao legal e ou editalfcia.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As despesas para o pagamento deste contrato correrao por conta dos re- 
cursos da Dotagao Orgamentaria a seguir especificada:

Projeto/Atividade Elemento dc Despesa SubelementoFonteUnidade Gestora
39.943.3.90.392000113/120/313/3200003

Sendo o valor de R$ 567.347,50 (quinhentos e sessenta e sete mil trezentos e quarenta e sete reais e cinquen- 
ta centavos), para o presente exercicio. No exerefeio subsequente, o respectivo orgamento consignara dota­
gao propria para atender a despesa no valor de R$ 87.049,70 (oitenta e sete mil quarenta e nove reais e seten- 
ta centavos).

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - As partes elegem o foro da Comarca de Salvador, Estado da Bahia para 
dirimir quaisquer duvidas ou questoes resultantes do cumprimento do presente contrato, com expressa ren- 
uncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e Contratadas, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias, de igual 
tcor e forma, para um efeito, juntamente com as testemunhas, abaixo identilicadas.

Salvador, L^C^de fr.vgde 2022.
c >

TRIBUNAL DE JUSTIQA DO ESTADO DA BAHIA 
Des. NILSON SOARES CASTELO BRANCO 

Presidente do Tribunal de Justiga do Estado da Bahia

fRClT^MADOS EIRELI
LUIZ JGtfACIO CO0REIRA SAr^TA ROSA DANTAS 

CPF. 063.006.025-83
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