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CONTRATO n0 54/2020-S

INSTRIJMENTO DE CONTRATO DE PREStACAO DE SERVING 
QUE ENTRE SI, CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, FOR 
INTERIM&DIO DO TRIBUNAL DE .IUSTJCA DO ESTADO DA 
BAHIA E A EMPRESA SERVIT SERVICOS TERCEIRIZADOS 
EIRELI, NA FORMA ABAIXO.

O ESTADO DA BAHIA, pcssod jurfdica de direiiO publico, iiiscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.937.032/0001- 60, por 
imerm^dio do TRIBUNAL DE JUSTIQA DA BAHIA, <3rg5o do Podcr Judiciario. inscrito no CNPJ/MF sob n° 
13100722/0001-60. com sede e foro nesla cidade do Salvador. Estado da Bahia, na Quinia Avcnida. n° 560, Cdntro 
AdminiStrativo da Bahia - CAB, rcprcsdntado pelo scu Prcsidente, DES. Lourival Almeida Triiidade. adiante 
dcnominado simplcsmcnie CONTRATANTE. e. do oulro lado. SERVIT SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI. 
inscriia no CNPJ sob n°19.886.771/0001-56 c localizada na Rua Joaqiiim de Souza, n° 312f> Cenlro. Lourb de 
Freiias/BA, doravaritc dcsignada simplesmcnlc CONTRATADA, reprcsenlada por LUIZ IGNACIO CIDREIRA 
SANTA ROSA DANTAS, inscrito no CPF/MF sob n° 063.006.025-83, rcsolvcm. tcndo cm vista o constantc do PA 
TJ-ADM-2020/23385. relalivo ao Pregflo Eletrdnko n° 039/2020. cbm ammo nns normas pcrtinentes da Lei 
Estadual n° 9.433/05 e, no que coubcr, na Lei. Federal n° 8.666/93 e demais dispositivos legais aplicdveis, ajustando e 
reciprocamentc acdlando as seguimes clfiusulas e condifoes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Obriga-sc a CONTRATADA a promover a prcsia5§o de services conlinuados dc 
logfstica de matcriatR dos almoxarifados do TJ/BA, tudo confortnc condicocs c cspccificagbes conslonies do 
EDITAL. seus ANEXOS. cspecialmentc o TERMO DE REFER^NCIA e PROPOSTA VENCEDORA. os quais 
passam a integrar, independentemente de transcri^flo, o presente insiruincnto de modo indissociavel, por lodo o 
perfodo dc vigfincia dcsie contrato.

Partgrafo primelro: N3o serf permitida a subconiratagSo partial ou total do objeto destc Contrato.

DO REGIME DE EXECUC^O

CLAUSULA SEGUNDA - A execu^oo do objeto do presente contrato serf de forma indireta, por cmpreilada de 
prC?o unit^rio cm conformidadc 6om o disposto na Lri h" 9.433/05.

Par&grafo prtmetrb: Os servi?os objeto dcstc contrato n5o podem sofrer soiuvao de continuidade durante lodo o 
prozo da sua vig6ncia, devendo ser exccutados por empregados da CONTRATADA, sob sua intciro responsobilidode 
funcional e opcracional, sobre os quais manterf estrito c exclusive contmle.

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CLAuSULa TERCEIRA - O objeto indkado na clfiusula primeira serf cxecutado pda CONTRATADA cm 
conformidadc com a dcscrieuo pormenorizada contida no editol c seus anexos, panes irttegrantes deste contraio, sem 
pagamenlo de quaisquer despesus adicionais por parte do CONTRATANTE, obrigando-sc, ainda, a:

a) Estabelecer crildrios rigorosos a fim de recruiar e selccionar os profissionais que serfo alocados para 
presta^ao dos services, com vistas ao perfeito desempenho das otividadcs do objeto do contrato. Os 
eolaboradore.s devem possuir conhecimentos tebricos e prfticoS afetos A colegorih profissional e 30R 
requisitos b&sicos estabelecidos neste Termo de Referenda;

b) O periodo para adapta^Bo as diretrizes e as retinas de cxecupflo das atividadcs para contrata^So dos services 
lerceirizadps serf de 90 dias. para a orientaeao e ambiemafao dos trabalhadores As politicas dc 
rcsponsabilidade socioarhbiental adotadas no Tribunal^p^ra cumprimcnto durante loda a vigenda do 
contrato;

a
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c) Aprescntar nada < onsta dos setores de dislribui?ao dos foros crimmais dos Esiados que lenham residido nos
ultimos cmco anos, da Jusli^a Federal e Estadual, para todos os empregadds que serSo vinculados i- 
presta0a dos servi^os; j

d) Apresentar, ao Gestor do Contrato antes do infcio da cxecu?5o quadro nominalivo de todo contingentc de 
empregados destiiados a prestar os servi^os contratados, com os nomes e os nurroSnJs do CPF, Carteira 
Profissional e idemifica^So da conta-saldrio;

e) Apresentar 4 Administrate do CONTRATANTE, ate o pagamento da primeira fatura, fichas dos 
profissionais a serem alocados nas unidades de services, que deverSo estar sempre atualizadas 
acondicionadas em pastas suspensas, contendo lodas as identifica<;6es dos funciondnos: foto, tipo 
sahgufneo/fator RH, endere^o, telefone residencial, comprovav3o de formato especifica do profissional.

f) Assumir, com exc^tusividade, as obrigaQftes pecuniarias. trabalhistas e previdcnciirias advindas da prestat0 
dos services; |

g) Assumir todas asjresponsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendirfiento dos seus emprcgados
ocidentados ou co n mal subilo, por meio dc seus Prcpostos; :

h) Comunicar previamente ao CONTRATANTE a inclusSo de novo(s) integranfe(s), antes do mesmp ser
encaminhado 4 p'estate dos serviijos, com antecedfincia minima de 05 (cirtco) dias dteis, exccto em 
situacOes excepcit nais devidamente justificadas; !

i

i) Comunicar imed: atamente o desligamento de empregado(s) utilizados na J execute desle contrato, 
apresentando cdpik autenlicada da quita^ao da RescisSo Contratuil do empregado demitido, e entregando os 
documentos neceisdrios 4 habilitat0 no seguro-desemprego, quando aplicdvel. dentro do prazo de 3C 
(trinta) dias conidos;

j) Apresentar menst Imente “relatdrio de recursos emprcgados”, contendo nome complete de todos o:
io exercida, dias e locais efetivamente trabalhudos. jomada trabalhada, fdrias, licen^as*ens>regados, fun? 

faltas, e demais oc orrSncias peculiares de vinculo trabalhista;

k) Designar prcpostos para o cohtrole da execute dos services, durame o hordrib da prestato de services^ 
que se reportard ao Gestor do Contrato, visando o perfeilo cumprimento da avert, de acordo com o art. 68,- 
da Lei n" 8.666/9i e art. 156 da Lei Estadual 9.433/05. Deveri ser npmeados {ior escrito, cujo respeettvo^ 
documento deveril ser entregue ao CONTRATANTE, podendo este preposto ser partfeipe da fort dea 
trabalho;

l) Man ter, sob sua. exclusiva responsabilidade, toda a supervisao, direcao, treinamento e subordinates 
trabalhista dos reoursos humanos para execu?3o completa e eficiente dos servicos objeto deste contrato—^ 
Deve ainda procedier a observ&ncia das Normas de Seguranpa e Medicina do Trabalho;

m) Zelar pela boa e cbmpleta execute dos services contratados e facililar, por todos os meios. a ampla agScc 
fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo prontamente 4s exig6ncias que Ihe forem soBcitadasJ 
inclusive referentfcs 4 aprcsentacSo de documentos comprobaldrios du execucao do contrato e osr 
relacionados ao cu Tiprimento de obrigacQcs trabalhistas, previdencidrias e fiscais.

n) Comunicar ao CONTRATANTE qualquer impedimento que interfira no andamento dos services;
i

o) Cumprir c fazer com que seus trabalhadores cumpram as nonmas de higiene e segtirant do trabalho, norma: 
dlsciplinares e demais regulamentos do CONTRATANTE e dos locais de prestagao dos services 
devidamente disponibii'izados, bem como trutar com cortesia todas as pessoas que tiverem contato no loco 
de execucao das services;

p) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE ou 
terCciros, por dol«i ou culpa, inclusive de auxiliares que estejam sob sua rKEsnsobihdade. bem conx= 
ressarcir os danos idecorrentes de paralisato ou imemipc3o dos servicos cpmratados, exceto quando istcr

por exig&iicia do CONTRATANTE ou ainda por caso fortuityfort niaibr, circunstancias qu

3
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devcrad stt cOmuhicadaS no prozo dc at£ 48 (quarcnta c oiio) horas ap6s a sua ocorrcncia, c scrSo avaliadas 
pclo CONTRAfANTE. Evcniuais valores dcvidos pela CONTRATADA b CONTRATANTE poderio scr 
descomadps de pagamentos pcndemesou vinccndos;

q) Manler duranlc a vigehcia do contrato todas as conduces de hahilitapao para coniratar com a AdministrapSo 
Publico, apresertiando, semprc quc exigido, os comprovanles de rcgularidade fiscai, trabalhista e 
previdcncidrio:

ql) Prova de rcgularidade para cdm a Fazenda Estadual e Municipal;

q2) Certidao Ncgaliva (ou positiva com efeitos de negativa) de Ddbitos Relatives as Contribuipdes 
Previdenciirias c is de Tcrceiros, rdaliva a contribui^oes administradas pcla Scdrctaria da Reccita Federal 
do Brasil c a inscripdes cm Dfvida Ativa do lasliluto Nacional dc Seguridade Social, cmilida pcla Secraaria 
da Receita Federal;

q3) Certidao Conjuma Negativa (ou positiva,.com efeitos de ncgaliva) de Ddbitos Relatives aos 
Tributos Federais e i Dfvida Ativa da UniSo. cmilida conjuniamente pela Secretaria da Reccita Federal do 
Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, sendo este ultimo datado dos ultimos 180 dias. desde 
que outro prazo n5o esteja estipuludo neste documento;

q4) Prova dc rcgularidade relaliva ao Fundo de Garanlia por Tempo de Servipo (FGTS), medianle a 
aprescntapSo doCertiftcado de Rcgularidade do FGTS - CRF.

q5) CcrtidSo Negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de Ddbitos Trabalhistas - CNDT.
Resolupao Administrtliya n®eniitida pela Justice do Trabalh'o. em cumprimento h Lei n° 12.440/2011 e 

1.470/2011.

r) Providenciar e manter atualizadas todas comprova^oes. as liccnpas e alvarfis necessurios- b cxccufao dos 
services e PbrigapOcs, antes da efetivosSo da contratapao. com as seguintes condipOes;

rl) Nup possuir inscrigao no cadastro de etnprCgadores flagrados explorando trabalhadores 
condipOes anfilogas is de escravo. institufdo pelo Ministirio do Trabalho c Emprcgo. por mcio da Portaria n° 
540/2004

i!
em

r2) N3o ter sido condenado. a conlratada pu seus dirigentCs, por infringir as lets dc combate u 
discriminapao de raqa ou de gfenero, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo. cm afronta a prcvisSo aos 
artigos 1° e 170 da Constituigao Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo Penal Brasileiro; do Decrcto no 
5.0J 7/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengocs da OIT nos 29 e 105:

s) Efetuar pontualmenlc o pagamento dc todas as taxas c impostos quc incidam ou venham a incidir sobre as 
atividadcs c/ou sobre a execugao do objeto do presente contrato, bem como observar c respcit&r assuas

LcgislagCes Federal, Estadual c Municipals, rclativas aos services prestados;

t) Realizar regularmenlc os exames dc saude dos scus empregados, -na forma da lei, ussim como arcar com 
lodas as despesas deconentes de transpone, alimemagSo, crachA. uni forme, inclusive seguro de vida contra 
o risen de acidentes de trabalho e outras espbcificadas n&s normas coletivas e no presente edital;

tl) A comraiadq deverii obedccer as normas tfenicas, dc saude; de higienc e de seguranga do 
trabalho, fomecer aos empregados os equipamentos de seguranga que sc fizerem necessArios, para a 
execugao dc servigos e fiscalizar o use, em especial pelo que cortsla da Norma Regulamcntadora n* 6 do 
MTE;

t2)i Disponibilizar a lista com o cadastro dos assistencios m6dico-pdontol6giCp dos seus prestadores 
de servigo e mantS-lo ativo para uso dos seus associados;

G) A CONTRATADA devera contratar sob^io intcira responsabilidade, os profissionais a scrCril
is a seguir. ter idade minima de 18 (dezolto) onos;alocados para a prestagao dos servigos, com asoemdv
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eslar quite com [as obrigagdes clcilorais; estar quite com as obrigagOcs dp Servigo Militar, para o^H 
prolissionais do s^xo masculino; ter aptid3o fisica e mental para o exercfcio de suos atribuigOes;

t4)A CoLtRATADA deverS manter matriz, filial ou escritdrio em S^lvador/BA ou adjoctaciass: 

durante toda a vi^incia do Contruto, com condigoes adequadas para gerenciar, a prestagao dos servigos 
fomecer, em atd 15 (cinco) dias uteis, a contar da assinatura do Contrato, enderego da matriz, filial oc: 
escritdrio, bem como numero de telefonc comcrcial fixo, mdvcl. fax e enderego eletronico (e-mail), devendo 
atualizar todos os dados sempre que houver alteragSo;
Pagar os salfirips I encargos socials at6 os respecrivos vencimentps ante sua condig2o de unica empregadora— 

do pessoal designido para execugao dos sfirvigos contratados, inclusive, exemplificativamfcme. indenizagOr-n... 
decorrentcs de aciidentes de trabalho, demissoes, vales-transporte e ou (facultativo ao contralado) val«H 
combustfvel, aqueJes que solicitarem e comprovarern seu uso, obrigando-se ao fiel e integral cumprimentczJ 
das legislagfles trabalhisla e previdencidria, n2o sendo admissive! atrasar pagamentos sob o aigumenlo dvi 
eventual atraso !no pagamento deste contrato, e tampouco invocar a co-responsabilidade da 
CONTRATANTEIpara tentar eximir-se destas obrigagdes; |
Autorizar a Contrltante a proceder ao ddsconto em fatura do valor dos salaries c demais verbas trabalhislasj— 

devidas aos scus 3funcion4rios em regime de dedicagao exclusiva ao presente contrato, quando houver 
descumprimenio Vestas obrigagSes pela Contratada, para o pagamento direto das referidas verbas p« 
Comratante. !

TJ-ADM

u)

:

V)

Co'mprovar mensilmente o cumprimento dc todas as obrigagdes devidas aos bmpregados vinculados 
presente contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibigdo dos mesmqs, ser sustado o pagame.,, 
de quaisquer faturas que Ihes forem devidas que seja cumprida esta cxigfincia, e ainda sujeitando 
CONTRATADA d aplicagSo das penalidades mais severas previstas neste contrato;

w)

x) Compor estrutura jde trabalho e alocar recursos humanos e materiais adequadbs para o atendimento plea
dos servigos, de mjodo que nflo ocorra inlemipgSo nos mesmos, seja por molivo de ffrias, descanso semanal:— 
greve, falta ao servigo, licenga - rruSdica, demissSo de empregados ou qualquer outra situagSo d i 
afastamento de err pregados; i

y) Prpvidenciar, cm caso de greve no sistema de Ironsporte coletivo da cidade, o transporte e ou condugSo do^ 
empregados ao servigo;

z) Apresemar ao Col/TRATANTE a relagao dos empregados que ir2o gozar ttrias; no prazo de at* trinta dis^ 

liteis antes da dalt prevista para o infeio de seu gpzo e apresemar o comprovante do pagamento das f*ria_— 
devidas aos empre gados, no prazo de at* urn dia iStil, antes da data prevista para q infeio de seu gozo;

Manter .sigilo, sob pena de responsabilidade civil, pena! e admiriislrativa, sobre tbdo c qualquer assunto qu— 
tomar conhecimerito em raz3o da execugfio do objeto deste contrato, devendo orientar seus empregadf' 
nesse sentido; j

ab) Manter sistema de controle de frequincia em todas as unidades onde existirem empregados lotados. N; 
unidades ou silios bom numero superior a 09 (nove) empregados, deverd ter ponto eletronico, com biometri 
que disponibilize xlelatfirios. inclusive em meio magn*tico, mensais ou a qualquer instame por solicilagao d 
CONTRATANTE;1

aa)

ac) Recolher e apreseiuar ao conlratante, os crachds dos empregados removidos e ou demilidos referentes a=t 
futuro contrato;

ad) Acaiar as orientag )es do Gestor dp Contrato, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagSo, 
os esclarccimento^ solicitados e atendendo prontamoite ds reclainagOes formuladas;

ae) Nao permitir a utilizagao dos telefones do CONTRATANTE, sob sua responsabilidade, para ligagoes pa&- 

aparelhos cclular e intcrurbana.s de qualquernatureza, bem como paratratarrf^as^uiUos alheios ao servrgo;

“1
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aQ Seri deduzido da fatura mensal correspondent qualqucr valor referente a services cspeciais e inierurbanos. 
laxas de services medidos e regislrados nas comas dos aparclhos mencionados, quando corhprovadamente 
feilo por empregado da CONTRATADA;

ag) Nao permitir que seus empregados execulem quaisquer outras atjvidades duranie o horSrio em que esriver 
prestando os services;

ah) Sempre que exigido pelo CONTRATANTE, subslituir de forma diligente e inquesliondvel, no pruzo 
maximo de I (un>) dia rilil, os empregados cuja permanencia, atuacilo ou comportamcnto sejam julgados 
prcjudiciais. inconvenienles ou insatiifaldrios i disciplina, 4 tcnica ou 4 AdministracSo;

ai) N3o realizar cobertura de liceh?as, dispensas, suspcnsSo ou fdrias por profissionais subslitufdos 
anteriormente a pedido do CONTRATANTE, nos termos do item anterior;

aj) Indenizar o CONTRATANTE. por eventual condenafio decorrente de ACAO TRABALH1STA. proposta 
por seus empregados ou qualqucr outra pessoa alocada na prestacao dos services objeto deste contrato. 
ainda que expirada a vigfcncia do comraio.

ak) Realizar urn inveniirio gerol no almoxarirado. edm lirmino previsto para o triglsimo dia ap6s o infeio da 
viggneia do contrato, visando identificar a exata quantidadc e integridade dos bens e materials.

al) Prestar esclarecimentos ao Poder JudiciSrio, sobre eventuais atOs ou fatos noticiados que a envolvam. bem 
como relatar (oda c qualqucr irregularidade observada em funcao da prestacSo dos services contratados;

am) Responder por danos e desaparecimentos dc bens materials e avarios que venham a ser causadas por seus 
empregados ou prepostos ao Poder Judiciirio ou a terceiros. desde que fique comprovada sua 
responSabilidade, de acurdo com o art. 70 da Lei n° 8.666/93 e Lei Estadual n® 9.433/05;

an) Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos pessoais e materiais que. comprovadarneme vlerem a 
ocorrer erti prejufzo do patrimfinio do FNader Judiciirio e/ou a terceiros. por acao ou omissao de seus 
empregados. durante a cxecu£ao dos 'services, adotando-se, no prazo mdximo de 48 boras, as providfencias 
necessirias, procedendo em qualquer caso, 4 devida reposic^o do bem ou ressarcimento do(s) prejuizo(s);

ao) Exercer controle sobre a assiduidade c a pontualidadc dos seus empregados e apresentar rdatdrios mensais 
de frequfencia, procedendo ao desconto dc faltas e atrasos per ocasiSo da claboracfio da fatura;

ap) Promover cursos de formac3o, capacitacao, ireinimcnto, atualizacao. rclacoes imerpessoais e seguranca no 
trabalho aos seus empregados. prcsencial ou a distincia, no prazo de 90 dias a parttr da assinatura do termo 
conlralual ou de acordo com a necessidodc do service e a critdrio da adminislracao. prcferenciolmente fora do 
expediente normal de trabalho;

apl) A CONTRATADA deveri elaborar e implementar Programa dc PrcvencSo de Riscos Ambientais - 
PRA, de acordo com as Normas Regulameniadoras do Ministirio do Trabalho e Emprego;

ap2) Elaborar e implementar Programa de Controle Mddico dc Saude Ocupacional - PCMSO. com o 
objeiivo de promoc5o e preservacao da saiide dos trtbalhadores. dc acordo com as Normas Regulameniadoras do 
Ministerio do Trabalho e Emprego;

ap3) Assegurar,-durante a vjgencia do contrato, capacitacao u todos os trabalhadores em saude e seguranca 
no trabalho, dentro du jomoda de trabalho, com ca/ga horiria minima de 2 /duas) horas mensais.

aq) Operadores de empilhadeiras deverao apresentar o cCrtificado de conclusao de curso, para comprovacao 
de capacidadc ticnica. para operacionalizaci° dentrd do almoxarifado e a CONTRATADA deveri promover 
rcciclagem para nperfeicoamento dentro do ambiente laboraiivo;

ar) A CONTRATADA deveri zela pela manutencSo dessas condiedes. o que poder* ser verificado 
conslantemenie duranietoda a vigenciado contratpf^6bpeba derescisSoconlralual.

J
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ParAgrafo primeiro: A CONTRATADA n3o podcrd alcx:ar para presta;3o de sdrvi^os cfinjugcs, companheiros ou 
parentes cm linha reia, colateral ou por afinidade, at6 o tercciro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire^So e 
dc assessoramento, de metnbros ou jufzes vinculados ao Tribunal de Justi^a da Bahia, nos termos da Resolu$3o n° 07, 
de 18/10/2005, art 3°, do jConselho Nacional de Justiga e db Decreto Judic&rio 95/14. j

Parigrafo segundo: A CONTRATADA nao poderd iransferir a outrem, no todo ou err parte, o objeto contratado, 
sob pena de rcscisSo comratual, sem prejuizo da aplica?3o de ouiros pcnalidades previstas na lei e no-edital.
Parfigrafo terfielro: A CONTRATADA ficarS obrigada a aceitar nas mesmas condi^oes contratuais, acrfecimos ou 

supressbes <jue se flzerem no objeto, ate 25% (vinte e cinco por cento) do valor inldal atuallzado do contrato, 
na fontta do § 1* do art. 148 da Lei Esladual n" 9.433/05.

ParAgrafo quarto: Nenhum
limite estabelecido no par igrafo anterior, salvo as supressSes resuhanies de acordo celebrodo entre os contratantes. 

CLAUSULA QUARTA- Constituent obriga*5es da CONTRATANTE:

Aldm das obrigagfles legais, o CONTRATANTE obriga-se, tambem:

acrescimo ou supressSo poderfi ser realizado sem a devida motiva9ao ou exceder o

a) Fornecer 3 CONiTRATADA os elememos indispensiveis ao cumprimento do contrato at6 
de 10 (dez) dias ap6s sua assinatura;

o prazo mdximor_b) Realizar o pagamento pelo execu^So do contrato;
c) Proceder 3 publicl^ao resumida do instrumento de contrato e de seus aditarhemos na imprensa oFiciat__

condi^So indispensAvel para sua validade e eficficia, no prazo de aid 10 (dez) diaS corridos da sua assinatura; |
d) FaciJHar 0 acesso Jos empregados da CONTRATADA, designados para execu^fio do contrato, 3s instala^desi^

onde os mesmos: er3o executados;

e) Disponibilizar 3 CONTRATADA normas, regulamentos internos e instruqfies aplicfiveis aos locals e
execu93o dos servigos contratados.

0 Comunicar 3 CONTRATADA as atiera?0es que etltender necessirias 3 realiza^ao do objeto conu-atado.

g) Nocifica por escrito, 3 CONTRATADA, ocontncias de eventuais imperfei^des no curso da execufao dos
Servi^os, fixnndo prazo para sua corre^ao.

h) Realizar 0 deslocanienlo em servifo dos empregados da Conlratada.

1
'

i) Proceder o contingCnciamemo dos encargos trabalhistas na forma prevista no edital e seus anexos, notada— 
mente no Anexo r :ferente ao Contrato.

DA EXECUCAO, DA FISCALIZACAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

CLAUSULA QUINTA - Compelir3 3 CONTRATANTE proceder ao acompanhamertto da execi^So do objeii 
contratado. na forma dos arts. 151 a 160 da Lei Estadual n° 9.433/05, bem assim receber 0 objeto segundo 0 dispostc3= 
nos arts. 161. 164 e 165|da Lei Estadual 9.433/05, quando for o caso. competindb ao servidor ou comissac: 
designados, primordialmenle:

a) A administrasao indicarS servidores (fiscal e suplente), por meio dc portaria devidamente publicada, par^
acompanhar o objeto do presente Contrato. i

j »
b) Observar o cumprimento das exig&tcias do Decreto Judici&rio 813/2019, no que coubcr, sem embargez 
daquelas que constam no Edital e seus anexos e neste Contrato;

c) Promover a capacitacao dos profissionais da empresa conlratada para 

Conti ato n* l54^202b-S
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AlendimentA da Contrutantc;

Partgrafo Unico: A ou oitiiss&o, lotal ou parcial, da fiscaliza^o do CONTRATANTE, n3o exlmird a 
CONTRATADA dc Jtolal responsabilidade na execupao do cbnlrato.

DA VIGfeNCIA

CLAUSULA SEXTA - 0 contraio terd vig^ncia dc 12 (doze) mcscs, coniados a partir da data de Sua assinatura. 
admilida a sua prorrdgataO, nos- leitnos do artigo 140 da Lei Esladual n° 9.433/05, quando comprovodamcnie 
vahtajosos para a AdministfafSo, dcSdc que haja autoriza^ao formal da autoridade cbmpctcntc c observados os 
seguinlcs requisites: «

Ia) os servi9os tenham sido prestadbs reguiarmenie;
I

b) a Administragao manlcnhao intercsse na realizapao do-servi^o;
kc) o valor do contrato permanega economicaincntc vantdjoso pdra a Administrocao; c

d) .a CONTRATADA manifcsic expressamente iriteressc na prorrOgaijao.

Pardgrafo primeiro: A publicafdo resumidu do contrato no Di6rio da JustiC*a Elelronico 6 condip36 indispensivel 
para sua validade e eficaciti, devendo ocprrer no prazo de at£ 10 (dez) dias cofridos da Sua assinatura.

Pardgrafo segundo: A prorrogafao deycri sCr previamente justificada c amorizada pda aiitoridadc compctcntc para 
edebrar o ajustc e sera realizada atruvds de termo adiii.vo, coiidicionoda h obteneqo dc preijoS e condi?5cs ritois 
vantajosos. devendo o pedido serreolizado no prazo mdximode 60 (sessenta) dias anles do lermo final do contraio.

Pardgrafo terceiro: O CONTRATANTE nflo prorrogart o contrato easo a CONTRATADA liver sido dedarada 
inidonea no fimbito da Administra^fio Piiblica ou suspenso no Smbiio do Poder Judiciario, enquonio perdurairem os 
seus efeitos.

DOPRECO

CLAUSULA !S£T!MA - 0 valor mcnsal para o presente contrato d de R$ 121.879,15 (cento e vlnte e um mil, 
oitocentos e setenta e novc reals e quinze centavos) e anual de RS 1.462.549,80 (hum milhfio, quatrocentos e 
sessenta e dots mil, quinhentds e quarenta e nove reals e oitenta centavos), observados os Anexos do Edital e a 
proposta vencedora. 0 CONTRATANTE pagani a CONTRATADA, pelos services cfelivamente prestados os 
valores discriminados na tabela'obaixo.

Wm®
Df utrtHwsbu; Ctf ics

KXOW9MHS DO WUOIV *
a—J

at- cowtgQ'.t. re twl

mmm®: a.*»
a* isein rs lorgej*SllWWtt )111

M 1SW0.1?M l.Ot.Qlasa Ctflj WTITM 008 MATERMS eta dos
DOS W 3 an n Rt T m/ulu 2mxtaoosPWOPUKftH

R£C£8MCMT. liDMIUia 
r~wr-i.ii — ~i iODtsouarAcoes -

10A iPROCtatAMEXTO Ot tbuPTAC WS
oi suoofwao 3«u

Ouptvfcot 4
?tli SgARACAOW

itr ca«fwciA }Ndsotoosuw
Atfflp 0» AtBOtfOl I ?ioj aeAiAcea mos Oepftsrtos rs i.tascn Rl txafM

W 3 3WW Rt 3.3W.38ItJ PWJAAEWfO E BOTOmACAO DA PiftRtOA 003 tAMtMAit
iqu Wf-wdAowasocPoaitg

aitiyyiwi i
hi >ro«p rs isae*txinin«ooaoa»6g>iw»

OlTRCOAOVOQlCTAOEUATCRMStiCCXINSOIOEOuHjA
pcRiAWfrrsHXauwQAoeiooT^BA RS 2.mx to isaieoiEnBanaoM} o» Sor^m1*.«

PS 3 SiM? Rt 3Q404tt.11 MDvgJWT Atfo WTB1HA DO EXTOOUT, HO MMOXAgTACO CraTBM {fcwtoOiCttpOMdaiot
HOHiOCjtoeHgAOSBCADnCttMATBBAttECUWAAtKTOSDOESIOOUE  AMOtr AOirtRUOwn

^ k'rgAVi tLAatOtt P'.* ‘SB^SiiiglSfiSiSStfS
Rt «» *n»2iIt 11

mHSI
Rt B.macIRSIMtOlUJ -n-l--------  « 1H,80.*
RSm-wjeui

|ii^Ri»>«o«aiA|iD,^T‘t)ririr/^riat*Bfy^Mtif5»vfi«.4»»e tUh’.IULMcftO

p«T«o » rtira « wn Ira, » «^ano
^ggn?j7xui

•jgngggTggtgi 'kfiConltalc
~ f3» '5 iKIrMpSH TiiWj rr® S

y
V



\

TJ

Parigrafo Primeiro; Nds pre$os rcfcridos no caput dcsia cldusula cstdo inclusos odos os custos inerentes _
presta^&o dos services coptratados, sem exce^ao, inclusive saldrios, encargos socials, {WCvidencidrios, trabalhistas a— 
rescisdrios dos empregados da CONTRATADA, assim como fardamento, transporte dc qualquer nalureza, materiais— 
empregados, inclusive fe^ramemas, utensilios e equipamenlos utilizados. depreciacSo. alugudis, insumos cm geral J 
administraefio, impostos. |taxas c emolumcntos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamentc, venham sl 
incidir sobre o cumprimerjto deste contrtUq.

Pardgrafo Segundo: Os VaJores a sereni pagos pelo Contratado s5o aqucles resultanies .da TabCia de ImperfeiqOes « 
efeitos remunefatdrios c^nforme regras previstas no Termo de referenda, Edital e nas Clausulas do Presenter 
Contraio.

DAGARANT1A

CLAUSULA OITAVA - im face do risco econbmico da contralaf3o que prevd corresppnsabilidade previdencii 
trabalhista e tribuitkria por parte da CONTRATANTE, em garanlia de plena, fiel e segura execufSo de tudo o que 
hd obrigado, a CONTRATADA prestard garantia de 5% (cinco por cento) sobre o pre?o global do objeto a 
contratado, devendo 
data da assiimtura do

apresentar comprovante de sua prestagao. no prazo mdximo de 10 (dez) dias uteis, contados 
contrato, devendo, ainda, ser atualizada periodicamente.

ParSgrafo primeiro: A garantia serfi preslada em caugao em dinheiro ou tftulos da dfvtda publica, seguro garantia ou^= 
fianga banedria, pelo prazo equivalente ao deste contrato, acrescido de mais 03 (tr£s) meses do tdrmino da vigenci^= 
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao;

Pardgrafd segundo: A garant
favor da CONTRATANTE. O cdlculo da atualizogdo monetdria do valor caucionado em dinheiro. serf fe 
aplicando-se o fndice mai^ vontajoso para a Administragao enire a data de retengdo da caugdo e da devolugao do

ia em dinheiro deverf ser efetuada por banco indicado. com cbrregSo monetdria,a
valor.

Pardgnifo tcreeiro: N8o ! eri admitida a exIstSnciadecMusulas que restrlnjam ou atenuem a responsabUidades 
do segurador ou fiador, r o caso deseguro-garantia ou flanga banedria (art. 136, §!“, II e 111 da Lei estadua! r 
9.433/05).

Pardgrafo quarto: A garantia assegurarf. qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamenio de:

do n3o cumprimento do objeto do contrato e do n&o adimplemento dasadvindos d< 
le previstas.

a) prejiilzos 
obrigagOes nele

b) prejufzos causatlos a administragao terceiro, decorrentes de culpa ou dblo durante a execugfio d<^ou a
contrato;

morat( nas e punitivas aplicadas pcla Administragao a CONTRATADA;

d) obrigagOes trabal tistas, ftscais e previdenciirias de qualquer natureza. nSo honrfdas pela CONTRATADA.

Pardgrafo quinto: N3o strfo aceitas garantias em cujos termos nao constem expressaiiienle os eventos indicadow 
nas alineas “a” a “d" do pafrfgrafo quarto.

c) os.multas

Parfigrafo sexto: O garantidor deverf declarar expressamente que tem plena cifencia dos termos do edital e das: 
clausulas comratuais.

ParAgrafo s^timo: O gan midor nfio 6 parte inieressada para figurar em processo adnjinistrativo instaurado peli= 
Tribunal de Justiga da Bahia com o Objetivo de apurar prejufzos e/ou aplicar sangSes 3 CONTRATADA.

ou mais das seguimescdeParigrafo oitavo: A CONTRATANTE nSo executarf a garantia na 
hipdteses:

Contrato n* 54t2020-S
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a) caso fortuilo ou forca maior;

b) aHcracSo.-scm previa anufincio da scguradora ou dofjador. das obriga^des coniratuais;

c) descumprimenlo das obrigagOes pelo conlratado decorremes de atos ou faios praiicados pela 
Adminisiragao.cfciivamente comprovados;

d) atos iifcitos dolosos praiicados por scrvidores da Adminislragno. cfctivamenie comprovados.

Par&grafo nono: Nso scrflo accitas garantias em cujos termos incluam outras iscngfes dc responsabilidade 
que nSo as previstas no item acima, cabendo d prbpria administragao apurar a isengao da responsabilidade prevista 
nas aiineas “c" e “d” do partgrafo acima, nao sendo a emidade garantidora parte no processn inslaurado pela 
CONTRATANTE.

Parfgrafo d&cimp: Nfio seraO aceilas garantias que incluam outras iscngOcs de responsabilidade que n3o as 
previstas no pardgrafo s^timo deste Conlrato.

Parigrafo dfeimo primeiro: Serd considerada ext into a garanlia:

a) com a deyolugao da ap6li.ee, carta fianga ou autorizagSo para o levantamcnto de importancias deposilados 
em dihheiro a litulo de garanlia, acompanhada de declaragao da CONTRATANTE, medionte termo 
circunjitanciado, de Quo aCONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do conlrato;

b) no prazo de 90 (novenld) ap6s o tirmino da vigfincia contratual, caso a CONTRATANTE n2o comunique a 
ocorrcncia de sinistros.

ParSgrafo d^cimo segundo: 0 atraso superior a 30 (trinta) dias. nos pagamenios das obrigagdes, autoriza a 
Administragao a proniover a retengao dos pagafnentoS devidos a CONTRATADA, aid o limiie de 5% do valor anual 
do conlrato a tflulo de garanlia, a serem deposilados em instituig3o Hnanceira convenienie, com corregao monetaria, 
em favor da CONTRATANTE.

Pardgrafo ddcimo terceiro: A garanlia serd obrigaioriamente revista e complementada quando houver redugao da 
*ua rcprescntatividade percemual por variagSo ecdndmica do conlrato ou descortios de valores. devidos 3 
CONTRATANTE.

Pardgrafo ddcimo quarto: A liberagfio da garanlia ou sua reslituigao se darfi apds o recebimemo definitivo do objeto 
do contrato ou da comprovagdo de quitagdo de todas os obrigagdes trabalhistus e- previdcricidrias dos recursos 
humonos envolvidos na prestagfio de servigos, inclusive garamidas eventuats demandas judiciais dccorrcntes da 
presente comratagdo, nos termos do Instrumento Contratual, e quando cm dinheiro. aiualizada monetariamente, 
deduzidos evenluais valores devidos 3 CONTRATANTE.

Partgrafo d^eimo quinto: No caso de alteragao do valor do contrato. ou prorrogagao de sua vigfincia. a garanlia 
deverfi ser readequada ou renovada nas mesmas condigOcs.

Partgrafo ddcimo sextot 0 valor da garanlia pcrmanecerfi integral at6 o tdrmino da vigencia do Contrato. Se o valor 
do garanlia for iitilizado, total ou parcialmente, pela CONTRATANTE. para compensagao de prejufzo causado. no 
decoirer da execugdo contratual, por conduta da CONTRATADA. esla deverfi proccder 2 respectiva reposigSo no 
prazo de lO.(dez) dias uteis, contados da data em que tiver sido notifkada.

Parfigrafo dficimo sfitimo: A fearamia responderit pelo inadimplemento das obrigagdes coniratuais e multas 
impostas, independentemenfe de outras cominagdes legais.

DOPAGAMENTO

CLAUSULA NONA - O prbeesso para pagamenio dos servigos pres! 
detaJhado nos parfigrafos desta clfiusula; /\ /

deverfi observar o foteifo. devidamente

Convaton* 51/2020-S
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I- 1DENTIFICACAO DOS VALORES DEVI DOS - Terminado o mes de prcstagSo dos servi«;os, o representanto^ 
do CONTRATANTE aprkenlarfi A CONTRATADA atd o dia 7 (sete) do mes seguinte o "Relatorio de Servi^o^ 
Verificados e Qualidadc Percebida”, onde jd constart a indicafSo do valor a ser pago Idevido 6 qualidade avaliad<=- 
pelos servifos executadosle indica^ao do valor final para emissSo da nota fiscal. A CONTRATADA poderd entdo, P<^jj 
prazo de 5 (cinco) dias uteis, impugnar o respective Relatdrio, devendo indicar cada item de sua discordancies 
acompanhada de provas, e o valor final para fnluramento que entende adequado. A r)3o impugna^So implica err- 
aceita^o do seu conteudo !

Parigrafo primeiro: Caso haja impugnai^o, a CONTRATANTE avaliard a mesma e poderd promover diligfinciass: 
devendo apresentar relatd^io final da avaliagao da impugna^ao com indicagSo do efetivO valor devido.
Parftgrafo sCgundo: Cast a avaliaifio da iinpugna?3o nfio seja concluida aid o dia |l5 (quinze) dp m6s de sus 

apresentap&o, considerar-se-d, para efeito de emissao da Nota Fiscal para pagamento, o valor apOntado originalmentt. 
pela CONTRATANTE. Caso o resultado da avaliapao da impugnapao, posteriormente jobtido. conlcmple ajuste dc 
valor cm favor da CONTRATADA, esta poderd cmitir Nota Fiscal complementar e apresentar k CONTRATAN 
para pagamento das difercnpas. j

II - EMISSAO E IENTREGA DA NOTA FISCAL ACOMPANHADA DE DOCD MENTOS 
COMPROBAT6RIOS DA REGULARIZACAO TRABALH1STA, PR E VIDENCI ARIA E FISCAL - *r-
CONTRATADA deverd apresentar Nota Fiscal contendo os valores apomados pela CONtRATANTE, conforme itetr 
anterior, entre os dias 15 (cjuinze) e 20 (vintc) do m€s seguinte oo trabalhado.

Partgrafo Primeiro: A tSlota Fiscal deverd ser emitida em nome do Tribunal de Justipa do Estado da Bahi 
CNPJ n.0 13.100.722/000j-60. enderepo na 5* Avenida do CAB, 560, CEP: 41.745-004- Salvador-Ba.

Pardgrafo Segundo: Como condipSo para infeio da contagem de prazo para pagamento e sua efetivapao, as Nota^ 
Fiscals deverdo ser acompdnhadas obrigatoriamtnte de:

a) Comprovantes da quitapao das obrigapOes trabalhislas do mfis vencido (equivalente ao mes d | 
referfincia/competSiicia dos servipos objeio da Nota Fiscal emitida), especialtnente de pagamento dos salfirio* 
de todos os empregados que trabalharam na execupfio dos servipos, atravds de estabelecimento bancano err 
coma saldrio, e da ehtrega dos vales-transporte e ouxllio-alimentapflo;

b) Comprovantes di quitapflo dos encargos trabaihistas e previdencidrios do mes vencido (equivalente ao mfc= 
de referfinc(a/compfetfincia dos servipos objeto da Nota Fiscal emitida), devidamente pagos no mfis dt- 
apresentapao da Nota Fiscal, especialmente:

I. Relapao dos Trabdlhadores Constames do Arquivo SEFIP (RE);

II. Guia de Recolhitjienio do FGTS (GRF) com a autenticapao mecanica ou acompanhada do cOmprovame lL 
recolhimento banedrio ou o comprovante cmitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

HI. Guia da Previdencia Social (GPS) com a autenticapao mecanica Ou acompanhada do comprovante U— 
recolhimento banedrio ou o comprovante emilidc quando recolhimento for efetuado pela Internet:

-io de Arquivos, cmitido pela Conectividade Social (GFIP);IV. Protocolo de Em

V. Certidoes Negativas de Ddbito:
- dc Tributes ContriiuipCes Federais;

- de Tributes Contribuipdes Estaduais;

- de Tributos ContribuipOes Municipals;

- de Regularidade dp FGTS (CRF);

ConifaiOTi*54/2020-S
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- do INSS (CND).

- de Ddbitos Trabalhislas (CNDT)

Par^grafo tercciro: Caso lenha ocorrido discussao sobrc os valorcs finais dos services e a CONTRATADA tenha 
direito & complementapao, deverfi apresentar Nola Fiscal Complemcniar seiri a nccessidade dos documemos acima 
iistados, cuja liquido^ao e pagatnento ocorreri nos mesmos prazos prcvisios no item seguinle, desde quo mantida a 
rcgularidadc fiscal.

Pardgrafo quarto: As situag&es a que alude o an. 228-B do Regulamcnio do ICMS, aprovado pelo Decreto Estadual 
n° 6.284/97. sujeitar-se-ao, nas hipotcscs previstas. & emissao de nota fiscal clcirdnica.

Ill • LIQUIDACAO E PACAMENTO - Os pagamentos devidos i CONTRATADA serao cfetuados atravds dc 
ordem bandSria ou erddito em conta corrcntc promovidos no prazo de ai6 08 (oito) dias uteis da apresenta?2o da Nota 
Fiscal, desde que tenha sido eniilida e acompanhada dos documentos conforme previsto no item anterior e nao haja 
pendcncio a ser regularizada pela CONTRATADA.

Pardgrafo primeiro: Se houver alguma pendfincia impediliva do pagamento, scrA considcrada a data da 
apresenta?5o da Nota Fiscal e inicio da contagcm do prazo paru pagamento aquela na qual ocorreu a comprovacao da 
regularizacao da pendfincia por parte da CONTRATADA.

Parftgrafo segundo: O CONTRATANTE poderd promover deducOes no pagamento deVido d CONTRATADA, 
conforme previsao na parte final do artigo 164 da Lei Estadual n°. 9.433/05, e em decorrencio de services prestados 
abaixo dos critfrios qualitdUvos mdximos estabelecidos na descripao dos services comratados no Termo de 
Referfihcia. Evcntuais descontos promovidos na forma prevista neste parigrafo nao serao caracterizados como multa, 
mas aplicacao do principio da proporcionalidade, de mode que descumprimentos contratuais Identificados n5o 
impedem a aplicapao das penalidades previstas em lei e neste conlrato, inclusive com rescisdo contratual.

Pardgrafo tcreeiro: O CONTRATANTE dcsconlarfi da fatura measal da CONTRATADA valores decotremes de 
indenizapilo por rejeic5o de sen'icos, multas. e quaisquer prejufzos causados pela exccupao deste contrato assim 
como os valores retidos, conforme resolupao do CNJ.

Partgrafo quarto: Caberd a CONTRATADA, proceder, sem 6nus para o CONTRATANTE. evcntuais adequapaes, 
de forma a propiciar a perfeita execupao dos servipos conlratados.

Parigrafo quarto: A alualizapao moncUiria dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE, em caso de mora, sera 
caiculada considerando a data do vencimenlo da Nota Fiscal e a do scu efetivo pagamento, dc ocordo com a variapao 
do INPC do IBGE pro rata tempore.

DO REAJUSTE E REPACTUACAO

CLAUSULA D^CIMA: Os prepos s5o fixes e irreajuslfiveis durante o transcurso do prazo de 12 (doze) meses da 
data de apresenlopdo da proposta. A parcelo que diz respelio ^ proporpao de materiais e insumos envolvidos na 
Prestapao de Servipos, nos termos do inc. XXV do art. 8° da Lei Estadual n° 9.433/05. serd reajusuda mediante a 
aplicapSo do INPCABGE, quando for o caso.

I - DA REVISAO DE PRECOS: A revisilo de prepos, nos termos do inc. XXVI do art. 8° da Lei Estadual n° 
9.433/05. depended de requerimenlo da CONTRATADA quando visar recompor o prepo que.se tomou insuficicnte 
ou excessive, inslruido com a d6cumentaC2o que comprove o dcscquiKbrio econ6mico-financeiro do conlrato, 
devendo ser instaurada pela pfdpria administropSo quando colimar recompor o prepo.

Partgrafo primeiro*. O requerimento dc revisilo de prepos deverd ser formulado pela CONTRATADA no prazo 
mdximo dc um ano a partir do fato que a ertsejou, sob pens de decadcncia. cm consonSncia com o art.. 211 da Lei 
10.406/02.

Par Agra fo segundo: A variapao do valor contratual para^dzer face ao reajusle de prepos previsto no pr6prio 
contrato, quando for o caso, as atualizapSes. compensap$« ou apeijapoes financeiras decorrentes das condtpOes de
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pagamcmo nelfc previslas, bcm como q empcnho de dotagOes orfamentSrias suplerricmares q limtic do seu vali 
corrigido, n5o caracteri^im alteraglio do mcsmo, podendo scr regislrados por simjjles aposlila, dispensando 
cclebragSo dt adiiamemo! !

II - DA REPACTUACAO DE PRE^OS: Sobre a parcela do prego dos RecursoS Humanos, pOdcrd scr admitida 
repactuagao no imerrcgno mi'nimo de I (um) ano, que sera coniado a partir da data limite para apreseniagao d; 
propostas constatitcs do ioslrumento convocaidrio ou da data do orgamcmo a que a projjosta se referir, admitindo-s 
como termo inicial. a data do acordo, convengSo ou dissfdio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & dpoca c 
apresentagao da propostaj quando a maior parcela do custo da contratagao for decorreme de mflo de obra e estivi 
vinculado its datas-base desles instrunientos e que seja comprovada a atividade preponderante do Contratado;

Par&grafo prlmeiro: Nad repaciuagSes subscquenies t primeira, a anualtdade serS contada a partir da data da ultim 
repactuagao ocorrida,

Parigntfo segundo; As repactuagdes serao precedidas de solicitagao das partes, acotnpanhadas de demonstragi 
ahaJftica da alteragao dos custqs, para mais ou para menos, por meio de apresentagSo da planiiha de custos 
formagao de pregos e do rjovo acordo ou convengdo coletiva que fundamenta a repactuagao.
Partgrafo terceiro: £ veiada a inclusSo, por ocasiao da repactuagao, de beneficios nio >revistos na proposta inicia 

exceto quando se tomaretA obrigat6rios por forga de inslrumento legal ou norma coletiva!
i

Parjgrafo quarto: Quam o da solicitagao da repactuagao, esta somente sera concedida rjiediante negociaguo entre as 
partes, considerando-se:

a) os pregos pralicados no mercado e em outros comratos da Administragao;

b) as panicularidadfc* do contralo em vigfincia;

c) as novas normas|coletivas das categorias profissionais abrangida^r,

d) a nova planiiha qom a variagao dos custos apresentada;

e) indicadores scldriais, tabelas de fabricanies, valores oftciais de referenda, tarifas pdbltcas ou outro 
cquivalentcs;e j

t
f) a disponibilidadeSorgameni^ria do TJBA.

J

Parigrafo s6timo: ^dmitidc a repactuag5o, serd lavrado termo aditivo ao contrato,

Pardgrafo quinto: O pra :o referido anteriormemc ficara suspense enquamo a contratada naO cumprir os atos oi 
apresentar a documentagac solicitada pela contratanle para a comprovagfio da variagflo dos custos.

Pardgrafo sexto: O Tribunal de Justiga do Estado da Bahia poderd realizar diligfincias para conferir a yariagSo d<=r- 
custos alegada pela contratada.

Pardgrafo sdtimo: Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terao suas vigencias iniciadas^ 
observando-se o seguinte:

!

a) A partir da assinakura do termo aditivo;

b) Em data futura, 
concessao das pr6xi

desde que acordada entre as partes, sOm prejutzo da contagem de periodicidadc par 
mas repactuagOes futuras; ou

c) Em data anterior a repactuagSo, exclusivameme quando a repactuagao envolver rcvisSo do custo de mao dc= 
obra e estiver vincu ada a inslrumento legal, acordo, convengao ou sefttenga tiornnitiya que contemple data des 
vigencia felroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagaoiflo pWamento devido, assim“M 
como para a contagt m da anualidade em repactuagdes futuras;

Contralo n* 54/2020<S
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ParAgrafo oitavo: No caso prcvisio ameriormente. o pagamento rclroativo devcra ser concedido exclusivamcmc 
para os itens que inolivaram a retroaiividade. c apcnas cm rclucito a diferen$a porveniura cxisienie;

Partgrafo nono: O TJBA poderd prcvcr o pagamcnio rclroativo do perfodo quc a propo.sta de rcpactuafdo 
pcrmaneceu sob sua analisc. por meio de Temio de Reconhecimemo dc Divida:

Parfgrafo dtcimo: Na hip6tc.se anterior, o perfodo que a propo.sta permancceu sob a andlise do TJBA scrfi conlado 
como tempo dccorrido para fins de contagcm da anualidade da pr6xima repactuapao.

I

Partgrafo d6cimo primeiro: 0 TJBA assegurar-sc-d de quc os prccos contratados siio compativeis com oqueles prn- 
ticados no mercado. de forma a garantir a continuidade da conlratav'So mais vantajosa i Administragao. nao sc obri- 
gando. pois, a repactuar conlmtos quc cnicnda conlrarios nos inicresses publicos.

DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS

CLAUSULA DfcCIMA-PRIMEIRA: Do valor mensa! faturado pcla cm pres a CONTRATADA, pcla prcslagfio de 
servigos com mdo de obra residente nas dcpcndCncias da CONTRATANTE, serd rctido pcrcentual incidente sobre as 
provisoes de encargos trabalhistas relalivas a ferias. abono dc fdrias, d6ctino leredro salario. multy do FGTS por dis- 
pensa sem jusia causa, bem como a incidCncia dos encargos prcvidcncifirios. socials c FGTS sobre fdrias. abono de 
ferias e d6cimo icrceiro saldrio, observadas disposigdes dc normas colelivus. conforme quudro a seguir.

Itens dos encargos trabalhistas a serem provisionados (para todos os servigos previstos no 
Decreto 12.366/2010, exccto para os servigos dc vigilfincia /seguranga patrimonial)

Percentuais
(%)

11,11F6rias e abono de ferias
8,33Ddcimo icrceiro saldrio
3^0Mulla do FGTS por dispensa sem jusia causa
1,56FGTS incidcnle sobre firias. abono dc ferias c ddcimo icrceiro salSrio
3^9Contribuigflcs prcNidcncifirias incidenles sobre ferias. abono dc ferias e decimu icrceiro salSrio

Coniribuigdes socials, lais como sul£rio cducagDo. SES1/SESC, SENAl/SENAC. INCRA, seguro 
acidcnte do trabnlho e SEBRAE, incidentes sobre ferias. abono dc ferias c ddcimo icrceiro salario 1,71

Tabeia 01 ( Percentuais minimos definidos no Decreto Estadua! 15.219/2014)

Parigrafo primeiro: O contingenciamenlo serS fciio, mcnsalmentc. mediantc deposilo cm conia-depdsiio vinculu- 
da. bloqueada pam movimentagsio, cujo ssildo scr4 remunerado pelo fndicc da poupanga ou oulro definido com a ins- 
tiluigao financeirn, recaindo a opgao sempre pek) de maior rentabilidadc, na forma csiabelccida pelo art. 8°, da Re.so- 
lugao CNJ n. 169/2013 com as alieragOes da Resolugiio CNJ n.° 183/2013. Resolugao CNJ n.° 248/2018 c Rcsolugio 
n° 301/2019.

Par6grafo segundo: O valor da rclengao das provisoes indicados na caput da clausula diScima primetru. serf desla- 
cado da fatura e depositado na conia-dcp6sito vinculada ao contralo- bloqueada para movimentag3o aberta cm 

da CONTRATADA e por contralo. unicamente para cssa finalidadc c com movimcnlagao somente por ordem 
du CONTRATANTE, observados os lermos e condigdes coniraiuais e legais, notadamcnic da Resolugao CNJ n.“ 
248/2018.

ParAgrafo terceiro: A CONTRATADA deverf providenciar a aSSm^tura dos documcntos relatives a abertura c mo- 
vimemagiio da conta-dep6sito vinculada - bloqueada para mo/imcnta^ao - cm afe 20 (vinic) dias a contar da notifica- 
gao da CONTRATANTE e
Coiibato ri* 54/2020 S
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acesso aos saldos e extratos. c vincule a movimenta^ao dps valores depositados a autoriza^ao da CONTRATANTfcr 
conforme modelo indicado no Anexo X do Edital.

a) G dcscumprimento destc prazo caracterizard incxecugSo parcial do contrato sujeitando-se a CONTRAtA^— 
DA, is comina^PeS legais previstas naCISusula d^cima terceira, inciso I, letra “e” deste Contrato.

Pardgrafo quarto: As deipesas com abenura e manuten?ao da comn-depdsito vinculada estSo temporariamenle su.<*— 
pensas, nao devendo integjrar os custos com taxa de administragSo para esta contra iapao.

Parfigrafo quinto: As parcclas correspondentes a F6rias e 13° salario serfio liberndas ao longo da exccuq5o do Conr 
trato na medida em que os| evemos ocorrerem.

Pardgrafo sexto: Durantd a execufao do contrato; podera ocorrcr libera^So de valores da conta-deposito, mediant^™ 
autorizapfio da CONTRAOTANTE, que devcr4 expedir bITcio ao banco publico oficiai. (art. 7° da Res. CNJ N— 
169/2013 com as alterapOes da ResolufcSo CNJ n.° 183/2013, Rcsolugao n248/2018 e Resolu<;3o 301/2019).

ParAgrafo sitimo: A movimemagao financeira da conut-dcpPsilo dcpende de privia autorizagao 
CONTRATANTE E somchte poder4 scr movimentada mediante Termo de Autorizayuo para MovimentaySo dc Conl= 
Vinculada.

(

o resgate de valores de retenyoes relativas is provisdes das verbas, a empressParigrafo oitavo: Para
CONTRATADA deveri ajireSentar i CONTRATANTE solicitayao de movimemayio da conia-depPsito vinculada ac 
contrato, instrufda com os documentos comprobatPrios da oconrfincia de evenlos das relaydes de trabalho ocorrido— 
na vigfincia do contrato e r »pectivos pagamentos.

Parigrafo nono - Se apds o resgate e movimentaydes da conta vinculada, realizadas conforme autorizayao legal & 
ainda assim houver saldo '.na conta-depdsito vinculada, o Coniratmue liberard o saldo remanescente & empresa It*- 
memento do encenramemp da viglncia do preseme contrato adminislrativo, na presenya do sindicato correspondent 4* 
aos serviyos contraiados, apds a comprovaySo da quiutyao de todos os encargos trabalhistas e previdenciirio*. 
rdalivos ao serviyo contr itadb, na forma detertninada nos §§3° e 4° do art. 14 da Risoluyao CNJ n° 169/201^ 
alterados pelas Resoluyoes CNJ n" 248/18 e 301 /2019. i

a) As obrigayoes prstrafdas para aldm do termo final do contrato nio induz sua pri>nrogayao, sendo o contratc^ 
considerado extinto nos termos da Lei n" 9.433, de 01 de maryo de 2005. devendo a CONTRATAD, 
prosseguir com as I rtiedidas necessirias k comprpvayao, peli empresa, do cumprimento de obrigay 
eventualmente rcmianescentes.

6e_

Parigrafo d^cimd t O direilo ao recebimenlo, pela CONTRATADA, das faturas mensais pelos serviyos executadosr 
com obediftneia a ordem 4ronol6gica dos vencimcnlos, assim como dos reequilibrios cconbrnico-financeiros do=* 
contratos, decorrenies de hjmunerayao e beneffeios gerados pelas convenyoes, dissfdibs ou acordos coletivos dc 
trabalho e reajusteS previstps contratualmente, no prazo de at6 90 (noventa) dias. ficari condicionado i regular - 
comprovaySo, pels empresa, do fato. gerador do reequitfbrio solicitado e de sua incid&icia no contrato a que s-. 
referir, devidamcnie atestado pelo brgSo competente, exclufdo o tempo utilizado pela empresa CONTRATADA pars 
o cumprimento de diligencias complememares determinadas pelo CONTRATANTE.

ParAgrafo dicimo primeiro: Conforme determinaySo contida no Art. 11 da Resoluyio CNJ n.° 169/2013, alteradc 
pela Resofuyao CNJ n° 248/18, os valores referenles is rubricas mencionadas no Art. 4° da Resoluyao CNJ n_ 
169/2013, serao destacadoi do pagamento mensal i empresa contralada, desdc que a prestayoo dos serviyos ocorr— 
com dedicayao exclusiva dfc mao de obra, nos lermos do seu art 1°, independentemenie da unidade de medida contra 
lad a, ou seja, posto de trabilbo, homem/hora, produtividade, entrega de produio especlftco, ordem de serviyb etc.

iParigrafo dicimo segundo - No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assistincia, a empresa controlacZ 
poderi adotar um dos procklimentos indicados nos incisos do art. 12 da Resoluyao CNJ n.° 169/2013, alterados pel £: 
Resoluyao CNJ n° 183/13, ilevendo apresentar ao Comratante, na situayio consignada no inciso II do teferido artig(= 
no prazo de dez dias uteis, i contar do dia da transferdneia dos valores liberados para acpnttKCorrente dp em pregad C 
a documentayao visada pelo sindicato c o comprovantc de depdsito feito na conta dos Ue

[

nefiemrios.
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ParAgrafo d£cimo terceiro -A contratada poderi solicitar o resgaic ou a movimentacao da conta-dep6Rito vinculada 
para quilagSo das verbas trabalhislas contingenciadas em relagSo aos emprcgados que comprovadamente atuaram na 
cxecu^So do ajusle e que serao desligados do quadro de pessoal da empresa contratada, em decorrfincia do enccrra- 
mento da vigfincia do Contrato .

Par^grafo d6clmo quarto - Se ap6s o(s) resgate(s) ou a(s) movimenia?ao(6es) indicado(s) no parAgrafo anterior 
houver saldo na conta-depdsiio vinculada, o valor deverfi ser utilizado pela contratada para pagamento aos emprega- 
dos que permaneceram no quadro de pessoal da contratada & medida que ocorrerem os fatos gcradores das verbas trn- 
balhistas contingenciadas, observada a proporcionalidade do tempo em que o empregado esleve alocado na prcsta^ao 
dos services por fonja contratual.

Paragrafo d^cimo quinto: Demais cases omissos serSo resolvidos com base na Resolufdo CNJ n° 169/2013 cbm as 
alteracSes da Resolucao CNJ n.B 183/201 B c rcsoi0930 CNJ n.° 248/2018e no que couber. Decrelo Estadual n° 
15.219/14.

CLAUSULA DECIMA-SEGIINDA: A CONTRATADA cumprirf, ngorosamente, as condicbes estabelecidas neste 
cOntrato, tta proposta vencedora, no edital e seus anexos, sobretudo no Termo de Referencia, para execucao do 
servigo objeto desic contrato, inclusive obrigacbes adicionais estabelecidas neste instrumento, sob pena de, 
descumprindo as obrigacbes contratuais ou cometendo os ilfeitos previstos nos artigos 185 da Lei Estadual n° 
9.433/05, j>ujeilar-se fe seguintes penalidndes-.

I) A contratada, na hipdtese de inexecucSo contratual, seja parctal ou total, inclusive por atraso injustificado na 
execufao do contrato, serao aplicadas, sem prejulzo da resctsSo unilateral do contrato e de outras cominacoes legais 
previstas no item 15 do Anexo I do edital, serri prejulzo da MULTA DE MORA:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em case de descumprlmento total da obrigatfo 
principal, inclusive no de recusa do udjudicat^rio em firmar o contrato;

b) 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do contrato, em caso de descumprimento parcial das 
obrigaefies contratuais, sejam elas de fexecu^ao ou outras defiriidas neste contrato e seus anexos referidos, 
excetuando-se as hipbteses de mora previstas nas alineas uc” e “d” desta cldusula;

c) em caso de atraso no cumprimento da dbrigacfio principal, ser^ aplicado o percentual de ,03% (tr^5 
dtcimos por cento) ao dta, al£ o trig6simo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ou 
servifo nfio realizado e de,

d) 0,7% (sete declines por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ou service nao realizado, por cada 
dta subsequente ao trig&lmo.

e) 0,2 % (dots d£cimos por cento), por dia, sobre o valor mensal do contrato, Hmitado a 5% (cinco por 
cento), no caso de atraso injustificado ria abertura da conta vinculada-bloqueadn para movimentacSo.

Parigrafo primeiro: Na hipdtese do inciso I, se a multa moratbria alingir o patamar de 10% {dez por cento) do valor 
global do cOntrato devertii salvo juslificativa escrita devidamente fundamentada, ser recusado o reccbimentb do 
objeto; sem prejulzo da aplicasSo das san^bes previstas em lei.

Parilgrafo segundo; Para os casos de mero atraso ou inadimplemento de obriga^So acessbria, assim considerada 
aquela que coadjuva a principal, deverd ser observado o que for estipulado no Anexo I - Tbrmo de Referfincia deste 
instrumento convocatbrio:

a) advertbneid;

b) multa de:

b.l) 0,1% (um dteimo por cento) sobre.0 valor mensal do GontfatO, por ocorrSncia notificada, nos casos de a 
CONTRATADA:

Corilraw n* 5-t.'2020 S
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b.1.1) deixar de registrar c corurolar. diariamenie, a assiduidade e a pontualidade dos seus profissionais; b.1.2 
nfio siibstituir o profissional que apresente conduta inconvcnienle;

b.2) 0,2% (dois diet nos por cento) por dia, sobre o valor mensal do Contralo, limi ado a 5% (cinco por cento) 
nos casos de a CON' RATADA:

b.2.1) atrasar a quitaijao das verbas e multas rescisdrias por ocasiSo do encerramentp docontraio;
I

b.3) 0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal do contrato, por ocorrCncia notificada, nos casos de ^
CONTRATADA:

i
b.3.1) deixar de cumprir detemrinaptlo formal ou instrupao Cofnplementar do 6rg2o fiscalizador;

b.3.2) deixar de subs iluir profissionais faltosOs:

b.3.3) atrasar salaries, vale-transporte e vale-alimentapao;

b.4) 2% (dois por cc mo) ao dia. sobre o valor mensal do contrato, no caso de siispensSo ou interruppao do-*, 
servipos coniralados, salvo por mdtivO de forfa maior ou caso forluito;

b.5) 2% (dois por Cei to) sobre o valor mensal do contrato, no caso de permitir sitiukBo que crie a possibilidad£al 
de causar dano ffsico lesao corporal ou consequfincia letal nas dependencias do CONTRATANTE;

!
b.6) 0,'2% (dois dfcirhOs por cento), por dia, sobre o valor mensal do comraio, limitado a 5% (cirtco por cento* 
no caso de atraso injiistificadd na abertura da conta-corrente vinculada - bloqueada para mdvimenta^d.

b.7) 0,2Vo (dois dicirhos por cento), por dia, sobre o valor mensal do contrato, limitado a 5% (cinco por centd^ 
no caso de atraso injustificado na apresenia$ao, renova?ao, substicui^ao ou complementagao da garantia
contrato; :

b.7.1) o atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias corridos na apresentapao da garantia dd contrato podi 
acafretar a rescisSo ini lateral, sem prejuizo da multa prevista na alinea “b.7” ejdemais comina^Oes lega 
decorrentes da inexec jpao total do ajuste.

b.S) 2% (dois por ce Mo) sobre o valor mensal do contrato. no caso de descumprimento de quaisquer outn^. 
obrigacGes previstas neste Terrao de Refer€ncia, que nSo tenham sido objeto ^de previsao especffica. 
penalidade serS aplicada a partir do segundo registro do acontecimento de mesma natureza, pda Administra?ac 
por ocorrSncia ou por dia, confofme 0 caso; i

b.9) 5% (cinco por ce Mo) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecu?5o partial da obriga?5o assumidt
I

b. 10) 10% (dez por ednto) sobre o valor total do contrato, no caso de \nexecu$ao-total da obriga^ao assumida.
: ! 

c) impedimento dellicilar e contratar com a AdminisiracSo e descredenCiamento do FIPLAN, pelo prazo d 
aid 5 (cinco) anos. ^em prejuizo das multas previstas neste Termo e das demals penalidades legais. ■

d) O valor da multa, aplicada ap6s o regular processo administrative, serf descomado de pagamentc= 
eventualmente devices pelo CONTRATANTE 4 CONTRATADA ou cobrado judicialmente.

.
stas nas alfneas "a" e V deste item poderao ser aplicadus, cumulativamente ou n5o.e) As saw;0es prev 

pena de multa.

f) A penalidade prevista na alfnea "c'’ deste item tambdm podef4 Ser aplicada 4 CONTRATADA, caso ten. 
sofrido condena?ao| definitiva por ftaudar recolhimento de tributos, praticar ato. illcito visando frustrar = 
dbjetivos da licita^fib ou demonstrar nao possuir idoneidade para contratar com a Administrac3o.

multa, antes da instaura?aof) O TIB A, ad cautelam, poderf efetuar a reten^ao do valor ptesumido 
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regular procedimento admtnisir&uvo.
Parigrafo terceiro: Na hip6tese de a Contralada negar-se a cfetuar o rerorco da cauc5o. demro de 10 (dez) dias 

comados da data de sua convocacao. scrfl aplicada multa perccrttual de 10% (dez por^ento) incidente sobre o valor
global contrato.

Partgrafo quarto: As multas previs'tas nesie anigo riao l€m cariiler compensaidrio c o seu pagamcnio ftSo eximirfi a 
contralada da responsabilidadc por perdas e danos decorrentes das ihfra^oes comelidas.

ParAgrafo quinto: A mulla, apiicada ap6s! regular processo adminislralivo. serd desconlada da garanfta da 
CONTRATADA faltosa, iendo que se o valor da mulla exccder ao da garanlia prestada, al6m da perda desia. a 
comraiada respondeni pela sua diferen^a quc serA desconlada dos pagartiemos evenlualmcmc devidos pela 
CONTRATANTE ou, ainda, se for o caso, cobnida judicialmenie.

Pan&grafo sexto: Scr2o puriidos com a pena dc SUSPENSAO TEMPORARIA DO DIREITO DE CADASTRAR 
E LIC1TAR E IMPEDIMENT© DE CONTRATAR COM a ADMINISTRACAO e descredenciamento do 
FI PLAN, pelo prazo de at6 5 anos, aos que incorrerem nos ilfciios previslo.s nos iheisos VI t VII do art. 184 e 
incisos I, IV, VI c VII do art. 185 da Lei Esladual n° 9.433/05, sem prejuizo das multas previstas acima.

Parfigrafo s^timo: Scrno punidos com a pena de DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E 
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO, cnquanio perdurarem os moitvos deiermirianles da puni?ao ou ali 
que seja promovida a reubilila^So perauie a auloridade compcieme para aplicar a puni^ilo, os quc incorram nos 
ilfciios previstos nos incisos I u V do art. 184 e incisos II, III e V do art. 185 da Lei Esladual n° 9.433/05, sem 
prejuizo das multas previstas acima.

ParAgrafo oitavo: Caso os services prestados pela. CONTRATADA incidam, por ires meses consecutivos. de 
acordo com o Anexo 111 do Edhal - “Tabcla dc JmperfeicOes e Efeilos Rcmuncrai6rios’\ na Faixa 5 (cinCo), scrio 
cbnsiderados como incxecucao parcial. esiando sujeuos As comina?6es prcvisias nos ilens desia cldusula e no 
insirumenio convocatbrio e anexos.

DA RESC1SAO

CLAUSULA DEC1MA-TERCEIRA - A inexecucao lotal ou parcial do conlralo cn.scja a sua rescisao. com as 
conscqu6ncias conlraluais e as previstas cm lei bu regulamemo, medianie notificacao, comprova de receblmcnlo.

|
Paragrafo primeiro - A CONTRATANTE, ao longo da viggneia do conlralo. poderA rcscindi-Io conforme disposto 
no an. 168, da Lei n0 9.433/05, motivadamenle, desde que seja a CONTRATADA nolificada, por escrild, assegurados 
o coniradiiOrio c a Dmpla defesa.

ParAgrafo segundo* Quando a rcscisSoocorrer com base nos incisos I e XVI a XX do art. 167, da Lei n 9.433AJ5.
que haja culpa da CONTRATADA, .serf csta res.sarcida dos prejufzos rcgularmentc comprOvados quc houver 

sofrido, lendb ainda direiio a:

a) devoluf ao da garanlia;

b) pagamentos devidos pela execute do conlralo at6 a data da rescisao:

c) pagamento do custo da desmobilizasao.

ParSgrafo terceiro - No caso de rescisSo determinada por aio uniialeral da CONTRATADA Ream asseguradas A 
CONTRATANTE, sem prejuizo das sanies cabfveis:

a) execufSo dos valorcs das multas e indeniza<;6cs devidas A CONTRATANTE;
i

b) retencAo dos crfdilos decorrentes do conlralo al6 o limite dos prejufzos causados A CONTRATANTE. 

ParAgrafo quarto - O conlralo poderfi ser rescindido^pofacoTdo enire as partes, desde que haja convenifincia para o 

ConifUlo n* 54/2020-S

sem



f

:
TJ-AOM-2020/2331!

GONTRATANTE, conscxinte o disposto no inciso II do art. 168 da Lei n0 9.433/OS. j
i I

DA REGfeNCIA LEGAL |

CLAUSULA DfeClMAi- QUARTA- Regido pda Lei Estadual n0 9.433/05, Ui; Federal n° 10.520/02, Le 
Complementar n° 123/06' e suas a)icra?5es, e subsidiariamente Lei Federal n° 8.666/93, Decretos Judici5rios tf 
Tribunal dc Jusii^a do Esthdo da Bahia n°s 12/03,44/03,13/06,95/14 e 784/14; CLT, em especial artigo 511; SumuL 
331 do TST, ReSolu^ao tH 69/2013 coin as a Iterates da Resolugao CNJ n.° 183/201^, ResolugSo CNJ h* 248 
Resolu^ao CNJ n° 301/2019 do Conselho Naeional de Justifa, Decreto Estadual n° 15.219/14 e demais legislava= 
aplicdvel a materia, inclusive a tribuia^ao das rcla^des laborais de presia^So de servigos.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA D^CIMA - QUINTA - A despesa decorrcme do presente instrument^ serd aiendida no present* 
exercicio, mediante recurs os de Unidade Orgamentdria; 04.601, Unidade Cestora: 0003-DSP, Agfio: 20001 
Elemento de Despesa 334039, Subelemento 39-25, Ponte: 113/120/313/320, no imporle dc RS 105.628,60 (cento ■ 
cinco mil, seiscentos e virite e olto reals e scssenta centavos), para o exercicio vigenlc. No exercicio subsequente. c 
rcspectivo orgamerito conkignora dolagao prdpria para atender a despesa no valor total de RS 1.356.921,20 (hure 
milhSo, trezeiitos e cinqucnta e sets rttil, novecentos e vinte e um reals e vinte centavos).

DO FORO

CLAUSULA DfeClMA -jSEXTA -As partes elegem o foit) da Comarca de Salvador, Estado da Bahia para dirimi: 
quaisquer duvidas on questoes resultames do cumprimemo do presente contrato, com expressa renurcia de qualque: 
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem Justus e CQNTRATADAS, as partes firmam o presente instrumemo, cm 02 (duas) vias, de iguat teor < 
fomm, para um efeito. juniomenie com as testemunhas, abaixo identificadas.

Salvador, de 2020.

i
TRIBUNAL De/iJ iSTADO DA BAHIA

Dcs. LOURlVALALMEIDATRINDADE 
Presidente do Tribunal de Justiga do Estado Bahia

i

1ZADOS EIRE LISER

LUIZ IGNACIO CIDRE1RA SANTA ROSA DANTAS 
CPF. 063.006.025-83

Testemunhasi

i

CPFNome.

.,5<s <Nome. • CPF
:

CohtrBton* 54/2020-S
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