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N. 23/2018-C

TERMO DE COMPROMISSO DE COOPERACAO
TECNICA QUE CELEBRAM ENTRE SI O ESTADO DA
BAHIA, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE
JUSTICA O MUNICIPIO DE ILHEUS, PARA
IMPLEMENTACAO DE CENTROS JUDICIARIOS DE
SOLUCAO DE CONFLITOS (CEJUSC) NA COMARCA
DE ILHEUS.

O ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito piablico, inscrito no CNPJMF sob o n°
13.937.032/0001-60, por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
13.100.722/0001-60, com sede e foro no municipio de Salvador, Centro Administrativo da Bahia, 5*
Avenida n° 560, representado pela sua Presidente, Desembargadora Maria do Socorro Barreto
Santiago, doravante denominado simplesmente TIBA, ¢ 0 MUNICIPIO DE ILHEUS, com sede na
Avenida Brasil, Bairro Conquista, CEP 45650-270. 1lhéus  BA, inscrito no CNPI/MF n°
13.672.597/0001-62, neste ato denominado Municipio, representado por seu prefeito, Sr. Mario
Alexandre Correa de Sousa, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o r_ tendo em vista
0 que consta do Processo Administrativo n® TJ-ADM-2018/03505:

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Judicidrio participar das politicas pdblicas de efetivagio

das garantias constitucionais de acesso a justi¢a e duragio razodvel do processo:

CONSIDERANDO que o Novo Cédigo de Processo Civil inseriu expressamente a Mediagio
e a Conciliagdo como pegas fundamentais e efetivas para a resolugio de conflitos;

CONSIDERANDO que a Mediacdo e a Conciliagio sio técnicas efetivas para se alcangar a
pacificagio social;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional de Justiga CNJ fomenta a adogdo ¢

aperfeigoamento permanente dos mecanismos de solugio consensual de conflitos;

CONSIDERANDO que o Tribunal de Justiga da Bahia TIBA adotou como sua missio
estratégica “Assegurar o Acesso & Justica, visando a paz social” e como objetivos estratégicos
“facilitar 0 acesso ao sistema de justiga” e “incentivar a conciliagio e outras formas adequadas de

resolugdo de conflitos™

CONSIDERANDO que a instituigdo parceira do TIBA no presente msuumemo tem o intuito

de atuar na prevencdo e solugio extrajudicial de conflitos, com o emprego d hémdox adequados de
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Com amparo nas disposigdes da Lei Estadual n® 9.433/2005, da Lei Federal n° 8.666/1993,
Resolugdo do CNJ 125/2010, com a redagdo dada pela Emenda n® 2/2016, Resolugdo 24/2018, do
Egrégio Tribunal Pleno, e do Decreto Estadual n° 9.266/2004, resolvem celebrar o presente Termo de

Compromisso de Cooperagao Técnica, de acordo com as condigdes ¢ clausulas a seguir ajustadas:
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

I.1. Os participes pretendem estabelecer diretrizes para implantagio das atividades do Centro
Judicidrio de Solugdo Consensual de Conflitos (CEJUSC). O CEJUSC/IIhéus, atuard na mediagao e
conciliagdo Pré-Processual, Processual e Cidadania, para fins de atendimento as disposigdes contidas
no art. 167, § 1°, do novo Cédigo de Processo Civil, ¢ art. 11, da Lei de Mediagio, devendo atender o
conceito previsto no art. 24 da Lei de Mediagio (Lei 13.140/2015), que prescreve o dever do CEJUSC
quanto a realizagdo de audiéncias de conciliagio e mediagdo, além da oferta de servigos de orientacio

Juridica & populagdo, nos termos da Resolugdo n® 24/2015, do TIBA, e demais dispositivos aplicdveis.

1.2. Insta esclarecer que a competéncia inicial, definida no item anterior podera ser ampliada, através
da inclusdo da competéncia processual para o CEJUSC, mediante a consubstanciagio do respectivo

termo aditivo.

1.3. Os servigos a serem oferecidos no CEJUS(C/Ilhéus consistirio na promog¢ao da conciliagio e
mediagio de conflitos de interesse relativos as questdes civeis, bem como no oferecimento de
orientagdo juridica 3 populagio. Os referidos servigos contemplam a orientagdo estabelecida pela

Resolugdo n° 125/2010, garantindo a presenga de mediadores e conciliadores com atuacdo técnica.

1.4. O objeto deste instrumento esta submetido a Politica Nacional Judicidria de tratamento dos

conflitos de interesses estabelecida pelo Conselho Nacional de J ustiga (CNJ) e pelo TIBA.
CLAUSULA SEGUNDA - LOCAL E MODO DE EXECUCAO DO OBJETO

2.1. A unidade do CEJUSC/TIhéus serd instalada no Férum da Comarca de Ihéus, desenvolvendo suas

atividades acompanhando o horério de funcionamento do Forum.

2.2. O objeto devera ser executado em conformidade com as especificagdes constantes do Plano de
Trabalho previsto no ANEXO I do presente instrumento, aprovado entre os participes e que integra

esse termo de compromisso, independentemente da transerigio do seu conteddo.

2.3. O CEJUSC/Mihéus deve contar com, pelo menos um profissional cadastrado ¢ com formacéo

especializada em mediagdo, nos termos da Lei n® 13.140/15.

..... ... 2.4. Durante os 12 (doze) primeiros meses de funcionamento, tomando-se como termo inicial a

N lantacio do CEJUSC/Ilhéus, a equipe de trabalho mencionada no item 2.9 devera levar ao
©

[’ c%ﬁheeimemo do TIBA, através do enderego eletronico numepec@tiba.jus.br todas as necessidades
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2.5. Havendo conciliagio ou mediagio entre as partes. caberd ao Juizo competente proceder a

respectiva homologagZo, nos moldes da Lei 13.140/2015.

2.6. Na formulag3o do layout do CEJUSC/ilhéus, deverd ser adotado o modelo contido no Guia de
Instalagdo aprovado pelo Niicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos

NUPEMEC do Estado da Bahia. com as devidas adaptagdes 4 realidade local, ficando assegurada,
desde logo, a existéncia de, no minimo, trés salas para as atividades de mediagio e conciliagdo,

espago para atendimento, recepgdo e triagem.

2.7. O método de mediagio ¢ conciliagdo a ser empregado na unidade CEJUSC objeto deste
instrumento, € 0 adotado no Manual de Mediagdo Judicial do Conselho Nacional de Justia (CNJ),

sobretudo nas questdes sujeitas 3 homologagio judicial.

2.8. Ap6s 6 (seis) meses de funcionamento pleno do CEJUSC/IIhéus, sera realizada uma avaliagdo do
funcionamento dos resultados obtidos, conforme o item 4.15. ¢ a CLAUSULA NONA. a fim de aferir

sobre a necessidade de ajustes ¢ aprimorar o funcionamento da unidade.

2.9. A equipe de trabatho inicial, recrutada pelo Municipio de Ilhéus, sera constituida da seguinte

forma:

a) | (um) Supervisor, bacharel ¢em Direito com inscrigio na Ordem dos Advogados do Brasil,
responsdvel por assinar os acordos realizados no CEJUSC/Ilhéus ¢ encaminhar a0 NUPEMEC/TJBA.

b) 1 (um) Coordenador, responsivel pela gestio da unidade, pelo apoio didédtico-pedagégico ¢ pela
implementagdo de projetos e organizagio de temas a serem abordados em oficinas e palestras para o

desenvolvimento de agdes de cidadania e s6cio-educativas, bem como a coleta de dados.

¢) Colocar a disposigdo em seu Centro de Referéncia de Assisténcia Social CRAS, na eventualidade

de necessidade gerada por este instrumento, de | (um) Psicologo e | (um) Assistente Social;
d) pelo menos, 2 (dois) estagidrios recrutados nos moldes da cldusula sétima.

€) 3 (urés) mediadores, com carga horaria minima de 20 (vinte) horas semanais, cada, distribuidas em
turnos e escalas a serem definidos pelo supervisor do CEJUSC/IIhéus.

2.10. Admite-se a inclusdo de novos membros ao presente ajuste, mediante autorizagdo dos que o

presente subscrevem, visando a melhor consecugio do objeto deste
CLAUSULA TERCEIRA - METAS A SEREM ALCANCADAS

3.1. Para o presente termo de compromisso, os participes devem respeitar as metas descritas do Plano

de Trabalho, previsto no ANEXO I do presente instrumento.
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4.1. Estabelecer entendimentos com os magistrados das Varas Civeis da Comarca de 1théus, para que
seja estabelecida uma rotina de trabalho envolvendo a mediagio e conciliagdo Pré-Processual ¢

Processual nos termos da Lei 13.140/20135.
4.2. Acompanhar e zelar pela implantagdo e bom funcionamento do CEJUSC/Ihéus.

4.3. Recrutar e manter 2 disposigio do CEJUSC/Ilhéus, as suas expensas, a equipe de trabalho inicial,

descrita no item 2.9.

4.4. O Coordenador e o Supervisor possuirdo formagio juridica e em mediagdo judicial, sendo 0s
responsdveis por exercerem, respectivamente, a gestdo e a supervisfio da unidade e fiscalizagdo dos

demais membros da equipe de trabalho.

4.5. Caso o Coordenador e o Supervisor ndo possuam formagio em mediagdo judicial, o Municipio de
Ilhéus obrigar-se-& a, no prazo de até 6 (seis) meses contados da implantagdo efetiva da unidade,

inscrevé-los no Curso de Mediagdo Judicial.

4.6. Enquanto o supervisor ¢ o Coordenador ndo possuirem a certificagio necessdria ou estejam
participando do curso de mediagio referenciado no item anterior, o Municipio de Théus dispora de
profissionais com formagio em mediagio judicial, ndo integrantes da equipe inicial a que alude 0 2.9,
para presidirem audiéncias de mediagio no dmbito do CEJUSC/Ihéus, a fim de garantir o pleno

funcionamento da Unidade.

4.7. O curso de mediagiio previsto no item 4.5 € dividido em duas etapas: 40 (quarenta) horas tedricas
e 60 (sessenta) horas priticas. As diretrizes curriculares da formagio do mediador encontram-se no
Anexo II1. da Resoluggo n® 125/2010 do CNJ, modificada com a emenda 02/2016. A parte pratica do
curso devera ser realizada no Balc#o de Justica CEJUSC/Ithéus, nos termos do Art. 11. da Lei de
Mediagdo, ¢ do Art. 167, § 1°, do Cédigo de Processo Civil.

4.8. Niio serd permitido ao supervisor e ao coordenador, enguanto ndo possuirem certificado em
Mediagdo, presidir audiéncias de mediagio.
4.9. Recrutar e colocar a disposigio do CEJUSC/lihéus, ds suas expensas, até o sexto més da vigéncia

deste instrumento, 06 (seis) mediadores, com carga hordria minima de 20 (vinte) horas semanais.

cada, distribuidas em turnos e escalas a serem definidos pelo supervisor do CEJUSC/IIhéus.

4.10. Disponibilizar pelo menos 6 (seis) estudantes, que tepham cumprido, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) da grade curricular e/ou que esteja cursando o sétimo semestre, para estagiar no
CEJUSC/Iihéus, nos termos da CLAUSULA SEXTA.

m 3""‘““‘ 4.11. A equipe de trabatho inicial, a que se referem os itens 4.3 e 2.9, poders sofrer modificagdes,
F ‘%@confonne critérios estabelecidos no ANEXO 11 do presente instrumenfo, sujeitando-se a formalizagio
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4.12. Viabilizar a participagio dos integrantes da equipe de trabalho no curso de capacitagao, previsto

no item 5.5, a ser oferecido pelo TIBA, arcando com as respectivas despesas.

4.13. Adotar como método de mediagdo e conciliagio do CEJUSC/Ihéus o Manual de Mediagdo

Judicial do Conselho Nacional de¢ Justia - CNJ.

4.14. Cumprir as normas ¢ recomendagdes emanadas do TIBA e do CNJ, especialmente a Resolugho
CNJ n® [25/2010, com a redagdo dada pela Emenda n® 2/2016, e a Resolucdo TIBA n° 24/2015, e
observar os critérios de qualidade técnica aplicdveis, bem como as normas do Cédigo de Etica e dos

Manuais de Procedimentos do CNJ.

4.15. Apresentar ao NUPEMEC/TIBA, até o 5° dia util de cada més, os relatdrios mensais de
atendimento, através do preenchimento da planiltha disponibilizada pelo NUPEMEC com o
quantitativo de atendimento e demais trabalhos realizados como: as sessdes ou audiéncias de

mediag@o/conciliagdo ¢ as politicas de cidadania implementadas.

4.16. Prestar, sempre que solicitado, informagdes complementares relacionadas ao atendimento e

funcionamento do CEJUSC/Tihéus.

4.17. Encaminhar & Coordenagio Juridica do CEJUSC/Ilhéus, através do Sistema de Automagio
(SAJ), ou outro sistema processual compativel, no prazo de aié 15 (quinze) dias, os termos dos

acordos realizados para homologagdo e pratica dos demais atos processuais necessarios.
4.18. Manter arquivada na sede do CEJUSC/Tlhéus as cépias dos termos de acordo celebrados.
4.19. Organizar e divulgar Pauta de Conciliagio e Mediagio no CEJUSC/Ihéus.

4.20. Apoiar e participar das atividades que o Tribunal de Justiga venha a promover em decorréncia do

objeto deste Termo de Compromisso.
4.21. Prestar orientagio aos usudrios relativa ao integral funcionamento do CEJUSC/Théus.

4.22. Ser dnica e exclusivamente responsdvel pelos recursos humanos que alocar, direta ou
indiretamente, na execuglio do presente Termo de Compromisso, bem como por todas as obrigagoes

contraidas perante terceiros, inclusive nas hipiteses previstas nos itens 4.3, 4.6 e 4.11.

4.23. Comprovar documentalmente o cumprimento dos requisitos de habilitacdo juridica, de
regutaridade fiscal, técnica, econdmico-financeira e trabalhista, bem como prestar a declaragiio de
prote@o ao trabalho do menor, nos termos dos arts. 98 a 102, da Lei Estadual 9.433/2005, naquilo que
for aplicdvel ao seu estatuto social, mantendo-se em situagio de adimpléncia durante todo o prazo de

vigéncia deste instrumento.
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5.1. Orientar e fiscalizar o cumprimento do objeto deste termo, através do NUPEMEC, bem como
avaliar o seu desempenho e estabelecer medidas corretivas, observado o devido processo legal, sem

prejuizo da adogao de medidas previstas na CLAUSULA NONA do presente instrumento.
5.2. Designar Juizes de Direito para exercer em Coordenagio Juridica do CEJUSC/IIhéus.

5.3. Reccber ¢ homologar, através da Coordenagio Juridica do CEJUSC/Ithéus, os termos de acordo e

demais atos praticados.

5.4. Ceder o espago para implantagio do CEJUSC, aprovando, previamente, eventual transferéncia de

instalagdes ou extingio do CEJUSC/lhéus.

5.5. Promover, quando necessdrio, a capacitagdo basica (item 4.12.) dos membros da equipe para o
cumprimento do objeto do presente termo de compromisso, mediante solicitagdo prévia e conforme

disponibilidade da UNICORP e seguindo as diretrizes ¢ orientagdes fixadas pelo CNJ.

$.6. Prover e instalar os mobilidrios, equipamentos, linhas telefonicas fixa, servigo de infernet (minimo
de 10 Mb) e materiais de expediente necessdrios 4 implantagio e ao bom funcionamento do
CEJUSC/Ilhéus, bem como arcar com todas as despesas de funcionamento, manutengio e scguranga

da referida unidade.
CLAUSULA SEXTA - REGIME DE CONTRATACAO DOS ESTAGIARIOS
6.1. Sdo aplicaveis aos estudantes de direito o regime juridico da Lei n° 11.788/08, sobre o estagio.

6.2. A realizagdo do estagio serd precedida da assinatura de Termo de Compromisso, a ser celebrado

entre 0 Municipio de IThéus, institui¢do de ensino e o educando.

6.3. Os estagiarios cumprirdo carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 4 horas

didrias, em turno a ser definido com o supervisor do CEJUSC/Iihéus.

6.4. Os estagiarios deverdo cumprir as atribuigdes e obrigagdes constantes do termo de ¢Stagio,

sobretudo manter sigilo acerca dos fatos que digam respeito aos usudrios e jurisdicionados.
CLAUSULA SETIMA — VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Compromisso ¢ Cooperagio Técnica vigerd pelo prazo de 60 (sessenta)
meses, contados a partir da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante acordo escrito

entre os participes.
CLAUSULA OITAVA - ALTERACAO E RESCISAO DO TERMO DE COMPROMISSO

8.1. O presente Termo de Compromisso podera ser mogﬂlﬁcado por acordo escrito entre os Participes,
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8.2. Este instrumento poderé ser rescindido mediante manifestagio escrita, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, sem que caiba 6nus para o denunciante. podendo ainda, ser imediatamente

rescindido pelo TIBA. na hipotese de descumprimento de cléusula ou condig@o.

8.3. Rescindido o presente instrumento, o participe restituird imediatamente ao TJBA todos ¢
quaisquer bens, documentos ou materiais do TJBA ou dos quais sejam detentores em razdo deste
termo de compromisso, devendo ainda abster-se de utilizar o simbolo e o nome “Centro Judiciério de

Solugido Consensual de Conflitos - CEJUSC™
CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizagdo da execugio do presente termo de compromisso sera exercida através dos
coordenadores Elidde Rosa, Cadastro n® 968.527-8. ¢ Alberto Abbehusen, cadastro n® 903.615-6, de
forma cumulativa ou substitutiva, ou por representantes indicados pelo TIBA, que deverdo apresentar

as respectivas identificagdes funcionais no ato da fiscalizagdo.

9.2. O acompanhamento da execugdo e a fiscalizagdo do objeto do presente Termo de Compromisso
devem ser realizados através de relatérios mensais, bem como por visitas técnicas, que visam avaliar o

pleno funcionamento da unidade e atendimento dos padrdes exigidos nas normas regulamentares.
9.3. Os relatdrios serdo enderegados ao NUPEMEC, no enderego eletrénico numepec(@tba.jus.br

9.4. As visitas técnicas ordindrias serdo realizadas a cada 12 (doze) meses e as extraordindrias, sempre

que o Tribunal de Justiga entender necessérias, conforme critérios de conveniéncia e oportunidade.

9.5. Aos fiscais competirdo dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execugdo do objeto, bem

como orientar as providéncias destinadas a corrigir praticas atentatérias ao presente instrumento.

9.6. As orientagdes dos fiscais deverdo ser atendidas pelo Municipio, conforme o caso. no prazo de até

30 dias, prorrogdveis uma vez por igual periodo, consideradas a complexidade das mesmas.

9.7. A fiscalizagdio de que trata esta clausula nao exclui ou reduz as responsabilidades do Municipio de
lIhéus, pelos atos praticados no ambito da sua unidade ou por seus prepostos. na execugio do presente

Termo de Compromisso.
CLAUSULA DECIMA - RECURSOS FINANCEIROS

10.1. A execugdo do presente Termo de Compromisso nfio implica transferéncia de recursos

financeiros entre os participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DISPOSICOES FINAIS

m \\ L1 Os participes elegem o foro da comarca de Salvador, Estado da Bahia, para dirimir as questdes

;’%decomsmes da celebragdo ou execugdo do pres,;éme Termo de Compromisso, que nio possam ser
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11.2. A publicagio do presente Termo de Compromisso sera efetuada, por extrato, no Didrio da Justica

do Estado  DIE.

11.3. E assim, por estarem justos e acordados, depois de lido e achado conforme, os participes firmam
o presente instrumento, em 2 (duas) vias, de igual teor e forma e para um s6 efeito, com todas as suds

folhas também rubricadas, na presenga de testemunhas, que também o subscrevem,

Salvador-Ba, 2G de <S“’“”"‘C‘ de 2018.
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Tribu#al de ahia
Desa. Maria do Socarro Barreto Sapftiago  Presidente
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Municipio de [Ihéus

Mario Alexandre Correa de Sousa Prefeito

Testemunhas:
M 4
- /, k\ k« / /
= WINPT ( % MAOW \
Nome: Eliude de Carvalho Rosa &bme:—r\%berto Abbehusen‘
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PLANO DE TRABALHO

1° PARTICIPE

Nome: TRIBUNAL DE JUSTICA

Enderego: CENTRO ADMINISTRATIVO DA BAHIA, 5 AVENIDA N° 560

Bairro: SUSSUARANA Cidade/Estado: SALVADOR - BA CNPJ: 13.100.722/0001-60
Nome do responsavel: MARIA DO SOCORRO BARRETO SANTIAGO
Telefone: (71) 3372-5153 Cargo: PRESIDENTE CNPJ: 13.100.722/0001-60

2° PARTICIPE

Nome: MUNICIPIO DE ILHEUS

Endereco: AVENIDA BRASIL

Bairro: CONQUISTA Cidade/Estado: ILHEUS - BA CNPJ: 13.672.597/0001-62

Nome do responsavel: MARIO ALEXANDRE CORREA DE SOUSA

Telefone: (73) 3234-3500 Cargo: PREFEITO C PF:—

3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: CENTRO JUDICIARIO DE SOLUCAO CONSENSUAL DE CONFLITOS

Objeto: Constitui objeto deste termo a implanta¢io de Centro Judicidrio de Soluc¢io Consensual de
Conflitos na Comarca de Salvador, que ocorrera na sede do 1° (primeiro) participe, com espeque no item
2.1 do termo de compromisso. O Centro Judiciario de Solu¢io Consensual de Conflitos tem por objetivo
a promogido da mediacdo e conciliacio nos conflitos abrangendo as questdes civeis de menor
complexidade, bem como no oferecimento de orientaciio juridica 2 popula¢io, atuando no Ambito Pré-
Processual, Processual e cidadania. Constituem metas deste plano de trabalho:

1. Solucionar um percentual néo inferior a 20% (vinte por cento) dos casos atendidos no CEJUSC objeto deste
plano de trabalho;

2. Enviar todos os relatorios. até o 5° (quinto) dia atil do més, ao NUPEMEC, para o devido acompanhamento
da unidade, em observéncia ao que consta do item.

3. No que concerne a fiscalizagdo do CEJUSC objeto deste plano de trabalho, atuara como fiscal: os
servidores: Alberto Abbehusen, cad.: 903.615-6 e Eliude de Carvalho Rosa, cad.: 968.533-2

4. Cumprir as demais clausulas estabelecidas no termo de compromisso anexo a este plano.

Justificativa da proposigdo: Facilitagdo do acesso ao Judiciario.

Periodo de execugdo: 60 meses Inicio: JANEIRO/2018 Término: JANEIRO/2023

4- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Instalagdes: | O primeiro participe dispde de espago fisico necessario para a instalagdo do Centro Judiciario.

Equipamento: | A(s) unidade(s) dispde dos equipamentos necesséarios para o seu funcionamento.

Capacitagdo: | Os(as) supervisores(as) da unidade ja foram submetidos a capacitagio.

‘ > — PLANO DE APLICAQAO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
A assinatura do termo de compromisso ndo resultard em transferéncia de recursos entre as partes.
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6 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao Tribunal de Justi¢a do
'Estado da Bahia, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacéo de
inadimplemento com o Tesouro ou qualquer orgdo da Administragdo Publica que impega a celebragdo do
termo de compromisso proposto.
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