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Art. 9° Durante a XXl Semana Nacional da Conciliagdo de 2026, as equipes de trabalho dos cartérios e dos CEJUSCs
deverdo efetuar diariamente as movimentagbes processuais relativas as audiéncias, promovendo sua finalizagdo até 10 de
novembro de 2026, para fins de apuragéo estatistica pelos sistemas processuais eletronicos.

Paragrafo unico. Na prolagcao de sentengas homologatérias, devera ser utilizado o Cédigo 466 da Tabela Processual
Unificada (TPU) para registrar as movimentagdes processuais no sistema eletrénico.

Art. 10. Os pedidos de esclarecimento e orientagdo, bem como as sugestdes relativas a XXI Semana Nacional da Concilia-
¢ao de 2026, deverdo ser encaminhados pelos seguintes canais oficiais de comunicagéo: correio eletrénico institucional
nupemec@tjba.jus.br ou telefone (71) 3372-5172.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, na data registrada no sistema.

Desembargador JOSE EDIVALDO ROCHA ROTONDANO
Presidente do Tribunal de Justica da Bahia

DECRETO JUDICIARIO n° 1.600, de 06 de outubro de 2026.
Aprova alteragdes no Plano Anual de Auditoria de 2026, aprovado pelo Decreto Judiciario n°® 1.031, de 24 de novembro de 2025.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais e a vista
do que consta do Processo SEI n° 80506297.000133/2026-75 e 80506297.000137/2026-53,

CONSIDERANDO o disposto no § 4° do art. 34 da Resolugdo CNJ n° 309, de 11 de margo de 2020, segundo o qual o planejamento
da unidade de auditoria interna deve ser flexivel e passivel de adequacgédo as alteragdes do planejamento estratégico e dos
objetivos institucionais, as modificacdes significativas nas areas de maior risco e as mudancas nas condigdes externas,

DECIDE

Art. 1° Ficam aprovadas as alteragdes no Plano Anual de Auditoria de 2026, elaborado pela Auditoria Interna e originalmente
aprovado pelo Decreto Judiciario n° 1.031, de 24 de novembro de 2025.

Paragrafo unico. O Plano Anual de Auditoria de 2026, com as alteragdes aprovadas por este Decreto, sera publicado no
Portal do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, na segado Transparéncia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.
GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, na data de registro no sistema.

Desembargador JOSE EDIVALDO ROCHA ROTONDANO
Presidente do Tribunal de Justica do Estado da Bahia

Anexo Unico

Planejamento Sintético dos Projetos de Auditoria — Exercicio 2026

Macroprocesso Objetivo Justificativa Tipo Alinhamento Inicio | Fim
Aquisicao de Bens e Menitoramento do Relatério Con-|Acompanhar a implementagao das Plano de Auditoria de| 01/ 03/
Servigos clusivo de Auditoria  AUD-|recomendagbes constantes do Rela- Longo Prazo 2026-| 2026 | 2026
007/2024-CNF, que teve por obje-|tério Conclusivo de Auditoria, consi-| Monitoramento (2029

Gestao de Contratos tivo: avaliar os controles internos|derando gue a nao implementago
implementados pela Administra-|compromete a regularizagao das in- Macrodesafio:
¢do para garantir a adeguada|conformidades, o tratamento dos ris- Aperfeigopamento da
execucdo confratual da prestagdo |cos, o aperfeigoamento dos proces- Gestdo Administrativa
de servigo de protocolo, arquiva-|sos de trabalho e os controles inter- e da Governanga
mento, desarquivamento & movi- | nos. Judicidria.
mentagdo documental, compreen-
dendo a andlise do processo de
trabalho, gesto e fiscalizacdo.

Comunicagio Monitoramento do Relatério Con-|Acompanhar a implementagao das Plano de Auditoria de| 03/ | 08/

Institucional clusivo de Auditoria OPE-|recomendagbes constantes do Rela- Longe Prazo 2026-| 2026 | 2026
001/2021, Agdo Coordenada do|torio Conclusivo de Auditoria, consi- 2029,

Tecnologia da CNJ que teve por objetiva: avaliar|derando que a nao implementagdo| Monitoramento

Informagao a Politica de Acessibilidade Digital| compromete a regularizagao das in- Macrodesafio: Garan-
do Poder Judiciario, especialmen- | conformidades, o tratamento dos ris- tia dos Direitos Funda-
te em relagdo as medidas adota-|cos, o aperfeigoamento dos proces- menltais;
das para cumprimento das exi-|sos de trabalho e os controles inter-
géncias da Lei n. 10.098/2000, do|nos. Fortalecimento da Re-
Decreto n. 5.206/2004, da Resolu- lagdo Institucional do
¢do CNJ n. 401/2021 e das nor- Poder Judicidrio com a
mas técnicas da ABNT aplicaveis. Sociedade.
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Macroprocesso Objetive Justificativa Tipo Alinhamento Inicio | Fim
Aquisicdo de Bens e Avaliar a conformidade dos|Auditoria Extraordinaria  solicitada| Conformidade |Plano de Auditoria de| 03/ | 09/
Servigos processos de planejamento da|pela Presidéncia. Longo Prazo 2026-| 2026 | 2026

contralagdo, gestdo, fiscalizagdo 2029
Geslao de Conlratos e pagamento relacionados aos
Contratos n® 18/21-5, celebrado Macrodesafio: Aperfei-
com a Renovar Engenharia Lida., goamento da Geslao
e n® 722025, fimado com a Administrativa & da
Servit  Servigos  Terceirizados Governanga Judiciaria.
Ltda, bem como verficar a
regularidade da fase de
habilitagdo do Pregao Eletronico
n® 12/2023, que resullou na
celebragido do Confrato  n°
§9/2023 com a TN Engenharia &
Servigos Lida.
Desenvolvimento e Sus- | Atender as diretrizes do Conselho [A efetiva implementagao da Politica Especial Plano de Auditoria de| 04/ | 09
tentabilidade Nacional de Justiga na realizagdo Nacional do Poder Judicidrio para o Longo Prazo 2026-] 2026 | 2026
da Agdo Coordenada de Auditoria | Clima & o Meio Ambiente & relevante 2029
- 2026. diante da natureza do direito ambien-
tal, que exige respostas instilucionais Macrodesafio: Garan-
Avaliar o estdgio de implementa- | céleres e eficazes, capazes de asse- tia dos Direitos Funda-
¢do e a efetividade das agdes vol-|gurar decisdes efetivas diante de si- mentais;
tadas & Politica Macional do Po-|tuag@es que podem gerar danos de
der Judiciario para o Clima e Meio | dificil reparagdo e de grande impacto Fortalecimento da Re-
Ambiente, identificando  boas|coletivo. lagdo Institucional do
praticas, desafios e oportunidades Poder Judiciario com a
de melhoria na governanga, ges- Sociedade;
tdo e monitoramento da atuagio
do TJBA, com vistas a subsidiar Promogdo da Susten-
decisbes estralégicas e promover tabilidade.
maior integragio e eficiéncia na
aluacdo na prolegio ambiental
pelo Poder Judiciario.
Macroprocesso Objetive Justificativa Tipo Alinhamento Inicio | Fim
Governanca Judicidria | Monitoramento do Relatorio Con-|Acompanhar a implementagBo das| Monitoramento |Plano de Auditeria de| 03 | 08
clusivo de Audiloria, Projeto AUD- | recomendacdes constantes do Rela- Longe Praze 2022-| 2026 | 2026
Governanca Corporativa | 05/2024-ESP - Agdo Coordenada |torio Conclusive de Auditoria, consi- 2025
da CNJ, que teve por objetivo:|derando que a n3o implementagdo
Avaliar, no &mbito do Tribunal de|compromete a regularizacio das in- Macrodesafio: Aperfei-
Justica do Estado da Bahia, a im-|conformidades, o tratamento dos ris- coamento da Gestdo
P‘lmnlﬂgéﬂ da Politica Judiciana cos, 0 EDB”EiWEmEnlU dos pI'DDEE- Administrativa e da
de Incentivo a Participag3o Institu-|sos de trabalho e os controles inter- Governanga Judiciérla;
cional Feminina, com aplicagdo|nos.
de procedimentos de asuditoria Garantia dos Direilos
para verificar o cumprimento das Fundamentais:
diretrizes estabelecidas na referi-
da politica do Conselho Nacional Foralecimento da Re-
de Justica, bem como avaliar a lagio Institucional do
existéncia de um ambiente interno Poder Judiciario com a
aderente as praticas previstas no Sociedade.
Modelo de Inclusdo da Diversida-
de e Equidade (IDE) da Rede
Equidade.
6 |Tecnologia da Monitoramento do Relatorio Con- [Acompanhar a implementacdo das| Monitoramento |Plano de Auditoria de| 03/ | 06/
Informagao clusivo de Auditoria, AUD-006-|recomendagdes constantes do Rela- Longe Praze 2022-| 2026 | 2026
2024-0OPE-CNF, que teve por ob-|torio Conclusivo de Auditoria, consi- 2025
|etive: avallar se os procedimen-|derando que a ndo implementagio
tos da fase inlerna das contrata-|compromete a regularizacdo das in- Macrodesafio: Aperfei-
cdes (planejamento e elaboracdo |conformidades, o tratamento dos ris- coamento da Gestao
dos edilais) estdo aderenles aos|cos, o aperfeigoamento dos proces- Administrativa e da
dispositivos legals, & governanca|sos de trabalho e os controles inter- Gavernanga Judiciéria;
e @s boas praticas administrativas |nos.
de TIC, especificamente, a contra- Foralecimento da Es-
lagdo da Cenlral de Servigos tratégia Nacional de
(Service Desk). TIC e de Protecdo de
Dados.
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N® Macroprocesso Objetive Justificativa Tipo Alinhamento Inicio | Fim
Agquisigio de Bens e Monitoramento do Relatdrio Conclusivo | Acompanhar a implementagao Plano de Auditoria de| OF/ 1o
Servigos de Auditoria AUD-007/2023-CNF, que|das recomendagbes constan- Longo Prazo 2026-| 2026 | 2026

teve por objetivo: avaliar a regularidade |tes do Relatorio Conclusive de| Monitoramento | 2029

7 |Gestao de Contratos do procedimento licitatdrio, especifica- | Auditoria, considerando que a

mente a fase interna, e a conformidade |[nGo implementagdo compro- Macrodesafio:

da execugdo do contrato de prestagSo|mete a regularizagio das in- Aperfeigoamento da

de servigo de condugSo veicular. conformidades, o tratamento Gestao Administrativa
dos riscos, o aperfeicoamento e da Governanca
dos processos de frabalho e Judiciaria.
os controles intermos.

8 |[Gestao de Contratos e Avaliar a conformidade, a regularidade e | A realizaco de auditorias em Plano de Auditoria de| 06/ 1/

Obras a adequacdo dos procedimentos admi-|obras & essencial para asse- Longoe Prazo 2026-| 2026 | 2026
nistrativas, operacionais e de fiscaliza- |gurar a conformidade com a| Conformidade |2029
¢ao adotados na execugdo dos confra- |legislagao vigente além de
tos de servigos de engenharia sob de-|garantir a transparéncia e efi- Macrodesafio: . Aper-
manda. ciéncia na aplicagao de recur- feigoamento da Ges-
sos publicos. Esta awvaliagao tao Administrativa e
permitira  wverificar o cumpri- da Governanga Judi-
mento dos cronogramas e or- ciaria.
camentos, a identificagdo de
eventuais fragilidades e opor-
tunidades de melhoria, bem
como se foi realizada uma
gestao e fiscalizacio de forma
eficiente & transparente.
N® Macroprocesso Objetive Justificativa Tipe Alinhamento Inicio | Fim
Seguranca da Informagao | Avaliar a efetividade da governanca e|A temdtica Seguranga da In-| Conformidade |Plano de Auditoria de| 10/ 04/
dos controles de Seguranga da Informa- | formagao foi incluida no Plano Longoe Prazo 2026-| 2026 | 2027
Governanga de TIC ¢a3o implementados pela instituicdo, in-|de Auditoria em razao de sua 2029
9 cluindo politicas, processos, confroles|alta criticidade, relevancia es-
de acesso, continuidade de servigos e|fratégica e impacto transversal Macrodesafio: Garan-
tratamento de incidentes, com vistas a|sobre todos os processos ins- tia dos Direitos Fun-
mitigar riscos operacionais, tecnoldgicos [titucionais. © Tribunal opera damentais;
e de conformidade. sistemas essenciais a ativida-
de jurisdicional e administrati- Fortalecimento da Es-
va, que demandam ambiente tratégia Macional de
seguro, resiliente e aderente TIC e de Protecao de
aos principios de confidencia- Dados.
lidade, integridade, disponibili-
dade e rastreabilidade das in-
formagdes.
10 | Gestao de Pessoas Avaliar a implementacio das recomen-|Alender as recomendagdes Plano de Auditoria de| 10/ 12/
dacgoes expedidas pelo Tribunal de Con-|constantes do Relatdrio de Longo Prazo 2026-| 2026 | 2026
tas do Estado da Bahia — TCE/BA & Pre-| Auditoria Operacional na Area| Monitoramento | 2020
sidéncia ¢ a Secretaria de Gestdo de|de Pessoal do Tribunal de
Pessoas, relacionadas & gestao de fé-|Contas do Estado da Bahia - Macrodesafio: Garan-
rias e licengas de magistrados e servido- | TCE/BA, realizada no ambito tia dos Direitos Fun-
res, verificando as providéncias adota-|da Ordem de Servigo SGA n® damentais:
das e as evidéncias apresentadas para|180/2025, mediante acompa-
o seu atendimento. nhamento das providéncias Gestdo de Pessoas.
adotadas pelas unidades res-
ponsaveis.
11 | AquisicSo de Bens e Avaliar o planejamento e o ciclo de exe-|Auditoria Extraordinaria solici- Plano de Auditoria de| 10/ 12/
Servicos cugdo do Contrato n® 97/2025 (locagdo |tada pela Presidéncia. Longo Prazo 2026-| 2026 | 2026
de veiculos). Conformidade | 2029
Gestao de Contratos
Macrodesafio: . Aper-
feicoamento da Ges-
tao Administrativa e
da Governanga Judi-
claria.
N® Macroprocesso Objetiva Justificativa Tipo Alinhamento Inicio | Fim
12 Auxiliar a Administracdo do Poder Judi-|A governanga publica, de Plano de Auditoria de| 11/ o9/
ciario do Estado da Bahia na instituigdo |acordo com o Referencial Consultoria Longo Prazo 2022-| 2025 | 2026
Governanga Institucional |da Politica e do Sistema de Governanga |basico de governanga do|Assessoramento | 2025

Gestao Administrativa

Institucional a partir de praticas e mode-
los de governanga existentes na Admi-
nistragao Publica.

TCU, caracteriza-se pela apli-
cacao de praticas de lideran-
¢a, de estratégia e de contro-
le, gque permitem aos manda-
tarios de uma organizagao pl-
blica e as partes nela interes-
sadas avaliar sua situagdo e
demandas, direcionar a sua
atuagdo e monitorar o seu fun-
cionamento, de modo a au-
mentar as chances de entrega
de bons resultados aos cida-
daos, em termos de servicos
publicos.

Messe sentido a Politica & o
Sistema de Governanga Insti-
tucional contribuira para defi-
nigdo dos papéis e responsa-
bilidades dos atores envolvi-
dos com a governanga do
TJBA.

Macrodesafio: Aper-
feigoamento da Ges-
tao Administrativa e
da Governanga Judi-
ciaria.




