TJBA - DIARIO DA JUSTICA ELETRONICO - N° 3.613 - Disponibilizagéo: sexta-feira, 19 de julho de 2024 Cad 1/ Pagina 450

COMISSAO DE CONCURSO PARA JUIZES SUBSTITUTOS

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A

FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA NO CARGO DE JUIZ DE DIREITO
SUBSTITUTO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA

EDITAL N° 91 — TJBA, DE 18 DE JULHO DE 2024

A Desembargadora lvete Caldas Silva Freitas Muniz, Presidente da Comissao Especial de Concurso, em cumprimento a decisdo
proferida nos autos do Mandado de Seguranga n°® 8006623-31.2020.8.05.0000, em andamento no Tribunal de Justi¢ca do Estado
da Bahia, torna publica a retificagao do resultado final da candidata Gabriela Silva Paixao, inscrigdo n°® 10001322, no concurso,
divulgado por meio do subitem 2.1 do Edital n® 54 — TJBA, de 12 de novembro de 2020, e suas alteragdes, conforme a seguir
especificado.

2 RESULTADO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

2.1 Resultado final no concurso publico, na seguinte ordem: ndmero de inscrigdo, nome do candidato em ordem de classificagao,
nota final e classificagéo final no concurso.

[...] 10001322, Gabriela Silva Paixao, 7.219, 68

[...]

DESEMBARGADORA IVETE CALDAS SILVA FREITAS MUNIZ
Presidente da Comisséo Especial de Concurso para provimento dos cargos de

Juiz Substituto do Tribunal de Justica do Estado da Bahia

UNICORP - UNIVERSIDADE CORPORATIVA

PORTARIA N°41, DE 18 DE JULHO DE 2024
Cria Polos Regionais da Universidade Corporativa do Tribunal de Justica do Estado da Bahia e da outras providéncias.

O DIRETOR-GERAL DA UNIVERSIDADE CORPORATIVA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA MINISTRO
HERMES LIMA — UNICORP-TJBA E ESCOLA SUPERIOR DE MAGISTRADOS E SERVIDORES JUDICIARIOS DO ESTADO
DA BAHIA — MASB, no uso de suas atribui¢cdes legais e administrativas;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar a capacitagdo continua dos servidores e magistrados do Tribunal de Justica da
Bahia, nos termos do quanto estipulado no art. 1° do seu Regimento Interno, alinhados aos parametros do Plano Diretor do Poder
Judiciario;

CONSIDERANDO a importancia de descentralizar e regionalizar as atividades da Universidade Corporativa do Tribunal de Justi-
¢a do Estado da Bahia — UNICORP-TJBA para atender de forma mais eficaz todas as comarcas do Estado;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a equidade no acesso as atividades formativas, garantindo que servidores e ma-
gistrados de todas as regides tenham igual oportunidade de participar dos programas oferecidos;

CONSIDERANDO os beneficios logisticos e operacionais que a criacdo de polos regionais trara para a execugéo do projeto
pedagogico da UNICORP-TJBA;

CONSIDERANDO a importancia de fortalecer a integracéo entre as diversas comarcas do Estado, fomentando a troca de expe-
riéncias e conhecimentos;

CONSIDERANDO que no seu planejamento estratégico, estabelecido para o sexénio 2021-206, a UNICORP-TJBA definiu como
demanda estratégica a Estruturacdo de Polos Descentralizados para facilitacdo da disseminacado do conhecimento, em conso-
nancia com o disposto na Resolugdo n° 03, de 24 de margo de 2021, que dispde sobre a Estratégia do Poder Judiciario do Estado
da Bahia;

RESOLVE

Art. 1° Criar 7(sete) polos regionais, acompanhados das comarcas abrangentes, da Universidade Corporativa do Tribunal de
Justica do Estado da Bahia, conforme distribuicéo e localizagdo definidas no Anexo Unico.

§1° Cada Polo Regional tera um Juiz Coordenador, com atuagdo na area de abrangéncia definida no Anexo Unico, sem prejuizo
das fungdes jurisdicionais e sem acréscimo de remuneragao.

Art. 2° Os Polos Regionais serédo supervisionados e orientados por 2 (dois) Juizes Coordenadores Adjuntos, indicados pelo Dire-
tor da UNICORP-TJBA, sem prejuizo das fungdes jurisdicionais e sem acréscimo de remuneracao.

Paragrafo unico. Nos casos de impedimentos, suspenséo e auséncias, um(a) Juiz(a) coordenador(a) adjunto substituira o(a)
outro(a).
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Art. 3° A sede da Universidade Corporativa, localizada em Salvador, acompanhada das comarcas abrangidas pela regido metro-
politana, conforme Anexo Unico, ficara sob responsabilidade direta do(a) Juiz(a) Coordenador(a) Geral da UNICORP, com apoio
do Juiz Coordenador Adjunto designado para esta Regiao.

Art. 4° Sado competéncias dos Juizes Coordenadores, na representagao do seu respectivo Polo:

| — Coordenar as atividades pedagogicas e administrativas do respectivo polo regional sob sua responsabilidade;

Il - Promover a articulagdo intersetorial do ensino na respectiva regido, identificando instituicbes para estabelecer parcerias,
visando a realizagao de projetos e agoes;

Il - Elaborar um cronograma de eventos e/ou cursos, no respectivo Polo, que contemplem, pelo menos, 3 (trés) acbes anuais.
IV - Identificar as necessidades de capacitagdo de Magistrados e Servidores locais indicando cursos com escopo de promové-la;
V — Promover a integragao entre os magistrados, servidores e demais colaboradores vinculados ao seu respectivo polo;

VI- Promover a execugéo do planejamento pedagdgico referente as necessidades diagnosticadas dos juizes e servidores de sua regiao;
VII — Representar a UNICORP perante as autoridades locais e demais institui¢des, quando autorizados;

Art. 5° Sdo competéncias dos Juizes Coordenadores Adjuntos, na atuagéo perante os Polos Regionais:

| — Coordenar as atividades pedagodgicas e administrativas dos respectivos polos regionais sob sua responsabilidade;

lI- Elaborar, em conjunto com o Juiz Coordenador, o planejamento estratégico e académico do polo regional, submetendo a Co-
ordenagao Geral da UNICORP-TJBA;

Ill- Promover a articulagéo intersetorial do ensino na respectiva regido, identificando instituicdes para estabelecer parcerias,
visando a realizagao de projetos e agoes;

IV- Identificar as necessidades de capacitacdo de Magistrados e Servidores locais;

V- Promover a execugdo do planejamento pedagdgico referente as necessidades diagnosticadas dos juizes e servidores de cada regiéo;
VI - Monitorar a execug¢ao dos cursos realizados nos respectivos Polos, zelando pela elaboragdo e execugéo do cronograma
anual;

VII - Orientar as Comarcas dos Polos Regionais e zelar pela observancia das diretrizes pedagdgicas estabelecidas pela UNI-
CORP-TJBA;

VIII — Representar a UNICORP-TJBA perante as autoridades locais e demais instituigdes, quando autorizados;

X - Apresentar relatérios trimestrais de atividades a Diretoria da UNICORP-TJBA.

Ar. 6° A implantagdo e instalagdo dos Polos Regionais serdo realizadas por ato do Diretor-Geral da Universidade Corporativa,
observando-se as necessidades logisticas e estruturais de cada regido.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO DIRETOR DA UNIVERSIDADE CORPORATIVA, em 18 de julho de 2024.

Desembargador JATAHY JUNIOR
Diretor-Geral

ANEXO UNICO

POLOS REGIONAIS COMARCAS

CAMAGARI, CANDEIAS, DIAS D’AVILA, LAURO DE FREITAS, MATA DE
SAO JOAO, SAO FRANCISCO DO CONDE, SIMOES FILHO, NAZARE, ITA-
PARICA, ALAGOINHAS, CATU, SAO SEBASTIAO DO PASSE E POJUCA

ILHEUS, ITABUNA, CANAVIEIRAS, ITACARE, UNA, URUCUCA, BUERARE-
MA, CAMACA, COARACI, IBICARAI, IBIRAPUA, ITAJUIPE E UBAITABA

JEQUIE, IPIAU, UBATA, JITAUNA, IBIRATAIA, ITAGIBA, JAGUA-
QUARA, MARACAS, SANTA INES, UBAIRA, LAJE, MUTUIPE

CAMAMU, GANDU, VALENCA, WENCESLAU GUI-
MARAES, ITUBERA E TAPEROA

BARREIRAS, LUIS EDUARDO MAGALHAES, COCOS, CORIBE, COR-
LUIS EDUARDO MAGALHA- RENTINA, SANTA MARIA DA VITORIA, SANTANA, BAIANOPOLIS, CO-
ES (POLO DO OESTE) TEGIPE, FORMOSA DO RIO PRETO, RIACHAO DAS NEVES, SAN-
TARITA DE CASSIA, SAO DESIDERIO, SERRA DOURADA

IRECE, BARRA, GENTIO DO OURO, OLIVEIRA DOS BREJI-
NHOS, XIQUE-XIQUE, BARRA DO MENDES, CANARANA, CEN-
TRAL, JOAO DOURADO, LAPAO, MORRO DO CHAPEU.
IBOTIRAMA

PORTO SEGURO, BELMONTE, EUNAPOLIS, GUARATINGA, ITABELA,
SANTA CRUZ CABRALIA, CARAVELAS, ITAMARAJU, ITANHEM, MEDEI-
ROS NETO, MUCURI, NOVA VICOSA, PRADO, TEIXEIRA DE FREITAS

SALVADOR (POLO ME-
TROPOLITANO)

2 | ILHEUS (POLO DO SUL)

PORTO SEGURO (POLO
DO EXTREMO SUL)
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FEIRA DE SANTANA, IRARA, SANTA BARBARA, SANTO ESTEVAO,
SERRINHA, TEOFILANDIA, CONCEICAO DO COITE, VALENTE, QUEI-
MADAS, SANTA LUZ, ITIUBA, CANSANGAO, MONTE SANTO

CRUZ DAS ALMAS, GOVERNADOR MANGABEIRA, MARAGOGIPE,
MURITIBA, SAPEACU, CASTRO ALVES, SANTA TEREZINHA, AMAR-
GOSA, SANTO AMARO, SAO FELIPE, SAO FELIX, SAO GONCA-

LO DOS CAMPOS, CONCEIGAO DO ALMEIDA E CACHOEIRA

CIPO, CONDE, ENTRE RIOS, ESPLANADA, INHAMBU-
PE, ITAPICURU, NOVA SOURE, OLINDINA, RIO REAL

AMELIA RODRIGUES, CONCEICAO DO JACUIPE E CORAGAO DE MARIA

ITABERABA, RUY BARBOSA, IPIRA, ANDARAI, LAENCOIS, IACU, UTIN-
GA, PIATA, SEABRA, IRAQUARA E SANTO ANTONIO DE JESUS

VITORIA DA CONQUISTA, ITAPETINGA, ITARANTIM, ITORORO, ANAGE,
BARRA DO CHOGA, BELO CAMPO, CANDIDO SALES, ENCRUZILHA-
DA, IGUAI, ITAMBE, MACARANI, PLANALTO, POGOES, TREMEDAL

GUANAMBI, CAETITE, CARINHANHA, IGAPORA, PALMAS DE
MONTE ALTO, PARAMIRIM, URANDI, BOM JESUS DA LAPA, MA-
CAUBAS, RIACHO DE SANTANA E TANQUE NOVO

BARRA DA ESTIVA, BRUMADO, CACULE, CONDEUI?A, ITUACU, JACARACI, LI-
VRAMENTO DE NOSSA SENHORA, PRESIDENTE JANIO QUADROS, TANHACU

JUAZEIRO, CAMPO FORMOSO, PINDOBACU, SENHOR DO
7 | JUAZEIRO (POLO DO NORTE) BONFIM, CASA NOVA, CURACA, JAGUARARI, PILAO AR-
CADO, REMANSO, SENTO SE, SOBRADINHO

PAULO AFONSO, JEREMOABO, CICERO DANTAS, AN-
TAS, PARIPIRANGA, RIBEIRA DO POMBAL, ARACI, TUCA-
NO, EUCLIDES DA CUNHA, UAUA, CHORROCHO

JACOBINA, CAPELA DO ALTO ALEGRE, MAIRI, RETI-
ROLANDIA, RIACHAO DO JACUIPE, CAPIM GROSSO, SAU-
DE, MIGUEL CALMON, PIRITIBA, MUNDO NOVO.

FEIRA DE SANTANA (POLO
DO CENTRO NORTE)

VITORIA DA CONQUISTA
(POLO DO CENTRO SUL)

MINISTERIO PUBLICO
CORREGEDORIA GERAL

ATO NORMATIVO N. 02/2024-CGMP/BA

Institui e regulamenta a Transagdo Administrativa Disciplinar e o Termo de Ajustamento de Conduta Disciplinar no ambito da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado da Bahia, com a finalidade de conferir agilidade, eficiéncia e efetividade na
resposta disciplinar para infragdes consideradas de menor potencial ofensivo, puniveis com adverténcia e censura.

O CORREGEDOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, no exercicio das atribuicdes conferidas pelo art.
29, V-B, da Lei Complementar Estadual n. 11, de 18 de janeiro de 1996,

CONSIDERANDO a relevancia do principio da solugéo pacifica dos conflitos, extraido da Constituicdo Federal de 1988 a partir
de seu predmbulo e do art. 4°, VII;

CONSIDERANDO que os principios constitucionais da Administragdo Publica indicam a necessidade da consagragao de instru-
mentos, métodos e técnicas de gestdo dos poderes publicos que materializem a tutela adequada;

CONSIDERANDO o disposto no art. 3°, § 2°, do Cddigo de Processo Civil, que determina ao Estado a promogéo da solugéo
consensual dos conflitos, sempre que possivel;

CONSIDERANDO a consensualidade instituida na seara penal, por meio de institutos como os da transagéo penal e da suspen-
séo condicional do processo (Lein. 9.099/1995), assim como do acordo de n&o persecucéo penal (Lei n. 13.964/2019), sinalizan-
do para a disponibilidade regrada da pretensao punitiva estatal;

CONSIDERANDO a consensualidade instituida na seara da improbidade administrativa, pelo acordo de ndo persecucgéo civel
(Lei n. 13.964/2019);

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Incentivo a Autocomposi¢ao no ambito do Ministério Publico, instituida pela Resolugéo
n. 118, de 1° de dezembro de 2014, do Conselho Nacional do Ministério Publico — CNMP, como forma de disseminacgéao da cultura
de pacificagédo e estimulo as solugdes consensuais;



